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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA

ACUERDO No. 010
(04 de junio de 2024)

POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL DE TIMANA 2024 - 2027

El Honorable Concejo Municipal de Timana - Huila en uso de sus facultades
constitucionales y legales conferidas por los articulos 313 y 339 de la Constitucion
Politica de Colombia y en concordancia con la Ley Orgénica de Planeacion, Ley 152
de 1994; Ley 715 de 2001, por la cual se dictan normas orgénicas en materia de
recursos y competencias; Ley 136 de 1994 y 1551 de 2012, por la cual se dictan
normas para modernizar la organizacion y el funcionamiento de los municipios;
Ley 2294 de 2023, por la cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2022 - 2026
“Colombia Potencia Mundial de la Vida"

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion Politica de Colombia establece en su Articulo 313, numeral 2,
que les corresponde a los concejos “Adoptar los correspondientes planes y programas de
desarrollo economico y social y de obras piiblicas.” Asimismo, en su articulo 315, numeral
5, establece que es atribucion del alcalde “Presentar oportunamente al Concejo los
proyectos de acuerdo sobre planes y programas de desarrollo econdmico y social, obras

puiblicas, presupuesto anual de rentas y gastos y los demds que estime convenientes para la
buena marcha del municipio.”

Que la Ley 136 de 1994, establece en su articulo 71 “Iniciativa. Los proyectos de
acuerdo pueden ser presentados por los concejales, los alcaldes y en materias
relacionadas con sus atribucionés por los personeros, los contralores y las Juntas
Administradoras Locales. También podran ser de iniciativa popular de acuerdo con
la Ley Estatutaria correspondiente. PARAGRAFO 1.Los acuerdos a los que se
refieren los numerales 2, 3 y 6 del Articulo 313 de la Constitucion Politica, sélo
podrén ser dictados a iniciativa del alcalde. PARAGRAFO 2. Seran de iniciativa del
alcalde, de los concejales o por iniciativa popular, los proyectos de acuerdo que
establecen la divisién del territorio municipal en comunas y corregimientos y la
creacion de Juntas Administradoras Locales.”
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Que el articulo 72 de la Ley 136 de 1994, establece que “...Todo proyecto de acuerdo
debe referirse a una misma materia y serdn inadmisibles las disposiciones o
modificaciones que no se relacionen con ella. La presidencia del Congreso rechazara
las iniciativas que no se avengan con este precepto, pero sus decisiones seran
apelables ante la corporacién... Los proyectos deben ir acompafiados de una

exposicion de motivos en la que se expliquen sus alcances y las razones que lo
sustentan...”

Asimismo, la Ley 136 de 1994 dispone en su articulo 74 “Trdmites del plan de
desarrollo. El tramite y aprobacion del plan de desarrollo municipal deber4 sujetarse

a lo que disponga la ley organica de planeacion.” (Modificado por el articulo 21 de
la Ley N° 1551 de 2012; Negrita fuera de texto)

Que la Ley 152 de 1994 en su articulo 40, establece que “...Los planes seran
sometidos a la consideracién de la Asamblea o Concejo dentro de los primeros
cuatro (4) meses del respectivo periodo del Gobernador o Alcalde para su
aprobacion. La Asamblea o Concejo deberd decidir sobre los Planes dentro del mes
siguiente a su presentacién y si transcurre ese lapso sin adoptar decision alguna, el
Gobernador o Alcalde podra adoptarlos mediante decreto...”

Que la Resolucién No. 100 del 17 enero 2024, del Ministerio de Salud y Proteccién
social, establecié en su articulo 9 que “El Plan Territorial de Salud PTS es el
Instrumento estratégico y operativo de la politica publica en salud del territorio,
resultante de la Planeacion Integral para la Salud. El PTS hace parte integral de los
Planes de Desarrollo Territorial y permite a las entidades territoriales del orden
departamental, distrital y municipal contribuir con el logro de las metas estratégicas
del Plan Decenal de Salud Publica 2022 — 2031 y del Modelo de Salud Preventivo y
Predictivo fundamentado en la Atencion Primaria en Salud para avanzar hacia la
garantia del derecho fundamental a la salud en el pais”. Que la misma resolucion
estableci¢ la aprobacion del PTS “El Plan Territorial de Salud por ser parte integral
del Plan de Desarrollo Territorial, se aprobara de manera simultanea con este en las
Asambleas Departamentales y Concejos Distritales y Municipales...”, disposicion
que plasmo en el articulo 24 de la resoluciéon en mencion.

Que la ley 2056 de 2020, en si articulo 30, estableci6 “En el marco del proceso de
formulacién y aprobacién de los planes de desarrollo de las entidades territoriales,
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se identificaran y priorizaran las iniciativas o proyectos de inversion susceptibles de
ser financiados con recursos de las Asignaciones Directas, la Asignacion para la
Inversion Local y la Asignacion para la Inversion Regional del Sistema General de
Regalias, atendiendo los principios de desarrollo competitivo y productivo del

territorio y de los de planeacién con enfoque participativo, democratico y de
concertacion.

Para ser financiados con recursos del Sistema General de Regalias, los proyectos de
inversion deberan incorporarse en el Plan de Desarrollo de las entidades territoriales
en un capitulo independiente de inversiones con cargo a los recursos del Sistema

General de Regalias que se denominara “inversiones con cargo al SGR” y sus
modificaciones o adiciones.”

Que el presente Plan de Desarrollo se formul6 con base en las disposiciones emitidas
por el Departamento Nacional de Planeaciéon - DNP, 6rgano rector en materia de
planeacién del orden nacional. De igual manera en el proceso se involucr6 a la
comunidad mediante los ejercicios de participacion llevados a cabo.

Que el Alcalde Municipal en conjunto con su consejo de gobierno cumplieron con el
procedimiento establecido por la Ley 152 de 1994 en su capitulo X “Procedimientos
Para Los Planes Territoriales De Desarrollo”, ya que presentaron ante el Consejo
Territorial de Planeacién - CTP y la Corporacion Auténoma del Alto Magdalena -
CAM, el documento consolidado del proyecto del Plan de Desarrollo con sus anexos,
dentro de los dos (2) meses siguientes a la posesion del Alcalde.

Que, durante el mes siguiente a la presentacion del proyecto del Plan ante las
instancias correspondientes, se recibieron los conceptos técnicos emitidos por el CTP
y la CAM, los cuales fueron tenidos en cuenta en los ajustes realizados por parte del
equipo formulador del Plan de Desarrollo Municipal.

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. -ADOPCION. Adéptese para el municipio de
Timana - Huila, el Plan de Desarrollo Municipal 2024 - 2027.

ARTICULO SEGUNDO. -GENERALIDADES Y PARTE
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DIAGNOSTICA. ;
1. MARCO CONSTITUCIONAL Y LEGAL.

Para la formulacion del presente documento, se tuvo en cuenta la normatividad
citada continuacion:

CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA

Los planes de desarrollo se establecen como mandato legal, el Articulo 259
establece “Quienes elijan gobernadores y alcaldes, imponen por mandato al elegido el

programa que presento al inscribirse como candidato. La ley reglamentard el ejercicio del voto
programdtico” .

El Articulo 339 de la C.P.C, establece que “Habri un Plan Nacional de Desarrollo
conformado por una parte general y un plan de inversiones de las entidades puiblicas del orden
nacional. En la parte general se sefialarin los propdsitos y objetivos nacionales de largo plazo,
las metas y prioridades de la accion estatal a mediano plazo y las estrategias y orientaciones
generales de la politica econdmica, social y ambiental que serdn adoptadas por el Gobierno.
El plan de inversiones puiblicas contendrd los presupuestos plurianuales de los principales
programas y proyectos de inversion publica nacional y la especificacion de los recursos
financieros requeridos para su ejecucion, dentro de un marco que garantice la sostenibilidad

fiscal.” Este plan nacional serd la base articuladora para la formulacion de los planes
de desarrollo territorial.

Asimismo, el articulo 342 determina que “La correspondiente ley orgdnica reglamentard
todo lo relacionado con los procedimientos de elaboracién, aprobacion y ejecucion de los
planes de desarrollo y dispondrd los mecanismos apropiados para su armonizacion y para la
sujecion a ellos de los presupuestos oficiales. Determinard, igualmente, la organizacion y
funciones del Consejo Nacional de Planeacion y de los consejos territoriales, asi como los
procedimientos conforme a los cuales se hard efectiva la participacion ciudadana en la

discusion de los planes de desarrollo, y las modificaciones correspondientes, conforme a lo
establecido en la Constitucion.”
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LEY 131 DE 1994 ’

Esta ley “...reglamenta el voto programdtico y se dictan otras disposiciones”, misma Ley
que fue reformada por la Ley 741 de 2002.

LEY 152 DE 1994

Establece la Ley orgéanica del Plan de Desarrollo, la cual tiene como propoésito
“...establecer los procedimientos y mecanismos para la elaboracion, aprobacion, ejecucion,
seguimiento, evaluacion y control de los planes de desarrollo, asi como la regulacion de los
demds aspectos contemplados por el articulo 342, y en general por el articulo 2 del Titulo XII

de la constitucion Politica y demds normas constitucionales que se refieren al plan de
desarrollo y la planificacion.”

LEY 141 DE 1994 Y LEY 756 DEL 2002

Con sus decretos reglamentarios, son las leyes que crean y regulan el Fondo
Nacional de Regalias, leyes modificadas parcialmente por la Ley 2056 de 2020 en
cuanto a la regulacién, la organizacion y el funcionamiento del Sistema General de
Regalias, Ley que tiene por objeto “..determinar la distribucion, objetivos, fines,
administracin, ejecucion, control, el uso eficiente y la destinacion de los ingresos
provenientes de la explotacion de los recursos naturales no renovables precisando las
condiciones de participacion de sus beneficiarios. Este conjunto de ingresos, asignaciones,
organos, procedimientos, y regulaciones constituye el Sistema General de Regalias...”

LEY 1551 DE 2012

En su articulo 6 modifica el articulo 3 de la Ley 136 de 1994, el cual en su numeral 2
establece que le corresponde al municipio “...Elaborar los planes de desarrollo municipal,
en concordancia con el plan de desarrollo departamental, los planes de vida de los territorios
y resguardos indigenas, incorporando las visiones de las minorias étnicas, de las
organizaciones comunales y de los grupos de poblacion vulnerables presentes en su territorio,
teniendo en cuenta los criterios e instrumentos definidos por la Unidad de Planificacion de
Tierras Rurales y Usos Agropecuarios UPRA, para el ordenamiento y el uso eficiente del
suelo rural, los programas de desarrollo rural con enfoque territorial, y en armonia con el
Plan Nacional de Desarrollo, segiin la ley orgdnica de la materia.
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Los planes de desarrollo municipal deberdn incluir estrategias y politicas dirigidas al respeto
y garantia de los Derechos Humanos y del Derecho Internacional Humanitario...”

LEY 2294 DEL 19 DE MAYO DE 2023

Por medio de la cual se expide el Plan de Desarrollo Nacional 2022 - 2026, tiene como
objetivo “...sentar las bases para que el pais se convierta en un lider de la proteccion de la
vida a partir de la construccion de un nuevo contrato social que propicie la superacion de
injusticias y exclusiones historicas, la no repeticion del conflicto, el cambio de nuestro
relacionamiento con el ambiente y una transformacion productiva sustentada en el
conocimiento y en armonia con la naturaleza...”

2. ASPECTOS GENERALES.

TIMANA
MUNICIPIO DEL MACIZO COLOMBIANO

El municipio de Timana inicia su historia en el siglo XVII, llena de heroismo y
sucesos de lucha por defender su vida ancestral, los liderazgos de esta tierra la
llevaron a consolidarse y ser recordada en la historia del surgimiento de vida
administrativa de este Pais, pues la conocida Cacica Gaitana se convirti en leyenda
por su rebeldia y venganza contra los castellanos, quedando inmortalizada en la
memoria de toda la regiéon que clamé independencia y ante todo libertad.

Timana, también conocida como Villa de la Gaitana, inicia su definicién geogréfica
a través de la ordenanza 026 de 1912 que emitiera la Asamblea Departamental, hace
parte del Macizo Colombiano y se encuentra ubicada al sur del Departamento del
Huila, entre la cordillera oriental, la montafia de las Delicias y la Serrania de San
Isidro; pertenece a la Regién Centro Sur con una superficie de 194 km? y posee una
ubicacién estratégica al estar rodeada de municipios como Pitalito a 22.1 Km al sur
occidente, Acevedo a 61.3 km al sur oriente, Suaza a 36.2 km al oriente, Elias a 11 km
al occidente y con Altamira a 24 km al norte, segun fuente (Google Maps).
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Ilustracion 1. Ubicacion Geogrdfica

Fuente:(https:/fes.wikipedia.org/wiki/Huila#t/media/Archivo:Huila_in_Colombia_(mainland).svg ;
https:/fredhuila.com/timana-2/ ; https://huilamagnifica.com/mapas-de-municipios-del-huila-con-veredas/ )

Al estar ubicada dentro de la-extensién de las 4,8 millones de hectareas que
conforman la ecorregién denominada Macizo Colombiano, la Villa de la Gaitana
hace parte de los 89 municipios que determinan el poligono de localizacién de esta
importante region, definida por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible,
el Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales (IDEAM), Parques
Nacionales Naturales (PNN) y el Sistema Regional de Areas Protegidas del Macizo
Colombiano (SIRAP Macizo). De igual forma, Timana se ubica dentro de una de las
seis (6) zonas hidrograficas del Macizo, denominada Alto Magdalena; asimismo esta
ecorregion se destaca por su importancia para garantizar el equilibrio biol6gico de
las regiones hidrograficamente interconectadas con el Macizo, pues es el lugar
donde nacen cinco arterias fluviales del pais como lo son el rio Magdalena, rio
Cauca, rio Putumayo, rio Caquetd y rio Patia, siendo asi la estrella fluvial
colombiana. (CONPES 3915 de 2018).
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Ilustracién 2. Municipios del Macizo Colombiano
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Fuente: CONPES 3915, 2018

Estas bondades que trae consigo ser parte de tan importante ecorregion, conllevan
a tener la responsabilidad de ser parte de las soluciones que requieren ser planteadas
frente a los desafios ambientales, sociales y econémicos que enfrentamos por el
dinamismo socioeconémico y condiciones de conflicto que se presentan en el acceso
a los recursos naturales y a la tierra. Para lograr mantener el equilibrio social y
ecologico en la biodiversidad de esta region, es importante tener en cuenta que el
conflicto armado es el principal obstaculo para la gobernabilidad, gobernanza y el
desarrollo integral de politicas de todo tipo, pues la poblacién victima que ha

superado ya las 636.857 personas, nos da un panorama de desplazamiento forzado,
mismo que ha afectado mas de 7.000 hectareas por el establecimiento de cultivos de
uso ilicito.
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“En este sentido, las dificiles condiciones de acceso a los servicios bésicos y la garantia de
derechos fundamentales de la poblacién en el Macizo, especialmente en las zonas rurales,
han sido profundizadas por la presencia del conflicto armado. Este ha contribuido al
agravamiento de la situacién de pobreza, obstaculizado la formalizacién de la tenencia de
la tierra y el acceso vial, ocasionado problemas para la comercializacion de los productos
de la regién y limitado la gobernanza territorial20. De igual manera, el conflicto armado ha
incidido en el desarrollo de economias informales e ilicitas, lo que aumenta los problemas
de gobernabilidad y las dificultades para mejorar la oferta institucional de los diferentes
niveles de gobierno, tal como se plantea en el Documento CONPES 3867 Estrategia de
preparacion institucional para la paz y el posconflicto...” (COMPES 3915 de 2018)

A esto también se suman el dafio ambiental por la alteracion que sufren los
ecosistemas que hacen parte del Macizo por practicas inadecuadas frente a los usos
de suelo y actividades ilicitas, situaciones que generan vulnerabilidad frente a
amenazas naturales como movimientos en masa, inundaciones, cambio climatico y
la disminucién de la oferta hidrica en el pafs.

2.1. CONTEXTO REGIONAL.

El municipio de Timana hace parte de los doce (12) municipios que conforman la
ficha supramunicipal del nodo Pitalito segtn el SisPT, los cuales estan relacionados
por su cercania y afines como conectividad vial, interacciones econdmicas que
influencian el desarrollo productivo y social, condiciones geoespaciales y dinamicas
socioecondmicas que permite unir esfuerzos para el crecimiento regional.

Iustracion 3. Mapa municipios de nodo representativo

Koy rejossaation.

it Pt s gasiogia

T3 g WAt

s oo s niminatasia

30 ke B TR

Fuente: Ficha 24 - TerriData
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El desafio territorial que enfrentan estos municipios puede ser enfrentado en bloque,
esto quiere decir, que si existe colaboracion y coordinacion en las acciones que se
tomen para abordar problematicas afines en los doce (12) municipios del nodo
generando el escenario de un esquema asociativo, estos podrén tener programas y
proyectos con causas comunes, viables y que beneficien e impulsen a la region.

Una de las grandes barreras a las que se enfrentan los gobernantes a la hora de la
toma de decisiones, es la desactualizacion de sus territorios en datos e informaciéon
de vital importancia, que les permita tener una radiografia en tiempo real del
contexto que enfrentan; sin embargo, las soluciones acarrean costos que, de manera
individualizada por municipios, es inalcanzable por su alta complejidad y por las
limitaciones que cada territorio tiene en cuanto a sus ingresos y capacidad de
gestion. Herramientas de planificaciéon fundamentales como el catastro y los planes
de ordenamiento, se encuentran: completamente desactualizadas, lo que traduce a
tener que estar a ciegas en el ejercicio de la planificacién y desarrollo integral de cada
municipio.

Ilustracién 4. Mapa de estado actualizacion catastro en el nodo

Fiante: MinVadends; con bass en réportes dé las enfidades
Fuente: Ficha 24 - TerriData

concejo@timana-huila.gov.co
CONCEJO MUNICIPAL DE TIMANA



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA

B CONCEIQ MUNICIPAL DE TIMANA

Ilustracién 5. Mapa de esta actualizacion del POT

Estado del POT
|| Aetuslizado
Desdclualizado

Fisznte: Mintyivianda, 2023

Fuente: Ficha 24 - TerriData

A nivel regién, es importante conocer la conectividad vial, fluvial y aérea que existe
entre estos municipios y con el resto del pais, para impulsar y fortalecer la
infraestructura existente y que esta priorizada por el gobierno nacional, mediante
estrategias a nivel supramunicipal para la gestion de recursos en los proyectos que

se adelanten.

Hustracién 6. Mapa de vias priorizadas en el PPI Nacional
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Fuente: Ficha 24 - TerriData

Tabla 1. Otros proyectos priorizados en el PPI Nacional

Infraestructura priorizada en el PPL. Fuente: DNP - Dir. de Infragstructura y Energias Sostenibles (DIES)

Fuente: Ficha 24 - TerriData
Otro factor importante a nivel supramunicipal que debemos tener en cuenta al
momento de crear estrategias productivas, es la aptitud productiva del territorio, el
cual nos permite evidenciar la capacidad (hectareas con potencial para la producciéon
de cada producto) que tiene cada municipio para producir los diferentes productos

agropecuarios que hacen parte de nuestra economia.
Tabla 2. Zonificaciones de aptitud productiva por hectdrea

“Zonificacionns de Aptitud Nacional
Top-3.Frod. . Top 4 Peod Tog'5 Prad:
Ha. . Producto Ha:  Products Ha. Product Ha;

 TopiProd

Municipio : Produ Inci Hai

Malz tradicional

Fuente: Unidad de Planificacién Rural Agropecuarta (UPRA), MinAgricultura

Fuente: Ficha 24 - TerriData
El Ministerio de Agricultura, mediante al Unidad de Planificacion Rural
Agropecuaria (UPRA), tomo6 la cantidad de toneladas de productos agricolas
producidos y el area en hectareas dedicada a la cosecha, evidenciando que los
municipios estan explotando una minima parte de su tierra para la producciéon de

un producto del cual tiene una gran aptitud agricola, asimismo tienen la utilidad de
concejo@timana-huila.gov.co
CONCEJO MUNICIPAL DE TIMANA
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sus tierras en cultivos con baja produccion, lo que sugiere la necesidad de mejorar
la productividad y la eleccion de sus cultivos.

Para esto es importante analizar el indice de ventaja comparativa revelada (IVCR),
herramienta que aporta el DNP-SPT realizada con base en la informacién aportada
por la UPRA, con el fin de evidenciar sobre qué productos agricolas un municipio
tiene una ventaja competitiva segiin su especializaciéon y eficiencia por los bajos

costos y ventajas en la produccién de esos productos en comparacion con el pais en
su conjunto.

Tabla 3. IVCR de los municipios del nodo

Indice de Ventaja Comparativa Revelada

Top 1 Cultiva Top 2. Cuftive Top 3 Ciltiv Top 4 Cuftivo Top 5 Cultive
Muricpio  Cultivo. IVCR Cultive © R Cultive “NCR - Cultivo IVCR. Cultivo IVER

* Pirshaya:
illa

Cohombro

Fuente: Calculos propios DNP-SPT con base en informacion de UPRA (MinAgricultura)
Fuente: Ficha 24 - TerriData

Al tener clara las aptitudes de productividad de cada municipio, podemos analizar
estrategias que nos permitan mejorar, potenciar y fortalecer el IVCR para asi,
contribuir a la seguridad alimentaria que, a parte de la produccién eficiente y eficaz
de productos alimentarios para la disponibilidad y adecuacién de estos, requiere
también tener garantizado el acceso fisico y econémico a los alimentos.

llustracion 7. Mapa del indice de priorizacion de seguridad alimentaria
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Indice de Priarizacién
de:Seg. Alimentaria

Fuente: DNP .~ Dir de Desarrolio-Rural Sostenitle {DDRS}Y

Fuente: Ficha 24 - TerriData
2.2. DIVISION POLITICO - ADMINISTRATIVA.

Timana cuenta con suelo urbano y rural debidamente delimitado y aunque el casco
urbano estd identificado en su cabecera municipal, también se evidencian dos (2)
areas urbanas identificadas como centros poblados (Naranjal y Cosanza).

Tabla 4. Division Politico - Administrativa

Degammanw Municipio Centro poblado

s , - , , Tipo
Codigo Nombre Cédigo Nombre Codigo Nombre o
41807000 TIMANA  Cabecera Municipal
41 Huila 41807 Timana ~ 41807001  Maranjal’ - Centro Poblado
41807007 Cosanza Cenfro Poblado
Fuente: DANE (2020b)

Iustracion 8. DIVIPOLA
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Fuente: SIGDEHU,2020
Segun el EOT adoptado mediante Acuerdo Municipal No. 044 de 1999, el municipio
de Timana se encuentra dividido territorialmente en sector urbano (conformado por
el suelo urbano, suelo suburbano y suelo de expansién) y sector rural (conformado
por veredas), para fines administrativos y de gestion publica. Sin embargo, estos a
su vez se encuentran conformados de la siguiente manera:

- Sector Urbano: 19 barrios legalizados o consolidados.
Tabla 5. Barrios — Area Urbana
AREA URBANA
BARRIO

1. Las Ferias

2, ElProgreso
3. El Libertador
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El Centro
Santa Lucia

La Cruz

Las Brisas
Los Laureles

La Primavera

10. Convivir I
11. Convivir II
12. Centenario
13. El Mirador
14. La Esperanza
15. Cristo Rey
16. Villa Lorena
17. San Miguel
18. La Sterlina
19. Manzanares
Fuente: E‘q“uipo Técnico EOT 2023

- Sector Rural: 2 corregimientos con 39 veredas (de las cuales 2 son reconocidas
como centros poblados)
Tabla 6. Veredas — Area Rural
CORREGIMIENTO NORTE:

Cosanza (Centro Poblado)
Naranjal (Centro Poblado)
Alto Naranjal

El pedregal

Juan Martin

La Falda

La Minchala

Las Mercedes

9. Limo Santa Clara

10. Montafiita

11. Palmo

12. Piragua

13. Quinche

14. San Antonio

15. San Isidro

16. Santa Fe

PN T I

1. Aguas Claras
2. Alto Santa Barbara
3. Bajo Santa Barbara
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4. Buenos Aires
5. Camenzo

6. Cascajal

7. Criollo

8. El Diviso

9. El Tejar

10. La Esperanza

11. La Florida

12, La Pencua

13. Loma Larga

14. Mantagua

15. Mateo Rico

16. Palmitos

17. Pantanos

18. Paquies

19. Sabaneta

20. San Calixto

21. San Marcos

22. Tobo
Elaboracién propia / Fuente: EOT 1999

Esta conformacion del municipio de Timané obedece al determinado en el Esquema
de Ordenamiento Territorial del afio 1999, normatividad que contrari¢ el Acuerdo
Municipal 006 del 29 de agosto de 1990, el cual establecia para el drea urbana 9
barrios: La Ferias, El Progreso, El Centro, Santa Lucia, Las Brisas, La Primavera, Los
Laureles, El Libertador y Convivir; y para el area rural 7 corregimientos
conformados por 37 veredas y 2 inspecciones o centros poblados: Corregimiento
No.1 “Monsefior Esteban Rojas”, integrado por el centro de la Inspeccién de Policia
de Naranjal y las veredas: la Falda, el Alto, el Palmo, el Limo, Santa Clara, Sicana,
Juan Martin y la Loma; Corregimiento No.2 “Rodrigo Lara Bonilla” conformado por
el centro de la inspeccion de policia de Cosanza y las veredas: Santa Fe, San Antonio,
San Isidro y Lourdes; Corregimiento No. 3 “Ismael Joven” constituido por las
veredas: Montafiita, Camenzo, Aguas Claras, Quinche, Buenos Aires y Sabaneta;
Corregimiento No. 4 “presbitero Pablo Emilio Ramirez” constituido por las veredas:
Pantanos, Santa Barbara Alta, Santa Barbara Baja, el Diviso y Palmito; Corregimiento
No. 5 “Antonio Cérdenas” constituido por las veredas: Cascajal, Paquies, la
Esperanza, la Piragua y Criollo; Corregimiento No. 6 “Manuel Salvador Molina”
constituido por las veredas: San Marcos, Loma Larga, Tobo y la Florida;
Corregimiento No. 7 “Mateo Vargas” constituido por las veredas: el Tejar, la Pencua,
Mantagua, Mateo Rico y Sicande.
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Frente a la organizacién legal de los representantes de las juntas de acciéon comunal
de la zona urbana y rural del municipio de Timan4, se encuentran actualmente

constituidas 53, identificadas ast:

Tabla 7. ].LA.C. Timand

JUNTAS DE ACCION COMUNAL.

BARRIO BARRIO CENTRO
BARRIO BARRIO LIBERTADOR
BARRIO VEREDA CASCAJAL
BARRIO BARRIO LA CRUZ
BARRIO BARRIO LAS FERIAS
BARRIO BARRIO EL PROGRESO
BARRIO BARRIO SANTA LUCIA
BARRIO VEREDAAGUAS CLARAS
BARRIO VEREDA EL ALTO
BARRIO VEREDA EL ALTO SANTA BARBARA
BARRIO VEREDA BUENOS AIRES
BARRIO VEREDA COSANZA
BARRIO VEREDA CAMENZO
BARRIO BARRIO LAS BRISAS
BARRIO VEREDA EL CRIOLLO
BARRIO VEREDA DIVISO
BARRIO VEREDA PEDREGAL
BARRIO VEREDA EL TEJAR
BARRIO VEREDA JUAN MARTIN
BARRIO VEREDA LA ESPERANZA
BARRIO VEREDA LA FALDA
BARRIO VEREDA LA FLORIDA
BARRIO VEREDA LOMA LARGA
BARRIO VEREDA LA MINCHALA
BARRIO JUNTA DE VIVIENDA COMUNITARIA
BARRIO VEREDA LA PENCUA
BARRIO VEREDA LIMO SANTA CLARA
BARRIO VEREDA MANTAGUA
BARRIO VEREDA MATEO RICO
BARRIO VEREDA MONTANITA

_ BARRIO VEREDA PALMITO

BARRIO VEREDA PANTANOS
BARRIO VEREDA SAN CALIXTO
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BARRIO VEREDA PAQUIES

BARRIO VEREDA LA PIRAGUA
BARRIO VEREDA SANTA BARBARA
BARRIO VEREDA SABANETA
BARRIO VEREDA SAN ANTONIO
BARRIO VEREDA SAN ISIDRO
BARRIO VEREDA SAN MARCOS
BARRIO VEREDA SANTA FE
BARRIO VEREDA SICANDE

BARRIO VEREDA TOBO

BARRIO VEREDA QUINCHE
BARRIO JUNTA DE VIVIENDA COMUNITARIA
BARRIO CENTRO NARANJAL
BARRIO BARRIO EL CENTENARIO
BARRIO ASO JUNTAS

BARRIO VEREDA LAS MERCEDES
BARRIO JVC VILLA LAURA

BARRIO JVC CONVIVIR 1

BARRIO VEREDA EL PALMO

Fuente: Equipo Técnico EOT 2023

2.3. POBLACION.

En cuanto a la poblacion Timanense, segtin el sistema de estadisticas territoriales en
el 2024 habitan 23.681 personas en este municipio, lo que traduce a una densidad
poblacional de 122,07 habitantes por kilémetro cuadrado.

Ilustracién 9. Proyeccion Poblacional 2024

H

Rangos de edad

Hombres Mujaeres

4 3 P 1 i8] 3 2 3 B3
Poblacion en 2024 (%)
(Total: 23.681)
Fuente:TerriData
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Esta poblacién estd representada en 12.158 hombres (51,3%) y 11.523 mujeres
(48,7%), de los cuales 15.528 personas se encuentran ubicadas en la zona rural y 8.153
personas se encuentran ubicadas en la zona urbana del municipio de Timan4, lectura
que nos permite identificar que la mayor poblacion se encuentra ubicada en la zona
rural y tienen relacion con las actividades propias de este sector. Esta distribucion se
debe al contexto que ofrece cada zona, a saber, la actividad econémica: En la zona
rural las principales actividades son las agricolas y ganaderas, esto genera
oportunidades econémicas paralos residentes rurales,lo quelos alientaa
permanecer en esta area; por otro lado, una de las razones que mas reconocen estas
comunidades rurales son las condiciones de vida que ofrece el campo en donde
un modo de vida mas tranquilo y pacifico es posible al compararlo con el ajetreo
que viven los habitantes de la zona urbana.

Sin embargo, si vemos otros aspectos como el nivel o las oportunidades educativas
y sanitarias: La ciudad ofrece mejores instalaciones educativas y sanitarias que el

campo. No obstante, estas oportunidades no son suficientes para atraer a un mayor
numero poblacional al area urbana.
Ilustracién 10. Proyeccién Poblacional desagregada 2024

Poblacién desagregada Poblacion desagregada
por sexo (2024) por area (2024)
Fuente: DANE « Proyecciones de poblacidn Fuente: DANE - Proyecciones de poblacidn
con base en el Censo 2018, con base en el Censo 2018,

Fuente: TerriData

De igual forma es importante identificar la poblacion étnica del municipio para la
toma de decisiones, ya que, de los 23.681 habitantes, 348 personas (1,47%)
pertenecen a este tipo de poblacion.
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Ilustracién 11. Poblacién étnica 2024

Poblacién étnica (2024)

Fuente: DANE ~ Proyecciones de poblacidn
con base en ¢l Cense 2018,
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Fuente: TerriData

2.4. ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA.

El municipio de Timan4 es categoria 6° segun Ley 617 de 2000, por lo tanto, su
estructura organizacional depende de su capacidad financiera y a la fecha se
encuentra conformada ast:

Ilustracion 12. Estructura Administrativa
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Fuente: Pdgina Alcaldia Municipal

Con esta capacidad institucional, es muy complejo poder atender las necesidades de
las comunidades de tal manera que se cumpla al 100% con los principios de la
funcion puablica como el debido proceso, igualdad, imparcialidad, buena fe,
moralidad, participacion, coordinacion, eficacia, economia, celeridad, transparencia
y responsabilidad. De igual forma, es importante fortalecer el desarrollo de la
institucionalidad definiendo los procesos y procedimientos mediante el Modelo
Integrado de Planeacién y Gestion.

2.5. METODOLOGIA.

La construccion del presente Plan de Desarrollo, inici6é desde el ejercicio realizado
con las diferentes comunidades programando reuniones con los lideres y habitantes
de la zona urbana y rural, escuchando las necesidades y anhelos de la comunidad
Timanense, lo que permiti6 presentar un conjunto concertado de acciones
encaminadas a brindar soluciones al panorama que hoy tenemos del municipio,
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inicialmente mediante el programa de gobierno “Juntos Construimos Timana” el
cual plasmo en 7 componentes las iniciativas que la mayoria de los Timanenses aval6
mediante el proceso democrético vivido el anterior 29 de octubre de 2023; una vez
en el gobierno, se continué el trabajo constructivo con la participacion de la
comunidad mediante cinco (5) mesas de trabajo llevadas a cabo en el mes de febrero
del presente afio, en la zona urbana y rural del municipio, con el fin de lograr la
concertaciéon de cada dimensién formulada a partir de esta dinamica.

En estas jornadas se contd con la presencia de lideres comunales, lideres sociales,
concejales, veedores, jovenes, nifios, voceros de los diferentes sectores y comunidad
en general, en donde més de mil (1.000) habitantes realizaron sus aportes a través
de un ejercicio (arbol de problemas) que les permiti6 identificar sus necesidades y
posibles soluciones, priorizando de acuerdo con lo propuesto en el programa de
gobierno “Juntos Construimos Timana”, insumo que aport6 a la construccién de la
parte estratégica de este plan de desarrollo 2024-2027.

2.6. VISION.

Para el 2027, Timana sera reconocido a nivel departamental por el modelo de
gobierno colaborativo, generador de ambientes transformadores para el bienestar
de los nifios y nifias, adolescentes, mujeres, adultos mayores y poblacién en general,

partiendo del trabajo en equipo y humano fortalecido desde la comunidad.
concejo@timana-huila.gov.co
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2.7. MISION.

Aportar el liderazgo y la experiencia en una propuesta de gobierno para trabajar de
manera colaborativa y participativa de manera estratégica, organizada, respetuosa
y en equipo con la comunidad, para avanzar en las soluciones de necesidades
prioritarias para atender en el periodo 2024-2027 y, que nos sirva como base para

proyectar el municipio a 16 afios en el marco de los 500 afios de vida municipal de
Timana.

2.8. PRINCIPIOS DE GOBIERNO.

Mi propuesta estd planteada bajo los principios de integridad estipulados en el
Modelo integrado de Planeacion y Gestion de la funcién publica.

* Respeto

* Honestidad
* Justicia

* Compromiso
¢ Diligencia

ARTICULO TERCERO:. -PARTE ESTRATEGICA.

3. PLAN ESTRATEGICO

La parte estratégica se estructura a partir de la identificacién de resultados
esperados, formulacién y priorizaciéon de indicadores de resultado, definicion de
programas, productos e indicadores de producto segtin el catdlogo MGA e

identificacién de las fuentes de financiacion preliminar que el nuevo gobierno tendra
durante el préximo cuatrienio.

Esta parte del presente documento, materializa el Plan de Desarrollo Municipal de
Timana 2024 - 2027 en cinco (5) dimensiones que contienen la ruta establecida para

mitigar o dar solucién a las diferentes problematicas del ente territorial. Estas
dimensiones son:

1. Juntos Construimos Buen Gobierno
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Juntos Construimos Tejido Social
Juntos Construimos Infraestructura para nuestro bienestar
Juntos Construimos El Campo

IS

Juntos Construimos Emprendimiento

H

Teniendo en cuenta que el EOT del municipio se encuentra desactualizado a la fecha,
en este plan de desarrollo se plantean proyectos direccionados al interés general y
social de la comunidad, cada dimension planteada se relaciona con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible y con otros instrumentos de planificacién del territorio, todo
esto con el fin de articularnos y potenciarnos como regién y que lo que aqui se
planifique sea viable y esté aterrizado al contexto del municipio de Timana.

Es por esto que cada dimension esta articulada y orientada con la propuesta de los
cinco (5) pilares del programa de gobierno departamental, los cuales son:

Alianza para la seguridad y buen gobierno

Alianza para el progreso social

Alianza para el desarrollo econémico y regionalizacién
Alianza para la sostenibilidad

gl L=

Alianza para un Huila rural mas productivo y sostenible

Del mismo modo, se articul6 con las cinco (5) transformaciones planteadas por el
gobierno nacional mediante el PDN, las cuales se establecieron mediante el articulo
3. Ejes de transformacién del Plan Nacional de Desarrollo, de la Ley 2294 de 2023, y son:

Ordenamiento del territorio alrededor del agua.
Seguridad humana y justicia social.
Derecho humano a la alimentacién.

Transformacion productiva, internacionalizacion y accién climéatica
Convergencia regional.

Tabla 8. Articulacion de las dimensiones, sectores DNP, lineas estratégicas Plan de Desarrollo Municipal,
Pilares Departamentales y Transformaciones Nacionales.

O L b=

12. Justicia y del
derecho

Transformaciéon 1.
Ordenamiento

Institucional
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45. Gobierno Construimos del territorio
Territorial Buen Pilar 1. Alianza alrededor del
Gobierno para la Seguridad agua.
04. Informacion buen gobierno
Estadistica
33. Cultura
43. Deporte y
recreacion
- ) Linea 2. Pilar 2. Alianza Transforma(:lon 2.
Social 41. Inclusién social y | Juntos ara el Droereso Seguridad
Reconciliaciéon Construimos Eo ial P1o% humana y justicia
Tejido Social ¢ social
19. Salud y
proteccién social
22. Educacién
24. Transporte Transformacion 2.
— : Linea 3. Seguridad
40. Vivienda, ciudad Juntos 1 I humana y justicia
Ambient y territorio Construimos Pilar 31' A 1anzaﬂ social.
T;?riice:is y _ ) Infraestructu g?gigm(iissarro 0 4. Transformacién
21. Minas y Energias | 1, para re ionalizac}:fic’m productiva,
Nuestro & internacionalizaci
32. Ambiente y Bienestar 6ny acciéon
desarrollo sostenible climatica
Transformacién 4.
Transformacién
Linea 4 Pilar 5. Alianza productiva,
. ' para un Huila internacionalizaci
17. Agricultura y Juntos . . -
. rural méas 6ny acciéon
desarrollo rural Construimos . L.
el Campo productivo y climatica
Desarrollo sostenible 3. Derecho
Econémico humano a la
alimentacion
36. Trabajo
Pilar 4. Alianza
. Linea 5. ara la Transformacioén 2.
35. Co , p
mercio Juntos sostenibilidad Seguridad

industria y turismo
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39. Ciencia, Construimos humana y justicia

tecnologia e Emprendimi social.

innovacién ento Convergencia
regional

23.  Tecnologias
de la informacién y
las
telecomunicaciones

Fuente: Elaboracién propia, Equipo de Formulacién PDM

3.1. LINEAS ESTRATEGICAS.

3.1.1. LINEA ESTRATEGICA 1: JUNTOS CONSTRUIMOS BUEN
GOBIERNO.

Hablar de buen gobierno no es otra cosa que hablar de transparencia, cumplimiento
de las normas, proyectar con eficiencia y eficacia las tareas diarias de la
administracién municipal, esta no es una tarea unilateral, para lograr el
cumplimiento de los principios rectores de la funcién administrativa es necesario
propender por la modernizaciéon administrativa acorde a las necesidades
municipales que permitan ofrecer atencién amable, oportuna y eficiente al usuario.

La capacidad institucional es la que permite la operatividad técnica y administrativa
para cumplir con las funciones propias de la administraciéon publica, es aqui donde
la importancia de contar con herramientas implementadas y actualizadas de gestién
y planificaciéon como el Modelo Integrado de Planeacién y Gestion (MIPG), el
Esquema de Ordenamiento Territorial (EOT), el Plan de Gestién del Riesgo (PGR),
el Plan de Gestion Integral de Residuos Sélidos (PGIRS), entre otros, y las bases de
datos de informacién estadistica como el SISBEN y la estratificacién socioeconémica,

cobran relevancia a la hora de querer dar un orden territorial al municipio desde la
institucionalidad.

Es importante identificar que, de la misma forma, el ordenamiento territorial ofrece
soluciones a conflictos socio ambientales, generando justicia ambiental y
sostenibilidad de los territorios, si se logra armonizar la capacidad institucional y
potenciarla brindando herramientas e instrumentos de planeacion y financiacion,
con la actualizacion de informacion y coordinacion institucional para optimizar la
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formalizacion, se lograra igualmente optimizar las fuentes de ingreso del municipio
y asi fortalecerlo.

Iustracion 13. MDI, 2022

s Promedio grpe per

Furtss nonsulsds

Cumplir las normas, proyectar con eficiencia y eficacia las tareas diarias de la
administraciéon municipal, para lograr el cumplimiento de los principios rectores de
la funcién administrativa y propender por la modernizacion administrativa acorde

a las necesidades municipales que permitan ofrecer atencién amable, oportuna y
eficiente al usuario.

Dentro de esta linea, se han identificado problematicas en cuanto al ordenamiento
del territorio por lo que se convierte en una de las prioridades la actualizacién del
Esquema de Ordenamiento Territorial, lo que permitira el control en el uso del suelo,
control del funcionamiento de los establecimientos que generan alto impacto en
cuanto a horarios, sonido e invasion al espacio publico; de igual forma se podra dar
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orden a los diferentes equipamientos administrativos del municipio, ya que
actualmente contamos con:

Tabla 9. Equipamientos administrativos

1 Carrera 4 No. 9-88

1 Carrera 5 No. 11-28

1 Calle 7 No. 3 -12

1 Carrera 4 No. 9-88

1 Carrera 3 No. 4-27 Piso 1

Actualmente todo el desorden territorial y la falta de gestiéon administrativa, han
generado igualmente problematicas en torno a lo que debe ser el goce y disfrute
efectivo del espacio publico por parte de la comunidad, la falta de equipamientos
como el coso municipal, generan riesgo y malestar en la poblacion, el civismo y la
cultura ciudadana debe ser un pilar de construccién de ciudad; en cuanto a la
capacidad de atencién efectiva .al ciudadano, la administracion municipal debe
implementar estrategias de fortalecimiento institucional como el Plan Institucional
de Capacitaciones (PIC), la formulacion e implementacién del Modelo Integrado de
Planeacién y Gestion (MIPG), la institucionalizacién de planes enfocados en el
rescate de las tradiciones y la idiosincrasia del municipio de Timana4, entre otros, que
permitan generar un ambiente de cultura ciudadana y valores sociales

Para cumplir con esta exigente tarea de gobierno, hay que darle a la administracion
las herramientas necesarias de actualizacion en varios campos, es por esto que la
presente linea esta articulada y conformada ast:

Tabla 10. Articulacion estratégica linea 1

) EJES
TE i 5] 2
ESTéiiiélCA DE?Aé’iziiéﬁTALES TRANSFORMADORES
' NACIONALES
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Construimos seguridad y  buen territorio alrededor del
Buen Gobierno gobierno agua

Fuente: Elaboracién propia, Equipo de Formulacion PDM

v" SECTOR JUSTICIA Y DEL DERECHO

Este sector comprende todo lo relacionado con el acceso y garantia para construir

paz en el territorio a partir de la implementacién de resolucién de conflictos,
derechos humanos y escenarios de paz.

PROGRAMA JUNTOS CONSTRUIMOS GARANTIA EN DERECHOS
HUMANOS

El sector de la justicia y el derecho abarca todas las instituciones, normas y procesos
que regulan la conducta de las personas en una sociedad, asi como los sistemas,
principios y normas que protegen los derechos fundamentales de las personas, como
el derecho a la vida, la libertad, la igualdad y la dignidad humana. La proteccion y
promocién de los derechos humanos, la resolucién de conflictos como métodos
alternativos de resolucién de disputas, como la mediacién y el arbitraje, que ofrecen
alternativas al sistema judicial tradicional para resolver conflictos.

Es asi, como el programa desempefia un papel crucial en la sociedad al establecer y
hacer cumplir las normas y garantizar que todas las personas tengan acceso a un
sistema de justicia justo, equitativo y transparente.

Tabla 11. Subprogramas y productos del programa juntos construimos garantia en derechos humanos

Implementaciénde |  Servicio de Instituciones

Acceso
y los métodos de  : asistencia publicas y

garantia para Ntmero

resolucién de técnica para la privadas

la
conflictos - poner en | implementacién asistidas
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construccion
de paz

funcionamiento el

de los métodos

técnicamente

CONSEJO :| de resolucién de | en métodos
MUNICIPAL DE conflictos de resolucién
PAZ, de conflictos
RECONCILIACION
Y CONVIVENCIA
Fortalecer Educacién Servicio de
informal en educacién Per
ersonas
tematicas de la informal en ) Numero 400
e . y capacitadas
Jurisdiccién Especial | resolucién de
para la Paz conflictos
Capacitacién en
materia de Derechos Servicio de Eventos de
Humanos, el educacién capacitacién a
Derecho informal en la ciudadania | Ndmero 4
Internacional temas de acceso | en al acceso a
Humanitario y en a la justicia la justicia
escenarios de paz
Personas
. privadas de la
Apoyo al sistema
P y o . libertad (PPL)
penitenciario y Servicio de .
. ] beneficiada
carcelario para bienestar a la con el
garantizar el minimo poblacién . . Nuamero 34
. ] minimo vital
vital de las personas | privada dela templad
contemplado
privadas de la libertad p
. enla
libertad ..
normatividad
vigente
. . Personas
Apoyo a la estaciéon Servicio de .
L . privadas de la
de policia con el bienestar a la libertad (PPL)
servicio de poblacién . Numero 80
) B ] con servicio
alimentacién de las privada de la d
e
personas detenidas libertad : y
alimentacion
Fortalecimiento .
. Servicio de Estrategias de
institucional a o del cceso ala
a
Comisaria de familia promocion de ,C . Niumero 4
) 6n de acceso a la justicia
© mspeccion justicia desarrolladas

policia
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Fuente: Elaboracion propia, equipo formulador PDM
v SECTOR GOBIERNO TERRITORIAL.

Este sector comprende toda la gestién administrativa que se pretende llevar a cabo
para el fortalecimiento institucional, lo que implica la implementacién de politicas
de servicio al ciudadano, racionalizacion de tramites y simplificacion de procesos, la
optimizacién de los recursos publicos, la promocién de la transparencia con la

inclusién de organizaciones sociales y grupos de interés en espacios de dialogos para
la rendicién de cuentas.

Ademas, contempla la actualizacion de informacion catastral y la actualizacién del
Esquema de Ordenamiento Territorial con el fin de poder armonizar estas
herramientas en la toma de decisiones, asi como lograr la gestion efectiva para la
mitigacion y prevencién del riesgo.

v SECTOR INFORMACION ESTADISTICA.

Este sector se refiere a la recopilacion, analisis, interpretacion y difusion de datos
numéricos y estadisticas sobre una amplia gama de temas, incluyendo la poblacién,
la economfa, la salud, la educacién, el medio ambiente y muchos otros aspectos de
la sociedad. La informacién estadistica es crucial para comprender el
funcionamiento de una sociedad, tomar decisiones informadas, formular politicas
publicas efectivas y evaluar el progreso hacia objetivos especificos.

PROGRAMA GESTION EFICIENTE Y EFICAZ PARA UN MUNICIPIO CON
DESARROLLO REGIONAL

El sector Gobierno territorial es el encargado de llevar a cabo el desarrollo urbano,
la planificacién del uso del suelo y la promocién del bienestar comunitario,

buscando promover el desarrollo equilibrado y la autonomia regional dentro del
marco legal y constitucional.

De otro lado encontramos el sector de informacion estadistica, mismo que juega un
papel fundamental para la formulacion de politicas, la asignacién de recursos, rendir
cuentas, y permite tomar decisiones, evaluar opciones de politicas, establecer
objetivos y monitorear el progreso hacia metas especificas en los diferentes sectores
del Plan de Desarrollo Municipal.

concejo@timana-huila.gov.co
CONCEJO MUNICIPAL DE TIMANA



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA

CONCEJO MUNICIPAL DE TIMANA

R R R

1

Tabla 12. Subprogramas y productos del programa gestion eficiente y eficaz para un municipio con desarrollo

regional.

Gestion
administrativa

Asistencia técnica
orientada a
fortalecer procesos

Servicio de

Personas

asistidas
técnicamente
para el ejercicio

comunitarios y la asistencia del control Ntmero 2000
estructura técnica social, rendicién
administrativa y de cuentas y
juridica de las JAC participacién
ciudadana
Mantenimiento de
los bienes publicos Sedes Sedes ,
S . . Numero 5
del municipio de | mantenidas mantenidas
Timand :
Fortalecimiento
Institucional a la Sedes dotadas | Sedes dotadas | Numero 1
sede administrativa
Fortalecer los
. o Personas
mecanismos de Servicio de ,
tenci it o d atendidas con
atencion para integracion de
. P & oferta Nuamero 1000
garantizar la la oferta o
) .. L institucional
integracion de publica .
o articulada
oferta publica
Implementacién del | Servicio de
Modelo Integrado | Implementaci Herramientas ,
o o . Namero 5
de Planeacién y 6n Sistemas implementadas
Gestién MIPG de Gestion
Asistencia técnica Entidades,
orientada al Servicio de organismos y
fortalecimiento de Asistencia dependencias Numero 3
la capacidad técnica asistidos
institucional. técnicamente
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Servicio de
L informacién
Fortalecimiento Hogares que
o . para el : .
técnico de la oficina . realizaron la Nimero 1500
L. registro
del Sisbén A . encuesta
administrativ
o de SISBEN
. .. Sistema de
Sistema Integrado Servicio de .
., ., gestion ,
de Gestién gestion Ntumero 1
documental
Documental documental .
implementado
Capacitacién,
asistencia técnica y
dotacién a los
sistemas de Servicios de .
. . . .. Sistemas de
informacién de la informacién ) .. 3
. . informacién Nimero
secretaria de implementado | . -
) implementados
hacienda y s
. ., #
actualizacién al
cédigo de rentas
municipal.
Actualizacién del Documentos de
o Documentos L, ;
Plan Municipal de - planeacién Nimero
.. . de planeacién
Gestion del Riesgo elaborados
Asistencia técnica . .
. Servicio de Instancias
orientada a . ) o ,
asistencia territoriales Nuamero
fortalecer procesos . -
técnica asistidas
de GR
Gestion del ..
., Servicio de .
riesgo Atencién a .. Emergencias y
. atencion a )
emergencias y ) desastres Numero
emergencias y .
Desastres atendidas
desastres
Servicio de .
Lo L Organismos de
Fortalecimiento a | fortalecimient ..
. : atencién de 3
organismos de o a las salas de . Numero
. emergencias
SOCOITO crisis .
. fortalecidos
territorial
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Estudio de . Estudios de
Estudios de .
Amenaza, , 4 riesgo de Ntimero 1
riesgo de
Vulnerabilidad y & desastres
. desastres
Riesgo elaborados
Fortalecimiento a Servicio de
espacios y promocién a Espacios de
estrategias de la participacién Numero 8
participacién participacién promovidos
Participacién comunitaria ciudadana
ciudadana Servicio de
Audiencias de promocién a Rendicién de
Rendicién de la cuentas Nimero 5
Cuentas participacién realizadas
ciudadana
Implementar
Estrategias que . Servicio de
ermitan apoyo para el .
P poyop Estrategias |
Incrementar la acceso a la . Numero 4
. L implementadas
seguridad en justicia
poblacién rural y policiva
urbana
Servicio de
apoyo Proyectos de
Fortalecer la financiero convivencia y
seguridad ara seguridad
gu. 'Y p . g4 Numero 4
Seguridad convivencia proyectos de ciudadana
e ciudadana convivencia y apoyados
seguridad financieramente
ciudadana
Servicio de
apoyo para la
Fortalecimiento a la poy p
. atencién de
oficina de .
Inspeccién de -contravencion
P .. "esysolucién | Casos atendidos | Nimero 800
Policia del .
L de conflictos
municipio de
: . de
Timana . .
convivencia
ciudadana
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Documentos de

Adoptar la politica .
o . Documentos planeacién con )
publica de Espacio L L Ntimero 1
s de planeacién seguimiento
Pablico .
realizados
P 1
:‘1:;:7,‘? da Servicio de Animales
oteccién de
P ) sanidad atendidos enel | Numero 40
animales a través ] o
. animal coso municipal
del Coso municipal
Formular e
impl tar el Pl
implementar el Plan Planes
Integral de Documentos . )
. . estratégicos Ndamero 1
Seguridad y Planeacién
. ; elaborados
Convivencia
Ciudadana (PISCC)
Apoyo al .. Servicio d
poy a. pr??eso : erv'1c210 .e/ Predios con
de actualizacion de | estratificacion e )
e . L. estratificacién Ntmero 50
Estratificaciéon socioeconémic ] .
Soci . socioecondémica
Informacién de ocioeconémica a
calidad Area con
Actualizacién dela | Informacién ) .. i
] .. o informacién Hectarea
informacién cartografica o 19400
e . cartografica s
cartografica actualizada .
actualizada
Fuente: Elaboracién propia, equipo formulador PDM
3.1.2. LINEA ESTRATEGICA 2: JUNTOS CONSTRUIMOS TEJIDO

SOCIAL.

Esta linea refleja las diferentes estrategias para abordar las problematicas de sectores
como la salud, educacién, inclusién social y reconciliacién, cultura, deporte y
recreacion, que la comunidad Timanense afronta a diario.

Sabemos que la educacién como derecho fundamental, es el motor que lleva al
desarrollo como uno de los instrumentos mas poderosos para reducir la pobreza y
mejorar la salud, lograr la igualdad de género, como también contribuye a la paz y
la estabilidad de la sociedad. Es de igual importancia destacar que la escuela rural
forma parte vital cuando se relaciona con las necesidades de desarrollo, es positivo

concejo@timana-huila.gov.co
CONCEJO MUNICIPAL DE TIMANA




REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DEL HUILA )

y necesario el aporte que puede representar para el progreso de las condiciones de
vida de las familias y comunidad campesina.

Para lograr que Timana sea un municipio incluyente, se pretenden realizar procesos
de transformacion social, con el fomento de escenarios para la capacitacion,
fortalecimiento de organizaciones y cuidado de la poblacién vulnerable y que ha
sido invisible a lo largo de la historia, como la nifiez, nuestra juventud, la mujer,
nuestros adultos mayores, los grupos con enfoque diferencial (LGTBI), la poblacion
victima del conflicto armado, poblacién reincorporada o en proceso de
reincorporacion, la poblaciéon con capacidades especiales, entre otros.

Es innegable que uno de los municipios més antiguos como Timand, con su legado
de valentia y herofsmo ante la opresién de la conquista, cuenta con un potencial
cultural y patrimonial que debe ser reconocido, institucionalizado y fortalecido
mediante estrategias como la creacién de politicas publicas que garanticen la

estructuracion de programas y proyectos encaminados al fomento de la cultura en
sus diferentes expresiones.

Por otro lado, no podemos ignorar el deporte y la recreacion, siendo importante
lograr la institucionalizacién, articulacién y gestion deportiva, lo que perfectamente
podremos articular con estrategias de salud, igualmente fomentar escenarios donde

la comunidad pueda recrearse sanamente y tenga una garantia del disfrute del
deporte.

Establecer nuevos referentes culturales, educativos, de salud, deportivos y de
entretenimiento que persigan el desarrollo humano integral con un enfoque de
derechos diferenciados, que permitan construir relaciones armoniosas, de
convivencia familiar y de sociedad, fortaleciendo las capacidades vy
empoderamiento comunitario, para lograr un tejido social.

Es un desafio para el gobierno municipal mitigar diferentes problematicas que se
asocian a esta linea estratégica, por lo que plantearemos las mas complejas como las
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evidenciadas en el sector salud y sector educativo ya que son pilares que articulan
otros aspectos como la inclusién social, a recreacion y el deporte.

Las problematicas més sentidas identificadas en el sector salud son las relacionadas
a las dificultades de acceso a los servicios de salud ya que no son oportunos y
tampoco de buena calidad, la falta de un sistema de informacién integrador que
registre de manera pertinente y clara los diferentes eventos de salud para el analisis
y toma de decisiones necesarias, situaciones que conllevan a la inconformidad
permanente de los usuarios con los servicios de salud.

Enla zona rural se carece de la prestacion efectiva del servicio de salud, la poblacién
en condicion de discapacidad requiere ayudas mediante estrategias de
fortalecimiento de la politica publica, es necesario que el Hospital San Antonio de
Timana habilite servicios de segundo nivel y la humanizacién en la prestacién de
sus servicios. ‘

Hlustracion 14. Capacidad instalada Hospital de Timand
 Capacidad instalada de la Institucién prestadora de los servicios en salud.

o . REQUERIMIENTO:
bl " | consuLTortos | JEFE | MEDICO | AUXILIARES
S : 'ENFERMERIA | GENERAL | ERFERNERIA| *
3 Ginecobstetricia. 1 1 1 4
g ; ‘
Mujeres 3 1 1 4 Gepende del
g personia de
é!’ Hom‘b;gs 2 1 1 4 urggncsas’
5‘, Pediatria 3 1 1 4
Observacion Mujeres™ |~ 2 ' 1 2 5
Observacion Hombres 2 1 2 5
g’ Observacion Pédiatria 3 1 2 5
%) . - -
Q‘ Reanimacion 1 1 2 5 Calculo realizado de
o~ - p | para 24
« §<,3 Procedintientos 3 1 2 5 haoras
83 5ala ERA 1 1 3 5
f Consuitorios 1 t 2 5
Triage: 1 1 2 5
g [MedicnaGeneral 1 4 0 s 8 ’
o ] ; ; Caleuly realizadg
e§ PYP 2 4 8 para todo &l servicio
§ Odontologia z 9 ¢ !
PARA EL TRASLADO DE PACIENTES SE GUENTA CON 3AMBULANCIAS

(Citado Hospital San Antonio Timana 2019)
Fuente: Equipo Técnico EOT - 2023

Asimismo, en el municipio de Timana debemos enfrentar barreras para la
permanencia en el sistema educativo, por lo que se requiere una atencién enfocada
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en mejorar la retencion y la continuidad educativa a lo largo de las distintas etapas
para asegurar que un mayor porcentaje de estudiantes completen exitosamente cada
nivel educativo; esta problematica se pretende abordar con estrategias articuladas

con los 3 actores principales que son los docentes, los padres de familia y los
estudiantes.

La linea “Juntos Construimos Tejido Social”, est4 articulada y conformada ast:

Tabla 13, Articulacion estratégica linea 2

EJES
v e A v PILARES . 4
LINEA ESTRATEGICA TRANSFORMADORES
YEPARTAMENTALES
DEPARTAMENTALES NACIONALES
% Juntos Construimos <+ Alianza para el <« Seguridad humana vy
Tejido Social progreso social justicia social

Fuente: Elaboracion propia, Equipo de Formulacion PDM

v SECTOR SALUD.

Este sector comprende el fortalecimiento y accesibilidad a los servicios de salud, con
programas de inspeccién, control y vigilancia implementados en la zona urbana y
rural del municipio de Timana; de igual forma, contempla programas para la

garantia de la salud ptblica, aseguramiento y prestaciéon integral de servicios de
salud.

PROGRAMA JUNTOS CONSTRUIMOS SALUD Y BIENESTAR

El presente programa permitird promover estilos de vida saludables y prevenir
enfermedades a través de programas de educacién en salud y buenos habitos,
campafias de concientizacién, vacunacién, detecciéon temprana de enfermedades y
promocién de hébitos alimenticios adecuados.
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La prevencion es fundamental para reducir la carga de enfermedades y mejorar la
calidad de vida de la poblaciéon. También es fundamental para garantizar el
bienestar y la seguridad de la poblacion, promover la equidad y la inclusion social,
impulsar el desarrollo econémico y fortalecer la capacidad de la sociedad para hacer
frente a desafios y crisis que a diario nos enfrentamos.

Tabla 14. Subprogramas y productos del programa juntos construimos salud y bienestar

. Informes de
. Servicio de L
Servicio de .. evaluacién
. evaluacion, B
evaluacion, ., aprobacién y
. aprobaciény o
aprobacién y . seguimiento de ,
.. seguimiento Numero 4
seguimiento de planes de
.. de planes de o
planes de gestién By gestion integral
. gestion de .
de riesgo , de riesgo
riesgo .
realizados
L. Servicio de
Servicio de .
.. evaluacién,
evaluacioén, L.

I L B aprobaciény | Documentos de
nspeccion aprobacién y L o .,
ioilanci L. seguimiento planeacién Numero 9

vigllancia y seguimiento de .

1 .. de planes de realizados
contro planes de gestién .
, gestion de
de riesgo .
riesgo
. Servicio de informes de
Servicio de . ..
. .. informacion eventos i
informacién . . Numero 208
. . epidemiol6gi | generados en la
epidemiolégica . .
ca vigencia
. Servicio de Auditorfas y
Servicio de L ..
. .. auditoria y visitas ,
auditorfa y visitas . . . Numero 16
. . visitas inspectivas
inspectivas . . .
inspectivas realizadas
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Servicios de

.. comunicacié
Servicios de
L ny
comunicacién y . » Productos de
. . divulgacién L )
divulgacién en comunicacién | Numero 4
. .. en . .
inspeccion, . . difundidos
. ) inspeccién,
vigilancia y control o
vigilancia y
control
Servicio de
. implementaci .
Servicio de P o d Estrategias para
. .. 6n de
implementacién de . el
. estrategias ..
estrategias para el fortalecimiento .
.. para el Ntmero 16
fortalecimiento del o del control
. fortalecimien .
control social en social en salud
to del control | .
salud . implementadas
social en
salud
servicios de .
. ., Estrategias de
servicios de promocién =
.. promocién de la
promocién de la dela . ,
. .. . . .. participacién Nimero 4
participacion social | participacién .
. social en salud
en salud social en .
implementadas.
salud
) Campaiias de
Servicio de P
. gestion del
. .. gestion del .
Servicio de gestion g riesgo para
) riesgo para
del riesgo para abordar .
: . abordar . . Numero 8
o abordar situaciones . ) situaciones
Salud ptblica L situaciones
endemo-epidémicas endemo-
endemo- .
DU epidémicas
epidémicas :
implementadas
. .. Servicio de Campafias de
Servicio de gestion » y
) gestién del gestion del
del riesgo para g ]
: ) riesgo para riesgo para
abordar situaciones
abordar abordar 3
de salud . . . ) Numero 4
. situaciones situaciones de
relacionadas con
.. de salud salud
condiciones . i
) relacionadas | relacionadas con
ambientales .
con condiciones
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condiciones
ambientales

ambientales
implementadas

Servicio de

Campanas de

. . gestion del gestion del
Servicio de gestién , ,
. riesgo para riesgo para
del riesgo para gop gop
: ] abordar abordar )
abordar situaciones , ) ) , Numero
situaciones situaciones
prevalentes de
. prevalentes prevalentes de
origen laboral . .
de origen origen laboral
laboral implementadas
Servicio de
. Campaiias de
gestién del ., .
. . . gestion de riesgo
Servicio de gestiéon | riesgo para
. para temas de
del riesgo para temas de
consumo
temas de consumo, consumo, .

. . | aprovechamient )
aprovechamiento | aprovechami o Ntumero
o . o biolégico

biologico, calidad e ento .
] ) . calidad e
inocuidad de los biolégico, . .
_ , inocuidad de los
alimentos calidad e .
. . alimentos
inocuidad de | .
. implementadas
los alimentos
Servicio de
» Estrategias de
. . gestion del -
Servicio de gestién _ gestion del
, riesgo en ,
del riesgo en temas riesgo en temas ,
temas de Numero
de salud sexual y de salud sexual
. salud sexual )
reproductiva y reproductiva
Y . implementadas
reproductiva
Servicio de .
., Estrategias de
.. ., gestion del o
Servicio de gestién ) gestion del
, riesgo en ,
del riesgo en temas riesgo en temas ,
temas de Ntamero

de salud sexual y
reproductiva

salud sexual

y

reproductiva

de salud sexual
y reproductiva
implementadas
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Servicio de

Estrategias de

- . estion del )
Servicio de gestién & ] gestion del
. riesgo en )
del riesgo en temas riesgo en temas )
temas de Ntmero
de salud sexual y de salud sexual
) salud sexual .
reproductiva y reproductiva
Y , implementadas
reproductiva
Servicio de Campanas de
Servicio de gestién | gestion del | gestion de riesgo
del riesgo para riesgo para para
enfermedades enfermedade | enfermedades i
Numero
emergentes, s emergentes, emergentes,
reemergentes y reemergentes | reemergentesy
desatendidas y desatendidas
desatendidas | implementadas
Servicio de Campafias de
Servicio de gestion | gestion del | gestion de riesgo
del riesgo para riesgo para para
enfermedades enfermedade | enfermedades )
Ntimero
emergentes, s emergentes, emergentes,
reemergentes y reemergentes | reemergentesy
desatendidas y desatendidas
desatendidas | implementadas
Servicio de Campafias de
Servicio de gestion | gestién del | gestién de riesgo
del riesgo para riesgo para para
enfermedades enfermedade | enfermedades i
Numero
emergentes, s emergentes, emergentes,
reemergentes y reemergentes | reemergentesy
desatendidas y desatendidas
desatendidas | implementadas
Servicio de Estrategias de
Servicio de promociéon | promocion de la
promocién de la dela salud y salud y
salud y prevencion | prevencion prevencién de
de riesgos de riesgos riesgos Numero
asociados a asociados a asociados a
condiciones no condiciones condiciones no
transmisibles no transmisibles
transmisibles | implementadas
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Estrategias de

Servicio de Servicio de e
.. . promocién de la )
promocién de la promocién Nuamero 16
salud
salud de la salud .
implementadas
Estrategias de
Servicio de Servicio de g1
.. .. promocién de la .
promocién de la promocién Ntamero 4
salud
salud de la salud .
implementadas
Estrategias de
Servicio de Servicio de g
. . promocién de la )
promocién de la promocién Ntamero 4
salud
salud de la salud )
implementadas
Servicio de Estrategias de
estion del estion del
Servicio de gestion g g
del rieseo vara riesgo para riesgo para
gop enfermedade | enfermedades | Numero 4
enfermedades . ]
. ) s inmunoprevenib
inmunoprevenibles |
inmunopreve les
nibles implementadas
Servicio de Estrategias de
. . estién del estion del
Servicio de gestién g g
del rieseo para riesgo para riesgo para
&P enfermedade | enfermedades | Numero 4
enfermedades . .
. ) s inmunoprevenib
inmunoprevenibles |
inmunopreve les
nibles implementadas
Servicio de Estrategias de
estién del estion del
Servicio de gestiéon g g
del ries o0 para rlesgo para rlesgo para
§OP enfermedade enfermedades Numero 4
enfermedades ) .
. ) s inmunoprevenib
inmunoprevenibles |
inmunopreve les
nibles implementadas
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Servicio de

Estrategias de

Servicio de gestion | gestion del .
. . gestion del
del riesgo en temas riesgo en ,
riesgo en temas )
de consumo de temas de Numero 12
. de trastornos
sustancias consumo de
. . . mentales
psicoactivas sustancias .
. . implementadas
psicoactivas
. Estrategias de
Servicio de ,,g
o . .. gestion del
Servicio de gestion | gestion del .
. X riesgo en temas
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mentales trastornos . .
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Servicio de
Servicio de certificaciéon
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certificaciéon de de icio d
) . ) . servicio de }
discapacidad para | discapacidad L Ntmero 600
) ) certificaciéon de
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,p . P discapacidad
discapacidad personas con
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Hospitales de | Hospitales de
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. . primer nivel | primer nivel de .,
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.. de atencién atencion
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adecuados adecuados
. o .. Servicio de
Aseguramient | Servicio de atencién .. Personas
. atencién en . .
0y prestacion ensalud ala atendidas con | Numero 17342
; .. salud ala .
integral de poblacién . servicio de salud
- poblacién
servicios de
salud . Servicio de .
Servicio de apoyo a entidades de la
g apoyo a la i
la prestacion del y red publica en
.. prestacion )
servicio de . salud apoyadas | Numero 1
del servicio .
transporte de en la adquisicién
. de transporte .
pacientes de ambulancias

de pacientes
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o Servicio de
Servicio de apoyo )
apoyo para la

para la dotacién poy p' . Sedes dotadas | Nuamero 3
. ] dotaciéon
hospitalaria

hospitalaria

Documentos | Documentos de
Documentos de

L de evaluacién Numero 16
evaluacion

evaluacién realizados

Fuente: Elaboracion propia, equipo formulador PDM

v SECTOR EDUCACION.

Aqui se contempla toda la articulacién de los principales actores en este sector como
son los docentes, padres de familia y estudiantes, involucrados en programas que
garanticen el derecho a la educacién, acceso y permanencia al sistema educativo de

calidad, para que se vean los resultados reflejados en un sistema educativo
fortalecido.

PROGRAMA JUNTOS CONSTRUIMOS CALIDAD EDUCATIVA

El presente programa es esencial para el desarrollo integral de las personas, la
reduccion de la pobreza y la desigualdad, el crecimiento econémico, la promocién
de la salud y el bienestar, y el fortalecimiento de la ciudadania activa y la
democracia. Es un pilar fundamental para el progreso social, econémico y humano
de cualquier sociedad, no solo se trata de adquirir conocimientos académicos, sino
también de fomentar habilidades sociales, emocionales y cognitivas que les

permitan enfrentar los desafios de la vida, tomar decisiones informadas y contribuir
positivamente a la sociedad.

La reduccion de la pobreza y desigualdad, proporciona a las personas
oportunidades para acceder a empleos mejor remunerados, mejorar sus condiciones
de vida, y aumentar su participacién en la economia y la sociedad en general.
Ademas, la educacion equitativa y de calidad ayuda a reducir las disparidades
socioeconOmicas y promueve la inclusién social.

Tabla 15. Subprogramas y productos del programa juntos construimos salud y bienestar.
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municipio para rogramas
. plop informal en g Numero 4
orientarlos en su . realizados
. politica
proyecto de vida ]
. . educativa
y su orientacién
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Servicio de
Apoyar la
o fomento para o
educacion técnica, Beneficios 3
. el acceso a la Numero 7
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profesional i
superior
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Sedes
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educacién, por dotaciones
) dotada
medio de la escolares
estrategia de kits
escolares
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g docentes de preescolar, Numero 150
educativos en sus .. o .
. d educaciéon basica y media
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) Sedes dotadas
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. con menaje y )
restaurantes ra educativa . 4 Numero 24
equipos de
escolares dotada q p.
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Servicio de
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Apoyo al servicio poy i Beneficiarios de
permanencia 3
de transporte transporte Numero 2000
con
escolar escolar
transporte
escolar
. . Personas
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L ... | beneficiarias con 3
jovenes y adultos | alfabetizacié Numero 60
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Apoyo psicosocial
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mediante el atenciéon Alumnos
. . . . Numero 200
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Servicio de Beneficiarios de
Apoyo en las fomento para estrategias o
pruebas saber el acceso a la programas de Nimero 200

once

educaciéon
superior

fomento para el
acceso a la
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Sedes
L Infraestructu educativas
Reubicacién sede . ;
. ra educativa nuevas Numero 1
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zona rural
Dotaciéon para
nstituci P : Infraestructu
instituciones ) ,
. ra educativa Sedes dotadas Numero 9
oficiales del
. dotada
municipio
Servicio de .
.. Estudiantes
Servicios de apoyo a la .
d . beneficiados del
rograma de ermanencia
P . &t L P programa de Numero 10000
alimentacién con . .
. . alimentacion
escolar alimentacién
escolar
escolar
Mejoramiento de | Infraestructu Sedes
infraestructura ra educativa educativas Nuamero 2
educativa mejorada mejoradas
Fortalecimiento
del servicio
educativo de las . Establecimientos
o Servicio ) .
Instituciones . educativos en Numero 6
- educativo g
oficiales del : operacién
H
municipio de
Timana
Mantenimiento de | Infraestructu
. . Sedes )
infraestructura ra educativa ) Ntmero 6
. ] mantenidas
educativa mantenida

Fuente: Elaboracion propia, equipo formulador PDM
v SECTOR DE INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION.

El reconocimiento de los grupos con enfoque diferencial y de la poblacion

vulnerable es imprescindible en la construccion de tejido social, por esto se plantean
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programas direccionados a facilitar el acceso a proyectos que fortalezcan este sector,
brindando herramientas de asociatividad, capacitacién y ayudas técnicas.

PROGRAMA JUNTOS CONSTRUIMOS UN TIMANA MAS INCLUYENTE

El sector de la inclusién social es fundamental para garantizar que todas las personas
tengan igualdad de oportunidades, derechos y acceso a los recursos necesarios para
participar plenamente en la sociedad, buscando abordar las desigualdades
estructurales y promover la equidad en la distribucién de recursos y oportunidades.
Trabaja para eliminar las barreras que enfrentan las personas marginadas,
discriminadas o excluidas debido a su origen étnico, género, orientacién sexual,
discapacidad, situacién econémica u otras caracteristicas.

Es asi, como el presente programa es esencial para construir sociedades mas justas,
equitativas y cohesionadas, donde todas las personas tengan la oportunidad de
desarrollar su potencial, contribuir al bien comdn y vivir una vida digna y
satisfactoria. Es un componente clave para el desarrollo sostenible y el logro de los
objetivos de igualdad, paz y prosperidad para todos.

Tabla 16. Subprogramas y productos del programa juntos construimos un Timand mds incluyente.

Implementacién
de la politica
publica de
primera infancia,
Timana mas infancia, Documentos
incluyente adolescencia y de planeacién

Documentos
de planeacién | Ntmero 1

. realizados
fortalecimiento

familiar del
municipio de
Timana
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mayor Centro
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P y Documentos
mantener Documentos L 3
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Prevencién y Plan
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de Contingencia;
Plan de retorno de
reubicacién en el
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programas
productivos que
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. y L ’y . Nimero 2500
comunicacién ala | comunicacién atendidas
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. ) . Hogares
Asistencia Servicio de ) g
. . . subsidiados en )
funeraria para la asistencia ) . Numero 4
. . asistencia
poblacién victima funeraria .
funeraria
Apoyo a la Servicio de
caracterizacion de | caracterizacion
la poblacién .de la poblacién
victima para su victima para o
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posterior su posterior . Ntumero 1500
., L caracterizadas
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reparacion reparacién
integral integral

Fuente: Elaboracion propia, equipo formulador PDM

v SECTOR CULTURA.

Con programas que permitan la materializacion de la politica publica de la cultura
de los saberes, se pretende brindar una herramienta para el rescate de la cultura y el
patrimonio. Este sector permite que la comunidad en general fortalezca y rescate sus

tradiciones, sus costumbres, el legado ancestral que nuestra Villa de la Gaitana tiene
por mostrar al mundo.

PROGRAMA JUNTOS CONSTRUIMOS CULTURA Y PATRIMONIO

El programa refleja la identidad de la sociedad y de las comunidades, incluyendo
las tradiciones, valores, creencias, arte, musica, danza, literatura, gastronomia y
patrimonio cultural. Promovera la diversidad y el respeto por las diferentes formas
de expresion cultural, contribuyendo asi a la riqueza y la pluralidad del municipio.

Es esencial para el desarrollo humano, social, econémico y espiritual de una
sociedad. Promueve la diversidad, el didlogo intercultural, la creatividad y el

bienestar, y contribuye a construir comunidades mas inclusivas, resilientes y
vibrantes.
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Municipal de apoyados
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cultural y la
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cultural; Crear Documentos | Documentos de
el festival de lineamientos )
. . L. Nimero 5
cultural en el lineamientos técnicos
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del municipio
Reconocimiento
cultural Fortalecimiento
. Y L o Actividades
patrimonial institucional y Servicio de
. . culturales para
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procesos actividades
de la cultura
culturales y culturales .
L. realizadas
artisticos
Organizar el
festival
folclérico y
reinado . Eventos de
. Servicio de -
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municipio y
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del servicio Servicios Usuarios Numero 2000
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Fuente: Elaboracion propia, equipo formulador PDM
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v SECTOR DEPORTE Y RECREACION.

Este sector contempla programas para el fomento de espacios de recreacion y
actividad fisica, el apoyo a deportistas y estimulo de estos, mediante los cuales se
pretende incentivar a la juventud a adquirir conductas sano esparcimiento que
enriquezcan nuestra comunidad a través del buen ejemplo y el buen vivir.

PROGRAMA JUNTOS CONSTRUIMOS BIENESTAR PARA UNA
COMUNIDAD MAS SALUDABLE Y DEPORTIVA.

El deporte tiene el poder de unir a las personas y construir puentes entre diferentes
grupos sociales. Proporciona oportunidades para la participacion y la integracion de
personas de diversas edades, géneros, habilidades, antecedentes étnicos y
culturales. El deporte puede ser un vehiculo para superar barreras y promover la
inclusion social, la igualdad de género y la diversidad.

Este programa, desempefia un papel importante en la educacion y la formacién de
nifios y jévenes. Proporciona oportunidades para aprender habilidades fisicas y
técnicas, asi como habilidades sociales y emocionales. Ademads, el deporte fomenta

la educacién en valores y la adopciéon de habitos saludables que pueden llevarse a
lo largo de la vida. :

El subprograma, es fundamental para promover la salud y el bienestar, fomentar el
desarrollo personal y social, promover la inclusion y la igualdad, y fortalecer la
cohesién comunitaria. Su impacto se extiende a todos los aspectos de la sociedad y

contribuye al desarrollo sostenible y al bienestar de las personas en todo el
municipio.

Tabla 18. Subprogramas y productos del programa juntos construimos bienestar para una comunidad
saludable y deportiva.
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Fuente: Elaboracién propia, equipo formulador PDM

3.1.3. LINEA ESTRATEGICA 3: JUNTOS CONSTRUIMOS
INFRAESTRUCTURA PARA NUESTRO BIENESTAR.

Esta linea refleja las diferentes estrategias que se pretenden abordar para lograr
dignificar muchos aspectos que rodean nuestro diario vivir, la libre movilidad por
nuestro territorio con vias en éptimas condiciones, vivir cémoda y dignamente en
donde se garantice la prestacion eficiente de servicios publicos basicos, y con
escenarios ptblicos amigables con toda la comunidad.

En la basqueda del bienestar comun, también se pretende integrar el desarrollo
socioecondmico amigable con el medio ambiente, ya que del cuidado y proteccion
de nuestra biodiversidad y de nuestras fuentes hidricas, depende el poder garantizar
la vida de calidad para cada habitante, la naturaleza es nuestro hogar y debe ser
respetada, cuidada y conservada por cada uno de nosotros con proyectos, politicas

y programas orientados desde diferentes actores, que estaran apoyados desde la
administraciéon municipal.

La armonizacién de estas propuestas guiard nuestro actuar hacia una Timana

solidaria, cooperativa y con vision de trabajar en comunidad, obteniendo bienestar
para toda la poblacién.

Desde una vision regional sustentable, garantizar vias, servicios publicos, vivienda,
infraestructura y movilidad, respetando el medio ambiente, el agua y la
biodiversidad, para lograr el bienestar y la convivencia de toda la poblacion.

J -8OV.
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En esta linea estratégica proponemos abordar probleméticas como la falta de
conectividad ¢ptima entre el sector urbano y rural y desde el municipio conla region
y la falta de un parque automotqr de trabajo pesado que brinde un mantenimiento
y conservacion de las vias. La garantia de la prestacion efectiva y de calidad de
servicios publicos es un desafio que se debe enfrentar con herramientas de

actualizacién y diagnéstico que nos permitan buscar soluciones integrales a esta
problemética.

Hustracion 15. Cobertura de acueducto en Timand

Entidad

Cobertura de acueducto (REC)
' o ! ) Departamient
Fuente: DNP a partir de informacion
‘dela Superintendencia de Servicios
Pablicas Domiciliarios 2022,
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Fuente: TerriDat

Ilustracion 16. Cobertura de alcantarillado en Timand

concejo@timana-huila.gov.co
CONCEJO MUNICIPAL DE TIMANA



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA

EJ

7

DE TIMANA

,;;L(,wm&ﬁ

VICIPA

f

R

SO

Departamento.
Colombig

=]
o
T
£
=
prey

i
Bt
(Ri%)
ﬁwn :

o
mem
LO7
ci@ -
- Y
e ¥
5B
2
bl
T ag.
SRE
ok
oo

Eoias
B
gy
UWW
gg
.MHMW_

a4
g5 -

i}
)
L
el
S
=}
o
1o
m
o
ot
£
18]
&
©
@
=
£
-
+d
Ly
W
L
Q
o

B

¥

100
7

Sleuanity

wewmodiiys

A
eSS
wdndy

Y

gAnIeg
SOUST

egtsing

- ppoRg

ke
BlsHEg
Riggplog &

gz

BIRY BNG

SOURIGORSRG

Sty

-DpBAEY

elaaplin

TerriData

Fuente

-

mana

Ilustracion 17. Cobertura de energia eléctrica rural en T

13

m_
g S
3
5N
o
L
g
o
O
0

iy
m,.u
e,
o
2
@

‘G.
e
=
T
e“

L
o
S

UPME =:2021

4

Fyente:

P

frsnly ues
e
ERe

TRLBRYYE

Ay
apealiy
GPRANIY
ORI
SERISY
ol 8y
P
2fseasips
g

[t

TerriData

e
21
sanby
wErRpRns;

Fuente

sealy
whepy

ey
ROSIoAn
mibey

PR St
LEEAG
punabiy wy

sy

«Sw%‘wi& Il au
o apsi
wiesny
= = & &
H o @
afejuadiod

concejo@timana-huila.gov.co
CONCEJO MUNICIPAL DE TIMANA



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA

CONCEJO MUNICIPAL DE TIMANA

La comunidad también requiere programas que les brinden soluciones para la
legalizacion y formalizacion de tierras y titulos con la gestion efectiva para disminuir

el indice de informalidad de la tierra garantizando la formalizacién de tierras en el
municipio.

Ilustracion 18. indice de informalidad de la tierra en Timand

Indice de informalidad de la tierra

Fuente: UPRA

.4

Indice

0.0 -

Ao
Fuente: TerriData

Asimismo, programas para mejoramiento de viviendas urbanas y rurales y
estrategias para la adquisicién de viviendas para la poblacién que no ha tenido
acceso a este derecho fundamental de tener una vivienda digna.

También existen problematicas asociadas a la sostenibilidad ambiental que el
municipio debe garantizar, con programas que propongan la proteccién,
conservacién y cuidado del medio ambiente, de igual forma, estrategias de
recuperacion de fuentes hidricas y adecuado manejo de residuos sélidos para lograr
su efectivo aprovechamiento.

La linea “Juntos Construimos Infraestructura Para Nuestro Bienestar”, esta articulada y
conformada asi:
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Tabla 19. Articulacion estratégica linea 3

] EJES
T P »
ESTRATEGICA | DEPARTAMINTALES | TRANSFORMADOWSS
' ' R NACIONALES
o Seguridad humana
justicia social
R Juntos o Alianza para el }: ) .
. . . » Convergencia
Construimos progreso social;, Alianza para _
. regional
Infraestructura el desarrollo econémico y .
. - . K Transformacién
Para Nuestro regionalizacion; Alianza para ,
. o productiva,
Bienestar la sostenibilidad . ) L
internacionalizacion y
accion climatica

Fuente: Elaboracion propia, Equipo de Formulacicn PDM

v SECTOR TRANSPORTE.

El sector transporte juega un paiael fundamental para facilitar la articulacion entre
el campo y la ciudad y con las demas regiones, con proyectos de mantenimiento,
conservacion y habilitacion de vias urbanas y rurales se busca garantizar
competitividad a nivel municipal y regional.

PROGRAMA JUNTOS CONSTRUIMOS VIAS URBANAS Y RURALES

El sector transporte desempefia un papel crucial en la administracion ptblica debido
a su impacto en multiples aspectos de la sociedad y la economia. Es por ello que se
define las metas de producto a partir de los subprogramas vias urbanas y rurales, lo
que es fundamental para el funcionamiento eficiente de una sociedad. Desde la
perspectiva de la administracion publica, garantizar una red de transporte efectiva
significa asegurar que los ciudadanos tengan acceso a servicios, empleo, educacién
y oportunidades econémicas.

Igualmente, el desarrollo econdémico que se genera en el municipio es fundamental
ya que facilita el comercio al permitir el transporte de materias primas, productos
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terminados y mano de obra. Ademas, fomenta la inversién al mejorar la
conectividad entre regiones y reducir los costos logisticos para las empresas, como
también establecer regulaciones, aplicar normativas de seguridad, realizar
mantenimiento de infraestructuras y educar al publico sobre practicas seguras de
transporte.

Tabla 20. Subprogramas y productos del programa juntos construimos vias urbanas y rurales.

L Via terciaria con ) Lo
Mantenimiento tenimient Via terciaria
. mantenimiento o
de la red vial L. con Kilémetros 200
L periédico o o
terciaria . . mantenimiento
rutinario
Mejoramiento ) L ) L
. Via terciaria Via terciaria o
de la red vial . . Kilémetros 2
. mejorada mejorada
terciaria
Via urbana
Apertura de Via urbana . .
) ] construida en | Kilémetros 0,5
vias urbanas construida .
afirmado
Mejoramiento Via urbana Via urbana o
. ) . Kil6metros 1
. de vias urbanas mejorada mejorada
Vias urbanas y
rurales Via urbana con
Mantenimiento mantenimiento Via urbana con o
) a o Kilémetros 2
de vias urbanas periédico o mantenimiento
rutinario
Gestién para .
. Banco de Maquinaria y
Adquisicién de . . )
. maquinaria equipos Numero 5
maquinaria o
. dotado adquiridos
amarilla
Estudio
L y . Estudios y
Disefio de Estudios de L
. .. disefios 3
puentes preinversién para . Numero 1
. : . . realizados red
vehiculares la red vial regional . L.
vial terciaria
sector rural
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Estudi . Estudi
stadioy : Bstudios de Stdiosy

disefio de la . ., disefios )
.. preinversién para ) Nuamero 1
proyecciéon de la i : realizados red
la red vial regional

carrera primera urbana

Fuente: Elaboracion propia, equipo formulador PDM

PROGRAMA JUNTOS CONSTRUIMOS MOVILIDAD

El sector de la movilidad es de vital importancia para el sector publico debido a su
impacto en el acceso a servicios, el desarrollo urbano sostenible, la equidad, la
seguridad vial, el desarrollo econémico y la resiliencia ante crisis. La administracion
ptblica juega un papel crucial en la promocion de una movilidad eficiente, segura y
sostenible para el beneficio de toda la sociedad.

En este programa encontramos un subprograma denominado movilidad, el cual
juega un papel fundamental en el desarrollo urbano, accesibilidad a servicios
ptblicos, el desarrollo econdémico y la seguridad vial, permitiendo la
implementacién de politicas y ‘regulaciones para reducir accidentes de tréfico,
mejorar la infraestructura vial, promover conductas seguras y proporcionar
servicios de emergencia eficientes en caso de accidentes.

Tabla 21. Subprogramas y productos del programa juntos construimos movilidad.

Formulacién del
Plan local de Doctimentos Documentos
seguridad vial; de planeacién de planeacién | Ndamero 2
Formulacién del realizados
Plan de movilidad
Movilidad
Realizar acciones
que }?ermltan Serv1c19 /de Estrategias /
mejorar la educacién implementadas Numero 4
movilidad y la informal
seguridad vial

Fuente: Elaboracién propia, equipo formulador PDM
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v SECTOR VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO.

Los proyectos planteados se orientaron para garantizar la cobertura efectiva de los
servicios publicos, asf como la calidad de estos; de igual manera, se pretende brindar
soluciones a necesidades de vivienda digna en la parte urbana y rural del municipio.

PROGRAMA JUNTOS CONSTRUIMOS SERVICIOS PUBLICOS

Los servicios publicos son de vital importancia para el funcionamiento de la
sociedad y la economia, ya que proporciona acceso a necesidades bésicas, promueve
la igualdad, impulsa el desarrollo econdémico, mejora la productividad, protege el
medio ambiente y la salud publica, y garantiza el bienestar y la calidad de vida de
los ciudadanos. La inversion y la gestion efectiva de estos servicios son
fundamentales para el bienestar y el progreso de una comunidad.

Tabla 22. Subprogramas y productos del programa juntos construimos servicios piiblicos.

Ampliacién
TPHACIONY 1 Alcantarillados | Alcantarillad |
mejoramiento de ] . Niimero 1
alcantarillado ampliados os ampliados
Estudios
diser dy Estudios de Estudios o
isefios de
Jeantarillad pre inversién e disefios Numero 5
alcantarillado
) inversién realizados
rura
Agua pot'able Apoyoala N
y Saneamiento L Servicio de
] construcciény/o
Bésico instalacién de apoye Proyectos
. financiero en apoyados ,
sistemas de . . . Numero 1
tratamiento d tratamiento de | financierame
atamiento de
. aguas nte
aguas servidas en .
residuales
areas rurales
Ampliacién
. P . y Acueductos Acueductos .
mejoramiento de . . Niimero 1
acueducto urbano ampliados ampliados
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Estudios y/o . .
L y/ Estudios de Estudios o
disefios de PTAR . .. L 3
pre inversién e disefios Ntumero 2
Y PTAP en zona . .. .
inversién realizados
rural
Revision, ajuste e Servicio de Asistencias
implementacién asistencia técnicas Ndmero 1
del PSMV técnica realizadas
Apoyo a los Servicios de Sistemas de
Sistemas de Informacién informaciéon | Ndamero 2
Informacién actualizados actualizados
. . Viviendas
Soluciones de Unidades .
) L o beneficiadas
baterias sanitarias sanitarias con
.. . con la ;
para la poblacién | saneamiento ., Ntmero 15
C . . construccion
del municipio de basico .
. . . de unidades
Timana construidas o
sanitarias
Servicio de
apoyo
Subsidios de financiero para Usuarios
acueducto, subsidios al beneficiados )
. .. Ntmero 3213
alcantarillado y consumo en | con subsidios
aseo los servicios al consumo
publicos
domiciliarios
Adquisicion de
predio para el
mejoramiento . .
] L. y Estudios de Estudios o
ampliacién de . L I .
. pre inversién e disefios Numero 1
almacenamiento . B .
inversion realizados
de agua para el
acueducto del
casco urbano
Implementaciéon Usuarios con
de rutas de Servicio de acceso al
. . Nimero 4885
recoleccién de Aseo servicio de
aseo rural aseo
Actualizacién Documentos | Plan Integral .
.. .. .. Ntamero 1
Plan de Gestién de planeacién | de gestion de
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Integral de residuos
Residuos Solidos sélidos
(PGIRS)
actualizado
Optimizacién y/o
P L y/ Acueductos Acueductos 3
ampliacion de o o Numero
optimizados optimizados
acueducto rural
Ovtimizacis
P ml.za(il/on y/o Acueductos Acueductos )
ampliacién de o o Numero
optimizados | optimizados
acueducto urbano
Municipios
Mejoramiento del con vehiculos
proceso de Servicio de de .,
., » Numero
recoleccién de Aseo recoleccion
residuos sélidos. de residuos
solidos
Servicios de Plan de
implementacié Gestion
. n del Plan de Integral de
Implementacién L . .
Gestién Residuos Namero 1
del PGIRS 1
Integral de Sélidos
Residuos implementad
S6lidos PGIRS o

Fuente: Elaboracion propia, equipo formulador PDM

PROGRAMA JUNTOS CONSTRUIMOS VIVIENDAS DIGNAS

El sector de la vivienda es esencial para el bienestar humano y el desarrollo
sostenible de las comunidades, este desempefia un papel crucial en el desarrollo
econdémico y el crecimiento urbano sostenible al proporcionar viviendas para la
fuerza laboral, fomentar la inversion en infraestructura y estimular la actividad
econodmica relacionada con la construccion y el desarrollo inmobiliario.

Es por ello que, en el presente programa contempla el subprograma viviendas
dignas, y es donde se debe garantizar el acceso a una vivienda adecuada, lo cual es
esencial para el bienestar fisico, emocional y social de las personas y las sociedades,
generando un entorno seguro y saludable que promueve la higiene, el descanso
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adecuado y el bienestar emocional. La falta de vivienda adecuada puede aumentar
el riesgo de enfermedades, estrés y problemas de salud mental.

Tabla 23. Subprogramas y productos del programa juntos construimos viviendas dignas

Viviendas
dignas

Mejoramiento de

Servicio de
apoyo

Hogares
beneficiados con

vivienda rural y | financiero para | mejoramiento | Ndumero 200
urbana mejoramiento de una
de vivienda vivienda
Servicio de
A 6 Hogares
oyoy gestién apoyo .
poyoy & . p y beneficiados con 3
de proyectos de | financiero para o Nimero 50
Y L adquisicién de
vivienda. .adquisicién de o
. o vivienda
vivienda
Apoyo a solucién Servicio de Hogares
definitiva para apoyo beneficiados con
reubicacién de financiero para apoyo ,
. . . Numero 5
hogares en zonas reubicacion financiero para
de riesgo no definitiva de reubicacién
mitigable hogares definitiva
Saneamiento y Servicio de . .
. . . Bienes fiscales
titulacion de saneamiento y |
. . ) . saneados y Ntmero 80
bienes fiscales y titulaciéon de .
) ] ) titulados
baldios bienes fiscales

PROGRAMA JUNTOS CONSTRUIMOS EQUIPAMIENTOS PARA NUESTRO
BIENESTAR

El subprograma de equipamientb es fundamental para el desarrollo econémico, la
innovacion tecnoldgica, la infraestructura, la salud, la seguridad, la sostenibilidad
ambiental y muchos otros aspectos de la sociedad moderna. Su importancia radica
en su capacidad para proporcionar los recursos y las herramientas necesarias para
una amplia gama de actividades humanas, desde la produccion industrial hasta la

Fuente: Elaboracién propia, equipo formulador PDM

prestacion de servicios publicos y el avance cientifico.
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Impulsa la actividad econémica al fabricar una variedad de productos y ofrecer
servicios necesarios para una amplia gama de sectores industriales y comerciales.
Desde maquinaria pesada hasta tecnologia de la informacién, el equipamiento es

fundamental para la produccion, la logistica, la distribucion y la operacion eficiente
en el municipio.

Equipamientos como vehiculos de transporte, equipos de construccién, sistemas de
energia y servicios publicos son vitales para el funcionamiento de la infraestructura
y los servicios esenciales en la sociedad. Estos equipos son necesarios para construir

y mantener carreteras, puentes, redes eléctricas, sistemas de agua y alcantarillado,
entre otros.

Tabla 24. Subprogramas y productos del programa juntos construimos equipamientos para nuestro bienestar.

Mejoramiento de Espacio Espacio Metr
etros
infraestructura de publico publico 10000
. - cuadrados
bienes publicos adecuado adecuado
Estudios v disefios
y Estudios de pre | Estudios o
de la casa dela . .. . ,
) inversién e disefios Numero 1
mujer y las . .. .
. inversion realizados
juventudes
Estudios, disefios
o adecuacién
y/ ) Estudios de pre Estudios o
ara e
. . P Lo inversién e disefios Nuamero 1
Equipamiento embellecimiento . L. .
inversién realizados
del entorno
urbanistico
Revisiéon General
del Esquema de Documentos
Ordenamiento  Documentos de .
N .. L Numero 1
Territorial del de planeacién planeacién
Municipio de elaborados
Timana
Construccién de Parques Parques Metros 150
parques construidos construidos | cuadrados

concejo@timana-huila.gov.co
CONCEJO MUNICIPAL DE TIMANA



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA

IPAL DE TIMAN.

S

biosaludables e
infantiles

Fuente: Elaboracion propia, equipo formulador PDM

v SECTOR MINAS Y ENERGIAS

El sector de minas y energia es fundamental para el desarrollo econémico, la
seguridad energética y la sostenibilidad ambiental, este se proyecta con el fin de
satisfacer la demanda energética de la sociedad y respaldar el funcionamiento de la
industria, el transporte, la agricultura, los hogares y otros sectores econémicos.

PROGRAMA JUNTOS CONSTRUIMOS ENERGIA

Una oferta estable y segura de energia es crucial para la seguridad y la estabilidad
econémica del municipio. Diversificar las fuentes de energia y garantizar un
suministro confiable ayudan a reducir la dependencia de fuentes energéticas
externas y a mitigar los riesgos asociados con interrupciones en el suministro.

El subprograma mas energias para nuestro municipio, se plasma con el fin de
contribuir a la lucha contra el cambio climatico y la transicién hacia fuentes de
energia mas limpias y renovables es crucial para abordar el cambio climéatico y
reducir las emisiones de gases de efecto invernadero.

Tabla 25. Subprogramas y productos del programa juntos construimos energia.

Servicio de
apoyo
Ampliacién de financiero para
redes gas . la financiacion Proyectos Nemero 1
Mas energias domiciliarios de proyectos de financiados
para nuestro urbano y rural infraestructura
municipio para el servicio
publico de gas
Apoyo a Servicios de Usuarios Némero 1520
comunidades apoyo a la beneficiados
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energéticas conla | implementacién
implementaciéon de fuentes no
de energias convencionales
renovables en area de energia
rural y urbana
L Redes de Redes de
Mantenimiento de
alumbrado alumbrado
alumbrado . . Metros 2500
. publico con publico con
publico o o
mantenimiento | mantenimiento
Imol tacis Redes de Redes de
mplementacién
lumbrad alumbrado
del alumbrado a m ?a © ux/n .a Metros 40000
L publico publico
navidefio ) .
mejoradas mejoradas

Fuente: Elaborucién propia, equipo formulador PDM
v SECTOR AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE.

Las estrategias de cuidado y conservaciéon del medio ambiente se plasman en
programas para el manejo adecuado de residuos solidos y con proyectos
articuladores que permitan la proteccién de nacimientos y fuentes hidricas.

PROGRAMA JUNTOS CUIDAMOS Y PROTEGEMOS NUESTRAS FUENTES

El sector ambiental es esencial para garantizar un futuro sostenible para el planeta y
sus habitantes. Su importancia radica en la capacidad para proteger los recursos
naturales, mitigar los impactos ambientales negativos, promover préacticas
sostenibles y contribuir al bienestar humano en armonia con la naturaleza.

El subprograma proteccién de nacimientos y fuentes hidricas es un pilar clave del
desarrollo sostenible, que busca satisfacer las necesidades presentes sin
comprometer la capacidad de las futuras generaciones para satisfacer sus propias
necesidades. Esto implica integrar consideraciones ambientales en la toma de
decisiones econémicas, sociales y politicas para asegurar un equilibrio entre el
desarrollo humano y la conservacién del medio ambiente.

Tabla 26. Subprogramas y productos del programa juntos cuidamos y protegemos nuestras fuentes.
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Proteccién de
nacimientos y
fuentes
hidricos

Seguimiento Servicio de .
B , y .. Areas Hectédrea
monitoreo de proteccién del ] 50
. . L. protegidas s
areas protegidas | recurso hidrico
Documentos
de Documentos
Formular el Plan lineamientos de
de Silvicultura técnicos para lineamientos | Ndmero 1
Urbana la gestién técnicos
integral del realizados
recurso hidrico
. Servicio de
asistencia
Apoyo a Lo
técnica parala | Proyectos para
proyectos de . .
. implementaci6 el
soluciones . )
e nde mejoramiento
individuales de . . . )
lineamientos dela calidad | Ntimero 1
excretas para
. sobre el del recurso
mitigar la . . .
A mejoramiento hidrico
contaminaciéon de .
. de la calidad formulados
fuentes hidricas
del recurso
hidrico
Documentos
de
lineamientos
técnicos con
acuerdos de
C . .. Documentos
Adquisicion de | uso, ocupacién d
e
redios para tenencia en . . 3
P . p y ) lineamientos | Numero
proteccién de areas .
. : . técnicos
fuentes hidricas | protegidas no .
. realizados
vinculadas al
Sistema
Nacional de
Areas
Protegidas
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Realizar Areas en
aislamiento, . proceso de
L Servicio de ., .,
sefializacién de ) recuperacion | Hectarea
recuperacion 10
reservas forestales . de cobertura S
L de ecosistemas
y nacimientos vegetal
hidricos aisladas
Realizar
L Servicio de
reforestacion de ., .
) produccién de Plantulas ,
areas de ) . Ntmero 10000
5 plantulas en producidas
conservacion .
. viveros
estratégica
Identificacién y
Georreferenciacié . 3
. Servicio de Nuevas areas
n de predios de . L . > )
. identificacién identificadas | Hectarea
conservacion 25
. de suelo de como suelo de s
ambiental teccid toccic
L roteccion roteccion
adquiridos por el P p
municipio
Obras de
Obras de .
. infraestructura
Obras de infraestructura
e 3 para
mitigacién del rio para N )
. . e mitigaciéony | Namero 1
Timana sobre el mitigacién y ..
., atencién a
casco urbano. atencién a
desastres
desastres ]
realizadas
.. Estufas
Construccién de Estuf ficient
. stufa ecoeficientes )
hornillas . . . Nuamero 100
.. ecoeficiente fija fijas
ecoeficientes .
construidas
. Documentos
de
L lineamientos
Fortalecimiento al L Documentos
. teécnicos para
sector ambiental ) de
., e . . ,
para la proteccién L lineamientos | Ntmero 1
: fortalecimiento .
y el bienestar N técnicos
) del desempefio .
animal realizados

ambiental de
los sectores
productivos
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Servicio de

asistencia .
L. Estrategias
técnica para la X
. L educativo
o implementacié .
Capacitacién en del ambientales y
n de las
temas ambientales . de Numero 12
. estrategias . L
a la comunidad ) participacién
educativo .
. implementada
ambientales y
S
de
participacion

Fuente: Elaboracion propia, equipo formulador PDM

3.1.4. LINEA ESTRATEGICA 4: JUNTOS CONSTRUIMOS EL
CAMPO. '

Esta linea refleja las diferentes estrategias para abordar problematicas con el fin de
transformar el sector agropecuario para producir mas y mejores alimentos,
tecnificando el campo, fortaleciendo las cadenas de produccién y gestionando la
prestacion de asistencia técnica; es importante resaltar que en el municipio de
Timana la mayor concentracion poblacional es en la zona rural, sin embargo, no es
un secreto que la tendencia de la poblacién menor a 28 afios de edad, es migrar a la
zona urbana e incluso migrar fuera del territorio en busqueda de proyectos que les
permitan un desarrollo integral, es por esto que se deben crear estrategias que
estimulen esta poblacion con el fin de que se arraiguen en el sector rural y aporten
innovacién y valor agregado siendo lideres a través de esquemas cooperativos, de
los procesos de especializacion de la agroindustria amigable con el planeta.

Ilustracion 19. Cultivos de mayor produccién en Timand
Cultivos de mayor produccion en la entidad

‘, , 14.603,40

 Segundo cultivo | 3.360,00 (
. Tercer cultivo Platano 1.935,00 4,50
Cuarto cultivo | Aguacate 630,00 14,00
- Quinto cultivo Maiz 588,30 2,33

Fuente: TerriData
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Para lograr que el campo del municipio de Timand sea competitivo, es necesario
brindarle las herramientas necesarias en infraestructura y dotacién técnica y
tecnologica que permita la produccién a gran escala donde los campesinos y
productores rurales puedan suministrar alimentos con métodos eficientes y
tecnificados, logrando asf potenciar el campo.

Desarrollar las habilidades de los productores agricolas para integrar a sus
actividades productivas practicas, productos técnicos, tecnologias, conocimientos y
comportamientos que beneficien su desempefio e incrementen su competitividad y

sostenibilidad, asf como su aporte a la seguridad alimentaria y aporte al desarrollo
de la persona completa.

Timana afronta dificultades como la baja competitividad a nivel regional por la poca
produccién de productos que lo ponen en desventaja al momento de buscar
soluciones econémicas que dependen de una buena produccion agropecuaria, esto
se debe a la ineficiente utilizacion de los suelos conforme a las aptitudes productivas
de los mismos, pues se cuenta con grandes terrenos aptos para explotacion; sin
embargo, el desconocimiento al elegir los cultivos, la falta de herramientas que
permitan tecnificarlos y el desaprovechamiento de las hectareas aptas para ciertos
cultivos, frenan la produccién eficaz en el agro.

Otros factores que contribuyen a esta situacion de dificultad, es el estado de las vias
terciarias que comprenden la malla vial del municipio, lo que se complica en

temporada de invierno y se convierte en una barrera para la logistica de acceso a los
alimentos.

La linea “Juntos Construimos El Campo”, est4 articulada y conformada ast:

Tabla 27. Articulacion estratégica linea 4
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% Transformacion
roductiva,
% Juntos % Alianza para un Huila p , L
. ) , internacionalizacion y
Construimos rural mas productivoy e
. accion climética
El Campo sostenible

% Derecho humano a la
alimentacién

Fuente: Elaboracién propia, Equipo de Formulacién PDM

v SECTOR AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL.

Este sector debe garantizar mediante sus programas y proyectos la disponibilidad
de alimentos y el acceso fisico a estos, con la produccién agropecuaria ordenada y la
implementacién de cadenas logisticas para el transporte eficiente de los productos
alimenticios. Esto se logra con el compromiso institucional en generar herramientas
como las asesorias técnicas a los campesinos y productores e incentivando las
organizaciones de este sector para que por medio de estas figuras de asociaciones
productivas aporten a la seguridad alimentaria de la regién.

PROGRAMA JUNTOS CONSTRUIMOS SEGURIDAD ALIMENTARIA Y
PRODUCTIVIDAD

El sector agricola es esencial para la seguridad alimentaria, el desarrollo econémico,
la sostenibilidad ambiental y el bienestar humano en general. Su importancia radica
en su capacidad para proporcionar alimentos, empleo, ingresos y contribuir al
desarrollo rural y la mitigacion del cambio climatico.

Este programa contempla un subprograma denominado fortalecimiento en la
seguridad alimentaria y productiva, de gran importancia ya que la agricultura es
una fuente de empleo para las personas del municipio, especialmente en &reas
rurales. Ademas de los agricultores, el sector agricola implica una amplia gama de
actividades econémicas, incluyendo la produccion, el procesamiento, la distribucion
y la comercializacién de productos agricolas.
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De otro lado, el desarrollo rural, desempefia un papel importante en el desarrollo
econémico y social de las comunidades rurales, generando ingresos,
proporcionando empleo, fomentando la inversion en infraestructura y servicios, y
contribuye al crecimiento econémico de estas éreas.

Tabla 28. Subprogramas y productos del programa juntos construimos seguridad alimentaria y

productividad.

Servicio de
fortalecimiento a la S amient Unidades
acompafiamien
diversificacién P ) productivas | Ntamero 8
) . o productivo y .
alimentaria . beneficiadas
empresarial
Servicio de
asistencia Pequefios
Asistencia técnica a técnica productores
productores agropecuaria rurales Ntamero 1200
agropecuarios dirigida a asistidos
pequerios técnicamente
productores
Fortalecimiento Productores
en la seguridad . Servicio de atendidos
. . Extension i . 3
alimentaria y , extension con servicio | Ntmero 100
] agropecuaria . .
productiva. agropecuaria de extension
agropecuaria
Apoyoala Servicio de
asociatividad apoyo parael | Asociaciones
) poyop Ntamero 16
agropecuaria y fomento de la apoyadas
campesina asociatividad
Capacitacion a . I
Servicio de Capacitacion
productores L .
. Educacién es realizadas
Agropectiar o8 Informal en en Extension | Numero 16
(BPA, BPG, Extersis A .
PREDIO R xtension. gropecuari
I
EXPORTADOR) gropectaria *
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Servicio de
apoyo ala
Apoyo cooperativo | comercializacién
en la economia de las cadenas Cadenas
rural con la agricolas, productivas | Ndamero
transformacion de forestales, apoyadas
productos pecuatrias,
pesqueras y
acuicolas
Organizacién de la Servicio de
feria agropecuaria, | fortalecimiento Grupos Ntmero
artesanal y de capacidades | fortalecidos
comercial locales
Incentivar el Servicio de Mercados
fortalecimiento del apoyoala campesinos | Numero 8
mercado campesino | comercializacién | realizados

Fuente: Elaboracion propia, equipo formulador PDM

PROGRAMA JUNTOS CONSTRUIMOS INFRAESTRUCTURA Y DOTACION
AGROPECUARIA.

La infraestructura agropecuaria permite mejorar la productividad, facilitar el acceso
a los mercados, reducir las pérdidas post-cosecha, promover el desarrollo rural,
adaptarse al cambio climatico y garantizar la seguridad alimentaria. Su importancia
radica en su capacidad para apoyar el desarrollo sostenible del sector agricola y
ganadero, asf como para mejorar la calidad de vida en las zonas rurales.

En el programa se plasma un subprograma denominado Fortalecimiento en la
infraestructura y dotacién agropecuaria, misma que permite que la infraestructura
agropecuaria adecuada pueda contribuir a la adaptacién al cambio climéatico al
permitir la implementacion de practicas agricolas y ganaderas mas resistentes y
sostenibles. Esto incluye sistemas de riego eficientes, técnicas de conservacion de
suelos, sistemas de drenaje y proteccién contra eventos climaticos extremos.
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Tabla 29. Subprogramas y productos del programa juntos construimos infraestructura y dotacion
agropecuaria.

Adecuacion de la
laza de ferias del | Plaza de Feri Plaza de
plaza 'e.e'rlas e aza de Ferias Ferias Ntmero 1
municipio de adecuada
Timand adecuada

Servicio de
apoyo para el

A 1 fomento
oyo ala . .
. poy L organizativo Estrategias
implementacién de . )
. dela implementad | Numero 4
infraestructura )
. Agricultura as
agropecuaria c esing
Fortalecimient ampestna,
Familiar y
oenla 7
infraestructura Comunitaria
y dotacién A 1 Servicio de
i oyo en la .
agropecuaria poy . apoyo parael | Maquinariay
entrega de equipos . ,
. acceso a equipos Namero 200
e iInsumos L
. maquinaria y entregados
agropecuarios .
equipos

Servicio de

i aPoyo Titulos
cier T
Formalizacion de tnancieto para formalizados 3
la Ntmero 100

sobre predios

tierras
privados

formalizacién
dela
propiedad

Fuente: Elaboracién propia, equipo formulador PDM

3.1.5. LINEA  ESTRATEGICA 5: JUNTOS  CONSTRUIMOS

EMPRENDIMIENTO.

El emprendimiento ha sido desde hace afios el método mal conocido como el
“rebusque”, que lleva a que la poblacién pueda subsistir, sin embargo, el estado
debe generar espacios donde esta informalidad logre estar en mejores condiciones
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de manera organizada y con la plena garantia de sus derechos. El actual gobierno
nacional busca “...una reconversion laboral y transformacion productiva. El pais debe
responder a la transformacion de la economia productiva en términos de capital humano, y
acceder a oportunidades de generacion de ingresos...”
(https:/ /colaboracion.dnp.gov.co/CDT/ portal DNP/PND-2023 /2023-05-04-bases-
plan-nacional-de-inversiones-2022-2026.pdf).

Desde el gobierno local, buscamos impulsar iniciativas econémicas que generen
empleos dignos, que mediante la asociatividad productiva se brinden garantias a la
poblacién trabajadora, herramientas que demuestren a la poblacién informal que si
paga formalizarse y organizarse para la consecucion de recursos que les permitan
crecer integralmente y tener mejores condiciones. Sectores como la economia
popular deben ser un aliado para la construcciéon de oportunidades laborales
eficaces que permitan cerrar la brecha que tenemos en este sector.

De igual forma, debemos potenciar el sector turismo ya que puede ser una gran
fuente de ingresos a la economia del municipio, actualmente tenemos problematicas
como la falta de un plan estratégico turistico regional que sea la herramienta que nos
permita identificar las debilidades que tenemos y las soluciones que debemos
implementar para que las potencialidades culturales y geograficas con las que
contamos nos permitan articularnos de manera regional al esfuerzo que hoy el sur
de Colombia pretende realizar arménicamente para ser ejemplo a nivel nacional e
internacional de un turismo regional, ecolégico e innovador.

Generar un efecto en la economia del municipio a través del &mbito econémico,
social y humanitario, que permitan producir, distribuir y consumir los bienes y
servicios del territorio, y asi fortalecer su competitividad y transformarlo en un

ambiente de produccion y econémicamente sostenible que genere satisfaccion en sus
habitantes.

Esta linea evidencia estrategias que deben responder a las necesidades que presenta
la poblacién de Timana en cuanto a la informalidad laboral, a la cual pertenecen las
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personas que no tienen acceso a un trabajo digno que garantice condiciones como
seguridad social, estabilidad econémica y un desarrollo integral para realizar sus
proyectos de vida.

La poca o nula oferta técnica, tecnoldgica y profesional agudiza las brechas de acceso
alas oportunidades de formacién en diferentes profesiones u oficios, convirtiéndose
en un limitante para poder emprender en diferentes mercados y economias que
permitirian un desarrollo econémico favorable para el territorio.

A esto también se le suma la falta de oportunidades laborales al no existir industria
o un sector empresarial amplio en el municipio, que oferte y demande una gama de
bienes y servicios en lo que se requeriria mano de obra calificada en diferentes
campos, por lo que la tasa de desempleo y la migracion de la poblacién en edad
productiva se incrementa, afectando la economia de nuestro municipio.

La linea “Juntos Construimos Emprendimiento”, esta articulada y conformada ast:

Tabla 30. Articulacion estratégica linea 5

. EJES
LINEA ESTRATEGICA }ﬁ§AR§& e TRANSFORMADORES
DEPARTAMENTALES NACIONALES
% Juntos % Alianza para el < Seguridad humana y
Construimos desarrollo econémico justicia social -
Emprendimiento y regionalizacién Convergencia regional

Fuente: Elaboracion propia, equipo formulador PDM

v SECTOR TRABAJO.

Las estrategias aqui plasmadas, estan orientadas a la creacion y fortalecimiento de
programas y proyectos de emprendimiento mediante la economia solidaria y el

apoyo e incentivo para la creacién y fortalecimiento de asociatividades y
organizaciones comunitarias.
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PROGRAMA CREACION Y FORTALECIMIENTO DE PROGRAMAS Y
PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO

El sector trabajo es fundamental para el bienestar humano, el crecimiento
econdmico, la reducciéon de la pobreza, la inclusién social, el desarrollo humano y la
estabilidad social y politica. Su importancia radica en su capacidad para
proporcionar medios de vida, promover el desarrollo econémico y social, y
garantizar una sociedad mas equitativa y préspera para todos.

Es por esto que, el empleo digno y remunerado es una herramienta poderosa para
reducir la pobreza y la desigualdad. Proporciona a las personas la oportunidad de
mejorar sus condiciones de vida, salir de la pobreza y acceder a mejores
oportunidades econémicas y sociales.

Tabla 31. Subprogramas y productos del programa creacion y fortalecimiento de programas y proyectos de
emprendimiento.

Crear e
. Documentos
implementar la
L o Documentos de de 3
politica ptblica de . » Ntmero 1
. planeacién planeacién
economia
L elaborados
solidaria
Fomento de la .
. Servicios de
politica de .
j educacién P
. o economia . ersonas )
Timana mas L informal en . Nimero 60
. solidaria . capacitadas
productivo , economia
mediante Ce .
L solidaria
capacitaciones
Fortalecer
economias Servicio de .
. unidades
populares, desde gestion para el . )
) . productivas | Ntmero 30
el ecosistema emprendimiento
. ] . creadas
cultural a través solidario
de proyectos
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Apoyo técnico a
los pequefios

productores y Servicio de

microempresarios . .
asistencia técnica | Emprendedo
del sector . )
L para la generacién res Ntmero 1200
turistico, L .
.. y formalizacién Orientados
emprendimientos
, de empresa
de economias
verdes y de .
)
innovacion

Fuente: Elaboracion propia, equipo formulador PDM

v SECTOR COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO.

El fortalecimiento del turismo a partir de programas que sirvan de herramientas
para la articulacién de este sector con otros sectores, permitira poder ofertar como
regioén un turismo con diferentes enfoques como el agroturismo, el ecoturismo,
turismo ancestral, entre otros, con el fin de brindar ofertas atractivas a todo tipo de
turista, potenciando este sector.

PROGRAMA JUNTOS CONSTRUIMOS TURISMO

Dentro del programa se contempla un subprograma denominado fortalecimiento
turistico y econdmico, el cual tiene como fin formular politicas y estrategias para
promover el desarrollo sostenible del turismo, equilibrando los beneficios
econémicos con la proteccién del medio ambiente y la preservaciéon cultural.

Igualmente, se quiere fortalecer la promocion, regulacion y gestion del sector
turismo, trabajando en colaboracién con el sector privado y otras partes interesadas

para maximizar los beneficios econémicos, sociales y culturales del turismo mientras
se minimizan los impactos negativos.

El turismo no solo beneficia a la industria turistica en si misma, sino que también
permitird impulsar otras industrias relacionadas, como la agricultura (a través de la

demanda de alimentos y productos locales), el comercio minorista y la industria
manufacturera (a través de la demanda de souvenirs y otros productos).
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Tabla 32. Subprogramas y productos del programa juntos construimos turismo.

L Documentos
Actualizacién del Documentos
o de )
diagndstico e de . L, Ntmero 1
: : o . C mvestigacion
Inventario turistico | investigacién
elaborados
Servicio de Proyectos
Crear disefio de apoyo cofinanciados
destino, productos | financiero para ara la
’ p. ] P P » Numero 2
y experiencias la adecuacién
turisticas - | competitividad | de la oferta
3 . , .
turistica furistica
¥
. Documentos
Actualizar el plan
. . Documentos de )
sectorial turistico o . Ntmero 1
. de planeaciéon | planeacién
del municipio
elaborados
Fortalecimiento
iy Impulsar
turistico y . ..
. estrategias para Servicio de _
econdémico .. Campaiias ,
promover el sector promocién , Numero 7
] e realizadas
turismo en el turistica
municipio
Documentos
Adoptar la politica | Documentos de N 1
. . . . tmero
publica de turismo | de planeacién planeacién
elaborados
Crear la marca Documentos
institucional para | Documentos de NG 1
. ; . y imero
la promocién del | de planeacién planeacion
municipio elaborados
Acompafiamiento Servicio de Asistencias 300
al sector asistencia técnicas Nimero
productivo técnica realizadas
Mejoramiento, Plazas de Plaza de
adecuacién y mercado mercado Nimero 1
modernizacién de ampliada ampliada
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la infraestructura
de la plaza de
mercado orientada
ala cultura y el
turismo

Fuente: Elaboracion propia, equipo formulador PDM

v SECTOR CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

El sector de ciencia, tecnologfa e innovacion es aquel que impulsa el avance continuo
en todos los aspectos de la vida humana, desde la salud y la educacién hasta la
economia y el medio ambiente. Mediante la investigacion cientifica, el desarrollo
tecnologico y la innovacién, se crean nuevos conocimientos, productos y servicios
que mejoran la calidad de vida y promueven el desarrollo humano.

PROGRAMA JUNTOS CONSTRUIMOS INNOVACION

El presente programa se plasma en un subprograma denominado Innovacion,
competitividad para nuestro municipio, el cual se proyecta a partir de la innovaciéon
e impulsa el avance tecnolégico al promover la creacién de nuevas ideas, productos
y procesos. Desde la revolucién industrial hasta la era digital, la innovacién ha sido

el motor principal del progreso en todas las areas, desde la salud y la energia hasta
las comunicaciones y la industria.

Tabla 33. Subprogramas y productos del programa juntos construimos innovacion.

Gestion de L .
. Servicio de | Estrategias
estrategias para la L .
. . apropiacion de Ntmer
inversién en . L 1
. .| social del | apropiacién | o
.. ciencia, tecnologia L .
Innovacién, . i conocimiento realizadas
e innovacién.
competitividad | © acion
ara  nuestro .
P o Fomento de la |Servicios de | Cursos de
municipio iy
formacién apoyo para | desarrollo N
. . . L. umer
direccionada a la [ entrenamiento | tecnolégico e 1
. .. . . . =, O
innovacién  para | especializado | innovacién
emprendimientos | en I+D+i realizados
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de las y los
adolescentes y
jévenes

Fuente: Elaboracion propia, equipo formulador PDM

v SECTOR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
TELECOMUNICACIONES - TIC

El sector de las TIC esta impulsando la transformacion digital en todas las industrias,
permitiendo a las empresas modernizar sus procesos, mejorar la experiencia del
cliente y adaptarse a un entorno empresarial en constante cambio. Desde la
automatizacion de tareas hasta la implementacion de andlisis de datos, la

transformacion digital es fundamental para la supervivencia y el éxito en la era
digital.

PROGRAMA JUNTOS CONSTRUIMOS CONECTIVIDAD

El sector de las TIC es una fuerza impulsora clave detras de la sociedad digital actual,
que afecta la forma en que vivimos, trabajamos, nos comunicamos y nos
relacionamos. Su importancia radica en su capacidad para impulsar la innovacién,
el crecimiento econémico y el progreso social en todo el mundo.

Son una fuente constante de innovacién y creatividad, estimulando el desarrollo de
nuevas ideas, productos y servicios. Las empresas de tecnologia estan
constantemente buscando formas de mejorar y optimizar sus productos, lo que lleva
a avances significativos en areas como la inteligencia artificial, el aprendizaje
automatico, la realidad virtual y la ciberseguridad.

Asi mismo, es un motor importante para el crecimiento econémico y la creacién de
empleo. Las empresas de tecnologia desarrollan productos y servicios innovadores
que mejoran la eficiencia, la productividad y la competitividad en una amplia
variedad de industrias, desde la salud y la educacién hasta el comercio y los

servicios financieros.

Tabla 34. Subprogramas y productos del programa juntos construimos conectividad.
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Servicio de Servicios del
asistencia Estado
Desarrollar técnica para la altamente
estrategias de | implementacién | demandados | Ndmero
gobierno digital. | de la Estrategia | por la sociedad
de Gobierno disponibles en
digital linea
. . Implementar las | .
Timana mas . ,
comunidades de . .
conectado . Servicio de Comunidades
conectividad en ) o )
conexiones a de conectividad | Numero 4
la zona rural del
. redes de acceso conectadas
municipio de
Timana
Fortalecer zonas .
L. Servicio de .
digitales en la Zonas digitales ,
acceso zonas . Numero 2
zona urbana y . instaladas
digitales
rural

Fuente: Elaboracion propia, equipo formulador PDM

ARTICULO CUARTO. -PARTE FINANCIERA.
4. PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES (PPI)

“El Plan Plurianual de Inversiones (PPI) del plan de desarrollo es la seccién del documento
que contiene la informacion precisa sobre la estrategia que plantea la administracion para
financiar los programas definidos en las etapas anteriores durante el cuatrienio” (Kit de

Planeacion Territorial, Guia para la construcciéon del Plan, Unidad 4 - Plan
plurianual de inversiones).

En atenciéon de la Constituciéon Politica, las disposiciones legales vigentes,
orientaciones impartidas por el Departamento Nacional de Planeacién y la
prospectiva del Plan de Desarrollo Municipal construido para el periodo
constitucional 2024- 2027, en los documentos anexos se detalla el Plan de Inversiones
proyectado para atender este componente, identificando los sectores, lineas
estratégicas y los programas relacionados con los c6digos presupuestales
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correspondientes.

Si bien este plan detalla la inversiéon proyectada para el periodo de gobierno, es
importante anotar que, a partir de los programas, se derivan diversos productos con
sus indicadores a los cuales se les asignan los recursos en el marco de las prioridades
que defina el Gobierno Municipal a lo largo de cada vigencia fiscal conforme el plan
de accién que se defina por cada dependencia responsable.

La distribucién de los recursos provenientes del Sistema General de Participaciones,
esta asignada conforme lo determina el Acto Legislativo 01 de 2001, 04 de 2007,
Leyes 715 de 2001 y 1176 de 2007 y demads normas sectoriales vigentes; en lo
relacionado con los recursos provenientes del Sistema General de Regalias, se
incorpora parte de las asignaciones del presupuesto bianual del periodo 2023-2024,
y la proyeccion indicada en la consulta realizada del Sicodis, respecto a las
asignaciones de los afios 2024-2027.

En consideracion del comportamiento histérico de recaudo de recursos propios,
gestién a cargo de la Secretaria de Hacienda, se constituyen de esta fuente partidas
orientadas a la Inversion Social, habiendo descontado lo necesario para el
funcionamiento de la administracion central y su deuda publica; por ultimo y en
consideracion de las recomendaciones del DNP, se incluyen solamente los recursos
de cofinanciacién gestionados con alta probabilidad de asignaciéon. La
Administracién Municipal adelantara gestion orientada a identificar alternativas de
financiacion para proyectos de inversion ante el gobierno nacional, departamental y
otras entidades privadas de carédcter nacional e internacional, asi como gobiernos
amigos dispuestos a apoyar las, iniciativas consignadas en el Plan de Desarrollo
definido. A continuacién, se detalla el ingreso fuente por fuente de los dltimos tres
afios, andlisis utilizado para proyectar mediante promedio de recaudo, tasa de

crecimiento y proyecciéon de crecimiento los resultados obtenidos para las vigencias
2024-2027:

Tabla 35. Ingresos por fuente y vigencia fiscal

110101 | Libre de Impuestos 1.068.418.275,20 | 1.082.502.305,44 $1.167.346.246
110102 | Libre de Tasas $43.397.191 $ 48.868.400 $ 62.097.884
110103 | Libre de Multas $126.254.777 $138.736.180 $141.018.013
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110104 | MULTAS CODIGO DE POLICIA LEY 1801 $8.737.806 $5.244.261,65 $4.873.500
110106 | Rentas Contractuales $24.167.732 $23.483.341 $15.506.843
1102 | Sobretasa a la gasolina $ 557.646.000 $795.555.000 $881.275.000
1118 | VENTA DE ACTIVOS $59.011.200 $27.885.400
1201 | SOBRETASA AMBIENTAL $119.867.064 $121.024.921 $113.909.575
1203 | Ley 99 de 1993 CHB $172.647.925 $165.983.331 $206.294.221
1204 | Ley 418 (Fondo de Seguridad Ciudadana) $95.799.216,01 | $218.998.812,64 | $223.066.144,55
120501 | ESTAMPILLA PROCULTURA 60% PROYECTOS $62.447.059,16 | $58.425.161,78
120502 | ESTAMPILLA PROCULTURA 20% FONPET $20.815.352,72| $19.693.873,54
120503 gﬁ%ﬁ A PROCULTURA 10% ;GESTOR $10.407.675,86 $9.846.936,20
120504 | ESTAMPILLA PROCULTURA 10% BIBLIOTECAS $10.407.676,86 $9.846.937,20
1206 | Tasa Prodeporte $ 85.566.865,26 | $120.877.172,22 | $101.438.525,04
1210 | Alumbrado Publico $188.942.287 $352.609.471 $426.181.722
1229 | SOBRETASA BOMBERIL $27.901.308 $27.572.106 $25.130.799
1230 | Estampilla Proanciano $315.103.027,41 | $415.156.303,36 | $391.194.036,89
1231 | Estratificacién Socieconémica $22.298.482 $24.958.253 $13.623.985
21302 éifgnicigaial“d Régimen Subsidiado $6.103.463.844 | $6.488.981.402| $6.702.187.240
21305 | 11/12 SGP Salud Publica $229.420.038 $234.436.772 $250.543.785
21306 | SGP SUBSIDIO A LA OFERTA CSF $198.236.544 $205.219.876 $220.397.185
21401 | 11/12 SGP Riberefios $12.287.869 $12.892.347 $14.053.436
21501 | 11/12 SGP Agua Potable y Saneamiento Basico $1.043.891.706 | $1.102.291.314| $1.114.009.581
21601 | 11/12 SGP Libre Destinacién $1.352.270.435| $1.503.187.419| $1.552.857.125
21602 | 11/12 SGP Recreacién y Deporte $52.451.923 $63.167.067 $58.716.753
21603 | 11/12 SGP Cultura $39.338.942 $47.375.300 $ 44.037.565
21604 | 11/12 SGP Otros Sectores $1.710.065.308 | $1.886.329.045| $2.041.667.426
220101 | SGP Educacion Calidad Matricula Oficial $273.160.380 $298.958.487 $274.416.920
220102 | SGP Educacién Calidad por Gratuidad SSF $ 336.239.340 $345.735.887 $320.008.296
22302 | Ult. Doc. SGP Salud Régimen Subsidiado $571.611.112 $523.279.756 $693.924.988
22305 | Ult. Doc. SGP Salud Publica $20.447.658 $20.472.684 $ 25.462.307
22306 | ULT. DOC. SGP SUBSIDIO A LA OFERTA $17.607.416 $16.995.786 $21.946.004
22401 | Ult. Doc. SGP Riberefios $1.115.882 $1.053.499 $1.378.694
22501 | Ult. Doc. SGP Agua Potable y Saneamiento Basico $90.709.967 $ 88.558.734 $122.229.559
22601 | Ult. Doc. SGP Libre Destinacién $121.321.772 $112.868.811 $161.887.648
22602 | Ult. Doc. SGP Recreacién y Deporte $4.844.893 $4.191.407 $6.809.838
22603 | Ult. Doc. SGP Cultura $3.633.670 $3.143.555 $5.107.379
22604 | ULT. DOC. SGP Otros Sectores $152.509.520 $143.292.234 $203.129.617
2401 | 11/12 SGP Alimentacién Escolar $ 85.606.342 $72.627.548 $ 88.252.932
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2402 | Ult. Doc. SGP Alimentacién Escolar $2.971.554 $6.360.670 $7.558.507
711010 ¥ 5 $
1 ADRES Continuidad 10.295.015.978,1 | 11.913.757.498,2 | 15.356.845.326,7

8 9 6

71101g ADRES PPNA $79.647.570,96 $95.787.433
71102 | Coljuegos con Situacién de Fondos $38.339.015 $51.521.912 $ 72.455.583
71104 | Aportes Departamento del Huila $789.291.645,71 1.066.757.058, 6? 1.186.639.793, 62
71106 | Vehiculos Automotores $25.328.668,20 | $58.834.292,60 | $18.918.434,20
71107 | Coljuegos Sin Situacion de Fondos $120.537.788 $163.434.678 | $218.004.979,99
7412 | Ipoconsumo Ley 1289 de 2009 . $ 553.660,66 $582.828 $21.306.503

Fuente: Ejecuciones presupuestales sistema Has SQL

Por la naturaleza de flexibilidad del Plan, a lo largo de su ejecucioén, se incorporaran
al presupuesto municipal las partidas requeridas a fin de armonizar las acciones de

gobierno con los proyectos estructurados, viabilizados y aprobados con las
disponibilidades de recursos para su desarrollo.

Para la financiacién del Plan de Desarrollo Timan4, Juntos construimos Timan4, se
han establecido las cifras segtin fuentes de financiacién. A continuacién, aparece la
informacion referente a las fuentes de financiacion que apalancaran las inversiones,
resultado del andlisis descrito anteriormente; en la siguiente tabla se discrimina,
cada una de las fuentes de financiacion y los valores asignados en cada una de ellas.

Tabla 36. Fuentes de financiacién del PDM.

$3.925.027.472
$ 2.568.359.323
$34.172.301.361
$283.123.640
$212.342.733

$ 4.587.519.576
$ 487.700.484
$413.976.722

$ 66.678.287
$5.341.473.132
$1.000.000.000

$0

$0
$ 4.490.012.067
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En el Plan Plurianual de Inversiones se establecen también de manera desagregada,
la asignacién de recursos para cada una de las Lineas Estratégicas, como se

uente:

desarrollan a continuaciéon:

$79.378.082.753 |

aboracion propia, equipo formulador PDM

Tabla 37. Asignacion presupuestal para el cuatrienio por programas de la linea estratégica 1

1. luntos
‘Construimos Buen
Gobierno

Justicia ydel derecho

Promocion de los
métodos de resofucion
de confiictos

§$104.103.142

Fromocion al accese @
la justicia

¢ 104.103.142

Gobiemo Territorial

4558

Fortalecimiento a la
pesticn y direccion de
ia administracion
plblica territorial

$1132380.746

Gobierno Territorial

Foraiecimiento del
buen gobierno para el
respeto y garanta de
ios derechas humanos.

$32.264 000

Gobierno Territorial .

4303

Gestion del riesgo de
desasires y
emergencias

$ 820000000

informacion
Estadistica

0401

levantamiento y
actualizacion de
informacion estadistica
de catidad

553.276.507

Informacion
Estadistica

0406

Generacion de ia
informacion geografica
del territorio nacional

532.000.000

Gobierno Territorial

4501

Fortaiecimiento de ia
convivendia via
seguridad ciudadana

51105872.428

Fuente: Elaboracién propia, equipo formulador PDM
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2. Juntos
Construimos Tejido
Social

Cultura 3301 Promocidn g acoeso efectivo 2 $ 894.671.075

procesos culturales y artisticos

Fomento alarecreacidn, la actividad

4301 fisicay el deporte para desarollar $534.262.308

Deporte y entornos de convivencia y paz

Recreacidn
4302 Formaciédn y prgparaoién de £ 271.138.668
eportistas
Desarrollo integral de la primera
infancia alajuventud, y

4102 fortalecimiento de las capacidades $1.115.513.576

de las familias de rifias, nifios y

adolescentes
4:."31 F'.tencin:':n, aﬁistencia' y.reparacién £ 332.000.000
. . integral alas victimas
Inelusion social
Inclusién social y productiva parala
4103 poblacidn en situacién de $ 331.200.000
vulnerabilidad
Atencién integral de poblacidn en

4104 situacion permanente de $1.750.338.2439

desproteccion social wlo familiar

Salud 1303, 1905, 1306 Programas de salud $107.438.762.608

Educacién 2201, 2202 Programas de educacién $3.142.336.045

Fuente: Elaboracion propia, equipo formulador PDM
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Tabla 39. Asignacion presupuestal para el cuatrienio por programas de la linea estratégica 3

5
Infraestructura red wial regional $ 4.950.012.068
Transporte
2409 Seguridad de transporte $ 104.000.000
4003 Acceso de la poblacidn alos servicios $ 5.690.877.735

de agua potable y saneamiento basico

Vivienda, Ciudad y

Territorio 4001 Acceso a soluciones de vivienda % 160.000.000
4002 Ordenamiento territorial y desarrollo £ 2.402.927 120
urbano
2101 Acceso al servicio publico domiciliario $ 12.000.000

de gas combustible
Minas y Energias

2102 Consolidacion productiva del sector de

T $ 1.885.604.963
energia eléctrica

3. Juntos

| Construimos
t Infraestructura para S L
Muestro Bieneztar 3203 Gestion integral del recurso hidrico ¢ 88.083.238

2202 Conservacion de la biodiversidad y sus

L Nl £ 1.175.462.970
servicios ecosistémicos

3206 Ordenamiento ambiental territorial $ 120000000
Ambiente y
desarrollo Gestion del cambio climatico para un
sostenible 3206 desarrollo bajo en carbono y resiliente al $ 397.807.2¥2
clima
3208 Educacidn ambiental $ 42.000.000
3201 Fortalecimiento del desempeno $ 40.000.000

ambiental de los sectores productivos

Fuente: Elaboracion propia, equipo formulador PDM

Tabla 40. Asignacion presupuestal para el cuatrienio por programas de la linea estratégica 4

inclusitn productiva de pequefios
L7023 P peq $ 200.000.000
productores rurales
Ciencia, tecnologia & innovacion
. ) 1708 ; % 30.000.000
4. Juntos Construimos Agricuitura v agropecuarsa
ef Campo Desarrciio Rural
infraestructura productiva
1705 N ‘I'J e ¥ $113.200.000
camercializacion
1704 Ordenamiento sorﬂ:xa{y uso productive del $ 16.000.000
territoric rural

Fuente: Elaboracion propia, equipo formulador PDM
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5. Juntas
Construimos
Emprendimiento

Tabla 41. Asignacion presupuestal para el cuatrienio por programas de la linea estratégica 5

Derechos fundamentales del trabajo
3604 y fortalecimiento del didlogo social $20.000.000
Trabajo
3602 Productividad y competit?vidad delas ¢ 20.000.000
empresas colombianas
3502 Productividad y competitividad de $ 32.000.000
las empresas colombianas " )
Ciencia Fomento a vocaciones y formacidn,
Tecnologia e 3906 generacién, uso Y apropiacién social % 19.393.668
lnnnvacg;‘ién del conocimiento de la ciencia, N N
tecnologia e innovacion
Fomento del desarrollo de
aplicaciones, softw are y contenidos
2302 paraimpulsar la apropiacién de las $ 20.000.000
T I . Tecnologias de lalnformacidnylas
deﬁz‘;‘;;gn:f;;n Comunicaciones (TIC]
ylas
Telecomunicacio
nes
Facilitar el acceso y uso delas
2301 Tecnologias de laInformacidny las $ 22.000.000
Comunicaciones (TIC) entodo el g -
territorio nacional

Fuente: Elaboracién propia, equipo formulador PDM

Tabla 42. Asignacion presupuestal por vigencia fiscal - PPI

2024 $32.520.756.517
2025 5 34.445.459.137
2026 $34.479.782.837
2027 $ 35.480.599.060

Fuente: Elaboracion propia, equipo formulador PDM
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ARTICULO QUINTO. -INVﬁRSIONES CON CARGO AL SGR.

Teniendo en cuenta que las Entidades Territoriales deben dejar inmerso en el PDM,
las iniciativas o proyectos de inversién susceptibles de ser financiados con recursos
de las Asignaciones Directas, la Asignacion para la Inversion Local y la Asignacién
para la Inversion Regional del Sistema General de Regalias, se crea este apartado, en

el cual se ha identificado y priorizado cada iniciativa y proyecto financiados con
recursos del SGR.

Para la formulacién y proyeccion de las inversiones con cargo a los recursos del
Sistema General de Regalias, debe tenerse en cuenta la normatividad de cierre
presupuestal, regulada mediante Decreto Nacional 1082 de 2015, articulo
2241275 segun el cual: "al terminar cada bienalidad del presupuesto del Sistema
General de Regalias, las entidades territoriales realizardin un ejercicio auténomo e
independiente de cierre presupuestal para el capitulo de regalias y los saldos no
comprometidos, asi como aquellas partidas que respalden compromisos adquiridos o cuentas
por pagar, se incorporarin mediante decreto del alcalde o gobernador, como ingresos al
presupuesto de la siguiente bienalidad, al igual que las apropiaciones que se respaldardn con

cargo a los mismos, distinguiendo el tipo de recurso que le dio origen, y respetando la
destinacion del mismo".

5. MEDICION DE BRECHAS.

Seguin la consulta realizada en las herramientas de la metodologia de Cierre de
Brechas disefiada por el Departamento Nacional de Planeacién -DNP-, que permite
orientar a las entidades territoriales, para que, en el marco de la autonomia
territorial, se realicen la priorizacion de las inversiones susceptibles de ser
financiadas con cargo a la Asignacion para la Inversion Local del Sistema General
de Regalias -SGR- desde un enfoque de cierre de brechas territoriales, se presenta el
valor y distribucién de nivel de brecha por sector del Municipio de Timana

3

Iustracion 20. Medicién de brechas
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Mediciéon de brechas
Principal
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Valor y distribucién de nivel de brecha por sector
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Fuente: SisPT

De la grafica anterior, se puede evidenciar que de acuerdo a los grupos clasificados
por el DNP para la inversioén con cargo al SGR, el municipio de Timana se encuentra
referenciado segtn el indice de capacidades iniciales en la vigencia 2020-2023 en G4.

6. PRIORIZACION DE INICIATIVAS.

Con la participacion que tuvo de la comunidad, se recogieron y priorizaron las

siguientes iniciativas, teniendo en cuenta los recursos SGR que existen en Ambiente
y desarrollo sostenible:

Tabla 43. Inversién con cargo al SGR

MATRIZ CAPITULO DE INVERSIONES _ INICIATIVAS Y/O PROYECTOS FINANCIADOS
CON EL SGR 2024-2027
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Junt Via Via Mejoramie
TRANS un os. . terciaria | nto de la
construi | terciaria . . 1.034.252.06
PORTE . mejora | red vial 8
mos | mejorada da terciaria
vias Via
TRANS urbanas | Via urbana Construcci
PORTE y urbana . én de vias
. mejora 700.000.000 97.430
rurales | mejorada da urbanas
Documen
tos de
i sti C
diagns 1 Docum | Adquisicié
AMBIE coparaial o nde
NTE Y gestion | 4o predios
dela . .
DESAR . . | diagnés | para
ROLLO informaci K L. 68.668.275
SOSTEN énv el tico proteccion
IBLE con};cimi realizad | de fuentes
0s hidricas
ento
ambienta
1 .
AMBIE Ijsxi?; Construcci
I;EggR Juntos | Estufa entes 6n de
ROLLO cuidam | ecoeficien fiias hornillas 400.000.00
SOSTEN | o0sy |te fija . 3) nstrui ecoeficient 0
IBLE protege das es
mos —
Servicio
nuestra
S de
fuentes a,s,lst'encm Proyect Apoyo a
técnica 0s Dara proyectos
parala ol p de
impleme meiora soluciones
AMBIE ntaciéon mi é nto individual
ggggl’ de dela es de
N . .
ROLLO lineamie calidad excretas (1)30.000.00
SOSTEN ntos del para
IBLE sobre el recurso mitigar la
mejorami hidrico contamina
ento de la formula cién de
calidad dos fuentes
del hidricas
recurso
hidrico
Juntos Cofinancia
construi | Parques | Parques | cién
?}EI;OR mos recreativ |recreati | Adecuacié
RECRE bienesta | os vos n del 350.000.000
ACION r para |mejorado | mejora | Acuaparqu R
p ] ] parq
una s dos e
comuni Recreacion
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o

dad al Villa
mas Mercedes
saludab
ley
deporti Cofinancia
cién
DEPOR e Cancha Adecuacié
- |TEY Cancha |s nde
RECRE adecuada | adecua 350.000.000
ACION cancha de
0 das
fatbol La
Gaitana
Optimizaci
VIVIEN
DA, Acueduct | Acuedu |ény/o
g | CIUDA os ctos ampliacion
DY optimiza |optimiz |de 250.000.000
TERRIT
ORIO dos ados acueducto
rural
VIVIEN ' Ampliaci6
DA, Alcantari | Alcanta |ny
g | CIUDA llados rillados | mejoramie
TD Y - ampliado |amplia |nto de 389.760.000
ERRIT .
ORIO s dos alcantarilla
do
Hogare
Juntos |Servicio |s
VIVIEN | construi | de Apoyo | benefici | Apoyo y
Da, mos | Financier |ados gestion de
10 | SIUDA Servicio | o para con royectos
DY para - | PTY 190.000.000
TERRIT s adquisici |adquisi |de
ORIO publico | 6n de cién de |vivienda
s Vivienda |viviend
a
. P .
Servicio lanes Revision
de
de apoyo General
) . desarrol
financier o del
VIVIEN oen urbano Esquema
gﬁJ’DA planes de . de
1|3 Y gleus:;;oll ordena Strdenamle 400.000.000
TERRIT no . 0
ORIO y mlepto . | Territorial
. | territori
ordenami del
al S
ento . . | Municipio
.. . . | financia . ,
territorial de Timana
dos
Servicio |Hogare . .
VIVIEN | Juntos Mejoramie
DA . de Apoyo |s
’ Mejora | _. . . . |nto de
12 | CIUDA mos Financier | benefici vivienda
DY . 0 para ados 576.000.000
TERRIT | Viviend , . rural y
mejorami | con
ORIO a . urbana
ento de | mejora
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vivienda | miento
de una
viviend
a
Juntos
construi Cofinancia
mos cién
ACRIC infr:est Plaza Adecuacié
ULTUR Plazade |de
13 AY ructura Feri Feri ndela
DESAR |y cras erias | lazade | 250.000.000
ROLLO | goco s adecuada | adecua forias del
RURAL da > O
n municipio
agropec de Timana
uaria.

TOTAL 4490012
8 s
Fuente: Elaboracién propia, equipo formulador PDM

1

ARTICULO SEXTO. -SEGUIMIENTO, CONTROL Y EVALUACION.

7. SEGUIMIENTO, CONTROL Y EVALUACION

Para dar cumplimiento a las tareas encomendadas mediante mandato legal a través
del proceso democratico de eleccion de un programa de gobierno que debe
plasmarse en el Plan de Desarrollo Municipal presentado, es necesario establecer un
sistema de control de cumplimiento de cada accién por parte de la institucionalidad,
lo que busca garantizar plena transparencia de la gestién publica en los procesos que
se adelanten, los cuales deben contar con indicadores de mediciéon que deben ser
retroalimentados de manera permanente por los lideres de cada proceso de las

diferentes dependencias de la Administracion y por los responsables de la ejecucion
de las metas de producto del PDM.

Esto es posible siempre que se cuente con la coordinacién entre el mandatario del
ente territorial y sus consejeros de gobierno, quienes a su vez tendran la
responsabilidad de ejecutar en armonia con el control interno de la entidad, el
seguimiento riguroso al cumplimiento del Plan de Desarrollo Municipal.

El seguimiento consiste en la captura de datos por parte del o los responsables de
este proceso, informacion que debe ser cargada a la plataforma dispuesta por el DNP
para este fin y posteriormente debera ser validada por parte de los lideres de cada
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dependencia ante las Secretarias de Planeacién y Hacienda Municipal. Una vez

validada la informacion recopilada, se debera generar los informes correspondientes
y alimentar los tableros de control.

Con los informes y tableros de control debidamente diligenciados, se llevaran a cabo
Consejos de Gobierno para el respectivo reporte, analisis y toma de decisiones. Estos

seran un insumo fundamental en el proceso de rendicién de cuentas ante la
comunidad en general.

ARTICULO SEPTIMO. -INSTRUMENTOS DE EJECUCION DEL PDM.

8. PLANES DE ACCION

Todos los grupos de trabajo que'les corresponde ejecutar el PDM a nivel central y
descentralizado de la Administracién Municipal, deberan preparar sus planes de
accion anuales basados en las metas del plan de Desarrollo Municipal. Los planes
de accion para la vigencia 2024 deberan ser adoptados en un término maximo de un
mes, a partir de la aprobacién del plan de desarrollo.

9. PLAN INDICATIVO

La Secretarfa de Planeacién debera coordinar la elaboraciéon del Plan Indicativo del
cuatrienio, donde se evidencie por vigencia las fuentes de financiacién para el
cumplimiento de cada meta de producto del Plan de Desarrollo Municipal.

10.PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES POAI

El Plan Operativo Anual de Inversiones (POAI) se elaborara para cada vigencia,
realizando la distribucion de los mismos entre las diferentes unidades ejecutoras, de
conformidad con lo establecido en el Plan Indicativo, esto bajo la coordinacién de la
Secretarfa de Planeacion, lo cual tendra que ser tenido en cuenta por parte de las
dependencias del orden central y descentralizado a la hora de formular los proyectos
de inversion para el cumplimiento de las metas de producto.

ARTICULO OCTAVO. -ARMONIZACION PRESUPUESTAL. Este
proceso se realizara una sola vez durante el primer afio de gobierno, luego
de aprobado y expedido el Plan de Desarrollo Municipal. El alcalde debera
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presentar a consideracién del Concejo Municipal, el respectivo Proyecto
de Acuerdo de armonizacién presupuestal.

ARTICULO NOVENO. -ANEXOS. Hacen parte integral del presente
acuerdo los siguientes documentos:

e Anexo 1. Matriz Plan Estratégico PDM (Articulacion metas de cuatrienio,
indicadores, programas y productos, ODSy politica de Paz) Formato Excel.

e Anexo 2. Matriz Plan Plurianual de Inversiones - PPI. Formato Excel.

e Anexo 3. Plan Territorial de Salud - PTS 2024-2027.

ARTICULO DECIMO. -VIGENCIA. El presente Acuerdo Municipal

regird a partir de la fecha de su publicacién y deroga todas las
disposiciones que le sean contrarias.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado, en el Recinto de sesiones ordinarias del Honorable Concejo Municipal de
Timana Huila, a los cuatro (04) dias del mes de junio
(2024).

o dos mil veinticuatro

ICOLA MONTEAEEGRE MENDEZ

Presidente Concejo Municipal

Secretaria General

concejo@timana-huila.gov.co
CONCEJO MUNICIPAL DE TIMANA
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LA SECRETARIA DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE TIMANA

HUILA, junio cuatro de 2024, la suscrita Secretaria del Honorable Concejo
Municipal del lugar,

HACE CONSTAR:

Qug¢, el presente Acuerdo fue aprobado en sus dos (02) debates reglamentarios
celebrados en fechas diferentes asi:

PRIMER DEBATE: MAYO 11 DE 2024
SEGUNDO DEBATE: Y 081 DE 2024
COMISION: ~ [DA O DEPEANEACION
PONENTE: 0 Q DELIQ . ANOVA SAPUY
K : 2 \
Secret
Que, el presente Acuerdo/fug px ﬁ tadq a considefacion de la Corporacién, por el
Alcalde Municipal, EDWI ’ NDR] ARDENAS GASCA. s,
I‘ m P! “
4!1”»”!‘*‘{,,'!%’}' (i
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ri@av” 4
Sectetaria General Concejo Municipal g,

el presente Acuerdo a

corresponde
" ’ }“
i
IA SILVA\MUNOZ e e

ec etaria General Concejo Municipal

concejo@timana-huila.gov.co
CONCEJO MUNICIPAL DE TIMANA



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA
ALCALDIA DE TIMANA

SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

Version 1

Fecha de aprobacién:
02/01/2024

Paginaidel

COMUNICADO OFICIAL

Nit. 891.180.182-6

SANCION ACUERDO No. 010 DE 2024,

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO

MUNICIPAL DE TIMANA 2024-2027"

Dado en Timana Huila, a los once (11) dias del mes de junio del afio
dos mil veinticuatro (2024).

e P

EDWIN ANDRES CARDEN% GASCA

Alcalde Municipal

Elaborado por: Apoyo Secretaria de Gobierno

Revisado: Asesora Juridica Sec. De Gobierno

Aprobado: Alcalde Municipal

Nombre: [ina Marcela Quesada Rojas

Nombre: j.ina Cristina Romero Mosos

Nombre: Edwin Andrés Cardenas Gasca

Firma: Jyw Yl S 2
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Firma:  .of—e=6

Carrera 4 N° 9 - 88\-Teléfono: 8374932 Cel. 3208540538
www.timana-huila.gov.co - contactenos@timana-huila.qov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA
ALCALDIA DE TIMANA

SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

Version 1

Fecha de aprobacion:

02/01/2024

Paginaldel

CONSTANCIAS

Nit. 891.180.182-6

CONSTANCIA SECRETARIAL

PUBLICACION ACUERDO MUNICIPAL NUMERO 010 DE 2024

CONSTANCIA DE FIJACION

Siendo las 8:01 A.M del dia doce (12) de junio de 2024, se fija en la cartelera de la
Alcaldia Municipal de Timana, el Acuerdo No. 010 de 2024 “POR MEDIO DEL
CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE TIMANA 2024-
2027, por el termino de cinco (05) dias.

Secretario Ge

EROZCO
eral y de Gobierno

Elaborado por: Apoyo Secretaria General

Revisado: Secretario General y de Gobierno

Aprobado: Secretaria General y de Gobierno

Nombre: Lina Marcela Quesada Rojas

Nombre: Henry Artunduaga Orozco

Nombre: Henry Artunduaga Orozco

Firma: A‘NB Q(_)(@««/\ QDN\’[ (\a
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CONSTANCIA SECRETARIAL

PUBLICACION ACUERDO MUNICIPAL NUMERO 010 DE 2024

CONSTANCIA DE DESFIJACION

Siendo las 6:00 P.M del dia dieciocho (18) de junio de 2024, se desfija de la cartelera
de la Alcaldia Municipal de Timana, el Acuerdo No. 010 de 2024 “POR MEDIO
DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE
TIMANA 2024-2027”

HENiY ARTENDUAGA OROZCO

Secretario General y de Gobierno

Elaborado por: Apoyo Secretaria General Revisado: Secretario General v de Gobierno Aprobado: Secretario General y de Gobierno
Nombre: Lina Marcela Quesada Rojas Nombre: Henry Artunduaga Orozco Nombre: Henry Artunduaga Orozco
Firma: J (nn N heeu ©a0m | Firma: Y aiiny Adusbef Firma:  JX o0 poitasy
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