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ACUERDO No. 13 - 009
(29 DE MAYO DE 2024)

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO
DE LA PLATA HUILA PARA EL PERIODO CONSTITUCIONAL 2024-2027"

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE LA PLATA - HUILA

En uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por
los articulos 313, 339, 342 y 345 de la Constitucién Politica de Colombia, los
Articulos 37, 38, 39 y 40 de la Ley 152 de 1994, Articulo 74 de la Ley 136 de

1994, el Articulo 29 de la Ley 1551 de 2012 y

CONSIDERANDO

Que el numeral 2 del articulo 313 de la Constitucién Politica establece
dentro de las competencias de los Concejos Municipales adoptar los
correspondientes planes y programas de desarrollo econémico y social y
de obras publicas.

Que es obligacién del alcalde, segin el articulo 315 de la Constitucion
“Presentar oportunamente al Concejo los proyectos de acuerdo sobre
planes y programas de desarrollo econémico y social, obras publicas,
presupuesto anual de rentas y gastos y los demds que estime convenientes
para la buena marcha del municipio”.

Que el Articulo 339 de la Constitucién Politica de Colombia establece que
los entes territoriales deben adoptar planes y programas de desarrollo
para cada periodo constitucional de gobierno, con el fin de asegurar el
uso eficiente de los recursos y facilitar el desempeiio adecuado de las
funciones que le corresponde a las entidades territoriales.

Que el Articulo 342 de la Constitucion Politica, prevé que en la adopcién
del Plan de Desarrollo se debe hacer efectiva la participacién ciudadana
en su discusion.
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Que el articulo 74 de la Ley 136 de 1994 establece que el trdmite y
aprobacion del Plan de Desarrollo Municipal debe sujetarse a lo que
disponga la Ley orgdnica de Planeacién.

Que el Articulo 40 de la Ley 152 de 1994, establece que el Plan de
Desarrollo serd sometido a consideracion del Concejo Municipal para su
aprobacion.

Que la Ley Orgdnica del Plan de Desarrollo establece el procedimiento
que debera seguirse para la elaboracion del Plan de Desarrollo y
determina como fin, entre otros objetivos, el garantizar el uso eficiente
de los recursos y el desempeio adecuado de las funciones que
corresponden al Municipio.

Que la Administracion Municipal de La Plata Huila, adelanté la fase de
alistamiento del Plan, la cual incluyé Andlisis del Programa de Gobierno,
Conformacion del Equipo Territorial, Realizaciéon del empalme con la
anterior administracién, Disefo del Plan de Trabajo, reorganizacion del
Consejo Territorial de Planeacion y disefio de la estrategia de elaboracién
participativa del Plan.

Que el equipo territorial, liderado por el Alcalde Municipal y la Directora
del Departamento Administrativo de Planeacion, realizé las jornadas de
elaboracion participativa del Plan de Desarrollo, lo cual permitié contar
con una amplia dindmica de participacion de los diferentes actores y
sectores del municipio y recibir los valiosos aportes de la comunidad en
la priorizacién de las problemdticas y alternativas.

Que la Ley 152 de 1994 consagra la obligacion de adoptar planes de
desarrollo en los entes territoriales y establece los procedimientos para
su formulacion, aprobacion, seguimiento y evaluacién.

Que la Ley 136 de 1994, modificada por la Ley 1551 de 2012 Régimen
Politico Municipal establece que el Alcalde, debe presentar
oportunamente al Honorable Concejo Municipal el proyecto de Acuerdo
sobre el Plan de Desarrollo Municipal para su periodo de gobierno, el cual
deberd estar articulado con el Plan Nacional y Departamental de
Desarrollo.
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Que el Articulo 40 de la Ley 152 de 1994 establece que el Plan de
Desarrollo serd sometido a consideracién del Honorable Concejo
Municipal dentro de los primeros cuatro (4) meses del periodo del Alcalde
para su aprobacion y que el Concejo deberd decidir dentro del mes
siguiente a su presentacion y, si transcurre ese lapso sin adoptar decision
alguna, el Alcalde podrd adoptarlo mediante decreto.

Que el sepor alcalde, convocé la conformacién e instalacion del Consejo
Territorial de Planeacién, como una Instancia de Planeacion, en los
términos del articulo 33 de la Ley 152 de 1994.

Que el sefior alcalde, con su equipo de gobierno elabord, presento y puso
a consideracion del Consejo Territorial de Planeacién (CTP), vy a la
Corporacion Auténoma Regional del Alto Magdalena (CAM), el primer
“preliminar” documento del Plan de Desarrollo Territorial en la formay
términos que establece la Ley 152 de 1994; recibiéndose concepto de ésta.

Que, durante el proceso de formulacion del Plan de Desarrollo Territorial,
consultando a los habitantes del municipio, tanto urbano como rural y
zonas dispersas sobre sus necesidades y concertando los proyectos a
realizar para la satisfaccion de las mismas, compromisos que quedaron
plasmados en las mesas de concertacién urbanas y rurales, realizadas en
los meses de febreroy marzo de la presente vigencia, segun los establece
los términos de la Ley 152 de 1994.

Que el Consejo Territorial de Planeacién, mediante oficio de fecha 30 de
abril de 2024, emitié concepto favorable sobre el Plan de Desarrollo
dentro de los términos legales establecidos por la ley 152 de 1994,

Que en mérito de lo expuesto,

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO.- Adéptese EL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE LA
PLATA - HUILA PARA EL PERIODO 2024 - 2027. Que se constituye en el marco de
accion de las politicas, programas, estrategias y proyectos de la administracion
municipal y la herramienta fundamental para generar las condiciones idéneas de \
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bienestar para nuestra comunidad, y representa la apuesta por la Educacion,
Comercio, Seguridad, Medio Ambiente, Infraestructura, Transformacién Social,
Desarrollo Econdémico para hacer de La Plata un municipio incluyente, participativa
y generador de bienestar

Paragrafo.- El Plan de Desarrollo Territorial, buscara consolidar la transformacioén
multidimensional, sistémica, sostenible e incluyente de las fuerzas vivas del
Municipio de La Plata, garantizando el acceso progresivo de sus habitantes a la
garantia de sus derechos, con equidad y énfasis especial en la nifiez y la
adolescencia, a través de politicas y acciones con enfoque de derechos, diferencial
e incluyente, sobre el desarrollo humano, la competitividad, la productividad y el
buen gobierno de La Plata, que le permitan generar un modelo regional y Nacional
de calidad de vida, oportunidades sociales, economicas, convivencia pacifica y el
desarrollo del espiritu empresarial de sus gentes.

ARTICULO SEGUNDO.- Enraizando el sistema de vida desde el derecho mayor, ley
natural, derecho propio y desde los planes de vida ancestrales encaminando el
plan de pervivencia, los sistemas de conocimiento de los Pueblos originarios
asentados en el Municipio de La Plata - Huila, filiales al CRIHU. Los acuerdos
pactados en el marco del proceso de Consulta Previa, Libre e informada del Plan
de Desarrollo Municipal 2024 - 2027, seran parte integral del Plan Municipal de
Desarrollo 2024 - 2027, en el Plan Plurianual de Inversiones de acuerdo con las
actas de concertacion y el acta de Protocolizacion. El seguimiento al cumplimiento
al Plan de Desarrollo Municipal 2024 - 2027, sera a través del Decreto 10.02.2-22
del 16 de marzo de 2019.

ARTICULO TERCERO.- La implementacién de los acuerdos realizados en el marco
de la consulta previa, libre e informada del Plan de Desarrollo Municipal 2024 -
2027, con los Pueblos indigenas del municipio de La Plata - Huila, se hara
garantizando y respetando los derechos fundamentales de los Pueblos Indigenas y
su participacion directa en los proyectos y demas acciones que se desprendan de
estos acuerdos, de conformidad con las competencias legales establecidas para los
pueblos indigenas.

ARTICULO CUARTO.- El Plan de Desarrollo del Municipio de La Plata - Huila para

el periodo 2024 - 2027 consta en su estructuracion de un Plan Estratégicoy un Plan
Plurianual de Inversiones.
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Paragrafo Primero.- EL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE LA PLATA -
HUILA PARA EL PERIODO 2024 - 2027, en concordancia con las orientaciones del
Departamento Nacional de Planeacion incluye la relacion con los ejes de
Transformacion del Plan Desarrollo Nacional “Colombia Potencia Mundial de la
Vida”, articulo 3 de la Ley 2294 de 2023; Capitulo de Inversiones con Cargo al
Sistema General de Regalias, articulo 30 de la Ley 2056 de 2020, el Capitulo de
Orientaciones de Inclusion de Politica de Nifas, Nifios, Adolescentes y las Familias
(Ley 1098 de 2018), y Capitulo de Paz.

Paragrafo Segundo.- EL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE LA PLATA -
HUILA PARA EL PERIODO 2024 - 2027. Sera el que se encuentra en el documento
anexo al presente acuerdo, el cual se entendera parte integrante del mismo y
tendra la misma fuerza legal que el acuerdo.

Paragrafo Tercero.- En cuanto al capitulo de evaluacion y seguimiento quedara
conforme al numeral 1 del articulo 8.

ARTICULO QUINTO.- El proposito del Plan de Desarrollo ademas de brindar procesos
integrales que mejoren las condiciones de vida de la poblacion, desde las
dimensiones del desarrollo social, econémico, vial, conectividad, medio ambiente,
gestion del riesgo y gobierno territorial; cerrando brechas que permitan disminuir
las necesidades poblacionales del municipio. Es el respeto de la dignidad del ser
humano, prevaleciendo la promocién, difusion y aplicacion de los derechos
humanos en cada actuacion de la administracion. Ademas de crear condiciones
propicias y adecuadas para construir las bases solidas que permitan el desarrollo
armonico, integral y estable del Municipio.

ARTICULO SEXTO.- La elaboracion y ejecucion de los presupuestos, asi como las
acciones de la administracion municipal, seran regidas por EL PLAN DE
DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE LA PLATA - HUILA PARA EL PERIODO 2024 -
2027.

ARTICULO SEPTIMO.- Addptese el plan plurianual de inversiones y sus fuentes de
financiacion.

ARTICULO OCTAVO.- Autoricese al Alcalde Municipal de La Plata - Huila, para que
conforme a lo sefalado y acordado adopte, implemente y adapte las acciones
necesarias para:

\
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1. Reglamentar conforme a los lineamientos del Departamento Nacional de
Planeacion - DNP, el sistema de evaluacion y seguimiento del PLAN DE
DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE LA PLATA - HUILA PARA EL PERIODO 2024 -
2027, que permitird la retroalimentacién constante para la toma de
decisiones y para la rendicion publica de cuentas.

2. Realizar las correcciones ortograficas y de forma que se presenten en el
contenido del Plan de Desarrollo objeto del presente acuerdo.

3. Para que en los siguientes noventa (90) dias después de aprobado el plan de
desarrollo, se realicen los ajustes presupuestales necesarios con el fin de
armonizar el presupuesto con el plan de desarrollo.

ARTICULO NOVENO.- Si durante la vigencia del actual plan de desarrollo, se
presentan nuevos proyectos u obras de interés general que beneficien a la
comunidad del Municipio de La Plata, que no se encuentren incluidos dentro del
Plan de Desarrollo Municipal, y sean considerados prioritarios para el municipio y
a la vez cuenten con mecanismos de financiamiento, tales proyectos u obras
podran ser incorporados, previo concepto de la oficina de Planeacion Municipal,
haciendo parte estas adiciones, del plan de desarrollo, tanto en su parte
estratégica como en su plan de inversion, debiéndose incorporar en su Plan
Plurianual de Inversiones.

Paragrafo Unico.- En todo caso y con ocasion del citado articulo, toda
modificacion al presupuesto municipal debera presentarse el respectivo proyecto
de acuerdo ante el concejo municipal.

ARTICULO DECIMO.- Una vez aprobado EL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO
DE LAPLATA - HUILA PARA EL PERIODO 2024 - 2027. La Administracién Municipal
debera formular el Plan Indicativo de Gestion y anualmente los correspondientes
Planes de Accion Sectoriales conforme a la reglamentacion establecida.

Paragrafo.- Con base en las disposiciones establecidas en el presente Acuerdo
Municipal, cada unidad ejecutora debera formular su Plan de Accion anual,
buscando concretar los medios (proyectos y metas de producto) para alcanzar los
fines establecidos en los indicadores de producto asociados a los proyectos y de
resultado asociados a los objetivos de los programas y objetivos superiores e
indicadores de impacto o bienestar del Plan de Desarrollo Territorial.
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ARTICULO DECIMO PRIMERO.- ARTICULACION DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD
El Plan Territorial de Salud se articulara al PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO
DE LA PLATA - HUILA PARA EL PERIODO 2024 - 2027, en concordancia con el
articulo 24 de la Resolucion 100 de 2024 del Ministerio de Salud y Proteccidn Social
por la cual se dictan disposiciones sobre la Planeacion Integral para la Salud y se
deroga la Resolucion 1536 de 2015.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO.- El presente acuerdo rige a partir de su aprobacion,

sancion y su respectiva publicacion y deroga todas las disposiciones que le sean
contrarias.

Dado en el recinto del Honorable Concejo Municipal, a los veintinueve (29) dias
del mes de mayo de 2024.

En constancia firman,

HERNAN RICIO PUYO ANDRADE VICTORIA EUG NGAS CRUZ
residente Concejo Municipal Secretaria Ge
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LA SUSCRITA SECRETARIA
DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL
DE LA PLATA HUILA

CERTIFICA

Que el Proyecto de Acuerdo No. 100.36.6 - 008 bajo radicado interno No. 015 fue
presentado al Honorable Concejo Municipal por el Alcalde Municipal CAMILO
OSPINA MARTINEZ, asignado a la Comisién Conjunta entre Primera Permanente o
de Plan y Bienes, Segunda Permanente o de Gobierno y Asuntos Generales y
Tercera Permanente o de Presupuesto y Hacienda PUblica, designados como
ponentes los Honorables Concejales JHAROL ARNETH ALVIRA NORIEGA, HERNAN
MAURICIO PUYO ANDRADE Y ANDRES MAURICIO SANCHEZ HERNANDEZ, expuesto
en comision los dias 09,10,15,16 y 17 de mayo de 2024 y aprobado en primer
debate el dia 18 de mayo del 2024.

Que el dia 29 de mayo de 2024, fue aprobado en segundo debate en plenaria como
Acuerdo Municipal N° 13 - 009 “POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE
DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE LA PLATA HUILA PARA EL PERIODO
CONSTITUCIONAL 2024-2027".

VICTORIA EUGENIA L AS CRUZ
SECRETARIA €O MUNICIPAL
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ALCALDIA MUNICIPAL DE LA PLATA HUILA

SECRETARIA ALCALDIA MUNICIPAL, La Plata Huila, doce (12) de junio de dos
mil veinticuatro (2024). En la fecha y siendo las 11:15 am, se recibi6 el presente
Acuerdo para su “SANCION Y PROMULGACION” por el Alcalde Municipal, de
acuerdo al Articulo 76 de la Ley 136 de 1994, actual Cédigo de Régimen
Municipal.

2 g T
%ﬁa yilee ardoso Jeret.
MARIA NILCE CARDOSO PEREZ
Secretaria Ejecutiva

ALCALDIA MUNICIPAL- En el Despacho'de la Alcaldia Municipal de la Plata Huila,
hoy diecinueve (19) de junio de dos mil veinticuatro (2024), se “SANCIONA” el
Acuerdo 13-009 del 29 de mayo de 2024.

J&U 0 TINEZ SAHIRA PI CUELLAR

Alcalde Municip Secretaria de Gpbierno Munjcipal

ALCALDIA MUNIGIPAL DE LA PLATA HUILA CARGO FIRMA

Carmrera 4 N° £-08 - Codigo Postal. 415080 Proyectd

Teléfono movil: + 57 317 848 2502
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DOCUMENTO PARTE
ESTRATEGICA DEL PLAN
DE DESARROLLO
PERIODO 2024 - 2027

CAMILO OSPINA MARTINEZ

ALCALDE MUNICIPAL
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GABINETE MUNICIPAL
Alcalde CAMILO OSPINA MARTINEZ

Secretaria de Gobierno
Secretario de Hacienda
Secretaria de Salud
Secretaria de Educacion, Cultura, Deporte y Turismo
Secretario de Transito y Transporte
Departamento Administrativo de Planeacion
Oficina Obras Civiles
Oficina Desarrollo Rural y Empresarial
Oficina Asesora Juridica
Oficina Control Interno
Comisaria de Familia
Inspeccion de Policia

Almacenista

Empresa de Servicios Publicos de la Plata EMSERPLA

Empresa Social del Estado ESE San Sebastian

SAHIRA PIEDAD VALENCIA CUELLAR
LUIS ERNESTO HERNANDEZ PALOMINO
LEIDY ANDREA ORTIGOZA JAVELA
NORMA ISABEL PUYO YASNO
HERNAN RODRIGUEZ FALLA
DIANA ALEJANDRA JIMENEZ CEDIEL
EDWARD HERNAN LEGUIZAMO
DIEGO MAURICIO LOSADA CASTRO
MAYRA NATALIA LOZANO SANCHEZ
JHOANNA TRUJILLO TRIANA
ELIANA SOFIA CASTRO ARTUNDUAGA
DANNA YANIRA CAMACHO ARANDA
CRISTINA HOLGUIN
ANDRES EDUARDO HERNANDEZ TEJADA

CARLOS ALBERTO FALLA RAMIREZ

ALCALDIA MUNICIPAL DE LA PLATA HUILA
Carrera 4 N* 5-09 - Cadigo Postal: 415060
Teléfono movil: + 57 317 848 2503

contactenos@laplata-huila.gov.co
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CONSEJO MUNICIPAL DE POLITICA ECONOMICA Y SOCIAL — COMFIS-

Alcalde CAMILO OSPINA MARTINEZ
Secretario de Hacienda LUIS ERNESTO HERNANDEZ PALOMINO
Departamento Administrativo de Planeacion DIANA ALEJANDRA JIMENEZ CEDIEL
Secretaria con funciones de Presupuesto NIDIA COLLAZOS PENA
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CONSEJO TERRITORIAL DE PLANEACION
; Cedula de
Nombre del consejero Citdadania Sector
MARCO EMILIO RAMIREZ CALDERON 12272917 | Presidente
MARIA NILCIA ANDRADE DE PUYO 25559239 | Vicepresidente

JAIME TRIVINO RODRIGUEZ 12253356 | Secretario (Social)

DOLLY RAMIREZ GUEVARA 52195244 | Econémico

GILDARDO UCUE SANCHO 12276570 | Agricola

YESID RAMIREZ CANTILLO 12276570 | Agropecuario

JOSE MIGUEL ROSALES LEON 79048706 | LGTBIQ+

ANA MARIA ROJAS VASQUEZ 36379785 | Educativo

SANDRA PATRICIA MANQUILLO 36383047 | Educacion U.

MARIBEL ROSERO OIDOR 1081405061 | Ecologico

FAIVER ALBERTO GASCA DURAN 12278571 | Organizaciones Comunitarias
EMERSON JUAN PABLO YOCUE CH. 1080265843 | Min. Indigenas

ANA MARIA ROSERO ANDRADE 1081394224 | Jovenes

LUZ DORIS CHANTRE OIDOR 36379994 | OrganizacionesCampesinas.
OLMEDO CEBAY CALDON 12274658 | Organizaciones Campesinas
NELLY SAAVEDRA CORDOBA 36164130 | Mujeres

JONATAN FERNANDO SILVA GARZON | 1006419990 | Desplazados

JOSE ARLEY ALVIRA VALENCIA 12277690 | Afrodecendientes
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PRESENTACION

En cumplimiento de los principios de la democracia participativa, la administracion Municipal
implemento una estrategia que nos permitio abrir espacios para el dialogo social, en el cual se convocd a los
diferentes grupos humanos que residen el Municipio, tanto en la zona urbana, como rural y que en algunos
casos representan a grupos especiales, que los convierte en voceros de organizaciones sociales. Esa activa
participacion de la comunidad, incluyo a nifios, adolescentes, jovenes, adultos y adultos mayores, que
aportaron al documento una vision amplia y decisiva, para estructurar el documento que empieza su etapa de
analisis y estudio en las diferentes instancias previstas en la ley, para legitimar la propuesta programatica que
la poblacion Platefia apoyo en las pasadas elecciones.

Por lo sefialado, la Administracion agradece de manera especial la participacion de quienes aportaron
a este proyecto social. Fueron mas de 800 ciudadanos que atendieron el llamado a deliberar y decidir en mas
de 10 dialogos ciudadanos y encuentros en los que se discutieron y se sentaron las bases del Plan de
Desarrollo “Gestionemos”.

Con la participacién de todos los sectores de la sociedad, se identificaron las problematicas, atin hoy
vigentes en el Municipio de La Plata, generando inequidad y brechas sociales, por lo cual se propuso
enfrentarlos desde un gobiemno abierto, acompafiado de una sociedad deliberativa y participante, que de
manera coordinada apoye la gestion publica.

Las cuatro dimensiones recogen de manera armonica las propuestas del programa de gobierno, la
cuales estan directamente relacionadas con las tematicas nacionales, que nos van a permitir lograr
transformaciones en el territorio, y orientar la inversion hacia el logro de resultados tangibles y verificables.

Finalmente, este plan de desarrollo para el periodo 2024-2027 es una expresion significativa, que
busca la modernizacion de la gestion publica territorial, y ademas la proyecta en el corto y mediano plazo.
Expresa de manera explicita la asignacion y uso de los recursos existentes para alcanzar objetivos y metas
en tiempos, territorios, poblaciones y sectores sociales especificos. Al fundamentarse en el Programa de
Gobierno, el plan es el resultado del mandato entregado por quienes avalaron con sus votos la eleccion del
alcalde, de conformidad con lo establecido en el articulo 39 de la Ley 152 de 1994. Pero también es el fruto
de un proceso técnico de formulacion, enriquecido con el ejercicio politico de la participacion ciudadana
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PARTE ESTRATEGICA

Vincular a la poblacion del sector urbano y rural, en el proceso de dialogo, para construir la vision de desarrollo
que el Municipio de la Plata desea, fue un ejercicio fundamental para el ejercicio de la gerencia publica. Los nifios, los
adolescentes, los jovenes, los adultos y la poblacién de la tercera edad, integrantes de la sociedad desde diferentes
perspectivas y visiones como comerciantes, victimas, artistas, deportista, mujeres, hombres o de los grupos étnicos,
fueron escuchados sobre las diferentes problematicas que afectan a la poblacion platefia. Es ese sentido el presente
documento, es el resultado de un proceso de armonizacién y homologacion que parte de la propuesta que fue escogida
el pasado 29 de octubre, las competencias que el régimen politico le asigna al Municipio, las posibilidades
presupuestales y los aportes que la comunidad nos brindé durante las mesas de dialogo. Tenemos la certeza, que este
documento permitira a nuestro Municipio, lograr los resultados que la ley exige y que generan un positivo impacto en la
sociedad:

DIMENSION 1: GESTIONEMOS... BIENES Y SERVICIOS PARA LA EQUIDAD

De conformidad con la propuesta programatica denominada “Gestionemos”, buscamos dotar a nuestra poblacién
de los productos minimos requeridos para potenciar capacidades de desarrollo humano integral con especial orientacion
hacia el mejoramiento de la calidad de vida de todos los habitantes del Municipio de la Plata, constituyendo asi al ser
humano como centro del proceso de planificacion y desarrollo de nuestro territorio.

En el Municipio de La Plata, es importante abordar el componente social, teniendo en cuenta que el desarrollo
social esta estrechamente ligado con el desarrollo econémico, debido a que dicho componente hace referencia a es un
grupo de personas que comparten elementos en comin e intereses similares para logar una condicion social digna y
estable, y le corresponde al Estado disefiar estrategias que garanticen la atencion de grupos vulnerables.

Los componentes que hacen parte de esta dimension estratégica son:
e Justicia y del Derecho

e Salud’

e Educacion
¢ Cultura

e Trabajo

¢ Deporte y recreacion
= Inclusién social y reconciliacion
* Gobierno Territorial

CONTEXTUALIZACION

Es positivo reconocer los avances sociales en el proceso de cierre de brechas y disminucion de la desigualdad
que ha logrado el Estado colombiano durante los Ultimos afios: el acceso a los servicios publicos, la disminucién de la
mortalidad materna e infantil y la ampliacion de la cobertura en educacion y salud, son solamente algunos de ellos. No

' Los indicadores de resultado, metas e indicadores de producto del Sector Salud son los incluidos en el Acuerdo del Plan Territorial

de Salud.
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obstante, persiste un amplio nimero de problematicas sociales estructurales en el pais (desempleo, discriminacion,
corrupcién, violencia), que no han permitido que los territorios logren avanzar y progresar al ritmo deseado.

Como lo sefialan los diferentes referentes teéricos e institucionales de caracter nacional e internacional “Las
brechas y desigualdades son conceptos que estan intimamente relacionados con la idea de exclusion social. Estas son
condiciones que limitan el desarrolio de ciertos sectores de la poblacion y que, a menudo, tienen una influencia
significativa en su calidad de vida". En este sentido, las brechas sociales hacen referencia a desigualdades que tiene
una poblacion en cuanto a su posibilidad de gozar de una calidad de vida digna y justa (educacién, salud, recreacion,
deporte, cultura, etc.), en relacion con ofras sociedades que si gozan de esos derechos; mientras que la desigualdad
se refiere a la distribucion asimétrica de ventajas y desventajas en una sociedad, y puede estar relacionada con factores
socioldgicos y culturales como la pertenencia a ciertos grupos étnicos o socioeconémicos.

Medicion de brechas
COLOMBIA
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Como lo registra el Sistema de Planeacion Territorial — SisPT, la medicion de brechas por cada sector nos
obliga a plantear alternativas para mejorar el desempefio en sectores como EDUCACION, que nos ubica en el nivel
medio con un 35,39 de calificacion, como resultado principalmente de: el nimero de Establecimientos oficiales con nivel
medio o bajo en pruebas Saber 11; la Cobertura neta en transicion con solo el 62,23%; una Cobertura neta en educacion
media con apenas un 45.55%; y, la Cobertura neta en educacion secundaria con un 73.02%, situacion que se puede
explicar de alguna manera por la debilidad en un impropio acondicionamiento de ambientes de aprendizaje, la
inadecuada implementacion de servicio educacion formal por modelos educativos flexibles (educacion para el trabajo)
y las bajas tasa de cobertura en los Programa de Alimentacion Escolar y el bajo nimero de bbeneficiarios de transporte
escolar.

En el sector SALUD Y PROTECCION SOCIAL, la brecha a pesar de no ser tan amplia (5,43), en comparacion
con otras entidades del nivel territorial, es importante reconocer que se deben implementar estrategias que permitan
mejores resultados, en especial en lo que se refiere a Privacion IPM- Aseguramiento en Salud y Privacién IPM- Barreras
en salud, en donde la medicion registrada nos muestra un 9y 7 respectivamente.
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En los sectores de DEPORTE Y RECREACION y CULTURA, las brechas no son amplias, marcando apenas
una calificacion de 1. Sin embargo, es necesario ampliar la participacion de las y los ciudadanos en los eventos para
el goce y disfrute del tiempo libre y el espacio piblico, de acuerdo con los indicadores que son de obligatorio
cumplimiento a los municipios de sexta categoria.

Frente a lo expuesto, nuestro compromiso esta orientado hacia el cumplimiento efectivo de los sefialado en al
de la Constitucion Politica de 1991, que establecié el enfoque diferencial en Colombia, con el objetivo de promover la
igualdad y la dignidad humana en diferentes grupos peblacionales asociados al género (mujeres y poblacién LGBTI),
pertenencia étnica (negros, afrocolombianos, raizales y palenqueros - NARP, pueblos indigenas y poblacion Rom),
discapacidad y ciclo de vida (nifios adolescentes, jovenes, adultos, y adultos mayores).

Este reconocimiento nos permitira la implementacion de politicas publicas y programas que buscan reducir las
brechas y desigualdades en areas como la educacion, salud, trabajo y la inclusion social, a partir de lo registrado en
nuestro programa de gobierno.

ESTRATEGIAS

v Formular estrategias que vinculen la educacién media con el sector productivo, que promuevan la pertinencia en la
educacion.

v’ Gestionar la presencia de instituciones de educacion superior en el municipio con el propésito de garantizar
formacién educativa y mayor oferta académica.

v" Ofrecer apoyo financiero a jovenes que se cualifiquen a nivel técnico, tecndlogo y profesional en 4reas de
conocimiento que apoyen el desarrollo productivo del municipio.

v" Implementar propuestas de educacion formal que permiten atender a poblaciones diversas o en condiciones de
vulnerabilidad, que presentan dificultades para participar en la oferta educativa tradicional.

v" Garantizar la disposicion de material didactico, pedagdgico, tecnolégico o de mobiliario en espacios estructurados

para el aprendizaje significativo.

Formular proyectos para cofinanciar el mejoramiento de la infraestructura escolar.

Apoyar la estrategia de transporte escolar para fortalecer las acciones de retencion estudiantil.

Garantizar el servicio de alimentacion escolar para fortalecer las acciones de retencion estudiantil.

SRS

TEMATICA PROGRAMATICA 1: BIENES Y SERVICIOS DE CALIDAD PARA EL BIENESTAR

Para el logro de las metas propuesta en esta tematica, los grupos de valor y entes de control nos podar medir
mediante los siguientes objetivos:

SECTOR DE INVERSION: 22 - EDUCACION

PROGRAMA DE INVERSION: 2201 - Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacion inicial,
prescolar, basica y media
Programa “orientado al desarrollo de las competencias de los estudiantes, a través de la definicion de

referentes, lineamientos y el fortalecimiento de los procesos de ensefianza y aprendizaje; el fomento al uso
pedagdgico y educativo de las TIC, los procesos de evaluacion; la formacion de educadores; los ambientes
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de aprendizaje, la dotacion de materiales pedagdgicos, la gestion escolary la articulacion del sector educativo,
que contribuyen a consolidar el mejoramiento de la calidad y al logro de trayectorias educativas en una

sociedad en paz y equitativa™.

La poblacion objetivo para el desarrollo este programa es la que se ubica en los rangos de edades de 5 a 17
afos, de acuerdo a las proyecciones poblacionales DANE con una estimacion de 19.185 habitantes para la
vigencia 2024, 19.273 habitantes para la vigencia 2025, 19.305 habitantes para la vigencia 2026 y 19.271

habitantes para la vigencia 2027.

Objetivo

Aumentar en 2.61% puntos porcentuales la cobertura neta en educacion total, con lo cual se pretende pasar
de una cobertura certificada de 89.39% en la vigencia 2022 a 92% para la vigencia 2025.

Valor

Resultado Linea Base Ao Egpleratio Fuente
- Ministerio de
040010012 - cher.trtér(e;l?ela en educacion - 89.39% 2022 92% Edicscidii
Nacional
~ Meta de Producto indicador de Producto Unidadde = Valor Esperado
Medida
2201026 - Servicio de acondicionamiento 220102600 - Ambientes de aprendizaje Néimero 4 ]
de ambientes de aprendizaje en funcionamiento J
2201047- Servicios de apoyo a la P ——— !
implementacion de modelos de 22012‘:11?:1ativ'r?:1ellc:3 sm(ii;:gg\s/acm NUmero 24 i
innovacion educativa P
2201050 - Servicio de accesibilidad a 220105001 - Establecimientos 4 V— 20 i
contenidos web para fines pedagdgicos educativos conectados a internet i
2201067 - Servicio de apoyo para el 220106700 - Escuelas de padres N’Omém' " !
fortalecimiento de escuelas de padres apoyadas |
2201070 - Ambientes de aprendizaje para T . e
la educacién inicial preescolar, basica y 220107000 - Ambientes de aprendizae Nimero 129
; dotados
media dotados
220107190 - Establecum'gelentos Nilfrieio 18 ‘
educativos en operacion ‘ 4
; 2201071 - Servicio educativo i 22?,1071 01- Establec(ijmlitasqtc:s |
, educativos con recursos del Sistema T 18

General de Participaciones -SGP-en |
operacion

caTmmrp e

Z Manual de Clasificacion Programatico, version 6.9, Departamento Nacional de Planeacion, Pag. 91y 92.
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Objetivo
Disminuir en 06 puntos porcentuales la tasa de desercion intra anual del sector oficial en educacién basica y media
(desde transicién hasta once), con lo cual se espera reducir la tasa de 3,6% de la vigencia 2022 a 3,0% en la vigencia

2025,
Valor
Resultado Linea Base Ao Esperado Fuente
040020002 - Tasa de desercion intra-anual del Ministerio de
sector oficial en educacion basica y media 3.6% 2022 3.0% Educacién
(Desde transicion hasta once)* Nacional
Meta de Producto Indicador de Producto U&'::;:’ge Valor Esperado
220100100 - Documentos de planeacion
2201001 - Documentos de planeacion para la educacion inicial, preescolar, Nuimero 1
basica y media emitidos
2201029 - Servicio de apoyo a la 220102900 - Beneficiarios de transporte ;
permanencia con transporte escolar escolar Numero 0
2201030 - Servicio educacion formal por 220103000 - Beneficiarios atendidos con N6t 4
modelos educativos flexibles modelos educativos flexibles
2201079 - Servicio de apoyo financiero
a entidades territoriales para la 220107900 - Estudiantes beneficiados del NG 656 38800
gjecucion de estrategias de programa de alimentacion escolar

permanencia con alimentacion escolar

*PEC- proyecto educativo comunitario
*PEI - Proyecto Educativo Institucional

PROGRAMA DE INVERSION: 2202 - Calidad y fomento de la educacién superior

Programa “orientado al fomento, mejoramiento y aseguramiento de la calidad de la Educacion Superior o
Terciaria, a través del disefio, formulacion de politicas, planes, programas, proyectos y estrategias enfocadas
al acceso, cobertura, permanencia, pertinencia y graduacion, investigacion, innovacion, evaluacion y
financiamiento, ademas de garantizar el seguimiento, inspeccion, vigilancia, reconocimiento, fortalecimiento
académico, administrativo y de gestion del sector Educacion a nivel nacional e internacional™.

La poblacion objetivo para el desarrollo este programa es la que se ubica en los rangos de edades de 18 a 24
afios, de acuerdo a las proyecciones poblacionales DANE con una estimacion de 11.519 habitantes para la
vigencia 2024, 11.505 habitantes para la vigencia 2025, 11.618 habitantes para la vigencia 2026 y 11.668
habitantes para la vigencia 2027.

4 Fuente:
https://app.powerbi.com/view'?r=eer|joiOTEyNGFiNWYtODFiMyOOY]hILleMmUthEyZDkxNDExYZUxIiwidCI6IjMmeNijNmLT
hhMGHINGFINS1iNzkyL TcOYzkwNjJiOWM4ZSIsImMiOjR3&pageName=ReportSection4e62dd37d1a5{506dde7
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Objetivo

Aumentar en 1,2 puntos porcentuales la tasa de transito inmediato a la educacion superior, al pasar de 39,8%
de estudiantes que se graduaron del grado once en la vigencia 2022 a 41% de los estudiantes graduados
para |a vigencia 2025.

Resultado

Linea Base Ao Valor Esperado Fuente
040010028 - Tasa de transito " n
. inmediato a la educacién superiors | 8% : e 4% Bl SINES: |
Meta de Producto Indicador de Producto Unidadde = Valor Esperado
3 | Medida
| 2202065 - Senvicio de apoyo financiero 220206500 - Beneficiarios de‘estrateglas ;
: 0 programas de apoyo financiero para el )
para el acceso y permanencia a la Garser oRIRanclaen i ticaaiin Numero 800
educacién superior yp :
superior
2202067 - Servicio de articulacion entre 220206700 - Programas y proyectos de ‘
la educacion superior y el sector educacion o investigacion articulados Numero 4

productivo.

con el sector productivo

EoEomeT T

SECTOR DE INVERSION: 36 - TRABAJO

PROGRAMA DE INVERSION: 3604 - Derechos fundamentales del trabajo y fortalecimiento del didlogo
social

Programa “orientado a la promocion y proteccién de los Derechos Fundamentales del Trabajo a través de
politicas publicas y la Inspeccion, Vigilancia y Control en el sector trabajo. Esto involucra también el desarrollo
del trabajo decente, prevencion del trabajo infantil, proteccion laboral, programas de equidad laboral, la
promocion de la libertad sindical y el dialogo social™.

La poblacion objetivo para el desarrollo este sector, es la que se ubica en los rangos de edades de 18 a 60
aros, de acuerdo a las proyecciones poblacionales DANE con una estimacion de 39.891 habitantes para la
vigencia 2024, 39.499 habitantes para la vigencia 2025, 40.016 habitantes para la vigencia 2026 y 40.515
habitantes para la vigencia 2027.

Objetivo

& Fuente:
hitps://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiOTEYNGFINWYtODFiMy00YjhILTMmUNzEyZDkxNDExY2Uxliwid CIBiMxZmNmYjNmLT
hhMGItNGFINS1iNzkyLTc0YzkwNjJiOWM4ZSIsimMiOjR9&pageName=ReportSection4e62dd37d1a5f506dde7
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Disminuir la tasa de trabajo infantil en 0,5 punto porcentuales, al pasar la tasa de 3,1% en el afio 2018 a 2,6% para el
afio 2025.

Resultado Linea Base Ano Valor Esperado Fuente
160020005 - Tasa de trabajo
infantile 3.1 2018 28 DNP - SISPT
~ Meta de Producto ~ Indicador de Producto ~ Unidadde = Valor Esperado
Medida | ;
3604006 - Servicio de educacion informal parala | 360400600 - Personas Nimero 1,000 |
prevencion integral del trabajo infantil , capacitadas '

3604020 - Servicio de prevencion del trabajo infantily | 360402000 - Personas
proteccion del adolescente trabajador capacitadas

s I » e e e - eSS R e U P e s =S

Nimero 1.000

TEMATICA PROGRAMATICA 2: LA INCLUSION SOCIAL CON ENFOQUE DIFERENCIAL

Para el logro de las metas propuesta en esta tematica, los grupos de valor y entes de control nos podar medir mediante
los siguientes objetivos:

SECTOR DE INVERSION: 12 - JUSTICIA Y DEL DERECHO

PROGRAMA DE INVERSION: 1202 - Promocién al acceso a la justicia

Programa “orientado a formular e implementar de manera coordinada con todos los actores del sistema las
politicas publicas, estrategias y acciones dirigidas a superar las distintas barreras que impiden el acceso de
toda persona a los servicios de justicia y la proteccion de sus derechos fundamentales™.

La poblacion objetivo para el desarrollo este programa, es la que se ubica en los rangos de edades de 0 a
mayores de 85 afios, de acuerdo a las proyecciones poblacionales DANE con una estimacion de 66.461
habitantes para la vigencia 2024, 67.206 habitantes para la vigencia 2025, 67.921 habitantes para la vigencia
2026 y 68.592 habitantes para la vigencia 2027.

Objetivo
Garantizar el efectivo acceso a los servicios de justicia, aumentando las jornadas méviles en 18 durante el periodo de
gobierno.

8
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiINGNhNzJjY TEtZTc1My0OMDkxLWJINmEtMDZIMDZhMzIzZNWI5liwid CI6 AOM]YWZTIWLTI

ZNGMINGM5Zi1hOWRKLTc5Mjg2YjFiNzBhYylsiImMiOjR9&pageName=ReportSection6c3a’1d432efo801c4e04
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Resultado . LineaBase = Afio | ValorEsperado | Fuente =il
| 190030001 - Jornadas méviles 6 2023 24 Alcaldia Municipal de La Plata— |

de justicia realizadas

R L B W RS T T Y S Y R T T S MRS e - S = —ame = oy

Secretaria de Gobierno i

Meta de Producto ~ Indicador de Producto  Unidad  Valor Esperado
de ‘
Medida

| 120200100 - Casas de justicia en

1202001 - Casas de Justicia en operacion operacién Numero 1
120200202 - Ciudadanos con |
1202002 - Servicio de justicia a los ciudadanos servicio de justicia prestado en las Nimero 70.000 i
casas de justicia
- 1202005 - Servicio de asistencia técnica para la g < B
descentralizacion de los Servicio de justicia en 120200501 - Jomadas moviles de NUmero 24

b acceso a |a justicia realizadas
los territorios ] ad

= S SRS ES e N e N = = o e e e T

PROGRAMA DE INVERSION: 1203 - Promocién de los métodos de resolucion de conflictos

Programa “orientado a la definicion de lineamientos de politica, estrategias, difusién, implementacion y
articulacion de los métodos de resolucién de conflictos entre los que se desatacan la conciliacion, el arbitraje
y la amigable composicion™®

La poblacion objetivo para el desarrollo este programa, es la que se ubica en los rangos de edades de 0 a
mayores de 85 afios, de acuerdo a las proyecciones poblacionales DANE con una estimacion de 66.461
habitantes para |a vigencia 2024, 67.206 habitantes para la vigencia 2025, 67.921 habitantes para la vigencia
2026 y 68.592 habitantes para la vigencia 2027.

Objetivo
Garantizar el efectivo acceso a los servicios de justicia, aumentando las jornadas méviles en 18 durante el periodo de
gobierno.

~ Resultado ~ LineaBase | Afio  Valor Esperado Fuente i:
190030001 - Jornadas moviles 7 2003 " Alcaldia Municipal de La Plata -

de justicia realizadas 8 Secretaria de Gobierno i
Metade Producto ~IndicadordeProducto | Unidadde  Valor Esperado
Medida ‘
1203001 - Servicio de divulgacion para | 120300102 - Jornadas mdviles
promover los métodos de resolucion de gratuitas de conciliacion Namero 8

conflictos

realizadas
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120300902 - Ciudadanos
capacitados en métodos de Numero 200
resolucion de conflictos h

e ——— T e E i Ty SSSE e stomep -, DLl R s NS

1203009 - Servicio de educacion informal en
resolucion de conflictos

PROGRAMA DE INVERSION: 1206 - Sistema penitenciario y carcelario en el marco de los derechos
humanos

Programa “orientado a la definicion de lineamientos y gestion de los requerimientos del sistema penitenciario
para su mejoramiento, expansion y correcto funcionamiento, mediante la incorporacion de buenas practicas y
esquemas innovadores, asi como mejoramiento de los servicios de tratamiento penitenciario, atencién basica,
seguridad y garantia de los derechos humanos atinente a la poblacion privada de la libertad y gestion”!".

La poblacion objetivo de este programa esta restringida por seguridad, por tanto, se tendra en cuenta la que nos
proporcione en su momento el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC para la firma de los convenios
interinstitucionales.

Objetivo
Incrementar en 105 personas el acceso a la justicia y derecho, otro derecho penal al término del cuatrienio pasando de
470 personas atendidas a 575.

Resultado LineaBase | Ao - Valor Esperado Fuente
190010041 - Justicia y derecho 470 ; 2022 575 INPEC
- Otros - Derecho penal ‘
Unidad
Meta de Producto Indicador de Producto de Valor Esperado |
Medida ‘
1206007 - Servicio de bienestar a la 120600700 - Personas privadas dela

]‘
poblacion privada de libertad libertad con Servicio de bienestar Nomero 519

I =

=oa - ar = =S e === SEES == £S5

SECTOR DE INVERSION: 41 - INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION

PROGRAMA DE INVERSION: 4101 - Atencién, asistencia y reparacion integral a las victimas

Programa “orientado a atender, brindar asistencia y reparacion integral a las victimas de conflicto armado
interno™2,

La poblacion objetivo para ser atendida en este programa son 8.287 personas victimas del conflicto armado.

' Manual de Clasificacion Programatico, versién 6.9, Departamento Nacional de Planeacion. Pag. 50.
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Objetivo

Aumentar en 2,98 puntos porcentuales las victimas que superaran la situacion de vulnerabilidad en el 2025, al pasar
de 37.02% victimas que han supurado su condicion de vulnerabilidad en el 2022 a 40% en el afio 2025.

Valor
Resultado Linea Base Afio Esperado
260020010 - Victimas gue
superaron la situacion de
vulnerabilidad (con una nueva &0 B 10
medicion)
Meta de Producto Indicador de Producto

4101014 - Servicio de caracterizacién de la

poblacion victima para su pasterior atencion, 410101400 - Victimas

asistencia y reparacion integral SHHCIENOA
4101023 - Servicio de orientacion y comunicacion | 410102300 - Solicitudes
a las victimas ‘ tramitadas
4101025 - Servicio de ayuda y atencion | 410102500 - Personas con
humanitaria : asistencia humanitaria

410102701 - Hogares
subsidiados en asistencia
funeraria
4101038 - Servicio de asistencia técnica parala | 410103801 - Mesas de
participacion de las victimas | participacion en funcionamiento
N | 410107300 - Hogares con
asistencia técnica para la
\ generacion de ingresos
| 410109900 - Hogares victimas
con ayuda humanitaria en
especie

4101027 - Servicio de asistencia funeraria

. 4101073 - Servicio de apoyo para la generacion de
ingresos

4101099 - Servicio de ayuda humanitaria en
prevencion, inmediatez y emergencia en especie

e s e T I T LTS T i

Fuente

https://datospaz.unidadvictimas.gov.cofvisor-
resultados-superacion-vulnerabilidad-

situacion/
| Unidad |
de Valor Esperado |
Medida
Numero 8.000 f
Nimero 8500 |
Numero 400
Nimero 40 ‘
Namero ” 24 |
Numero 200
Numero 40

PROGRAMA DE INVERSION: 4102 - Desarrollo integral de la primera infancia a la juventud, y
fortalecimiento de las capacidades de las familias de nifas, nifios y adolescentes

Programa “orientado a contribuir en el desarrollo integral de la primera infancia a la juventud, asi como a
fortalecer las capacidades de las familias y realizar acciones para la proteccion integral de nifias, nifios y

adolescentes”3,

La poblacion objetivo para el desarrollo este programa, es la que se ubica en los rangos de edades de 0 a
mayores de 29 afos, de acuerdo a las proyecciones paoblacionales DANE con una estimacién de 36.347

'3 Manual de Clasificacion Programatico, version 6.9, Departamento Nacional de Planeacion. Pag. 249.
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habitantes para la vigencia 2024, 36.370 habitantes para la vigencia 2025, 36.363 habitantes para la vigencia

2026 y 36.308 habitantes para la vigencia 2027.

Objetivo

Disminuir la tasa de violencias hacia nifias, nifios y adolescentes en 63,7 por 100.000 habitantes, al pasar de 513,7 por
100.000 habitantes en el 2022 a 450 por 100.000 habitantes en el 2025.

Linea o Valor !
Resultado Base Esperado Fuente ,
060020024 - Tasa f
de violencias hacia 5137 2022 450 https://www.huila.gov.co/observatoriosalud/publicaciones/14281/tasa-
nifias, nifios y ' de-maltrato-infantil/
adolescentes
Meta de Producto ~ Indicador de Producto Unidad de Medida ValorEsperado |
- ~ — — - d
16 mesas de i
. Participacion de Nifios,
R . Nifias y Adolescentes |
- Nif if MPNNA [
4102001 - Servicio de atencion | 410200100 - Nifios y nifias ____ (WIS f
integral a la primera infancia atendidas en Servicio 16 Mesa de Primera |
integrales Infancia, Infancia, i
Nimero Adolescencia y 1
Fortalecimiento familiar |
(MIAFF), I
4102003 - Servicio de < i '
educacion informal a los e‘:jtg(t)isggoc;;?ﬁi:?:s NUmero 300 t
agentes educativos ‘ f
- ‘ — 7] . ;;
410203501 - Documentos Egggf‘ag:ggo"rzgéa:af: _;
4102035 - Documentos ge | 4 lineamientos técnicos en ; ejecucion durante el
X i i | Politica y Atencién Integral Namero o3
lineamientos técnicos doniF 2 i cuatrienio, para b
‘ e nifios, nifias y lizacion de Polit :
adolescentes realizados Inoviacan e raes
\ Publica de NNA. :
O oncion o s e, | 10203800 - Nios, i, Nimero e
adolescentes 'événes con dookeScenies y [oves - g
eHirerip e):ija P ico'  atendidos en los servicios de "
restaurat(i‘vo :ncarglir?adosy ala | restabiecimiento en la Numero SR A
et administracion de justicia wpds :
inclusién social i
4102042 - Servicio de 4
asistencia técnica a [ §
comunidades en temas de ‘ 410204200 - Acciones 2.400 ninos, nifas, b
fortalecimiento del tejido social | gjecutadas con las NUmero adolescentes y familias
y construccion de escenarios | comunidades atendidas i
comunitarios protectores de | g
derechos ‘ :
4102046 - Serviciosde | 410204600 - Camparias de NG 4 campafias de
ok ‘ % ! Umero i ;
promocion de los derechos de promocion realizadas prevencion (_ier Ia_s R
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MetadeProducto | Indicador de Producto ‘Unidad de Medida ~ ValorEsperado ‘i
los nifios, ninas, adolescentes y | violencias en todas sus |
jovenes ‘ connotaciones.
: 4 Planes  de
' NUmero accion de la campana |
trato digno. f

4 celebraciones del mes
de la nifez, en

Numero cumplimiento  con los |
| lineamientos de la Ruta |
\ 25.

\ . 4 planes ¢ ionnde |

Numero p[e‘anes de'a.gco nde |

accion del Siriti,
4 campafias |
" mar
2 — enmarcadas en la

\

promocion y prevencion |

de derechos de los NNA. |
\
|

4 campanas en los
diferentes barrios del
Numero municipio de [a plata |
sobre la promocion de |
los derechos de los NNA |

e W R R S A e e LI SR YIS TA LS e e s e A T ST I S B AR T ES e T S D TRRSE AT

PROGRAMA DE INVERSION: 4103 - Inclusion social y productiva para la poblacién en situacion de
vulnerabilidad

Programa “orientado a las intervenciones asociadas a la inclusion social y productiva para el mejoramiento de
las condiciones de vida de la poblacidn en situacion de vulnerabilidad"t4.

La poblacion objetivo para el desarrollo de este programa son las personas SISBENIZADAS en los grupos A
y B que al afio 2023 Ilego a 47.415 personas caracterizadas como personas en situacion de vulnerabilidad.

Objetivo
Disminuir el indice de pobreza multidimensional — IPM en el componente Trabajo Informal en 5,8 puntos porcentuales
a 2025, pasando de 90,8 en el afio 2018 a 85% en el afio 2025.

Resultado Linea Base Aio Valor Esperado Fuente |
140010004 - indice de pobreza |
multidimensional - IPM - Trabajo 90.8 2018 85 DNP - SISPT

informal®

'* Manual de Clasificacion Programatico, versién 6.9, Departamento Nacional de Planeacion. Pag. 251.
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Meta de Producto Indicador de Producto U;llg:'c:’:e ‘ E s‘;lz:I;:i i ;
e, o | LD | e | wo |
4103008 - Servicio de asistencia técnicaen 410300800 - Personas Niimero 460
alianzas para la comercializacion asistidas técnicamente - ODRE
| 4103050 - Servicio de acompariamiento familiary | 410305000 ~:HBQares‘c§on | Wi | 1129 i
comunitario para la superacion de lapobreza | acompafiamiento familiar
410305200 - Beneficiarios

4103052 - Servicio de gestion de oferta social

para la poblacion vulnerable potenciales para quienes se Nimero 15.232

gestiona a oferta social

4103057 - Servicio de apoyo a unidades
productivas individuales para la generacion de
ingresos

= e e S e

410305700 - Unidades

productivas capitalizadas Numero ‘ 60

vy e o T

PROGRAMA DE INVERSION: 4104 - Atencién integral de poblacién en situacion permanente de
desproteccion social y/o familiar

Programa “orientado a las intervenciones con caracter asistencial para poblaciones que de acuerdo con sus
caracteristicas requieren una atencion social integral que les permita restablecer y mantener unas
condiciones de vida digna™é.

La poblacion objetivo para el desarrollo de este programa son las personas del rango de edad de 55 afios
en adelante, la poblacion en condicién de discapacidad y habitante de calle. Un estimado de la poblacion es:
afio 2024 la poblacion proyectada es10.620, afio 2025 poblacion 10.951, afo 2026 poblacién esperada
11.274 y para el afo 2027, se proyecta una poblacién de 11.600

Objetivo
Disminuir el indice de pobreza multidimensional - IPM en el componente Trabajo Informal en 5,8 puntos porcentuales
a 2025, pasando de 90,8 en el afio 2018 a 85% en el afio 2025.

Resultado Linea Base Ao Valor Esperado Fuente
140010004 - indice de pobreza
multidimensional - IPM - Trabajo informal a8 2012 8 DNP - SISPT
Meta de Producto indicador deProducto  UR%449¢  valor Esperado
- y 410400800 - Adultos N \
IR IR~ Senidin e aenelOny mayores atendidos con Numero i 9,600

roteccion integral al adultc mayor i
Proleg 9 ? i servicios integrales

= e e e T e 2 e ey N S P S NS L T e eI Y

'6 Manual de Clasificacion Programatico, version 6.9, Departamento Nacional de Planeacion. Pag. 252.
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4104020 - Servicio de atencion integral a
poblacion en condicion de discapacidad

410402000 - Personas con
discapacidad atendidas con Nimero 1.500 i |
servicios integrales

4104023 - Servicio de asistencia técnica a 410402300 - Proyectos

proyectos productivos de las granjas para productivos asistidos NUmero 40
adultos mayores técnicamente
> — 410402700 - Personas B i
4104027 - Servicio de atencion integral al . i " g
habiiarito dita. dills atendrqas CcON Servicios NUmero 15
integrales

T e e e S STy S AT S o TRt 4 T T I S A L P S WY S e 2 R S S T T U S R SR ]

SECTOR DE INVERSION: 45 - GOBIERNO TERRITORIAL

PROGRAMA DE INVERSION: 4501 - Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana
Programa “orientado al fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana™’.

La poblacién objetivo para el desarrollo este programa, es la que se ubica en los rangos de edades de 0 a
mayores de 85 afios, de acuerdo a las proyecciones poblacionales DANE con una estimacion de 66.461
habitantes para la vigencia 2024, 67.206 habitantes para la vigencia 2025, 67.921 habitantes para la vigencia
2026 y 68.592 habitantes para la vigencia 2027.

Qbjetivo
Garantizar el efectivo acceso a los servicios de justicia, aumentando las jornadas méviles en 18 durante el periodo de
gobierno.
Resultado | LineaBase = Ao  ValorEsperado ~ Fuente }5
190030001 - Jornadas moviles | | Yoo AT o4 | Acaldia Municipal de La Plata - :

de justicia realizadas Secretaria de Gobierno

T L L T e e e o s e L ST SIS ey { SR R e gy o o me o S0 o St — 1

Unidad = !

Meta de Producto Indicador de Producto de . ValorEsperado

Medida

T N ~ 450100400 - Iniciativas para la

4501 c()é):\/i-vzre“r:\i/QCIon%ererm(gﬁ” de promocidn de la convivencia NUmero 2 i
ynetTen implementadas k

4501061 - Servicio de alencion integralala 450106100 - Animales atendidos | Nimero | 400 i

fauna

e = e T e S e s (e O R I L Ty e N A R R LT RS S Sy St T e AR R
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PROGRAMA DE INVERSION: 4502 - Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantia de
los derechos humanos

Programa "orientado a la proteccion y garantia de los derechos humanos en especial de las personas y
comunidades en riesgo, mujeres y poblacion LGTBIQ+, asi como a la promocién de la participacion ciudadana,
politica y electoral™8,

La poblacion objetivo para el desarrollo este programa, es la que se ubica en los rangos de edades de 0 a
mayores de 85 arios, de acuerdo a las proyecciones poblacionales DANE con una estimacién de 66.461
habitantes para la vigencia 2024, 67.206 habitantes para la vigencia 2025, 67.921 habitantes para la vigencia
2026 y 68.592 habitantes para la vigencia 2027.

Objetivo
Garantizar el efectivo acceso a los servicios de justicia, aumentando las jornadas méviles en 18 durante el periodo de
gobierno.

Resultado ‘LineaBase = Afo | Valor Esperado ~ Fuente |
190030001 - Jornadas moviles 5 | 2023 o Alcaldia Municipal de La Plata -
de justicia realizadas Secretaria de Gobierno
Unidad |
Meta de Producto Indicador de Producto de Valor Esperado
Medida
4502001 - Servicio de promocion a la 450200100 - Espacios de Kiiftiseo 124

participacion ciudadana

participacion promovidos

TEMATICA PROGRAMATICA 3: TIEMPO LIBRE PARA MEJORES CONDICIONES DE VIDA

Para el logro de las metas propuestas en esta tematica, los grupos de valor y entes de control nos podar
medir mediante los siguientes objetivos:

SECTOR DE INVERSION: 33 - CULTURA

PROGRAMA DE INVERSION: 3301 - Promocion y acceso efectivo a procesos culturales y artisticos

El programa “incluye las politicas, planes, proyectos y actividades orientadas a fortalecer las condiciones
necesarias para el desarrollo, conocimiento, acceso y disfrute de las practicas artisticas y culturales y de los
bienes y servicios, en los diversos contextos territoriales y poblacionales del pais, desde la perspectiva de los
derechos culturales en un marco de equidad, reconciliacion y convivencia™®.

18 Manual de Clasificacién Programatico, version 6.9, Departamento Nacional de Planeacion. Pag. 256 y 257.
!9 Manual de Clasificacién Programatico, versién 6.9, Departamento Nacional de Planeacion. Pag. 130.
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La poblacién objetivo para el desarrollo este programa, es la que se ubica en los rangos de edades de 0 a
mayores de 85 afios, de acuerdo a las proyecciones poblacionales DANE con una estimacién de 66.461
habitantes para la vigencia 2024, 67.206 habitantes para la vigencia 2025, 67.921 habitantes para la vigencia
2026 y 68.592 habitantes para la vigencia 2027.

Objetivo
Mantener la tasa de cobertura municipal con beneficiarios de convocatorias publicas de las culturas, las artes y los
saberes en el 100% al terminar el periodo de gobierno (2027).

Resultado LineaBase  Afio Valor Esperado Fuente
270030002 - Tasa de cobertura i o
municipal con beneficiarios de 100% 2023 100% Aicasld'ae’\:l:?'cép allzge La Piata ~
convocatorias publicas de las culturas, ¢ ° CuTtera _rl_ ari e ugacmr’w{
las artes y los saberes VSR eponn
A ~ [ Unidad T [ i
Meta de Producto Indicador de Producto de Valor Esperado |
‘ Medida i
- 3301051 - Servicio de educacion informalal | , : :
sector artistico y cultural 330105100 - Personas capacitadas NUmero 4.000
3301053 - Servicio de promocién de 330105300 - Eventos de promocion | Nﬁmer6 y 80
actividades culturales | de actividades culturales realizados
3301054 - Servicio de apoyo financieroal | .. : =
sector artistico y cultural 330105400 - Estimulos otorgados NUmero 8
3301074 - Servicio de apoyo para la -
organizacion y la participacion def sector 330107400 - Encuentros realizados | Nimero 4
artistico, cultural y la ciudadania ‘
3301085 - Servicios bibliotecarios 330108500 - Usuarios atendidos Nimero 6000
- =7 N1 330109800 - Materiales de lectura 7
3301008 - Serwi;g ?eecta:ﬁgeso Bimateriaies | disponibles en bibliotecas publicas Numero 1 ,
y espacios no convencionales ‘
3301128 - Servicio de apoyo financiero para | 330112800 - Creadores y gestores Nimero ’ 4

creadores y gestores culturales

e

culturales beneficiados

PROGRAMA DE INVERSION: 3302 - Gestion, proteccion y salvaguardia del patrimonio cultural
colombiano

El programa incluye acciones asociadas a la gestion, proteccion y salvaguardia del patrimonio cultural
colombiano y a su apropiacion social.

La poblacion objetivo para el desarrollo de este programa son los nuestros gestores culturales, el cual inicia
con 240, pero esperamos contar con mas.
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Resultado Linea Base Ao Valor Esperado Fuente

270030002 - Tasa de cobertura
municipal con beneficiarios de
convocatorias publicas de las culturas,
las artes y los saberes

Alcaldia Municipal de La Plata -
100% 2023 100% Secretaria de Educacion,
Cultura, Turismo y Deporte

Unidad de

Meta de Producto Indicador de Producto Medida Valor Esperado
3301051 - Servicio de educacion informal al 330105102 - Gestores T - 240
sector artistico y cultural culturales capacitados

SECTOR DE INVERSION: 43 - DEPORTE Y RECREACION

PROGRAMA DE INVERSION: 4301 - Fomento a la recreacion, la actividad fisica y el deporte

Programa orientado a contribuir a la construccion del tejido social, vinculando a las diversas regiones del pais
a través de la recreacion, la actividad fisica, el deporte social, el deporte formativo y el juego2.

La poblacion objetivo para el desarrollo este programa, es la que se ubica en los rangos de edades de 0 a
mayores de 85 afios, de acuerdo a las proyecciones poblacionales DANE con una estimacién de 66.461
habitantes para la vigencia 2024, 67.206 habitantes para la vigencia 2025, 67.921 habitantes para la vigencia
2026 y 68.592 habitantes para la vigencia 2027.

Objetivo
Incrementar las 3.400 nuevas personas participantes en deporte, recreacion, actividad fisica y jomada escolar
complementaria al terminar el periodo de gobierno 2027.

Resultado @ LineaBase Aioc | ValorEsperado | Fuente “
270030003 - Beneficiarios . 7
participantes en deporte,
recreacion, actividad fisica y

jornada escolar complementaria

S SS Se—IEmwes T S r—————— RS Y i T e AL T e S Ay s =t

|

Alcaldia Municipal de La Plata
8.600 2023 12.000 | - Secretaria de Educacion, |
‘ Cultura, Turismo y Deporte |

‘ Unidad
Meta de Producto Indicador de Producto de Valor Esperado
Medida |
4301 0'0.1 - Servicio de‘ apoyo a la actividad 430100100 = Personas ifiiers 2000
fisica, la recreacion y el deporte ‘ Beneficiadas
430100700 - Nifios, nifias, |
4301007 - Senvicio de Escuelas Deportivas adolosoanien Y OVRNeE | e 3,500

inscritos en Escuelas
Deportivas

20 Manual de Clasificacion Programatico, version 6.9, Departamento Nacional de Planeacion. Pag. 161.
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Unidad |

Meta de Producto Indicador de Producto de. | Valor Esperado .

| Medida | |

430100702 - Escuelas : [ s

| deportivas implementadas Ndmero | 60 |

4301032 - Servicio de organizacion de eventos | 430103201 - Personas : ' i

deportivos comunitarios ‘ beneficiadas Nariens: | Lo l

| 430103700 - Personas que ‘

acceden a servicios ; i

| deportivos, recreativos y de Numero 1300 |

4301037 - Servicio de promocién de la actividad | actividad fisica ‘ ‘

fisica, la recreacion y el deporte | 430103702 - Instituciones |

| educativas vinculadas al T 68 4

programa Supérate-
Intercolegiados

S5 FTSE e e e

PROGRAMA DE INVERSION: 4302 - Formacién y preparacion de deportistas

Programa orientado @ mejorar la organizacion y capacidad de gestion y financiacion de los organismos que
conforman el deporte asociado, con el fin de garantizar que los procesos de desarrollo de los talentos
deportivos y de los atletas de alto rendimiento cuenten con condiciones dptimas para su preparacion y
competicion deportiva.

La poblacion objetivo para el desarrollo este programa, es la que se ubica en los rangos de edades de 0 a
mayores de 85 afios, de acuerdo a las proyecciones poblacionales DANE con una estimacion de 66.461
habitantes para la vigencia 2024, 67.206 habitantes para la vigencia 2025, 67.921 habitantes para la vigencia
2026 y 68.592 habitantes para la vigencia 2027,

Objetivo
Incrementar las 3.400 nuevas personas participantes en deporte, recreacion, actividad fisica y jornada escolar
complementaria al terminar el periodo de gobierno 2027.

Resultado Linea Base Afio ' Valor Esperado Fuente
270030003 - Beneficiarios ‘ '
participantes en deporte, Alcaldia i

recreacion, actividad fisica y 8,600 2023 12.000 Municioal i
jornada escolar P b
complementaria

Unidad

Meta de Producto Indicador de Producto de Valor Esperado
Medida
4302075 - Servicio de asistencia técnica para la 430207500 - Organismos Niitiero 60
promocion del deporte deportivos asistidos
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DIMENSION 2: GESTIONEMOS LA PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD

La Ley 1253 de 2008 “Por la cual se regula la productividad y competitividad y se dictan otras disposiciones”
en su articulo 4 determina lo siguiente:

Planes territoriales de desarrollo. Corresponde a las entidades territoriales sefalar los objetivos,
melas, prioridades, politicas y estrategias dirigidas a lograr el aumento de la productividad y
mejoramiento de la competitividad en armonia con la Ley de Ciencia, Tecnologia e Innovacion y
la Politica Nacional de Productividad y Competitividad incorporada al Plan Nacional de Desarrollo
(Ley 1253 de 2008).

Segun lo anterior, se convierte en competencia de los gobiemos departamentales y municipales identificar sus
problemas y necesidades de acuerdo con el contexto de su desarrollo social y econdmico. Para esto es necesaria la
evaluacion y la formulacion a conciencia fundamentada en criterios técnicos y objetivos de la situacion de cada poblacion
donde se defina las prioridades a corto, mediano y largo plazo y las estrategias para llegar a las metas propuestas.

En ese sentido nuestro compromiso se orienta a la creacion de valor que propicie la mejor calidad de vida, el
desarrollo sostenible y la disminucion de la pobreza, las cuales al final las metas de la competitividad de un pueblo

Los sectores que hacen parte de esta dimension estratégica son:
Agricultura y desarrollo rural
Educacion
Transporte
Ambiente y desarrollo sostenible
Cultura
Comercio, industria y turismo
Trabajo
Inclusion social y reconciliacion
Deporte y Recreacion
Gobiemo territorial

CONTEXTUALIZACION

De conformidad con los registros, el Municipio de La Plata, presenta un atraso significativo en su conexién vial
con los mercados tanto nacionales como internacionales, generando costos elevados de transporte para sus
mercancias. Podemos afirmar que con los mercados grandes con los cales nos encontramos mejor conectados es con
Neiva y Bogoté. En este sentido y en orden de prioridades, resulta prioritario que las obras de infraestructura vial que
estan contempladas para el departamento del Hula se materialicen para garantiza nuestra conexion vial los mercados
del occidente, oriente y norte del pais.

De acuerdo con lo registrado en SisPT, la Brecha del sector AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL se
ubica en 25, como resultado del IPM Rural, que es de 32, las Unidades de Produccién Agropecuaria -UPAs sin acceso
ariego segun area potencial de irrigacion que esta en 42 y UPAs sin acceso a asistencia o asesorfa para el desempefio
de su labor que registran 16. Lo anterior necesariamente nos exige coordinar esfuerzos interinstitucionales para
fortalecer una oferta pblica que brinde mejores servicios como: informacion para la planificacién agropecuaria, que nos
permita ampliar el numero de pequerios y medianos productores con estrategias de inclusion productiva agropecuaria
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ESTRATEGIAS

<

Brindar apoyo técnico — economico para el funcionamiento del COSO Municipal.

Generar sinergias y promover la cooperacion para construir infraestructura que permita adecuada atencion integral
a los ninos y nifias menores de 5 afios y 11 meses.

Dotar de Infraestructura de aprovisionamiento con soluciones alternativas como filtros, pilas publicas, entre otros,
que permita acceder al agua en zonas rurales empleando opciones técnicas, operativas y de gestion que no retinen
las condiciones convencionales de los servicios piblicos domiciliarios de acueducto.

Buscar estrategias de transformacion de material organico para el fortalecimiento del sector productivo.

Planear acciones para implementar el Plan de Gestion Integral de Residuos Sélidos (seleccion en la fuente,
recoleccion, transporte, tratamiento y disposicion final).

Fortalecer las acciones encaminadas a mejorar la capacidad, eficiencia y eficacia de la infraestructura componente
del sistema de alcantarillado mediante su intervencion parcial o total.

Promover alianzas con entidades regionales y nacionales para el fomento de las organizaciones de economia
solidaria.

Fortalecer y empoderar las cadenas productivas y los proyectos de emprendimiento de las comunidades urbanas y
rurales del municipio, mediante la adquisicion de equipos y la transferencia de conocimientos.

Mejorar la infraestructura de los espacios turisticos mediante la conservacién y mantenimiento de vias de acceso,
sefalizacion y mejorar las condiciones técnicas de los senderos turisticos.

Desarrollar campafias de divulgacion y promocion de los atractivos turisticos urbanos y rurales del municipio, asi
como las actividades para el posicionamiento de los destinos turisticos.

Fortalecer y empoderar las cadenas productivas y los proyectos de emprendimiento de las comunidades urbanas y
rurales del municipio, mediante la adquisicién de equipos y la transferencia de conocimientos.

Incentivar proyectos turisticos del municipio como fuente de ingresos (ecoturismo y turismo religioso).

Fortalecer, direccionar y apoyar proyectos de emprendimiento de las comunidades urbanas y rurales del municipio.
Fortalecimiento de la Infraestructura Cultural nueva y existente, incluye construccion, adecuacion y/o dotacion de
infraestructura.

Gestionar con entidades del orden regional y nacional la construccion de obras en los cauces de rios y quebradas
para la estabilizacion y proteccion de sus margenes, con el propésito de garantizar unas condiciones de caudales y
velocidad definidas

Mejoramiento de la infraestructura vial urbana existente que garantice la adecuada movilidad (senalizacion
horizontal, vertical, red semafcrica).

Fortalecimiento institucional mediante equipos y personal para garantizar una adecuada movilidad.

Desarrollar de campanias de educacién y sensibilizacion en seguridad vial y movilidad.

Gestionar ante las entidades del orden departamental y nacional la continuidad del mejoramiento, mantenimiento y
pavimentacion de las vias estratégicas de competitividad para nuestro municipio, del orden nacional y departamental
(via La Plata - Pital - Agrado, La Plata - Villa Losada — Gallego — Belén - Puracé — Popayan, La Plata - Inza -
Totoro — Popayan)

Gestionar ante las entidades del orden regional y nacional proyectos de infraestructura vial urbana y rural
(pavimento, placa huella'y obras complementarias de control y drenaje).

Fortalecimiento de la capacidad de atencion y respuesta a las necesidades de mantenimiento y conservacion de
vias urbanas y rurales mediante el banco de maquinaria.

Mejoramiento y rehabilitacion de las vias urbanas del municipio.

Elaboracién del diagnéstico y caracterizacion de la red vial rural del municipio.
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v’ Mejoramiento, mantenimiento rutinario y rehabilitacién de las vias rurales del municipio.

v’ Acompariamiento de gestion técnica y financiera para la terminacion y puesta en funcionamiento de proyectos de
infraestructura y equipamiento de las diferentes cadenas productivas que se encuentran en ejecucion.

v' Mejoramiento de la infraestructura del centro de acopio agricola del municipio a través del cual se comercializara y
distribuira la produccion de alimentos locales.

v" Priorizar y acompafiar la gestion ante las entidades del orden regional y nacional para la solucién de la planta de
beneficio animal.

v' Gestionar proyectos de adecuacion de tierras, equipamiento y extension rural para el desarollo productivo de
nuestro municipio.

v' Fortalecer y acompafiar el ordenamiento productivo y uso del suelo rural, para los diferentes sectores.

v Fortalecer el acompafiamiento permanente y continuo para la adquisicién y legalizacion de predios rurales con
enfogue productivo a las diferentes comunidades.

v Fortalecimiento mediante el apoyo técnico y financiero a los emprendimientos de los gremios, grupos asociativos,
asociaciones de los diferentes sectores productivos conformados por las comunidades urbanas y rurales como
también los liderados por mujeres y jovenes.

v Acompafiamiento a asociaciones de productores campesinas ya conformadas o en proceso de conformacion en
temas desarrollo de capacidades administrativas, de organizacion, adquisicion de competencias comerciales y en
casos requeridos, la insercion o consolidacion en encadenamientos comerciales.

TEMATICA PROGRAMATICA 1: INFRAESTRUCTURA PARA LA COMPETITIVIDAD

Para lograr la meta propuesta, los grupos de valor y entes de control nos podar medir mediante los siguientes
objetivos:

SECTOR DE INVERSION: 17 - AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL

PROGRAMA DE INVERSION: 1709 - Infraestructura productiva y comercializacion basico

Programa corresponde a aquellas intervenciones destinadas a mejorar la capacidad de la infraestructura para
la competitividad rural. Para este caso, la infraestructura productiva es el conjunto de bienes o servicios
publicos que estan considerados como basicos o necesarios para que un proyecto o una actividad
agropecuaria se desarrolle.

La poblacion objetivo para el desarrollo este programa, es la que se ubica en los rangos de edades de 0 a
mayores de 85 afios, de acuerdo con las proyecciones poblacionales DANE con una estimacién de 39.163
habitantes para la vigencia 2024, 39.731 habitantes para la vigencia 2025, 40.247 habitantes para la vigencia
2026 y 40.723 habitantes para la vigencia 2027.

Objetivo
Incrementar una cadena agricola priorizada al terminar el cuatrienio, pasando de 5 a 6 la produccion en cadenas
agricolas priorizadas.
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Resultado Linea Base Aho Valor Esperado Fuente
120310001 - Produccion en
cadenas agricolas priorizadas
para el Derecho Humano a la S 26 6 DNP - SISPT
Alimentacion?!
Meta de Producto Indicador de Producto | U&i::&:e Valor Esperado .',
1709013 - Centros de acopio 170901300 - Centros de acopio — 1
adecuados adecuados "
1709037 - Infraestructura de pos 170803700 - Infraestructura de pos — 1
cosecha construida cosecha construida
1709065 - Plantas de beneficio animal 170906500 - Plantas de beneficio —— 1
adecuadas animal adecuadas y
1709102 - Servicio de 170910201 - Distritos de adecuacion de
acompaiamiento a la prestacion del tierras que prestan el servicio publico de Riiiase 6 |
servicio publico de adecuacion de adecuacion de tierras (riego, drenaje y
tierras proteccion contra inundaciones) !

=iy Bis ik iz e ER e e T TwIeec Ly = rtoa R e T T e U™ st e A N T T ]

SECTOR DE INVERSION: 22 - EDUCACION

PROGRAMA DE INVERSION: 2201 - Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacién inicial,
prescolar, basica y media

Programa “orientado al desarrollo de las competencias de los estudiantes, a través de la definicion de
referentes, lineamientos y el fortalecimiento de los procesos de ensefianza y aprendizaje; el fomento al uso
pedagdgico y educativo de las TIC, los procesos de evaluacion; la formacion de educadores; los ambientes
de aprendizaje, la dotacion de materiales pedagogicos, la gestion escolar y la articulacion del sector educativo,
que contribuyen a consolidar el mejoramiento de la calidad y al logro de trayectorias educativas en una
sociedad en paz y equitativa"22.

La poblacion objetivo para el desarrollo este programa es la que se ubica en los rangos de edades de 5 a 17
afos, de acuerdo con las proyecciones poblacionales DANE con una estimacion de 19.185 habitantes para
la vigencia 2024, 19.273 habitantes para la vigencia 2025, 19.305 habitantes para la vigencia 2026 y 18.271
habitantes para la vigencia 2027.

21
https://app.powerbi.com/view?r=eerljoing2MGJthEtODBkMSOONWQ4LWJiNzUtNWI1ZGQOMZUxZTMSIiwidClﬁleOMjYwZT!w

LTIZNGMINGM5Zi1hOWRKLTc5Mjg2YjFiNzBhYylsImMiOjRS&pageName=ReportSectioncfdb9058d256494b21c2
# Manual de Clasificacion Programatico, version 6.9, Departamento Nacional de Planeacion. Pag. 91y 92.
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Objetivo

Disminuir en 0,6 puntos porcentuales la tasa de desercion intra anual del sector oficial en educacién basica y media
(desde transicion hasta once), con lo cual se espera reducir la tasa de 3,6% de la vigencia 2022 a 3,0% en la vigencia

2025.

Resultado Linea Base

040020002 - Tasa de desercion intra-anual del
sector oficial en educacion basica y media 3.6%
(Desde transicion hasta once)

Meta de Producto Indicador de Producto

2201052 - Infraestructura educativa
mejorada

*PEC- proyecto educativo comunitario

220105200 - Sedes
educativas mejoradas

SECTOR DE INVERSION: 24 - TRANSPORTE

Valor
Afio Esperado Fuente
Ministerio de
2022 3.0% Educacion
Nacional
Unidad
de Valor Esperado
Medida
Numero 50

PROGRAMA DE INVERSION: 2402 - Infraestructura red vial regional

Programa orientado a proveer la infraestructura de transporte de la red vial regional, para contribuir a la
conectividad entre las regiones, en el marco de los instrumentos de planeacion nacionales y territoriales.

La poblacion objetivo para el desarrollo este programa, es la que se ubica en los rangos de edades de 0 a
mayores de 85 afos, de acuerdo con las proyecciones poblacionales DANE con una estimacion de 66.461
habitantes para la vigencia 2024, 67.206 habitantes para la vigencia 2025, 67.921 habitantes para la vigencia

2026 y 68.592 habitantes para la vigencia 2027.

Objetivo
Disminuir el trabajo informal en 5 puntos porcentuales de trabajo informal al finalizar el cuatrienio en 85%.
Resultado Linea Base Ao Valor Esperado Fuente !
140010004 - indice de pobreza
multidimensional - [PM - Trabajo 90.8 2018 85 DNP - SISPT
informal
Meta de Producto Indicador de Producto Ual:da&:e Valor Esperado
e 240204100 - Via terciaria mejorada Kilémetros 1
-Via i r e —
. e 240204105 - Alcantarilla construida Nimero ‘ 50
2402042 - Placa huella construida | 240204201 - Placa huella construida Kilometros 10
2402105 - Documentos de - 240210503 - Documentos de : [
NUmero 1
7 lmeam|entos lecmcos Ilneamlentos tecmcos para red vual ) » =
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Meta de Producto ‘ Indicador de Producto U;I::&:e Valor Esperado
secundaria, terciaria o urbana ‘
publicados y socializados ‘ i
2402112 - Via terciaria con 240211200 - Via terciaria con Kilémat ’ 1000 1
mantenimiento periodico o rutinario mantenimiento ometro ' i
2402114 - Via urbana mejorada 240211400 - Via urbana mejorada Kilometro 25 |
2402116 - Via urbana rehabilitada | 240211600 - Via urbana rehabilitada Kilémetro 05
2402125 - Banco de maquinaria | 240212500 - Maquinaria y equipos —— 1

dotado adquiridos

e 2SSy s e e e T e B L1, ST P T S

PROGRAMA DE INVERSION: 2406 - Infraestructura de transporte fluvial

Programa orientado a proveer la infraestructura para la operacién del transporte fluvial en el marco de los
instrumentos de planeacion nacionales.

La poblacion objetivo para el desarrollo este programa, es la que se ubica en los rangos de edades de 0 a
mayores de 85 afos, de acuerdo con las proyecciones poblacionales DANE con una estimacion de 66.461
habitantes para la vigencia 2024, 67.206 habitantes para la vigencia 2025, 67.921 habitantes para la vigencia
2026 y 68.592 habitantes para la vigencia 2027.

Objetivo
Disminuir el trabajo informal en 5 puntos porcentuales de trabajo informal al finalizar el cuatrienio en 85%.
Resultado Linea Base Afio Valor Esperado Fuente
140010004 - [ndice de pobreza
multidimensional - IPM - Trabajo 90.8 2018 85 DNP - SISPT
informal
Meta de Producto Indicador de Producto " Unidad de Medida | Valor Esperado ;

2406012 - Malecon mejorado

2406012 - Malecon mejorado |

e TR = S e e e ——

Numero 1

PROGRAMA DE INVERSION: 2409 - Seguridad de transporte

Programa orientado a la ejecucion, control y seguimiento de estrategias, planes y acciones dirigidos a dar
cumplimiento a los objetivos de las politicas de seguridad vial en los diferentes modos de transporte y con
incidencia en los diferentes actores involucrados en todo el territorio nacional.

La poblacion objetivo para el desarrollo este programa, es la que se ubica en los rangos de edades de 0 a
mayores de 85 afos, de acuerdo a las proyecciones poblacionales DANE con una estimacion de 66.461
habitantes para la vigencia 2024, 67.206 habitantes para la vigencia 2025, 67.921 habitantes para la vigencia
2026 y 68.592 habitantes para la vigencia 2027,
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Objetivo

Disminuir los siniestros viales en 4 fallecidos al término de la vigencia 2027, para quedar en 20.

Linea Valor

Resultado Bage . | Afo Esperado Fuente ;
Fallecidos por ‘ , ; ' oo
sliicstrogvialos. | 94 2023 20 ‘ https.//ansv.gov.co/eZlg.l;:(tear;;s;%r-lolsrs]:a‘d°/olc3%ADstlcas/mdlce-
(ANSV, DANE) ‘ mynicipa ,;[
T, Unidad de Valor
Meta de Producto Indicador de Producto Medida Esperado
2409008 - Documentos de PR . ‘ ,
fredniinine tanloca 2409008 - Documentos de lineamientos técnicos | Namero 4 |
- 240901005 - Licencias de conduccion expedidas (Este
o indicador mide Ginicamente las licencias expedidas sin Nimero 1.100 i
it d 240901006 - Registro de vehiculos realizado (este | o :
indicador incluye la totalidad de automotores publicos y Namero 3.000
privados, y motocicletas) ;
—— 240901301 - Semaforos instalados Numero 6
13 - Infraestructura : ; — - i
de transporte para la 240901302 - Senales verticales mstﬁaladgsi ) 7Nru[r71e? ‘ 250 ,
seguridad vial 240901303 - Reductores de velocidad instalados en la et 50 1
red vial f
2409022 - Servicio de . : -
e 240902200 - Personas beneficiadas de estrategias de .
educacuoq mformal en ethicseln farmal NUmero 2000
seguridad vial
2409038 - Vias con obras | ,, . %5 . ' o
complementarias de 240903803 - Vias terciarias con ol_)ras complementarias Kilsmetro 50
: ; de seguridad vial
seguridad vial
2409039 - Vias con L b o i B
dispositivos de control y 240903905 - Demarrc:aﬁniggdhaonzontal longitudinal Kilometro 250 i
sefializacion i
2409043 - Zonas escolares | . ' i
sefalizadas y con obras de | 240904300 - Zonas escolares sefializadas y con obras Niiisis 50

seguridad vial de seguridad vial

S 2 Y e e e e e e =

SECTOR DE INVERSION: 32 - AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

PROGRAMA DE INVERSION: 3203 - Gestién integral del recurso hidrico

Programa orientado a mantener la oferta y la calidad del recurso hidrico, conservando y restaurando los
ecosistemas responsables de la regulacion hidrica en el pais, reconociendo el agua como factor de
productividad, competitividad y bienestar social.
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La poblacion objetivo para el desarrollo este programa, es la que se ubica en los rangos de edades de 0 a
mayores de 85 afios, de acuerdo con las proyecciones poblacionales DANE con una estimacién de 66.461
habitantes para la vigencia 2024, 67.206 habitantes para la vigencia 2025, 67.921 habitantes para la vigencia
2026 y 68.592 habitantes para la vigencia 2027.

Objetivo
Mantener en 7 los negocios verdes registrados en el municipio.
Resultado Linea Base Aio Valor Esperado Fuente
110070015 - Namero de https://www.cam.gov.co/geoportal/
; : 7 2023 7 :
negocios verdes registrados negocios verdes
Meta de Producto Indicador de Producto ‘ U:‘l::&:e Valor Esperado
3203033 - Servicio de asistencia 320303300 - Proyectos parala
tecnica para la promocion del uso promocién del uso eficiente y ahorro Nimero 2 )

eficiente y ahorro del agua del agua formulados

SECTOR DE INVERSION: 33 - CULTURA

PROGRAMA DE INVERSION: 3301 - Promocién y acceso efectivo a procesos culturales y artisticos

El programa *incluye las politicas, planes, proyectos y actividades orientadas a fortalecer las condiciones
necesarias para el desarrollo, conocimiento, acceso y disfrute de las practicas artisticas y culturales y de los
bienes y servicios, en los diversos contextos territoriales y poblacionales del pais, desde la perspectiva de los
derechos culturales en un marco de equidad, reconciliacién y convivencia3,

La poblacion objetivo para el desarrollo este programa, es la que se ubica en los rangos de edades de 0 a
mayores de 85 afios, de acuerdo con las proyecciones poblacionales DANE con una estimacion de 66.461
habitantes para la vigencia 2024, 67.206 habitantes para la vigencia 2025, 67.921 habitantes para la vigencia
2026 y 68.592 habitantes para la vigencia 2027.

Objetivo
Mantener la tasa de cobertura municipal con beneficiarios de convocatorias publicas de las culturas, las artes y los
saberes en el 100% al terminar el periodo de gobierno (2027).

Resultado  LineaBase = Afo Valor Esperado Fuente
270030002 - Tasa de cobertura ’
municipal con beneficiarios de
convocatorias publicas de las
culturas, las artes y los saberes

100% 2023 100%
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Meta de Producto : Indicador de Producto | U:‘i:da&:e | Valor Esperado '
3301068 - Servicio de mantenimiento | 330106800 - Infraestructura cultural 7 NG
Umero ‘ 1

de infraestructura cultural ‘ intervenida

= ——yy e ——— — == e g oo == — s =

SECTOR DE INVERSION: 35 - COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

PROGRAMA DE INVERSION: 3502 - Productividad y competitividad de las empresas colombianas

Programa orientado a aumentar la productividad y competitividad de las unidades productivas colombianas a
través de la implementacion de acciones que apunten a la correccion de fallas de mercado.

La poblacion objetivo para el desarrollo este programa, es la que se ubica en los rangos de edades de 0 a
mayores de 85 afios, de acuerdo con las proyecciones poblacionales DANE con una estimacion de 66.461
habitantes para la vigencia 2024, 67.206 habitantes para la vigencia 2025, 67.921 habitantes para la vigencia
2026 y 68.592 habitantes para la vigencia 2027.

Objetivo
Aumentar en 28 los visitantes extranjeros no residenciales el término de la vigencia 2026, para pasar de 72 a 100.

Linea A Valor

Resultado Base Esperado Fuente
Visitantes exiranjeros 72 2022 100 https://portucolombia.mincit.gov.co/tematicas/estadisticas-
no residentes territoriales-de-turismo-1
' Meta de Producto Indicador de Producto Urrx::ic(!’:e Valor Esperado
3502009 - Servicio de apoyo -
‘ para la transferencia y/o 350200901 - Eventos de sensibilizacion NGmero ;
implementacién de metodologias en productividad realizados
' de aumento de la productividad
3502024 - Servicio de asistencia . ‘
el s 350202400 - Personas asistidas ; ‘
’ lecnica para la actividad e NUmero 3.000
| artesanal . ! 7 ‘ ,
fnanciero pars a competivged | 350209600 - Proyects cofnanciados | 2
PR T g para la adecuacion de |a oferta turistica ‘
turistica ‘ |
‘ 3502045 - Servicio de ed'uc?acuon 350204500 - Personas capacitadas NUmero 1.000 g
informal en asuntos turisticos ‘ *
3502046 - Servicio de promocion 350204602 - Eventos de promocidn ;
N : NUmero 8
turistica _ realizados
350204900 - Recorridos realizados Nimero 4
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Meta de Producto Indicador de Producto U?;g:&:e Valor Esperado
i~ ~aaa 350204901 - Turistas atendidos Nimero 2000
uristico
3302059 - Sefialzacion Wrisica | 360905000 - Sefalzacion realizada Numero 4
Jaabet -Gencerorshce 350205600 - Senderos construidos NUmero 1

construido

SECTOR DE INVERSION: 40 - VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO

PROGRAMA DE INVERSION: 4003 - Acceso de la poblacién a
saneamiento basico

los servicios de agua potable y

Programa orientado a promover esquemas que proporcionen soluciones efectivas y sostenibles en materia
de acceso, continuidad y calidad de los servicios de agua potable y saneamiento basico en las zonas urbanas

y rurales del pais.

La poblacion objetivo para el desarrollo este programa, es la que se ubica en los rangos de edades de 0 a
mayores de 85 afios, de acuerdo con las proyecciones poblacionales DANE con una estimacion de 66.461
habitantes para la vigencia 2024, 67.206 habitantes para la vigencia 2025, 67.921 habitantes para la vigencia

2026 y 68.592 habitantes para la vigencia 2027.

Objetivo

Aumentar la medicion del desempefio municipal en 4.92 puntos, pasando de 57.02 en el 2022 a 62 en el afio 2026.

‘Resultado Linea Base Aiio Valor Esperado Fuente
Medicion de desempefio 57.02 2022 62 DNP-SISPT |
municipal - MDM ,
Meta de Producto Indicador de Producto U;i::;:’:e Valor Esperado
400300900 - Usuarios
4003009 - Servicio de Acueducto conectados a la red de servicio Numero 200
de acueducto
400301400 - Usuarios
4003014 - Servicio de Alcantarillado ‘ conectados a la red de servicio NUmero 200
de alcantarillado
400301701 - Personas
4003017 - Acueductos optimizados beneficiadas con proyectos que Numero 200
mejoran provision, calidad y/o
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Meta de Producto ‘ Indicador de Producto i Unidad de | Valor Esperado
Medida |
continuidad de los servicios de
acueducto
400304402 - Unidades f
4003044 - Unidades sanitarias con sanitarias con saneamiento NG ‘ 20 H
saneamiento basico construidas bésico construidas para vivienda ahere !
Rural

i e et e S S N T e S e ST

Objetivo
Incrementar el porcentaje de reciclaje en el marco del servicio publico de aseo en el 10%.

Resultado Linea Base Ao Valor Esperado Fuente
030010052 - Porcentaje de ' " ’
reciclaje en el marco del ND NA 10% . EMSERPLAS

servicio publico de aseo

Unidad de

Meta de Producto Indicador de Producto Medida Valor Esperado
4003023 - Servicios de seguimiento 400302300 - Plan de Gestion
al Plan de Gestion Integral de Integral de Residuos Sélidos con Numero 4
Residucs Sélidos PGIRS seguimiento

SECTOR DE INVERSION: 41 - INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION

PROGRAMA DE INVERSION: 4102 - Desarrollo integral de la primera infancia a la juventud, y
fortalecimiento de las capacidades de las familias de nifas, nifios y adolescentes

Programa “orientado a contribuir en el desarrollo integral de la primera infancia a la juventud, asi como a
fortalecer las capacidades de las familias y realizar acciones para la proteccion integral de nifias, nifios y
adolescentes"?.

La poblacién objetivo para el desarrollo este programa, es la que se ubica en los rangos de edades de 0 a
mayores de 29 afios, de acuerdo con las proyecciones poblacionales DANE con una estimacion de 36.347
habitantes para la vigencia 2024, 36.370 habitantes para la vigencia 2025, 36.363 habitantes para la vigencia
2026 y 36.308 habitantes para la vigencia 2027.

% Manual de Clasificacion Programatico, version 6.9, Departamento Nacional de Planeacion. Pag. 249,
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Objetivo
Disminuir la tasa de violencias hacia nifias, nifios y adolescentes en 63,7 por 100.000 habitantes, al pasar de 513,7 por
100.000 habitantes en el 2022 a 450 por 100.000 habitantes en el 2025.

Linea Afio Valor

Sl Base Esperado

Fuente

Tasa de violencias ) g ; Bl g
hacia nifias, nifosy 5137 2022 450 https://www.huila.gov.co/observatoriosalud/publicaciones/14281/tasa-

de-maltrato-infantil/

adolescentes
Meta de Producto ‘ Indicador de Producto | u;‘;::i‘:':e ' Valor Esperado
4102005 - Edificaciones de 410200500 - Edificaciones de
atencion a la primera infancia atencion a la primera infancia Namero 2

adecuadas adecuadas

SECTOR DE INVERSION: 43 - DEPORTE Y RECREACION

PROGRAMA DE INVERSION: 4301 - Fomento a la recreacion, la actividad fisica y el deporte

Programa orientado a contribuir a la construccion del tejido social, vinculando a las diversas regiones del pais
atraves de la recreacion, la actividad fisica, el deporte social, el deporte formativo y el juego?.

La poblacion objetivo para el desarrollo este programa, es la que se ubica en los rangos de edades de 0 a
mayores de 85 afios, de acuerdo con las proyecciones poblacionales DANE con una estimacion de 66.461
habitantes para la vigencia 2024, 67.206 habitantes para la vigencia 2025, 67.921 habitantes para la vigencia
2026 y 68.592 habitantes para la vigencia 2027.

Objetivo
Aumentar en 3.400 beneficiarios de participantes en deporte, recreacion, actividad fisica y jomada escolar al término
del periodo de gobierno. Llegando a 12.000 personas.

‘Resultado =~ LineaBase = Ajio ValorEsperado  Fuente
270030003 - Beneficiarios |
participantes en deporte, Alcaldia i
recreacion, actividad fisica y 8.600 2023 12.000 Munici i
: unicipal ‘
jornada escolar i
complementaria {
% Manual de Clasificacion Programatico, version 6.9, Departamento Nacional de Planeacion. Pag. 161.
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Meta de Producto | Indicador de Producto U;l‘i::ﬁ’:e j Valor Esperado
4301004 - Servicio de mantenimiento 430100400 - Infraestructura | T 80
a la infraestructura deportiva deportiva mantenida
4301010 - Parques recreativos 430101000 - Parques Niifiero 3
construidos y dotados construidos y dotados
4301012 - Parques recreativos 430101200 - Parques Kiimero 3
mantenidos recreativos mantenidos i
= 430101500 - Canchas |
4301015 - Canchas multifuncionales G 7 A
construidas y dotadas multifuncionales construidas y Numero 8 ‘
dotadas i

- e S S 2 e e S = e e T s ],

PROGRAMA DE INVERSION: 4302 - Formacién y preparacion de deportistas

Programa orientado a mejorar la organizacion y capacidad de gestion y financiacion de los organismos que
conforman el deporte asociado, con el fin de garantizar que los procesos de desarrollo de los talentos
deportivos y de los atletas de alto rendimiento cuenten con condiciones Gptimas para su preparacion y
competicidn deportiva.

La poblacion objetivo para el desarrollo este programa, es la que se ubica en los rangos de edades de 0 a
mayores de 85 afios, de acuerdo con las proyecciones poblacionales DANE con una estimacion de 66.461
habitantes para la vigencia 2024, 67.206 habitantes para la vigencia 2025, 67.921 habitantes para la vigencia
2026 y 68.592 habitantes para la vigencia 2027.

Objetivo
| Aumentar en 3.400 beneficiarios de participantes en deporte, recreacion, actividad fisica y jornada escolar al término
del periodo de gobierno. Llegando a 12.000 personas.

| Resultado ' ~ Linea Base Afio ValorEsperado | Fuente
~ 270030003 - Beneficiarios :
participantes en deporte, Alcaldia i
recreacion, actividad fisica y 8.600 2023 12.000 Munici ;
: unicipal
jornada escolar i
complementaria “
R ' Unidad i
Meta de Producto | Indicador de Producto = de Valor Esperado s
Medida | i
. : 430201500 - Pistas iy -
4302015 - Pistas construidas y dotadas construidas y dotadas Numero 1
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SECTOR DE INVERSION: 45 - GOBIERNO TERRITORIAL

PROGRAMA DE INVERSION: 4501 - Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana
Programa orientado al fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana.

La poblacion objetivo para el desarrollo este programa, es la que se ubica en los rangos de edades de 0 a
mayores de 85 afios, de acuerdo con las proyecciones poblacionales DANE con una estimacién de 66.461
habitantes para la vigencia 2024, 67.206 habitantes para la vigencia 2025, 67.921 habitantes para la vigencia
2026 y 68.592 habitantes para la vigencia 2027.

- Objetivo _
Aumentar la medicion del desempefio municipal en 4.2 puntos, pasando de 57.02 en el 2022 a 62 en el afic 2026.

Resultado Linea Base Ao Valor Esperado Fuente
080010008 - Medicion de

desempeiio municipal - MOM 57.02 2022 62 DNP - SISPT
Meta de Producto Indicador de Producto U&rg:;:e Valor Esperado
4501063 - Servicio de apoyo 450106300 - Prestadores del '
financiero para la atencion servicio de atencion integral de Nimero 1

integral de animales animales apoyados

TEMATICA PROGRAMATICA 2: PROMOCION DE PROYECTOS PRODUCTIVOS E INCLUYENTES

Para lograr la meta propuesta, los grupos de valor y entes de control nos podar medir mediante los siguientes objetivos:

SECTOR DE INVERSION: 17 - AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL

PROGRAMA DE INVERSION: 1702 - Inclusién productiva de pequefios productores rurales

Programa orientado a las intervenciones integrales para el mejoramiento de las capacidades productivas,
organizacion, acceso a activos y mercados; conducentes a la generacion de ingresos sostenibles de pequefios
productores rurales y campesinos.

La poblacién objetivo para el desarrollo este programa, es la que se ubica en los rangos de edades de 0 a
mayores de 85 afios, de acuerdo con las proyecciones poblacionales DANE con una estimacién de 39.163
habitantes para la vigencia 2024, 39.731 habitantes para la vigencia 2025, 40.247 habitantes para la vigencia
2026 y 40.723 habitantes para la vigencia 2027.
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Objetivo

Incrementar una cadena agricola priorizada al terminar el cuatrienio, pasando de 5 a 6 la produccion en cadenas

agricolas priorizadas.

Resultado Linea Base
120310001 - Produccion en
cadenas agricolas priorizadas 5

para el Dereche Humano a la
Alimentacion?6

Meta de Producto

1702007 - Servicio de apoyo financiero para
prayectos productivos

17020089 - Servicio de apoyo financiero para el
acceso a activos preductivos y de
comercializacion

1702011 - Servicio de asesoria para el
fortalecimiento de la asociatividad
1702017 - Servicio de apoyo para el fomento
organizative de la Agricultura Campesina,
Familiar y Comunitaria

1702021 - Senvicio de acompafiamiento
productivo y empresarial
1702024 - Servicios de acompafiamiento en la
implementacion de Planes de desarrollo
agropecuario y rural
11702025 - Senvicio de apoyo en la formulacion y
estructuracion de proyectos
1702035 - Servicio de educacion informal en
Buenas Practicas Agricolas y produccion
sostenible

1702038 - Servicio de apoyo a la
comercializacion

26

Ao Valor Esperado
2021 6
' Unidad
Indicador de Producto de
Medida
170200700 - Proyectos T

productivos cofinanciadas
170200800 - Productores
apoyados con activos

productivas y de hismers
comercializacion
170201100 - Asociaciones :
fortalecidas ALt
1?02017007 Productores NG
agropecuarios apoyados
170202100 - Unidades .
productivas beneficiadas Namen
170202400 - Planes de )
Desarrollo Agropecuario y Rural  Nimero
acompariados
‘[70‘202503 - Proyectos K
asociativos estructurados
1?0203500'- Personas T —
capacitadas
170203808 - Eventos ;
comerciales apoyados bldmare
170203803 - Productores
apoyados para la participacion Nlmero
en ferias comerciales
170203805 - Mercados Niitisis

campesinos realizados

Fuente

DNP - SISPT

Valor Esperado

40
80

90
80

50

10

1600
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Meta de Producto Indicador de Producto Unidad de Medida Valor Esperado
1704006 - Servicio de informacion 170400600 - Usuarios del - '
(mero 5.000

para la planificacién agropecuaria sistema

PROGRAMA DE INVERSION: 1706 Aprovechamiento de mercados externos

Programa orientado al desarrollo de estrategias y mecanismos para el acceso efectivo de productos
agropecuarios a mercados internacionales.

La poblacion objetivo para el desarrollo este programa, es la que se ubica en los rangos de edades de 0 a
mayores de 85 arios, de acuerdo con las proyecciones poblacionales DANE con una estimacion de 39.163
habitantes para la vigencia 2024, 39.731 habitantes para la vigencia 2025, 40.247 habitantes para Ia vigencia
2026 y 40.723 habitantes para la vigencia 2027.

Objetivo
Incrementar una cadena agricola priorizada al terminar el cuatrienio, pasando de 5 a 6 la produccion en cadenas
agricolas priorizadas.

Resultado Linea Base Afio Valor Esperado Fuente
120310001 - Produccion en
cadenas agricolas priorizadas
para el Derecho Humano a la 6 02} 0 ANP-=SRT
Alimentacién
Meta de Producto Indicador de Producto U&'ed:iige Valor Esperado

1706008 - Servicio de apoyo
financiero para la organizacion de
ferias nacionales e internacionales

170600800 - Ferias nacicnales

. : : Numero 6
e internacionales crganizadas

PROGRAMA DE INVERSION: 1707 - Sanidad agropecuaria e inocuidad agroalimentaria

Programa orientado al fortalecimiento del estatus sanitario para los sistemas de produccién agricolas y
pecuarios de Colombia y la consolidacion del sistema oficial de inocuidad agroalimentaria.

La poblacion objetivo para el desarrollo este programa, es la que se ubica en los rangos de edades de 0 a
mayores de 85 afios, de acuerdo con las proyecciones poblacionales DANE con una estimacion de 39.163
habitantes para la vigencia 2024, 39.731 habitantes para la vigencia 2025, 40.247 habitantes para la vigencia
2026 y 40.723 habitantes para la vigencia 2027.

Objetivo
Incrementar una cadena agricola priorizada al terminar el cuatrienio, pasando de 5 a 6 la produccion en cadenas
agricolas priorizadas.

Carrera 4 N° 5-09 - Cddigo Postal: 415080 Proyecta
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PROGRAMA DE INVERSION: 1703 - Servicios financieros y gestion del riesgo para las actividades
agropecuarias y rurales

Programa herramientas y servicios de indole financiera y de apoyo que promuevan el acceso a los servicios
de financiamiento y a la gestion de riesgos naturales y de mercado del sector agropecuario y rural.

La poblacion objetivo para el desarrollo este programa, es la que se ubica en los rangos de edades de 0 a
mayores de 85 afios, de acuerdo con las proyecciones poblacionales DANE con una estimacion de 39.163
habitantes para la vigencia 2024, 39.731 habitantes para la vigencia 2025, 40.247 habitantes para la vigencia
2026 y 40.723 habitantes para la vigencia 2027.

Objetivo
Incrementar una cadena agricola priorizada al terminar el cuatrienio, pasando de 5 a 6 la produccion en cadenas
agricolas priorizadas.

Resultado Linea Base Afio Valor Esperado Fuente
120310001 - Produccion en
cadenas agricolas priorizadas

para el Derecho Humano a la 8 2021 b IRF=BEPT
Alimentacion
Unidad
Meta de Producto Indicador de Producto de Valor Esperado
Medida
1703012 - Servicios de educacion informal 170301200 - Personas NCmero 800
en inclusién financiera capacitadas

PROGRAMA DE INVERSION: 1704 - Ordenamiento social y uso productivo del territorio rural

Programa orientado a aquellas intervenciones para mejorar el acceso, uso y aprovechamiento adecuado de
las tierras rurales.

La poblacién objetivo para el desarrollo este programa, es la que se ubica en los rangos de edades de 0 a
mayores de 85 arios, de acuerdo con las proyecciones poblacionales DANE con una estimacion de 39.163
habitantes para la vigencia 2024, 39.731 habitantes para Ia vigencia 2025, 40.247 habitantes para la vigencia
2026 y 40.723 habitantes para la vigencia 2027.

Objetivo
Incrementar una cadena agricola priorizada al terminar el cuatrienio, pasando de 5 a 6 la produccion en cadenas
agricolas priorizadas.

Resultado Linea Base Ao Valor Esperado Fuente
120310001 - Produccion en
cadenas agricolas priori s
denas agricolas priorizada 5 2021 6 DNP — SISPT
para el Derecho Humano a la
Alimentacion
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Resultado Linea Base Afo Valor Esperado Fuente

120310001 - Produccion en
cadenas agricolas priorizadas

para el Derecho Humano a la B o b HR--SierT
Alimentacion
Meta de Producto Indicador de Producto U:::iz:e Valor Esperado
1707069 - Servicio de 170706900 - Eventos realizados NUumero 24

divulgacion y socializacién

PROGRAMA DE INVERSION: 1708 - Ciencia, tecnologia e innovacién agropecuaria

Programa orientado a las acciones e intervenciones que buscan dar respuesta a demandas tecnolégicas y de
investigacion para mejorar procesos productivos, incluidas estrategias de transferencia, extensionismo
agropecuario rural integral

La poblacion objetivo para el desarrollo este programa, es la que se ubica en los rangos de edades de 0 a
mayores de 85 afios, de acuerdo con las proyecciones poblacionales DANE con una estimacién de 39.163
habitantes para la vigencia 2024, 39.731 habitantes para la vigencia 2025, 40.247 habitantes para la vigencia
2026 y 40.723 habitantes para la vigencia 2027.

Objetivo
Incrementar una cadena agricola priorizada al terminar el cuatrienio, pasando de 5 a 6 la produccion en cadenas
agricolas priorizadas.

Resultado Linea Base Afio Valor Esperado Fuente

120310001 - Produccion en
cadenas agricolas priorizadas

para el Derecho Humano a la A Lo 6 Ll Lol
Alimentacion
Meta de Producto Indicador de Producto U;'::i‘:i:e Valor Esperado
1708018 - Especies animales y 170801800 - Especies trabajadas a nivel .
: o Nimero 4
vegetales mejoradas genetico
1708032 - Parcelas, modulos y 170803200 -Parcelas, modulos y unidades Nimero 4
unidades demostrativas adecuadas demostrativas adecuadas
1708040 - Servicio de divulgacion de 170804000 - Productores beneficiados .
; : . ; Numero 1.600
transferencia de tecnologia con transferencia de tecnologia
1708041 - Servicio de extension 170804100 - Productores atendidos con .
: o i : Numero 300
agropecuaria servicio de extension agropecuaria
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SECTOR DE INVERSION: 32 - AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

PROGRAMA DE INVERSION: 3204 - Gestién de la informacién y el conocimiento ambiental

Programa orientado a incrementar la disponibilidad de informacion
bioldgica, socioecondmica y cultural de los diferentes ecosistemas de acuerdo con |

diferentes entidades del Sistema Nacional Ambiental.

y conocimiento cientifico de la realidad
as competencias de las

La poblacion objetivo para el desarrollo este programa, es la que se ubica en los rangos de edades de 0 a
mayores de 85 afios, de acuerdo con las proyecciones poblacionales DANE con una estimacion de 66.461
habitantes para la vigencia 2024, 67.206 habitantes para la vigencia 2025, 67.921 habitan

2026 y 68.592 habitantes para la vigencia 2027,

Objetivo

Mantener en 7 los negocios verdes registrados en el municipio.

Resultado Linea Base Ao Valor Esperado

110070015 - Numero de
negocios verdes registrados

Meta de Producto

3204012 - Servicio de apoyo 320401200 -
Emprendimientos apoyados

financiero a emprendimientos

SECTOR DE INVERSION: 36 - TRABAJO

Indicador de Producto

7 2023 7

Unidad de
Medida

Fuente
https.//www.cam.gov.colgeoportal/

negocios verdes

Nimera

PROGRAMA DE INVERSION: 3602 - Generacion y formalizacién del empleo

Programa orientado al mejoramiento de Ia calidad del
social y el subsidio familiar, entre otros elementos.

generacion de ingresos (a través de apoyo a la asocia
servicios de intermediacion laboral para mejorar la re

Valor Esperado

4

tes para la vigencia

empleo y la formalizacion laboral, mediante |a sequridad
Involucra el fortalecimiento de Ias capacidades para la
tividad, el emprendimiento y el empresarismo), asi como
lacion entre la oferta y la demanda de trabajo.

La poblacién objetivo para el desarrollo este programa, es la que se ubica en los rangos de edades de 18 a
mayores de 55 arios, de acuerdo con las proyecciones poblacionales DANE con una estimacion de 36.193

habitantes para la vigencia 2024, 36.677 habitantes para la vigencia 2025, 37.167 habit

2026 y 37.641 habitantes para la vigencia 2027,

antes para la vigencia

Objetivo
Disminuir el trabajo informal en 5 puntos porcentuales de trabajo informal al finalizar el cuatrienio en 85%.
Resultado Linea Base Aiio Valor Esperado Fuente
Indice de pobreza
multidimensional - IPM - Trabajo 90.8 2018 85 DNP - SISPT
informal
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Meta de Producto Indicador de Producto U;i::icé:e Valor Esperado
3602023 - Servicios de o
educacion informat en 360202300 - Personas Numero 400

; e capacitadas
economia solidaria p

DIMENSION 3: GESTIONEMOS... LA SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y EL
ORDENAMIENTO DEL TERRITORIO.

En armonia con lo registrado en el Plan Nacional de Desarrolio “Colombia, Potencia de la Vida", la Administracion
Municipal de La Plata, considera que el territorio constituye el punto de partida para el enfoque del Ordenamiento del
Territorio alrededor del agua y la justicia ambiental.

Por tal razén, enfocaremos nuestro esfuerzo para buscar reconfigurar la manera en que la poblacién se ha
asentado, apropiado y organizado en el territorio, con el propdsito de asegurar una vida digna para todos y proteger los
ecosistemas que hacen posible esta realidad.

Reconocemos la necesidad de comprender los territorios en todas sus dimensiones, que se derivan, entre otras
cosas, de las actividades productivas, el uso del suelo y la interaccion con el entorno. Por lo tanto, implica un cambio
en la planificacion del desarrollo territorial y el ordenamiento, donde Ia proteccion de los elementos ambientales
fundamentales y las areas de especial importancia para garantizar el derecho a la alimentacion se convierten en
objetivos primordiales. Desde una perspectiva funcional del ordenamiento territorial, se busca dirigir procesos
participativos de planificacion territorial en los que las voces de quienes residen en estos territorios sean escuchadas y
tenidas en cuenta.

Los sectores que hacen parte de esta dimension estratégica son:

e Minas y energia
e Ambiente y desarrollo sostenible
e Vivienda, ciudad y territorio

CONTEXTUALIZACION

La Plata constituye un Municipio con alto grado de vulnerabilidad ambiental. Las zonas aledafias a las riberas
del rio son susceptibles de inundaciones, asi como las zonas montariosas con alto grado de erosidn estan en riesgo de
deslizamientos de tierra. Las condiciones ambientales del Municipio han tendido a empeorar debido a la variabilidad
climatica que durante los Ultimos afios ha afectado con gran magnitud el territorio y la reforestacion causada por las
quemas.

En el area territorial del municipio de La Plata existen Cuatro tipos de amenazas dependiendo su origen:
amenaza origen geoldgico, amenaza origen geomorfoldgico, amenaza origen hidro climatico, amenaza origen de origen
biologico.

r ALCALDIA MUNICIPAL DE LA PLATA HUILA CARGO FIRMA
Carrera 4 N° 5-03 - Cadigo Postat: 415060 Proyecté
Telefono movil, + 57 317 848 2509 A
_ - contactenos@laplata-huila ot _ Reviso
La version vigenie y eamtralsda de este uy.m;l;q;u;zﬁ::;,:.;;uw;ww S Iggg-i;_iirlifal\lges:ﬂn:_'{-:re-::l_‘ Binpubiicada sz congderada Aprﬂ bo




Alcoisis Murlsipal

LA PLATA HUILA DOCUMENTO

NIT I7: 891.180.155-7

SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD

Version | 00

L) Proceso | Direccién Organizacional

Fecha | 04/01/2024

Cddigo | DO-FT-29

Pagina 49 de 112

COLOMEIA DERECHE

ViDA

Area de ltontera agricota por municipis y departimento ()

) A LA ALIMENTACION

agricela por muoncipio

% Parcentaje de trantern

VISOR DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL

" SisPT

L |

Como se puede evidenciar el porcentaje de la frontera agricola del Municipio de La Plata se ubica en la relacion
75/100, lo que indica que el uso primordial del suelo es para actividades agricolas, con alta demanda de recurso hidrico.

El indice de informalidad en propiedad de los predios rurales nos muestra que actualmente se sitda en el rango 0.25-
0.5, lo que indica que el porcentaje de presuncion de informalidad sefiala un NO disfrute del derecho pleno a la
propiedad, y el riesgo de no poder ostentar el derecho ante la autoridad. Esta situacion requiere implementar acciones
encaminadas a lograr registros actualizados en aspectos como: actualizacién del nimero de la cedula catastral,
inventario de baldios, reconocimiento de las mejoras en los predios formales,

COLOMBIA DERECHO A L4

ViDA

Indice de informatidat de ts propiodsd nrat

LT

VISOR DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Tndice de informatidad de Lo propiedad rocal po

Los dalos registrados en la tabla de brechas, evi

amenazante relacionado con el cambio climatico (15), como consecuencia del indice de vulnerabilidad

cambio climatico. En materia de hectareas deforestadas, el indice es ba

ante la emision de GEI del orden de 36-39% para 2020.

dencia una probabilidad de ocurrencia de un evento
y riesgo por
jo, sin embargo, esta practica, resulta riesgo
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: Brecha
Sector Nombre Indicador l":é“;::{- indicador sin
g estandarizar
Ind|ce de vulnerabilidad y riesgo por cambio chmatlco 15 15
AEIENIE | Promedio de hectareas deforestadas 3 3
DESARROLLO - s oaal e - _ S—
SOSTENIBLE Indice Municipal de Riesgo de Desastres ajustado por 51 15
capacidades
VISOR DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL
COLOMELL DERECHD A LA ALIMENTACIO! Y .
VIDA B oL
400300800.

Porcentaze

Vivienda y servicios plblicos

Cobertura de acueducto (REC) W et

Fuento: OX2 & ar de idformanga
LV de |a Supenntendercla de Senicis
Pibilcos Domicilanss « 021

SN 5907
Percantale

Cobertura de alcantarillado (REC)

irente: OWP o partir de nfoemacidn
G au:m-mwcv\cmo Servisds
= enicdangs « 2022
7 3
o a8
<

N a0

Segun los registros disponibles en la ficha hitps://terridata.dnp.qov.colindex-app.himl#/perfiles/4 1398, otro de

los aspectos importantes que se deben atender es el desequilibro en la cobertura de acueducto y alcantarillado del
Municipio de La Plata, respecto a los registros del nivel departamental y nacional. En materia de cobertura Acueducto,
tan solo se registra una cobertura del 58.03% y en Alcantarillado 53.63%, generando que, en el registro de brechas, el
numero de Hogares sin acceso a soluciones adecuadas de agua potable tenga un indicador de 24 y en cuanto a Hogares
sin acceso a soluciones adecuadas para el manejo de aguas residuales un indicador de 37.
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ESTRATEGIAS

¥" Garantizar el apoyo financiero para subsidios al consumo en los servicios piblicos domiciliarios.

v Formular proyectos que permitan garantizar el apoyo financiero para la ejecucion de proyectos de acueductos y de
manejo de aguas residuales.

v" Mejorar la captacion de agua, procesamiento, tratamiento, almacenamiento, conduccién del servicio de acueducto.
v" Realizar el diagnodstico y caracterizacion de las instituciones educativas de la zona rural que no cuenta con
suministro de agua potable, con el fin de definir estrategias de gestion e inversion para su respectiva atencion.

v" Construccion de baterfas sanitarias en la zona rural, en los predios adyacentes a las fuentes abastecedoras de los
acueductos rurales.

v" Gestionar la Cofinanciacion de planes, programas y proyectos relacionados con Agua Potable y Saneamiento
Basico.

v" Mejoramiento, ampliacion y/o mantenimiento de los elementos constitutivos y complementarios del espacio publico.

" Construir equipamientos de caracter institucicnal en sectores que lo demanden, de acuerdo con las proyecciones
sociales, economicas, culturales y politicas del Municipio, como también de los lineamientos estratégicos del PBOT.

v" Definir un lineamiento estratégico de ordenamiento y desarrollo del municipio a corto, mediano y largo plazo.

v Fortalecimiento del Ordenamiento territorial y Desarrollo urbano/rural del Municipio.

v" Brindar asistencia técnica y apoyo al saneamiento v titulacion de bienes.

v Garantizar el apoyo financiero a través de la asignacion de un subsidio familiar de vivienda de interés social para
construccion, mejoramiento, reparacion yfo reconstruccion en sitio propio, con el objetivo de disminuir el déficit
cualitativo y cuantitativo de vivienda.

v' Motivar a los jovenes escolarizados (grados 10y 11) para la siembra de especies vegetales escogidas con criterios
de seleccién segun condiciones ecosistémicas de las zonas a establecer.

v Implementar un programa para la recuperacion de la capacidad hidréulica de cuerpos de agua con miras a
recuperar sus servicios ecosistémices, entre ellos, prevencion de inundaciones y la oferta de agua.

v" Elaborar el Mapa de zonificacion ambiental del plan de ordenacion y manejo ambiental de las cuencas hidrograficas.

v" Garantizar la Gestion integral del recurso hidrico, mediante la generacidn de informacion sobre la simulacion del
comportamiento y los cambios en la concentracién transportados por el agua.

v Formular un proyecto que permita dar incentivos a los usuarios del suelo, de manera que brinden un servicio
ambiental (ecolégico) que beneficia al ecosistema del municipio.

v" Implementar un programa de siembra, mantenimiento y monitoreo de especies vegetales para el restablecimiento
del ecosistema inicial.

v Formular proyectos para ampliar las &reas de conservacion ambiental.

v Apoyar con subsidio la generacion de infraestructura de redes y acometidas urbanas y rurales que permita a los
usuarios residenciales y pequerfios usuarios comerciales tener acceso al servicio piblico de gas domiciliario.

v Formular proyectos para la cofinanciacion de proyectos que permitan la implementacion de altemativas de
generacion de energias limpias en la zona urbana y rural del municipio.

v

Mantenimiento, ampliacion y optimizacion de redes y materiales para brindar el servicio publico no domiciliario de
energia electrica para la iluminacion de los bienes de uso plblico y demas espacios de libre circulacion.

TEMATICA PROGRAMATICA 1: ACCESO A VIVIENDA DIGNA

Para lograr la meta propuesta, los grupos de valor y entes de control nos podar medir mediante los siguientes objetivos:
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SECTOR DE INVERSION: 40 - VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO

PROGRAMA DE INVERSION: 4001 - Acceso a soluciones de vivienda

Programa orientado a los hogares en condiciones de pobreza, pobreza extrema, desplazada por |a violencia,
victimas de desastres naturales, entre ofros, que no cuentan con una solucién habitacional, Se orienta a
disminuir el déficit habitacional urbano y rural del pais.

La poblacion objetivo para el desarrollo este programa, es la que se ubica en los rangos de edades de 0 a
mayores de 85 afios, de acuerdo con las proyecciones poblacionales DANE con una estimacion de 66.461
habitantes para la vigencia 2024, 67.206 habitantes para la vigencia 2025, 67.921 habitantes para la vigencia
2026 y 68.592 habitantes para la vigencia 2027.

Objetivo
Disminuir en 1.6 puntos el indice de pobreza multidimensional en la dimension condiciones de la vivienda y acceso a
servicios publicos (hacinamiento critico), llegando 8 en el afio 2025.

Resultado
140010004 - indice de pobreza
multidimensional - IPM -
Dimension Condiciones de la
vivienda y acceso a servicios
publicos (hacinamiento critico)

Meta de Producto

4001007 - Servicio de
saneamiento y titulacion de bienes
fiscales

4001031 - Servicio de apoyo
financiero para adquisicion de
vivienda
4001032 - Servicio de apoyo
financiero para mejoramiento de
vivienda
4001034 - Servicio de apoyo
financiero para construccién de
vivienda en sitio propio

Linea Base Afio
96 2018
Indicador de Producto

400100700 - Bienes fiscales
saneados y titulados

400103100 - Hogares
beneficiados con adguisicion de
vivienda

~ 400103200 - Hogares
beneficiados con mejoramiento
de una vivienda
400103400 - Hogares
beneficiados con construccion de
vivienda en sitio propio

Valor Esperado

Unidad de Valor Esperado
Medida
Namero 100
Numero 50
Nimero 20
Numero 50

Fuente

8 DNP - SISPT

TEMATICA PROGRAMATICA 2: AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

Para lograr la meta propuesta, los grupos de valor y entes de control nos podar medir mediante los siguientes objetivos:
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SECTOR DE INVERSION: 40 - VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO

PROGRAMA DE INVERSION: 4003 - Acceso de la poblacién a los servicios de agua potable y
saneamiento basico.

Programa origntado a promover esquemas que proporcionen soluciones efectivas y sostenibles en materia
de acceso, continuidad y calidad de los servicios de agua potable y saneamiento basico en las zonas urbanas
y rurales del pais.

La poblacion objetivo para el desarrollo este programa, es la que se ubica en los rangos de edades de 0 a
mayores de 85 afios, de acuerdo con las proyecciones poblacionales DANE con una estimacion de 66.461
habitantes para la vigencia 2024, 67.206 habitantes para la vigencia 2025, 67.921 habitantes para la vigencia
2026 y 68.592 habitantes para la vigencia 2027.

Objetivo
Aumentar la medicion del desempefio municipal en 4.92 puntos, pasando de 57.02 en el 2022 a 62 en el afio 2028.

Resultado Linea Base Afo Valor Esperado Fuente
080010008 - Medicion de

desemperio municipal - MO 57.02 2022 62 DNP - SISPT
Unidad de
Meta de Producto Indicador de Producto Medid Valor Esperado
edida

4003008 - Servicio de apoyo
financiero a los planes, programas
y proyectos de Agua Potable y

Saneamiento Basico

400300800 - Proyectos de acueducto,
alcantarillado y aseo apoyados Numero 2
financieramente

400304702 - Usuarios beneficiados
con subsidios al consumo del servicio Nimero 7.490

de acueducto
4003047 - Servicio de apoyo i

ﬁnancjero para subsidios al 400304?03 = Usuarios bEHBﬁCiadDS. )

consumo en los servicios publicos | con subsidios al consumo del servicio Nimero 7.490

domiciliarios de alcantarillado
400304704 - Usuarios beneficiados
con subsidios al consumo del servicio Numero 7480
de aseo

4003050 - Servicios de Informacion | 400305000 - Sistemas de informacion Nimero "

actualizados actualizados

TEMATICA PROGRAMATICA 3: GESTION DEL CAMBIO CLIMATICO

Para lograr la meta propuesta, los grupos de valor y entes de control nos podar medir mediante los siguientes objetivos:
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SECTOR DE INVERSION: 21 - MINAS Y ENERGIA

PROGRAMA DE INVERSION: 2101 - Acceso al servicio publico domiciliario de gas combustible

Programa orientado a garantizar el acceso y abastecimiento de gas natural y Gas Licuado de Petréleo (GLP),
la ampliacion de la cobertura y el mejoramiento de la calidad de este servicio a nivel domiciliario, industrial y
comercial.

La poblacion objetivo para el desarrollo este programa, es la que se ubica en los rangos de edades de 0 a
mayores de 85 afios, de acuerdo con las proyecciones poblacionales DANE con una estimacion de 66.461
habitantes para |a vigencia 2024, 67.206 habitantes para la vigencia 2025, 67.921 habitantes para la vigencia
2026 y 68.592 habitantes para la vigencia 2027.

Objetivo
Aumentar en 0.99 puntos porcentuales la cobertura residencia efectiva de gas natural para el afio 2027, llegando a una
cobertura de 95%.

Resultado Linea Base Aiio Valor Esperado Fuente
Cobertura Residencial Efectiva Ministerio de
Gas Natural B 222 4 Minas y Energia

Meta de Producto Indicador de Producto Ua‘::&:e Valor Esperado
2101011 - Senvicio de apoyo
financiero para la financiacion de 210101100 - Proyectos T — P
proyectos de infraestructura para &l financiados

servicio pablico de gas

PROGRAMA DE INVERSION: 2102 - Consolidacién productiva del sector de energia eléctrica

Programa orientado a garantizar la generacién de energia eléctrica, la ampliacion de la cobertura y el
mejoramiento de la calidad de este servicio.

La poblacion objetivo para el desarrollo este programa, es la que se ubica en los rangos de edades de 0 a
mayores de 85 afios, de acuerdo con las proyecciones poblacionales DANE con una estimacion de 66.461
habitantes para la vigencia 2024, 67.206 habitantes para la vigencia 2025, 67.921 habitantes para la vigencia
2026 y 68.592 habitantes para la vigencia 2027.

Objetivo
Aumentar la cobertura de energia eléctrica en 1.47 puntos porcentuales, llegando al 93% en el 2025.
Resultado Linea Base Ao Valor Esperado Fuente
Consorcio PBOT
Caobertura de Energia Eléctrica 2023, SirHuila
(Censo) %15 4y % 2021 PAg. 481
diagnostico
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Meta de Producto Indicador de Producto U;'Ai::gj:e Valor Esperado
2102010 - Redes de 210201000 - Redes de alumbrado Metros P 000
alumbrado publico ampliadas publico ampliadas r '

2102011 - Redes de 210201100 - Redes de alumbrado

alumbrado publico con st ks Metros 1.000
antenlnlenn publico con mantenimiento
2102013 - Redes de 210201300 - Redes de alumbrado "I'i;“etr'os i 1,000
alumbrado pablico mejoradas publico mejoradas '
2102008 - Documentos de 210200800 - Documentos de Niimero 1
lineamientos técnicos lineamientos técnicos realizados
- 210204501 - Viviendas en zonas
2102045 - Redes domiciliarias rurales conectadas a la red del - 50
de energia eléctrica instaladas sistema de distribucion local de
energia eléctrica
2102058 - Unidades de 210205800 - Unidades de
generacion fotovoltaica de generacion fotovoltaica de Nimero 20
energia eléctrica instaladas energia eléctrica instaladas
2102070 - Servicio de apoyo | 210207000 - Usuarios
financiero a soluciones beneficiades con soluciones Numero
energéticas energélicas
2102071 - Servicio de 210207100 - Asistencias Técnicas Niiiaio

asistencia técnica Realizadas

SECTOR DE INVERSION: 32 - AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

PROGRAMA DE INVERSION: 3202 - Conservacion de la biodiversidad Yy sus servicios ecosistémicos

Programa orientado a conservar y promover el uso sostenible de la biodiversidad y SUS servicios
ecosistemicos.

La poblacion objetivo para el desarrollo este programa, es la que se ubica en los rangos de edades de 0 a
mayores de 85 afios, de acuerdo con las proyecciones poblacionales DANE con una estimacién de 66.461
habitantes para la vigencia 2024, 67.206 habitantes para la vigencia 2025, 67.921 habitantes para la vigencia
2026 y 68.592 habitantes para la vigencia 2027.

Objetivo
Mantener en 7 los negocios verdes registrados en el municipio.
Resultado Linea Base Ao Valor Esperado Fuente
Nimero de negocios verdes ; 2023 E https://www.cam.gov.colgeoportall
registradas negocios verdes
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Meta de Producto Indicador de Producto U;:::Sj:e Valor Esperado
- 320200501 - Areas en proceso : -
S i 0
3202005 - Servicio de restauracion restauracion aisladas Haciareas i
de ecosistemas 320200503 - Areas en proceso ; :
de restauracion con seguimiento Hestoreas B
3202006 - Sewiclg de reforestacion 320200604 - Arboles plantados Numero 1.000
de ecosistemas
3202014 - Senvicio de educacion i '
informal en el marco de Ia 320201400 - Personas ;
conservacion de la biodiversidad y capacitadas himere 500
los Servicio ecosistémicos
3202038 - Servicio de produccién 320203800 - Plantulas .
de plantulas en viveros preducidas Nemer e
3202046 - Servicio de control y . :
vigilancia al trafico ilegal de 202pAGH0 - Qpirenios e Numero 18

: control y vigilancia
especies yviglla

PROGRAMA DE INVERSION: 3203 - Gestién integral del recurso hidrico

Programa orientado a mantener la oferta y la calidad del recurso hidrico, conservando y restaurando los
ecosistemas responsables de la regulacion hidrica en el pais, reconociendo el agua como factor de

productividad, competitividad y bienestar social.

La poblacion objetivo para el desarrolio este programa, es la que se

ubica en los rangos de edades de 0 a

mayores de 85 afios, de acuerdo con las proyecciones poblacionales DANE con una estimacion de 66.461
habitantes para la vigencia 2024, 67.206 habitantes para la vigencia 2025, 67.921 habitantes para la vigencia

2026 y 68.592 habitantes para la vigencia 2027.

Objetivo
Mantener en 7 los negocios verdes registrados en el municipio.

Resultado Linea Base Ao Valor Esperado Fuente
NUmero de negocios verdes ; 2023 7 https:/fwww.cam.gov.colgeoportal/
registrados negocios verdes
. idad de
Meta de Producto Indicador de Producto Ume dida Valor Esperado
3203050 - Servicio de 320305000 - Areas .
= i : Hectareas 100
proteccion del recurso hidrico prolegidas
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PROGRAMA DE INVERSION: 3204 - Gestién de la informacién y el conocimiento ambiental

Programa orientado a incrementar la disponibilidad de informacion y conocimiento cientifico de la realidad
biologica, socioeconémica y cultural de los diferentes ecosistemas de acuerdo con las competencias de las
diferentes entidades del Sistema Nacional Ambiental.

La poblacion objetivo para el desarrollo este programa, es la que se ubica en los rangos de edades de 0 a
mayores de 85 afios, de acuerdo con las proyecciones poblacionales DANE con una estimacion de 66.461
habitantes para la vigencia 2024, 67.206 habitantes para la vigencia 2025, 67.921 habitantes para la vigencia
2026 y 68.592 habitantes para la vigencia 2027.

Objetivo
Mantener en 7 los negocios verdes registrados en el municipio.

Resultado Linea Base Afio Valor Esperado Fuente
Nimero de negocios verdes 7 2023 7 https:/fwvww.cam.gov.co/geoportal/
registrados negocios verdes
Meta de Producto Indicador de Producto u';::&:e Valor Esperado
3204046 - Documentos de 320404600 - Documentos
estudios técnicos para la técnicos para la planificacion Namero 1
planificacion sectorial y la gestién sectorial y la gestion
ambiental ambiental formulado

PROGRAMA DE INVERSION: 3205 - Ordenamiento ambiental territorial

Programa orientado a garantizar la sostenibilidad del crecimiento sectorial y del desarrollo territorial, por medio
del fortalecimiento de los procesos de ordenamiento ambiental y la gobernanza del territorio.

La poblacion objetivo para el desarrollo este programa, es la que se ubica en los rangos de edades de 0 a
mayores de 85 afios, de acuerdo con las proyecciones poblacionales DANE con una estimacion de 66.461
habitantes para la vigencia 2024, 67.206 habitantes para la vigencia 2025, 67.921 habitantes para la vigencia
2026 y 68.592 habitantes para la vigencia 2027,

Objetivo
Mantener en 7 los negocios verdes registrados en el municipio.
Resultado Linea Base Afio Valor Esperado Fuente
Numero de negocios verdes 7 2093 7 https:/fwww.cam.gov.co/geoportal/
registrados negocios verdes
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Meta de Producto Indicador de Producto U:qi::%:e Valor Esperado
320500101 - Documentos de
3205001 - Documentos de lineamientos técnicos con directrices
lineamientos técnicos para el ambientales y de gestion del riesgo Numero 5
ordenamiento ambiental territorial en la planificacion ambiental
territorial formulados
3205026 - Servicio de recuperacion 320502600 - Cuerpos de agua Kilometro 5
de cuerpos de agua lénticos y Iticos recuperados

PROGRAMA DE INVERSION: 3206 - Gestion del cambio climético para un desarrollo bajo en carbono
y resiliente al clima

Programa orientado a llevar a cabo Ia mitigacion de Gases de Efecto Invernadero y adaptacion al cambio
climatico.

La poblacion objetivo para el desarrollo este programa, es la que se ubica en los rangos de edades de 0 a
mayores de 85 afios, de acuerdo con las proyecciones poblacionales DANE con una estimacion de 66.461
habitantes para la vigencia 2024, 67.206 habitantes para la vigencia 2025, 67.921 habitantes para la vigencia
2026 y 68.592 habitantes para la vigencia 2027,

Objetivo
Mantener en 7 los negocios verdes registrados en el municipio.
Resultado Linea Base Aiio Valor Esperado Fuente
Numero de negocios verdes 7 2023 7 https:/ww.cam.gov.colgeoportal/
registrados negocios verdes
Meta de Producto Indicador de Producto U:{'::ic;:e Valor Esperado
3206005 - Servicio de divulgacién
de la informacién en gestion del 320600500 - Campanas de
cambio climatico para un infoermacion en gestién de cambio Numero 4
desarrollo bajo en carbono y climatico realizadas
resiliente al clima
3206016 - Estufa ecoeficiente fija 320601600 - Estufas ecoeficientes Ntmero 300

fijas construidas

PROGRAMA DE INVERSION: 3208 - Educacién ambiental

Programa orientado a la articulacion de los actores sociales, institucionales y sectoriales, que conforman el
Sistema Nacional Ambiental (SINA) para la formacion de una ciudadania responsable, en donde la
gobernanza ambiental se incorpore como eje central de las apuestas de desarrollo sostenible en Colombia.

La poblacién objetivo para el desarrollo este programa, es la que se ubica en los rangos de edades de 0 a
mayores de 85 arios, de acuerdo con las proyecciones poblacionales DANE con una estimacién de 66.461
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habitantes para la vigencia 2024, 67.206 habitantes para la vigencia 2025, 67.921 habitantes para la vigencia
2026 y 68.592 habitantes para la vigencia 2027.

Objetivo
Mantener en 7 los negacios verdes registrados en el municipio.
Resultado Linea Base Ao Valor Esperado Fuente
Nimero de negocios verdes hitps://www.cam.gov.cofgeoportal/
; 7 2023 7 :
registrados negocios verdes
Meta de Producto Indicador de Producto U&'::ii:e Valor Esperado
3208008 - Servicio de divulgacion de
la informacién de la politica nacional 320800802 - Eventos de educacion y Niiinate 4
de educacion ambiental y participacion realizados
participacion
3208010 - Servicio de educacion

Wifirenal ambtantat 320801000 - Personas capacitadas Numero 400

TEMATICA PROGRAMATICA 4: ORDENAMIENTO DEL TERRITORIO

Para lograr la meta propuesta, los grupos de valor y entes de control nos podar medir mediante los siguientes objetivos:

SECTOR DE INVERSION: 40 - VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO

PROGRAMA DE INVERSION: 4002 - Ordenamiento territorial y desarrollo urbano

Programa promocién de un modelo territorial equilibrado para el uso eficiente del suelo y la provisién de bienes
y servicios urbanos y rurales, para lograr el ordenamiento planificado y sostenible del territorio, el crecimiento
economico y la inclusion social.

La poblacion objetivo para el desarrollo este programa, es la que se ubica en los rangos de edades de 0 a
mayores de 85 afios, de acuerdo con las proyecciones poblacionales DANE con una estimacion de 66.461
habitantes para la vigencia 2024, 67.206 habitantes para la vigencia 2025, 67.921 habitantes para la vigencia
2026'y 68.592 habitantes para la vigencia 2027.

Objetivo
Aumentar la medicion del desempefio municipal en 4.92 puntos, pasando de 57.02 en el 2022 a 62 en el afio 2026.
Resultado Linea Base Afio Valor Esperado Fuente
Medicion de desemperio
municipal - MDM 57.02 2022 62 DNP - SISPT
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‘Meta de Producto Indicador de Producto ~ Unidad de Valor Esperado
Medida
4002016 - Documentosde | 400201601 - Documentos de
planeacion planeacidn en Ordenamiento Territorial Nimero 1
implementados

4002022 - Parques mantenidos 400202200 - Parques mantenidos | Numero 7

DIMENSION 4: GESTIONEMOS... EL MEJORAMIENTO DEL DESEMPENO
INSTITUCIONAL

Es fundamental que la Administracion Municipal de La Plata, logre desarrollar eficientemente el proceso de
fortalecimiento institucional y logre implementar una cultura de mejora continua de conformidad con lo sefialado en el
Articulo 209 de la Constitucion Politica de 1.991, "La funcion administrativa esté al servicio de los intereses generales y
se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones”

En tal sentido, y creemos esencial que se debe dar efectivo cumplimiento a lo contemplado en el articulo 133
de la Ley 1753 de 2015, en armonia con el Decreto 1499 de 2017, por el cual se integré los sistemas de gestion de la
calidad de la Ley 872 de 2003 y de Desarrollo Administrativo de que trataba la Ley 489 de 1998 y fueron derogados los
articulos del 15 al 23 de la Ley 489 de 1998 y la Ley 872 de 2003. Con el objetivo de poder contar con un marco de
referencia para dirigir, planear, ejecutar, hacer seguimiento, evaluar y controlar la gestion de las entidades y organismos
publicos, con el fin de generar resultados que atiendan los planes de desarrollo y resuelvan las necesidades y problemas
de los ciudadanos, con integridad y calidad en el servicio

Los sectores que hacen parte de esta dimension estratégica son:
o Informacion Estadistica
e Tecnologias de la informacion y las comunicaciones
e Gobierno territorial

CONTEXTUALIZACION

| MEDICION

Nota:
En la recoleccidn de fa informacion para el cdloulo de fos indices se utilizaron distintos cuestionarios de acuerdo ton
Ias caracteristicas proplas de cada entidad. Por o tanto, 12 comparadsn de resultados y ol establecimiento de ranking R - P

(solo procederd bajo Jas condidones de los grupos par, los cuales sstin integrados por entidades de similarms
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Para el periodo 2024-2027, la Administracién Municipal de La Plata, asume el compromiso de mejorar el indice
de desempefio institucional - IDI, que segin la evaluacion del FURAG 2022, se ubico en una calificacion de 66.2,
evidenciando gran debilidad en las dimensiones de talento humano, direccionamiento estratégico y control interno
especialmente.

M | Resultados generales

Indice de desempeiio institucional

Ranking (quintil)

— P

952

Notal:La

Nota 1: El promedio de 2o par comes poade af promedio de pusajes de [ns eandades
que e parte e dicho grupe woas informecin ver arckive Deserfpon Grpas Panes

| I by @F |
Dimension Purtaje Valor maximo de
D1 consultado referencia
-
D1 Talents Humana 609 989
D7 0Dz
07 Duecciamamienio y 624 gy
]
[ & sittades a0 975
O Evaluation de Resuitadoy 732 98,6
-
L L ] D5 Informanion y 681 8.1
D& D3 Comunicackan
: i . ; b 864 286
8] i 1 9248
D5 D4

Es evidente que el resultado obtenido de 66.2 esté un poco por encima del promedio del grupo par con el cual
se hace la comparacion, que se ubica en 62.0. sin embargo, es importante analizar que los indices de gestién y
desempefio tienen una referencia, que permite comparar los esfuerzos de entidades del mismo nivel que logran un
fortalecimiento, debido a la implementacion de las politicas de desarrollo institucional.
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Como se puede verificar en la pagina de la funcion piblica, el resultado en la politica de gestion del talento
humano debe cumplir con aspectos tan basicos como garantizar la idoneidad de los servidores publicos vinculados a Ia
némina y que en lo posible estén en el sistema de carrera administrativa

303 Sk 513 i

adana en la gestion

g valor para definir

antas, tramites y

En lo que corresponde a la Planeacion estrategia se debe tener en cuenta que para mejorar el desempefio se
debe frabajar en la gestion por resultados, para lo cual es importante mejorar los sistemas de informacion, el desarrollo

tecnolégico y los indicadores.
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_ “orllgs s codigoM promedio .
nombreVariable partamen unicloi = mpio dpto
v to - - = - > b, ;
Tasa de homicidio intencional por cada 100,000 habitantes il 3139 2022 3659 LlaPiata  Huila
Tasa de homicidios en areas rurales por cada 100,000 habitantes 11 11396 2022 6363 LaPlata Huila
Tasa de homicidios en mujeres por cada 100.000 habitantes 51 "11395 2022 1514 LaPlata Huila
Tasa de hurto a personas por cada 100.000 habitantes "1 1308 2022 155.6 LaPlata Huila
Tasa de violencia intrafamiliar por cadz 100.000 habitantes 11 11396 2022 1253 laPlata Huila
Tasa de homicidio intencional en hombres par cada 100.000 habitantes "1 "1396 2022 67  LlaPlata Huila
Tasa de homicidio intencional en dreas urbanas por cada 100.000 habitantes il "11395 2022 34 laPlats  Huila
Tasa de violencia de pareja a mujeres por cada 100.000 habitantes 1 "313% 2022 102 LlaPlatzs  Huila
Tasa de suicidio de hombres por cada 100.000 habitantes N 1396 2022 10 La Plata  Huila
Tasa de suicidio de mujeres por cada 100,000 habitantes 1 11396 02 2 LlaPlata  Huila

ESTRATEGIAS

v" Implementar metodologias de caracter social, econdmice, politico, demogréfico, y cultural, con el fin de garantizar
la disposicion de informacion actualizada para realizar las diferentes operaciones estadisticas de la entidad.

v" Adelantar un proceso de redisefio institucional que le permita a la Administracion Municipal, actualizar su plataforma
estrategia y fijar unas acciones de mejora en los procesos, en las funciones de acuerdo con las expectativas y
necesidades de la comunidad (oficina de la mujer, gestion del riesgo, entre otras).

v" Disefiar y formular todos los documentos que permitan establecer la ruta en cada uno de los sectores en los cuales
la Administracion Municipal tiene competencia con el fin de suplir necesidades de interés publico, y que se
evidencian en los diferentes instrumentos de planeacién y presupuestacion.

v" Fortalecimiento y capacitacion del recurso humano de la administracion municipal para garantizar un buen
desempefio administrativo,

v' Fortalecer y garantizar la adecuada y oportuna atencién al ciudadano.

v" Implementar una politica integral para adelantar el proceso que asegure la disposicion de la informacién de manera
accesible, confiable y oportuna.

v' Liderar la implementacion de sistemas de gestion y de desempeiio institucional en el marco del Modelo Integrado
de Planeacion y Gestion - MIPG y otros instrumentos de certificacion de calidad a la gestion.

v" Fortalecer la capacidad institucional y administrativa para la gestion integral del riesgo.

v' Fortalecer la articulacion y acompafiamiento a los organismos socorro para la prevencién, atencion y gestion
integral del riesgo.

v' Fortalecer el sistema de alertas tempranas para generar datos e informacion sobre el comportamiento de los
fenémenos amenazantes, la vulnerabilidad y la dinémica de las condiciones de riesgo en el territorio.

v’ Fortalecer la oferta de programas y proyectos destinados a la rendicién de cuentas, las sanas practicas, actitudes
y valores que permitan el buen desarrollo del orden establecido en el territorio.

v' Garantizar la apropiacion de recursos destinados para socializar, promover e incentivar los mecanismos y la
interlocucion con los espacios de participacion ciudadana.

v Fortalecimiento de la capacidad de respuesta institucional para la formulacion e implementacion de planes,
programas, proyectos, estrategias y acciones para generar condiciones que permitan el libre y pleno ejercicio de
los derechos humanos, en particular derechos a la vida, libertad, integridad, sequridad y defensa de los derechos
humanos.

v" Brindar apoyo institucional a la proteccién y garantia de los derechos humanos en especial de las personas y

comunidades en riesgo, mujeres y poblacion LGTBIQ+, asi como a la promocidn de la participacion ciudadana,
politica y electoral.

La version vigende y cantrolzda de este documents, sci pod ser cors
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Implementar en conjunto con las JAC acciones e iniciativas para el desarrollo de proyectos de infraestructura, para
el mantenimiento, construccion y optimizacion de infraestructura territorial.

Planes de prevencion, proteccion y atencién para comunidades Afrocolombianas y Raizales e indigenas.
Formular estrategias orientadas a divulgar y promover los mecanismos de atencion, proteccion y ejercicio de los
derechos de las mujeres, poblacion LGTBIQ+ y personas y comunidades en riesgo, asi como la prevencion de su
vulneracian.

Realizar seguimiento al disefio, implementacion y evaluacion de la politica ptblica Comunal.

Apoyar y garantizar la disposicion de los espacios y la logistica para el desarrollo de procesos electorales de las
JAC y demaés instancias de participacién ciudadana.

Implementar en conjunto con las JAC acciones e iniciativas de caracter institucional e interinstitucional que
promuevan la desactivacion de los patrones del conflicto armado interno, la construccion de la cultura de respeto y
tolerancia en democracia.

Garantizar el Servicio de sanidad animal mediante la atencion integral (coso municipal) para prevenir, diagnosticar
y curar las enfermedades de los animales recuperados por el ente territorial.

Contribuir a la financiacion de las Comisarias de Familia para garantizar la satisfaccion integral y simultanea de
todos los derechos de los nifios, nifias y adolescentes integrantes de la familia.

Garantizar los Servicios de oferta social para la poblacion vulnerable (discapacidad — habitante de calle -
inmigrantes- mujeres cabeza de hogar y adultos mayores).

Garantizar los Servicios dirigidos a la atencién de nifios, nifias, adolescentes y jovenes, con enfoque pedagagico y
restaurativo encaminados a la inclusion social.

Brindar oportunidades a los grupos sociales organizados (indigenas, afros, LGTBIQ+ mujer cabeza de familia,
poblacion victima y jovenes) para el impulso de proyectos productivos y de infraestructura, que le aporten a la
generacién de ingresos, garantizando el debido respeto a sus costumbres y autonomia.

Fortalecer la politica de gobierno digital que permita la mejora en la atencion a la comunidad, mediante las
tecnologias y las Comunicaciones (Tics) que garanticen la adecuada comunicacion urbana y rural.

TEMATICA PROGRAMATICA 1: CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA

Para lograr la meta propuesta, los grupos de valor y entes de control nos podar medir mediante los siguientes objetivos:

SECTOR DE INVERSION: 45 - GOBIERNO TERRITORIAL

PROGRAMA DE INVERSION: 4501 - Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana
Programa orientado al fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana.

La poblacion objetivo para el desarrollo este programa, es la que se ubica en los rangos de edades de 0 a
mayores de 85 afios, de acuerdo con las proyecciones poblacionales DANE con una estimacion de 66.461
habitantes para la vigencia 2024, 67.206 habitantes para la vigencia 2025, 67.921 habitantes para la vigencia
2026 y 68.592 habitantes para la vigencia 2027.

Objetivo
Aumentar la medicion del desempefio municipal en 4.92 puntos, pasando de 57.02 en el 2022 a 62 en el afio 2026.
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Resultado Linea Base Afo Valor Esperado Fuente
~ Medicin de desempefio i - '
municipal - MDM 57.02 2022 62 DNP - SISPT
Meta de Producto Indicador de Producto Uaig:;:e Valor Esperado
i oo | 450100400 - Iniciativas para la - '
4501004 7 Ser\_ncm de PO de promocion de Ia convivencia Namero 4
convivencia y no repeticion implementadas
_____ N 450102602 - Planes Integrales
4501026 - Documentos Planeacion Pd ,es gggg;fzi %i?ég‘;gﬂ:r; Nimero 1
elaborados
""" 450104903 - Programas de
4501049 - Servicio de educacion educacion informal en seguridad T 4
informal y convivencia ciudadana con
enfoque de género realizados
4501050 - Servicio de orientacion a ' . . '
casos de violencia de género 450105000 - Casos atendidos Ndmero 2,000
4501082 - Servicio de apoyo para la
dlendon especislizada e 450108200 - Casos atendidos Ntimero 2.000

TEMATICA PROGRAMATICA 2: GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y EMERGENCIAS

SECTOR DE INVERSION: 45 - GOBIERNO TERRITORIAL

PROGRAMA DE INVERSION: 4503 - Gestion del riesgo de desastres y emergencias

Programa orientado a fortalecer la gestion del riesgo ante eventos de origen natural o antrapico, dotacion a
los cuerpos de apoyo a emergencias encargados de la atencién a desastres al interior de las Entidades
Territoriales y gestion de emergencias ante calamidad publica.

La poblacién objetivo para el desarrollo este programa, es la que se ubica en los rangos de edades de 0 a
mayores de 85 afios, de acuerdo con las proyecciones poblacionales DANE con una estimacién de 66.461

habitantes para la vigencia 2024, 67.206 habitantes

2026 y 68.592 habitantes para la vigencia 2027.

Objetivo
Aumentar la medicion del desempefio municipal en 4.92 puntos, pasando de 57.02 en el 2022 a 62 en el afio 2026.

para la vigencia 2025, 67.921 habitantes para la vigencia

Resultado Linea Base Afio Valor Esperado Fuente
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EJECUCION
Ambiente - Inversion en PRESUPUESTAL
reduccion del riesgo $2.237.836.124 2021-2023 $2.461.619.736. DE GASTOS -
CUIPO
Meta de Producto Indicador de Producto U;‘;::&:e Valor Esperado
4503004 - Servicio de atencion a 450300400 - Emergencias y desastres Nt 10
emergencias y desastres atendidas
4503021 - Servicio de i -
fortalecimiento a Seccionales de 4503022{?&'&?;“'5?;%& iiztencmn & Nimero 2
Defensa Civil L He
453;35; ;gﬂ?;ﬁfég{ﬁg:gﬁ:w 45030??00 - O_bras de infraestructura para la Niifmito 1
dsHBtaY reduccion del riesgo de desastres realizadas
4503023 - Documentos de 450302301 - Plan de gestion del riesgo de < — 1
planeacion desastres formulado
4503032 - Servicio de informacion 450303200 - Sistemas de informacién T — 1
actualizado actualizados
- o 450303500 - Cuerpos de bomberos
4503035 - Servicio prevencion y disponibles para la prevencion y control de Nimero 1

control de incendios

incendios en la entidad territorial

TEMATICA PROGRAMATICA 3: FORTALECIMIENTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL,
PARA UNA GESTION Y DIRECCION EFICIENTE

SECTOR DE INVERSION: 04 - INFORMACION ESTADISTICA

PROGRAMA DE INVERSION: 0401 - Levantamiento y actualizacion de informacion estadistica de
calidad

Programa orientado a la produccion y difusion de la informacién estadistica para el gobierno y para el publico
en general bajo parametros de pertinencia, oportunidad y calidad.

La poblacion objetivo para el desarrollo este programa, es la que se ubica en los rangos de edades de 0 a
mayores de 85 afios, de acuerdo con las proyecciones poblacionales DANE con una estimacién de 66.461
habitantes para la vigencia 2024, 67.206 habitantes para la vigencia 2025, 67.921 habitantes para la vigencia
2026 y 68.532 habitantes para la vigencia 2027.

Objetivo
Aumentar la medicion del desempefio municipal en 4.92 puntos, pasando de 57.02 en el 2022 a 62 en el afio 2026.

Resultado Linea Base Afio Eszzlrc;!;io Fuente
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080030007 - Medicién de desempefio municipal P DNP Visor MDM
- Promedio de servicios publicos por grupo de DI 54589 2022 62 2022
Meta de Producto Indicador de Producto Unidad de Medida Valor Esperado
0401105 - Servicio de 040110500 - Predios con ;
Nimero 200

estratificacion socioeconomica estratificacion socioeconomica

SECTOR DE INVERSION: 23 - TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES

PROGRAMA DE INVERSION: 2302 - Fomento del desarrollo de aplicaciones, software y contenidos
para impulsar la apropiacion de las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (TIC)

Orientado a impulsar el desarrollo y operacion de aplicaciones, sistemas de informacién, software y servicios
conexos, contenidos digitales, asi como la gestién y apropiacion de las TIC, el desarrollo de procesos de
educacion no formal con impacto econémico, social y para el Gobierno, promoviendo la adopcion de una
cultura TIC en toda la sociedad e impulsando programas, servicios y esquemas para el emprendimiento, |a
colaboracién, la participacion, la innovacion publica digital, el fortalecimiento de la indusiria, y de las
competencias y habilidades digitales en las personas.

La poblacion objetivo para el desarrollo este programa, es la que se ubica en los rangos de edades de 0 a
mayores de 85 afios, de acuerdo con las proyecciones poblacionales DANE con una estimacion de 66.461
habitantes para la vigencia 2024, 67.206 habitantes para la vigencia 2025, 67.921 habitantes para la vigencia
2026 y 68.592 habitantes para la vigencia 2027.

Objetivo
Aumentar la penetracion del internet fijo en los hogares en 5.72 puntos, pasando de 9.28% en el 2022 a 15% en el 2026.
. 7 et -l
Resultado Bnea Ao Valor Esperado Fuente
ase
https://www.datos.gov.co/Ciencia-
i ; = %y = y
Per]etrar:ion de internet 9.28 2022 15 _t_:noloq a-e flnnova ] n!l_rpternﬁe
fijo en los hogares Filo-Penetraci-n-Municipio/fut2-
keu8/data_preview
Meta de Producto Indicador de Producto U;';ed:ii:e Valor Esperado
2302041 - Seicode  oagonasen . Ergicicios de
promocion de la participacion T ;
: participacién ciudadana Numero 124
ciudadana para el fomento del roltzaA
dialogo con el Estado
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SECTOR DE INVERSION: 45 - GOBIERNO TERRITORIAL

PROGRAMA DE INVERSION: 4502 - Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y la garantia

de los Derechos Humanos.

La poblacién objetivo para el desarrollo este programa, es la que se ubica en los rangos de edades de 0 a
mayores de 85 afios, de acuerdo con las proyecciones poblacionales DANE con una estimacion de 66.461
habitantes para la vigencia 2024, 67.206 habitantes para la vigencia 2025, 67.921 habitantes para la vigencia
2026 y 68.592 habitantes para la vigencia 2027.

Objetivo

Aumentar la medicion del desempefio municipal en 4.92 puntos, pasando de 57.02 en el 2022 a 62 en el afio 2026.

~ Resultado LineaBase Afo
080010008 - Medicion de . N
desempefio municipal - MDM a2 A=
Meta de Producto Indicador de Producto
450200100 - Espacios de
4502001 - Servicio de promocién a participacion promovidos

lz participacion ciudadana

4502022 - Servicio de asistencia
técnica

4502025 - Servicio de organizacion
de procesos electorales
4502033 - Servicio de integracién
de la oferta pablica

4502038 - Servicio de promocicn
de la garantia de derechos

PROGRAMA DE INVERSION: 4599 - Fortalecimiento a la gestién y direccion de la administracion

publica territorial

450200101 - Rendicién de
cuentas realizadas
450202200 - Instancias
territoriales de coordinacion
institucional asistidas y apoyadas
450202201 - Grupos étnicos
asistidos tecnicamente
450202500 - procesos electorales
realizados
450203301 - Personas atendidas
con ofera institucional articulada
450203800 - Estrategias de
promocién de la garantia de
derechos implementadas

Valor Esperado Fuente
62 DNP - SISPT
Unidad de Medida Valor Esperado
16 reuniocnes del CTP
Nuimero 124
Nimero 5
Niimero 4
Nlmero 2
Nimero 2
Nlmero 32
Nimero 4

Programa orientado al apoyo y fortalecimiento de la gestion en los procesos gerenciales, administrativos yde
generacion de capacidades en el talento humano, dentro de la administracion pUblica teritorial.

La poblacion objetivo para el desarrollo este programa, es la que se ubica en los rangos de edades de 0 a
mayores de 85 afios, de acuerdo con las proyecciones poblacionales DANE con una estimacion de 66.461
habitantes para la vigencia 2024, 67.206 habitantes para la vigencia 2025, 67.921 habitantes para la vigencia
2026 y 68.592 habitantes para la vigencia 2027.

Objetivo
ALCALDIA MUNICIPAL DE LA PLATA HUILA CARGO FIRMA
Carrera 4 N° 500 - Cadigo Postal: 415060 Proyectd
Teléfono movil: + 57 317 848 2509 S
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Aumentar la medicion del desempefio municipal en 4.92 puntos, pasando de 57.02 en el 2022 a 62 en el afio 2026,

Resultado Linea Base Afio Valor Esperado Fuente
080010008 - Medicion de N ” : -
desempefio municipal - MDM 57.02 ez & BHP-SISFT
Meta de Producto Indicador de Producto U:"::i‘:’:e Valor Esperado
4599002 - Servicio de 459800201 - Estrategia para el mejoramiento Nilmiro 4
saneamiento fiscal y financiero del Indice de Desempefio Fiscal ejecutada
4599006 - Est&_@:os de 459900600 - Estudios de preinversian . 5
preinversién elaborados
SNt iRl 459900802 - Sede dotada Nimero 1
dotada
4599016 - Sedes mantenidas 459901600 - Sedes mantenidas Ndmero 1
4598017 - Servicio de gestion 459901700 - Sistema de gestion documental ,
. Numero 1
documental implementado
4589018 - Documentos de 459901800 - Documentos de lineamientos ;
: . e by ; Nimero 12
lineamientos técnicos técnicos realizados
459901900 - Documentos de planeacitn :
; Nimero 1
4589019 - Documentos de realizados e
planeacion 459901902 - Documentos de planeacién con :
S : Namero 16
seguimiento realizado
4599023 - Servicio de . -
Implementacién Sistemas de 4599023[.]0 - Sistema de Gestion Ndmero 1
Gestic implementado
gstion
4599025 - Servicios de , — !
informacion implementados 458802502 - Usuarios con soporte técnico NUmero 36
4599030 - Servicio de . ;
aduzaciinirfomsl 459903000 - Personas capacitadas Numero 36
4599031 - Servicio de 459903100 - Entidades, organismos y .
: e . = i Nimero 10
asistencia técnica dependencias asistidos técnicamente
4599032 - Dq;umentos de 459903200 - Documentos de politica Niliiaia 4
politica elaborados
4599033 - Servicio de ;
informacicn para el registro 459903300 - Hgii;iigue realizarn b Numero 16.000
administrativo de SISBEN
ALCALDIA MUNICIPAL DE LA PLATA HUILA CARGO FIRMA
Carrera 4 N° 5-09 - Cadigo Postal: 415060 Proyectd
Teléfano mavil: + 57 317 848 2509 R
contactenos@laplats-huila.gov.co _ Reviso
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PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES PARA EL PERIODO 2024 - 2027

Para el desarrollo del plan, el municipio de La Plata a proyectado su inversion en la suma de
CUATROCIENTOS VEINTIUN MIL DIEZ MILLONES TRECE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS
PESOS ($ 421.010.013.996). Las fuentes de financiacion del mismo son:

La distribucion de esta cifra se observa en la siguiente grafica:

FUENTES DE FINANCIACION

$198,118
$164,831

440,061

' $18,000

5 s
SR - Paisini—

2 S ) . )

¥ & 2 & & 5%
e,"z‘ G
&
<

La inversion proyectada por cada dimension del plan de desarrollo es:
Cifras en millones de pesos

DIMENSIONES VALOR
BIENES Y SERVICIOS PARA LA EQUIDAD $348.600
LA PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD $36.970

SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y EL ORDENAMIENTO

DEL TERRITORIO $15.003
MEJORAMIENTO DEL DESEMPERNO INSTITUCIONAL $20.437
TOTAL PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES $421.010
ALCALDIA MUNICIPAL DE LA PLATA HUILA CARGO FIRMA
Carrera 4 N° 509 - Cadigo Postal: 415060 Proyectd

Teléfano movil: + 57 317 848 2509

contactenos@laplata-hui Reviso \l
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SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD

Version

00

"W
1k

= Proceso | Direccion Organizacional

Fecha

04/01/2024

Aicalda Municipal
LA PLATA HUILA

NIT [T: 891.150.155-7

DOCUMENTO

Codigo

DO-FT-29

Pagina 20 de 112

mpj

DIMENSION | SECTOR

| PROGRAMA

RP

SGP

SGR

Transferencias

Crédito

Otros

Total

Total 1. GESTIONEMOS... BIENES Y SERVICIOS PARA LA EQUIDAD

$1.823

$37.516

$51.747

$

$

$91.085

17 - AGRICULTURAY
DESARROLLO RURAL

1702 - Inclusién productiva de
pequefos productores rurales

$138

$138

1703 - Servicios financieros y
gestion del riesgo para las
actividades agropecuarias y
rurales

$5

$5

1704 - Ordenamiento social y
uso productivo del territorio
rural

$27

$27

1706 Aprovechamiento de
mercados externos

$16

$16

1707 - Sanidad agropecuaria e
inocuidad agroalimentaria

$16

$16

1708 - Ciencia, tecnologia e
innovacion agropecuaria

$54

$54

1709 - Infraestructura
productiva y comercializacién
basico

$95

$95

22 - EDUCACION

2201 - Calidad, cobertura y
fortalecimiento de |la educacion
inicial, prescolar, basica y
media

$11

$11

2. GESTIONEMOS LA PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD

24 - TRANSPORTE

2402 - Infraestructura red vial
regional

$553

$707

$1.259

2406 - Infraestructura de
transporte fluvial

$92

$92

2409 - Seguridad de transporte

$189

$189

L

oMo docuMaNio no contralad y su LSO INd2YdE 10 85

ALCALDIA MUNICIPAL DE LA PLATA HUILA
Carrera 4 N° 5-08 - Codigo Postal: 415060
Teléfono movil: + 57 317 848 2509
conlactenos@laplata-huila.gov.co

Lo versidn vigenta y controlada de et documento, 300 podrd sar consuitada a tvwds el fimk SG nitn e lapista-hein gov.co. La copea o impeesion dierente o [a publicada. sara considerada

CARGO

FIRMA

Proyecto

Revisé

dé la Alcaldia d2 La Piata
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‘fa SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD Version | 00 =
- Proceso | Direccion Organizacional Fecha | 04/01/2024 n]
AFRTATA DOCUMENTO Godo | DOFT-29
NIT I7: 891.180.155.7 Pagma 21 de 112
DIMENSION | SECTOR PROGRAMA RP SGP SGR | Transferencias | Crédito | Otros | Total
3203 - Gestion integral del
32.AMBIENTEY | recurso hidrico S $ $ gt
DESARROLLO 3204 - Gestion de la
SOSTENIBLE informacion y el conocimiento $11 $ $ $11
ambiental
3301 - Promocion y acceso
33 - CULTURA efectivo a procesos culturales $15 $30 $ $45
y artisticos
3502 - Productividad y
35 - COMERCIO, o
INDUSTRIA Y TURISMO | Competitividad de las $110 $ $ $110
empresas colombianas
RAB 3602 - Generacion y
Al S formalizacién del empleo %5 $ $ $3
4003 - Acceso de la poblacion
¢°T.E\:{|\lgl$gg% CIuDAD a los servicios de agua potable $979| $2.230 $ $3.209
y saneamiento basico.
) 4102 - Desarrollo integral de la
41 - INCLUSION primera infancia a la juventud,
SOCIAL Y y fortalecimiento de las $ %6 $ $6
RECONCILIACION capacidades de las familias de
nifas, nifios y adolescentes
4301 - Fomento a la
recreacion, la actividad fisica y $ $45 $ $45
43 - DEPORT'E Y el deporte
RECEEAOION 4302 - Formacioén y $ $15 $ $15
preparacion de deportistas
4501 - Fortalecimiento de la
45 - GOBIERNO ¢ . .
TERRITORIAL convivencia y la seguridad $33 $ $ $33
ciudadana
ALCALDIA MUNICIPAL DE LA PLATA HUILA CARGO FIRMA
Carrera 4 N° 509 - Cédigo Postal: 415060 Proyecto
Teléfono movil: + 57 317 848 2509 :
contactenos@laplata-huila.gov.co Revisd
La versidn sigente y conbrotsda de sote dmmaz;uﬁm‘fmﬁ ;:2;‘:»0 “ur:k:;? :u;ggﬂw&f;ggﬂ“li rg:u; o ‘;‘v:ga;m difersnte a la putbcads. sard consoerada Aprobé
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LA PLATA HUILA DOCUMENTO

NIT IT: 891.180.155-7

SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD Version

00

Proceso | Direccion Organizacional Fecha

Alcaidia Municipal Cédigo

04/01/2024 ‘
DO-FT-29 rnPQ

Pagina 22 de 112

DIMENSION I SECTOR PROGRAMA

RP SGP

SGR

Transferencias

Crédito

Otros

Total

Total 2. GESTIONEMOS LA PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD

$2.147 | $3.486

$

$

$

$5.633

2101 - Acceso al servicio
publico domiciliario de gas
combustible

$ $22

$22

21 - MINAS Y ENERGIA 2102 - Consolidacion

productiva del sector de
energia eléctrica

$1.655 $

$1.655

3202 - Conservacion de la
biodiversidad y sus servicios
ecosistémicos

$101 $

$101

3203 - Gestion integral del
recurso hidrico

$120 $

$120

3204 - Gestion de la

32 - AMBIENTE Y informacion y el conocimiento
DESARROLLO ambiental

$11 $

$11

S ENIBLE 3205 - Ordenamiento
ambiental territorial

$22 $

$22

3206 - Gestion del cambio
climatico para un desarrollo
bajo en carbono y resiliente al
clima

$66 $

$66

3208 - Educacion ambiental

$22 $

$22

4001 - Acceso a soluciones de
vivienda

$47 $

$47

4002 - Ordenamiento territorial

40 - VIVIENDA, CIUDAD y desarrollo urbano

Y TERRITORIO

$| $107

$107

4003 - Acceso de la poblacién
a los servicios de agua potable
y saneamiento basico.

3: GESTIONEMOS... LA SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y EL ORDENAMIENTO
DEL TERRITORIO

$298 $862

$1.160

Lz versidn vigente y controlada de este documianto, solo podra ser caneul tada a lavés del link SG Ritp fwww Japlala-hula.oov.col. La copia o imprasién derecte a la publcads, serd considerada

ALCALDIA MUNICIPAL DE LA PLATA HUILA

CARGO

FIRMA

Carrera 4 N° 5-09 - Codigo Postal: 415080

Proyectd

Teléfono movil: + 57 317 848 2509
contactenos@laplata-huila.gov.co

Reviso

coere socuments nd contalado y su usa indebids ro es sesponsabiidad oe |a Alcaidia de La Plata

Aprobo

/
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t SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD Version | 00 -
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DIMENSION | SECTOR PROGRAMA RP SGP SGR | Transferencias | Crédito | Otros | Total
Total 3: GESTIONEMOS... LA SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y EL
ORDENAMIENTO DEL TERRITORIO. yesall Wl o8 $ $f 8 $an
o A 0401 - Levantamiento y
=z 04 - INFORMACION Ei : i
w ESTADISTICA actua!nzgmon de lpformamon $45 $ $ $45
s estadistica de calidad
w
7]
'lg 2302 - Fomento del desarrollo
a 23 - TECNOLOG'IAS DE | de aplicaciones, software y
g LA INFORMACION Y contenidos para impulsar la $11 $ $ $11
o LAS apropiacion de las Tecnologias
= COMUNICACIONES de la Informacion y las
i &' Comunicaciones (TIC)
sSZ
é 8 4501 - Fortalecimiento de la
o> convivencia y la seguridad $939 $ $ $939
i3 E ciudadana
f 9 4502 - Fortalecimiento del
= buen gobierno para el respeto
w
: y garantia de los derechos $242 $ ® $242
Uo). 45 - GOBIERNO humanos
E TEREITORML 4503 - Gestion del riesgo de 3661 387 $ $749
=z desastres y emergencias
8 4599 - Fortalecimiento a la
N gestion y direccion de la
?p" administracién publica $2.266 $973 $ $3.238
< territorial
Total 4: GESTIONEMOS... EL MEJORAMIENTO DEL DESEMPENO
INSTITUCIONAL $4.164| $1.060| $ $ $| $| $5224
Total general vigencia 2024 1$10.476 [$43.052| § $51.747 $|  $/$105.275
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Total Plan Plurianual de Inversiones periodo 2024 - 2027
Cifras en millones de pesos

DIMENSION

SECTOR

PROGRAMA

RP

SGP

SGR

Transferencias

Crédito

Otros

Total

1. GESTIONEMOS... BIENES Y SERVICIOS PARA LA EQUIDAD

12 - JUSTICIA Y DEL
DERECHO

1202 - Promocion al acceso a
la justicia

$141

$

$

$141

1203 - Promocion de los
métodos de resolucion de
conflictos

$364

$364

1206 - Sistema penitenciario
y carcelario en el marco de
los derechos humanos

$418

$293

$711

19 -SALUD Y
PROTECCION SOCIAL

1903 - Inspeccion, vigilancia y
control

$336

$426

$761

1905 - Salud Publica

$20

$1.993

$787

$2.800

1906 - Aseguramiento y
prestacion integral de
servicios de salud

$127.414

$196.906

$

$324.320

22 - EDUCACION

2201 - Calidad, cobertura y
fortalecimiento de la
educacion inicial, prescolar,
basica y media

$10.575

$10.575

2202 - Calidad y fomento de
la educacion superior

$31

$31

33 - CULTURA

3301 - Promocién y acceso
efectivo a procesos culturales
y artisticos

$1.494

$730

$2.223

3302 - Gestidn, proteccioén y
salvaguardia del patrimonio
cultural colombiano

$77

$77
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3604 - Derechos
fundamentales del trabajo
20 TRABAIO fortalecimiento del diélogJ]o 4 $58 $ $ $ $ $ $58

social
4101 - Atencion, asistencia y
reparacion integral a las $ $736 $ $ $ $ $736
victimas

4102 - Desarrollo integral de

la primera infancia a la

juventud, y fortalecimiento de

i las capacidades de las 9998 $237 $ $ $ $ $1.235

41 - INCLUSION familias de nifas, nifos y
SOCIALY adolescentes

RECONCILIACION
4103 - Inclusioén social y

productiva para la poblacion $277 $ $ $ $ $ $277
en situacion de vulnerabilidad

4104 - Atencion integral de

poblacion en situacion
permanente de desproteccion $2.435 3 $ $ $ $ $2.435

social y/o familiar

4301 - Fomento a la

recreacion, la actividad fisica $795 $633 $ $ $ $| $1.428
43-DEPORTEY |y el deporte
RECREACION 4302 - Formacion y
) $ $43 $ $ $ $ $43

preparacion de deportistas

4501 - Fortalecimiento de la

convivencia y la seguridad $367 $ $ $ $ $ $367
ciudadana
TewTomaL |- T
y garantia de los derechos $17 $ $ $ $ $ $17
humanos
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