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PRESENTACION 

 

El Desarrollo Integral que hemos propuesto desde el programa de gobierno y que 

esperamos fortalecer  durante el periodo 2024-2027,  es un proceso que lograremos a 

través del conjunto coordinado de acciones políticas que se fundan en la promoción de la 

dignidad humana, la solidaridad, la coordinación, la subsidiariedad y la concurrencia  para 

mejorar las condiciones de desarrollo pleno de las personas, las familias y en general de 

todas y todos los pobladores del Municipio del Agrado, contribuyendo a un clima de 

confianza mutua con especial atención a la situación de los problemas de aquellos que 

tienen menor posibilidad de acceso a los beneficios de la modernidad, en un ambiente que 

proteja el hábitat y también los asegure para las generaciones futuras. 

 

La formulación de este Plan, se constituye en el mecanismo fundamental para el 

direccionamiento de la gestión pública,  y es la respuesta  a un ejercicio juicioso, riguroso y 

consistente de planificación, basado fundamentalmente en el Programa de Gobierno 

“AGRADO NOS UNE” , el cual contó con un amplio proceso participativo, que finalmente 

fue respaldado por los ciudadanos.  Aspiramos que el plan de desarrollo constituya una base 

para desarrollar un trabajo orientado a lograr cumplir con las expectativas de la comunidad, 

y evidenciar transformaciones en los indicadores en la calidad de vida de los Agradunos. 
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Para lo cual pretendemos convocar la concurrencia técnica y la financiación de proyectos 

estratégicos que mejoren las condiciones de desarrollo y la calidad de vida en el Municipio. 

A continuación, de conformidad con la metodología diseñada por el Departamento 

Nacional de Planeación, mediante el Sistema de Planeación Territorial – SisPT, 

presentamos el Plan de Desarrollo Municipal, en el cual se hace una transversalización y 

correlación a partir del programa de gobierno propuesto, las transformaciones propuestas 

en el Plan Nacional de desarrollo “Colombia, potencia de la vida” y las temáticas priorizadas, 

las dimensiones del desarrollo humano, los Objetivos del Desarrollo Sostenible y las 

competencias del orden territorial, asociadas a la categoría y el presupuesto. 

 

Nuestro Plan de Desarrollo Municipal se encuentra alineado con la Agenda 2030 y 

sus 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible – ODS, con el fin de alcanzar en el municipio 

mayores niveles de bienestar, equidad, sostenibilidad y prosperidad. Por lo cual se 

evidencia que, en este Plan de Desarrollo Municipal, los ODS se incorporan de manera 

transversal con las dimensiones del Plan y sus programas 

 

 

MARIA NELFY RINCÓN MÉNDEZ            
  ALCALDESA 2024-2027 
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CAPITULO PARTE ESTRATEGICA 

DIMENSION 1: AGRADO NOS UNE, EQUITATIVAMENTE 
En esta dimensión, nuestro reto es generar las condiciones necesarias para que 

todos los habitantes del municipio gocen de los mismos derechos y oportunidades, y así, 

construir un municipio que confluya alrededor del cierre de brechas sociales, el desarrollo 

integral del sector rural, la disminución de la pobreza y la garantía de los derechos y 

libertades ciudadanas, con el propósito de lograr que durante el periodo 2024-2027 la 

población del municipio del Agrado pueda evidenciar que nuestra gestión está generando 

bienestar mediante la  accesibilidad a las políticas sociales de gobierno, pertinentes con la 

familia, partiendo del principio de interseccionalidad y transversalmente enfocadas desde 

los Programas presupuestales de los sectores como educación, la cultura, el deporte, la 

actividad física, la recreación, el transporte y comercio, industria y turismo. 

 Guardando coherencia y consistencia con lo registrado en nuestro programa de 

gobierno, en  esta dimensión hemos identificado que nuestras propuestas están 

relacionadas con las temáticas nacionales que están registradas en el SisPT como son : 

Desarrollo integral de la primera infancia , Atención, oferta de servicios e inclusión social y 

económica, Jornada escolar complementaria con deporte, recreación y actividad física, 

Participación Ciudadana, Participación de las personas LGBTIQ+ en el PDT, Reforma Rural 

Integral, Vida libre de violencias e implementación del Mecanismo articulador para la 

prevención y atención de violencias por prejuicio,  Formación para el Trabajo, 

Reconstrucción del tejido social: diálogo, memoria, convivencia y reconciliación y 

Fortalecimiento Institucional; a través de las cuales aportaremos a las siguientes 

transformaciones: T2 Seguridad Humana y Justicia Social Seguridad Humana y Justicia 

Social; T5 Convergencia Regional; T6 Paz total e integral y T7 Actores Diferenciales para el 

cambio. 
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ESTRATEGIAS 

✓ Gestionar la articulación de colegios rurales de educación media con el SENA, con 

énfasis en programas técnicos que puedan proporcionar oportunidades en el sector 

del agroindustrial y/o agroturismo. 

✓ Ofertar la catedra de emprendimiento empresarial para todos los niveles de 

educación en convenio con instituciones como el SENA y entidades publico privadas. 

✓ Formular proyectos para cofinanciar el mejoramiento de la infraestructura escolar y 

modernización de los ambientes de aprendizaje. 

✓ Fortalecer políticas y estrategias que involucren y permitan el compromiso de la 

familia como eje fundamental en la educación en la educación y estructuración de 

las niñas, niños y adolescentes. 

✓ Promover campañas de concientización a los padres de familia sobre la importancia 

de la matricula oportuna, con el fin de gestionar los recursos para los diferentes 

programas complementarios para el buen desarrollo de la educación en el municipio 

✓ No es propuesta: Pago de servicios públicos de la IE 

✓ No es propuesta: Seguimiento a los recursos de gratuidad 

✓ Gestionar con la secretaria de Educación Departamental programas de apoyo para 

preparación de jóvenes bachilleres de los grados 10 y 11, para la presentación de las 

pruebas saber 11. 

✓ Implementar programas de orientación vocacional, transferencia de saberes y 

experiencias con profesionales del municipio entre otros actores que busquen la 

proyección de vida de los estudiantes. 

TEMATICA PROGRAMATICA 1: CALIDAD Y BIENESTAR PARA LA EQUIDAD 

 Para lograr la meta propuesta, los grupos de valor y entes de control podrán medir 

mediante los siguientes resultados: 

SECTOR DE INVERSIÓN: 22 – EDUCACIÓN 

PROGRAMA: 2201 - CALIDAD, COBERTURA Y FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACIÓN INICIAL, 
PRESCOLAR, BÁSICA Y MEDIA 
 

Orientado al desarrollo de las competencias de los estudiantes, a través de la definición de 

referentes, lineamientos y el fortalecimiento de los procesos de enseñanza y aprendizaje; 
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el fomento al uso pedagógico y educativo de las TIC, los procesos de evaluación; la 

formación de educadores; los ambientes de aprendizaje, la dotación de materiales 

pedagógicos, la gestión escolar y la articulación del sector educativo, que contribuyen a 

consolidar el mejoramiento de la calidad y al logro de trayectorias educativas en una 

sociedad en paz y equitativa. 

La población proyectada para ser atendida por este programa es: 

Rango edad 

Vigencia 

2024 2025 2026 2027 

De 5 hasta 17 años 2.334 2.340 2.344 2.331 

Fuente: Proyecciones Poblacionales DANE 

Objetivo 1 

Aumentar en 0.42% la cobertura neta en educación total para la vigencia 2025, para pasar 

de 67.58% a 68%. 

Resultado Línea Base Año 
Valor 

Esperado 
Fuente 

040010012 - Cobertura neta en 
educación - Total 

67.58 2022 68.0 Simat1 

  

Meta de Producto Indicador de Producto 
Valor 

Esperado 

2201050 - Servicio de accesibilidad 
a contenidos web para fines 

pedagógicos 

220105001 - Establecimientos educativos 
conectados a internet 

10 

2201062 - Infraestructura educativa 
mantenida 

220106200 - Sedes mantenidas 10 

 
1 Sistema de Matrícula Estudiantil de Educación Básica y Media 
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2201067 - Servicio de apoyo para el 
fortalecimiento de escuelas de 

padres 
220106700 - Escuelas de padres apoyadas 4 

2201070 - Ambientes de 
aprendizaje para la educación inicial 
preescolar, básica y media dotados 

220107000 - Ambientes de aprendizaje 
dotados 

3 

2201071 - Servicio educativo 
220107100 - Establecimientos educativos 

en operación 
21 

2201071 - Servicio educativo 
220107101 - Establecimientos educativos 

con recursos del Sistema General de 
Participaciones -SGP- en operación 

3 

 

Objetivo 2 

Disminuir en 0.72 puntos porcentuales la deserción intra del sector oficial en educación 

básica y media (desde transición hasta once), pasando de 6.72% a 6.0%. 

Resultado 
Línea 
Base 

Año 
Valor 

Esperado 
Fuente 

040020002 - Tasa de deserción intra-anual del 
sector oficial en educación básica y media 
(Desde transición hasta once) 

6.72 2022 6.00 Simat 

 

 Para dar efectivo cumplimiento al objetivo, la administración Municipal, fortalecerá 

la estrategia de prestación de Servicio de transporte escolar y la concurrencia 

correspondiente en el Programa de Alimentación Escolar, para reducir la Tasa de deserción 

intra anual del sector oficial en un 0.72 %. 

Meta de Producto Indicador de Producto Valor Esperado 

2201001 - Documentos de 
planeación 

220100100 - Documentos de 
planeación para la educación inicial, 
preescolar, básica y media emitidos 

3* 

2201029 - Servicio de apoyo a la 
permanencia con transporte escolar 

220102900 - Beneficiarios de 
transporte escolar 

400 
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2201030 - Servicio educación formal 
por modelos educativos flexibles 

220103000 - Beneficiarios 
atendidos con modelos educativos 

flexibles 
100 

2201039 - Estudios y diseños de 
infraestructura educativa 

220103900 - Estudios y diseños de 
infraestructura educativa 

elaborados 
3 

2201052 - Infraestructura educativa 
mejorada 

220105200 - Sedes educativas 
mejoradas 

6 

2201079 - Servicio de apoyo 
financiero a entidades territoriales 
para la ejecución de estrategias de 

permanencia con alimentación 
escolar 

220107901 -  Estudiantes 

beneficiados del programa de 

alimentación escolar con recursos 

del departamento 

1.800 

*PEI – Proyecto Educativo Institucional 

  

PROGRAMA DE INVERSION: 2202 - CALIDAD Y FOMENTO DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR 

 

Orientado al fomento, mejoramiento y aseguramiento de la calidad de la Educación 

Superior o Terciaria, a través del diseño, formulación de políticas, planes, programas, 

proyectos y estrategias enfocadas al acceso, cobertura, permanencia, pertinencia y 

graduación, investigación, innovación, evaluación y financiamiento, además de garantizar 

el seguimiento, inspección, vigilancia, reconocimiento, fortalecimiento académico, 

administrativo y de gestión del sector Educación a nivel nacional e internacional. 

La población proyectada para ser atendida por este programa es: 

Rango edad 

Vigencia 

2024 2025 2026 2027 

De 18 hasta 24 años 1.101 1.107 1.104 1.089 

Fuente: Proyecciones Poblacionales DANE 
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Objetivo  

Aumentar en 2.33% la tasa de tránsito inmediato a la educación superior, para llegar 50% 

en el año 2025. 

Resultado Línea Base Año Valor Esperado Fuente 

040010028 - Tasa de 

tránsito inmediato a la 

educación superior2 

47.67 2022 50 MEN  

 

Meta de Producto Indicador de Producto Valor Esperado 

2202065 - Servicio de apoyo 

financiero para el acceso y 

permanencia a la educación 

superior 

220206500 - Beneficiarios de estrategias 

o programas de apoyo financiero para el 

acceso y permanencia en la educación 

superior 

100 

2202067 - Servicio de articulación 

entre la educación superior y el 

sector productivo. 

220206700 - Programas y proyectos de 

educación o investigación articulados con 

el sector productivo 

4 

TEMATICA PROGRAMATICA 2: ESPACIOS PARA EL DESARROLLO DE HÁBITOS 

SECTOR DE INVERSIÓN: 33 - CULTURA 

PROGRAMA DE INVERSION: 3301 - PROMOCIÓN Y ACCESO EFECTIVO A PROCESOS CULTURALES Y 

ARTÍSTICOS 

Incluye las políticas, planes, proyectos y actividades orientadas a fortalecer las condiciones 

necesarias para el desarrollo, conocimiento, acceso y disfrute de las prácticas artísticas y 

culturales y de los bienes y servicios, en los diversos contextos territoriales y poblacionales 

 
2 
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiOTEyNGFiNWYtODFiMy00YjhlLTljMmUtNzEyZDkxNDExY2UxIiwidCI6IjMxZmNmYjNm

LThhMGItNGFiNS1iNzkyLTc0YzkwNjJiOWM4ZSIsImMiOjR9&pageName=ReportSection4e62dd37d1a5f506dde7 
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del país, desde la perspectiva de los derechos culturales en un marco de equidad, 

reconciliación y convivencia. 

La población proyectada para ser atendida por este programa es: 

Rango edad 

Vigencia 

2024 2025 2026 2027 

De 0 hasta + de 85 años 9.491 9.630 9.709 9.806 

Fuente: Proyecciones Poblacionales DANE 

Objetivo  

Resultado Línea Base Año Valor Esperado Fuente 

270030002 - Tasa de 
cobertura municipal con 

beneficiarios de 
convocatorias públicas de 
las culturas, las artes y los 

saberes 

100% 2023 100% 
Informe de 

gestión 
2023 

 

Meta de Producto Indicador de Producto Valor Esperado 

3301051 - Servicio de educación informal al 
sector artístico y cultural 

330105100 - Personas 
capacitadas 

100 

3301053 - Servicio de promoción de 
actividades culturales 

330105300 - Eventos de 
promoción de actividades 

culturales realizados 
10 

3301054 - Servicio de apoyo financiero al 
sector artístico y cultural 

330105400 - Estímulos 
otorgados 

4 

3301074 - Servicio de apoyo para la 
organización y la participación del sector 

artístico, cultural y la ciudadanía 

330107400 - Encuentros 
realizados 

4 

3301085 - Servicios bibliotecarios 
330108500 - Usuarios 

atendidos 
1000 

3301098 - Servicio de acceso a materiales de 
lectura 

330109800 - Materiales de 
lectura disponibles en 

1 
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bibliotecas públicas y 
espacios no convencionales 

3301128 - Servicio de apoyo financiero para 
creadores y gestores culturales 

330112800 - Creadores y 
gestores culturales 

beneficiados 
2 

 

PROGRAMA DE INVERSIÓN:  3302 - GESTIÓN, PROTECCIÓN Y SALVAGUARDIA DEL 

PATRIMONIO CULTURAL COLOMBIANO 

Resultado Línea Base Año Valor Esperado Fuente 

270030002 - Tasa de 

cobertura municipal con 

beneficiarios de 

convocatorias públicas de 

las culturas, las artes y los 

saberes 

100% 2023 100% 
Alcaldía 

Municipal 

 

Meta de Producto Indicador de Producto Valor Esperado 

3302019 - Servicio de educación informal 

a Vigías del Patrimonio 

330201901 - Personas 

capacitadas 
5 

 

SECTOR DE INVERSIÓN: 35 - COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO 

PROGRAMA DE INVERSION: 3502 - PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD DE LAS 

EMPRESAS COLOMBIANAS 

Orientado a aumentar la productividad y competitividad de las unidades productivas 

colombianas a través de la implementación de acciones que apunten a la corrección de 

fallas de mercado. 

La población proyectada para ser atendida por este programa es: 
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Rango edad 

Vigencia 

2024 2025 2026 2027 

De 18 hasta  + de 85 años 6.321 6.470 6.559 6.675 

Fuente: Proyecciones Poblacionales DANE 

Objetivo  

Aumentar en 5 el número de visitantes extranjeros no residentes en el municipio para el 

año 2025. 

Resultado Línea Base Año 
Valor 

Esperado 
Fuente 

280010006 -Número de 
visitantes extranjeros no 

residentes3 
5 2022 10 

Estadísticas 

territoriales de 

Turismo – Ministerio 

de Comercio, 

Industria y Turismo 
 

 

Meta de Producto Indicador de Producto Valor Esperado 

3502011 - Servicio de apoyo para la 
formación de capital humano 
pertinente para el desarrollo 
empresarial de los territorios 

350201100 - Personas formadas en 
habilidades y competencias 

60 

3502012 - Servicio de apoyo para la 
modernización y fomento de la 

innovación empresarial 

350201204 - Eventos realizados que 
fomenten una mentalidad y cultura 

innovadora 
12 

3502019 - Servicio de asistencia 
técnica y acompañamiento 
productivo y empresarial 

330201901 - Personas capacitadas 60 

3502115 - Banco de maquinaria y 
equipos para el fortalecimiento de 
los procesos de comercialización 

350211500 - Maquinaria y equipos 
para el proceso de comercialización 

adquiridos 
1 

 
3 https://portucolombia.mincit.gov.co/tematicas/estadisticas-territoriales-de-turismo-1 
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SECTOR DE INVERSIÓN: 43 - DEPORTE Y RECREACIÓN 

PROGRAMA DE INVERSION: 4301 - FOMENTO A LA RECREACIÓN, LA ACTIVIDAD FÍSICA Y 

EL DEPORTE 

Orientado a contribuir a la construcción del tejido social, vinculando a las diversas regiones 

del país a través de la recreación, la actividad física, el deporte social, el deporte formativo 

y el juego. 

La población proyectada para ser atendida por este programa es: 

Rango edad 

Vigencia 

2024 2025 2026 2027 

De 0 hasta + de 85 años 9.491 9.630 9.709 9.806 

Fuente: Proyecciones Poblacionales DANE 

Objetivo  

Incrementar la prevalencia de la actividad física en el tiempo libre  

Resultado Línea Base Año 
Valor 

Esperado 
Fuente 

270030003 - Beneficiarios 
participantes en deporte, 
recreación, actividad física y 
jornada escolar complementaria 

1.200 2023 2.000 
Informe de Gestión 

2020-2023  

 

Meta de Producto Indicador de Producto Valor Esperado 

4301001 - Servicio de apoyo a la 
actividad física, la recreación y el 

deporte 

430100100 - Personas beneficiadas 2.000 

430100101 - Estímulos entregados 40 
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4301004 - Servicio de 
mantenimiento a la 

infraestructura deportiva 

430100400 - Infraestructura deportiva 
mantenida 

27 

4301007 - Servicio de Escuelas 
Deportivas 

430100700 - Niños, niñas, 
adolescentes y jóvenes inscritos en 

Escuelas Deportivas 
100 

430100702 - Escuelas deportivas 
implementadas 

2 

4301015 - Canchas 
multifuncionales construidas y 

dotadas 

430101500 - Canchas multifuncionales 
construidas y dotadas 

1 

4301032 - Servicio de 
organización de eventos 
deportivos comunitarios 

430103201 - Personas beneficiadas 2.000 

4301037 - Servicio de promoción 
de la actividad física, la recreación 

y el deporte 

430103700 - Personas que acceden a 
servicios deportivos, recreativos y de 

actividad física 
1.200 

430103702 - Instituciones educativas 
vinculadas al programa Supérate-

Intercolegiados 
3 

TEMATICA PROGRAMATICA 3: EQUIDAD Y DESARROLLO CON ENFOQUE DIFERENCIAL 

SECTOR DE INVERSIÓN:  36 - TRABAJO 

PROGRAMA DE INVERSION:  3603 - Formación para el trabajo 

Orientado a la formación de trabajadores con programas de pertinencia y calidad para 

mejorar la empleabilidad, la inclusión social, la competitividad de las empresas y la 

movilidad laboral. 

La población proyectada para ser atendida por este programa es: 

Rango edad 

Vigencia 

2024 2025 2026 2027 

De 18 hasta los 55 años 9.491 9.630 9.709 9.806 
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Fuente: Proyecciones Poblacionales DANE 

Objetivo  

Mejorar los niveles de empleabilidad  

Resultado Línea Base Año Valor Esperado Fuente 

140010004 - Índice de 
pobreza multidimensional 

- IPM - Trabajo informal 
92.0 2.018 85.0 SisPT 

 

Meta de Producto Indicador de Producto Valor Esperado 

3603002 - Servicio de formación 
para el trabajo en competencias 
para la inserción laboral  

360300200 - Personas formadas 100 

3603021 - Servicio de apoyo para el 
fortalecimiento de la política de 

formación para el trabajo 

360302101 - Jóvenes beneficiarios de la 
estrategia de transición de los espacios 

de aprendizaje al mercado laboral 
20 

 

PROGRAMA DE INVERSIÓN: 3604 - DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO Y 

FORTALECIMIENTO DEL DIÁLOGO SOCIAL 

Orientado a la promoción y protección de los Derechos Fundamentales del Trabajo a través de 

políticas públicas y la Inspección, Vigilancia y Control en el sector trabajo. Esto involucra también el 

desarrollo del trabajo decente, prevención del trabajo infantil, protección laboral, programas de 

equidad laboral, la promoción de la libertad sindical y el diálogo social. 

La población proyectada para ser atendida por este programa es: 

Rango edad 

Vigencia 

2024 2025 2026 2027 

De 18 hasta los 55 años 9.491 9.630 9.709 9.806 
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Objetivo 

Disminuir la tasa de trabajo infantil en 1.4 puntos porcentuales y que se ubique en el 2% al finalizar 

el año 2025 

Resultado Línea Base Año Valor Esperado Fuente 

160020005 - Tasa de trabajo 

infantil4 
3.4 2.018 2.0 DNP - SISPT 

 

Meta de Producto Indicador de Producto Valor Esperado 

3604006 - Servicio de educación 

informal para la prevención 

integral del trabajo infantil 

360400600 - Personas 

capacitadas 
400 

3604020 - Servicio de prevención 

del trabajo infantil y protección 

del adolescente trabajador 

360402000 - Personas 

capacitadas 
200 

 

SECTOR DE INVERSIÓN:  41 - INCLUSIÓN SOCIAL Y RECONCILIACIÓN 

PROGRAMA DE INVERSION:  4101 - ATENCIÓN, ASISTENCIA Y REPARACIÓN INTEGRAL A 

LAS VÍCTIMAS 
 

Orientado a atender, brindar asistencia y reparación integral a las víctimas de conflicto 

armado interno. 

La población proyectada para ser atendida por este programa son las 1.084 personas que 

han sido reconocidas como población víctima. 

 
4 
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiNGNhNzJjYTEtZTc1My00MDkxLWJlNmEtMDZlMDZhMzIzNWI5IiwidCI6IjA0MjYwZTIw

LTIzNGMtNGM5Zi1hOWRkLTc5Mjg2YjFiNzBhYyIsImMiOjR9&pageName=ReportSection6c3a1d432efb901c4e04 
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 Vigencia 

2024 2025 2026 2027 
Rango edad 

De 0 hasta + de 85 años 9.491 9.630 9.709 9.806 

Fuente: Proyecciones Poblacionales DANE 

Objetivo 

Aumentar en 4.7% las victimas que superaron la situación de vulnerabilidad para llegar a 

una meta del 45 en el 2025 

Resultado Línea Base Año Valor Esperado Fuente 

260020010 - Víctimas que 
superaron la situación de 
vulnerabilidad (con una 

nueva medición) 

40.3% 2022 45% 

Visor de 
Superación de 
Situación de 

Vulnerabilidad5 

 

Meta de Producto Indicador de Producto Valor Esperado 

4101014 - Servicio de 
caracterización de la población 

víctima para su posterior atención, 
asistencia y reparación integral 

410101400 - Víctimas caracterizadas 2 

4101023 - Servicio de orientación y 
comunicación a las víctimas 

410102300 - Solicitudes tramitadas 50 

4101025 - Servicio de ayuda y 
atención humanitaria 

410102500 - Personas con asistencia 
humanitaria 

10 

4101027 - Servicio de asistencia 
funeraria 

410102701 - Hogares subsidiados en 
asistencia funeraria  

2 

4101031 - Servicios de 
implementación de medidas de 

410103100 - Víctimas reconocidas, 
recordadas y dignificadas por el 

Estado. 
4 

 
5 https://datospaz.unidadvictimas.gov.co/visor-resultados-superacion-vulnerabilidad-situacion/ 
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satisfacción y acompañamiento a 
las víctimas del conflicto armado 

4101038 - Servicio de asistencia 
técnica para la participación de las 

víctimas 

410103801 - Mesas de participación 
en funcionamiento 

32 

4101042 - Servicio de apoyo para la 
seguridad alimentaria 

410104200 - Hogares apoyados para 
seguridad alimentaria 

24 

4101045 - Servicio de asistencia 
técnica para la formulación de 

planes y proyectos de reparación 
colectiva 

410104500 - Sujetos colectivos con 
proyecto o plan formulado 

4 

4101073 - Servicio de apoyo para la 
generación de ingresos 

410107300 - Hogares con asistencia 
técnica para la generación de ingresos 

12 

4101099 - Servicio de ayuda 
humanitaria en prevención, 
inmediatez y emergencia en 

especie 

410109900 - Hogares víctimas con 
ayuda humanitaria en especie 

40 

4101100 - Servicio de asistencia 
humanitaria a víctimas del conflicto 

armado 

410110003 - Personas víctimas con 
ayuda humanitaria 

40 

 

PROGRAMA DE INVERSION:  4102 - DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA A 

LA JUVENTUD, Y FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS DE NIÑAS, 

NIÑOS Y ADOLESCENTES. 

 

Orientado a contribuir en el desarrollo integral de la primera infancia a la juventud, así como 

a fortalecer las capacidades de las familias y realizar acciones para la protección integral de 

niñas, niños y adolescentes. 

La población proyectada para ser atendida por este programa es: 

Rango edad 

Vigencia 

2024 2025 2026 2027 
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0 a más de 18 años 3.342 3.332 3.323 3.305 

Fuente: Proyecciones Poblacionales DANE 

Objetivo  

Disminuir la tasa de violencia hacia niñas, niños y adolescentes en 59.8, pasando a 350 en la 

vigencia 2026. 

Resultado Línea Base Año 
Valor 

Esperado 
Fuente 

060020024 - Tasa 
de violencias hacia 

niñas, niños y 
adolescentes 

409.8 2022 350 Observatorio De Salud Del Huila 6   

 

Meta de Producto Indicador de Producto Valor Esperado 

4102001 - Servicio de atención 

integral a la primera infancia 

410200100 - Niños y niñas 

atendidos en Servicio 

integrales 

16 mesas de Participación 

de Niños, Niñas y 

Adolescentes (MPNNA) 

16 Mesa de Primera 

Infancia, Infancia, 

Adolescencia y 

Fortalecimiento familiar 

(MIAFF). 

4102003 - Servicio de educación 

informal a los agentes educativos 

410200300 - Agentes 

educativos cualificados 
100 

4102035 - Documentos de 

lineamientos técnicos 

410203501 - Documentos de 

lineamientos técnicos en 

Política y Atención Integral 

Realización de plan de 

acción elaborado para 

ejecución durante el 

cuatrienio, para 

 
6 https://www.huila.gov.co/observatoriosalud/publicaciones/14281/tasa-de-maltrato-infantil/ 
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de niños, niñas y 

adolescentes realizados 

movilización de Política 

Pública de NNA. 

4102038 - Servicio dirigidos a la 

atención de niños, niñas, 

adolescentes y jóvenes, con 

enfoque pedagógico y 

restaurativo encaminados a la 

inclusión social 

410203800 - Niños, niñas, 

adolescentes y jóvenes 

atendidos en los servicios de 

restablecimiento en la 

administración de justicia. 

4 - Niños, niñas, 

adolescentes y jóvenes 

atendidos en centro 

transitorio 

 
4 - Niños, niñas, 

adolescentes y jóvenes 

atendidos en Hogar de paso  

4102042 - Servicio de asistencia 

técnica a comunidades en temas 

de fortalecimiento del tejido 

social y construcción de 

escenarios comunitarios 

protectores de derechos 

410204200 - Acciones 

ejecutadas con las 

comunidades 

600 niños, niñas, 

adolescentes y familias 

atendidas 

4102046 - Servicios de promoción 

de los derechos de los niños, 

niñas, adolescentes y jóvenes 

410204600 - Campañas de 

promoción realizadas 

4 campañas de prevención 

de las violencias en todas 

sus connotaciones. 

4 Planes de acción de la 
campaña trato digno. 

4 celebraciones del mes de 

la niñez, en cumplimiento 

con los lineamientos de la 

Ruta 25. 

4 planes de acción de 

acción del Siriti. 

4 campañas enmarcadas en 

la promoción y prevención 

de derechos de los NNA. 
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4 campañas en los 

diferentes barrios del 

municipio del Agrado sobre 

la promoción de los 

derechos de los NNA 

 

PROGRAMA DE INVERSION:  4103 - INCLUSIÓN SOCIAL Y PRODUCTIVA PARA LA 

POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD 

Orientado a las intervenciones asociadas a la inclusión social y productiva para el 

mejoramiento de las condiciones de vida de la población en situación de vulnerabilidad. 

La población proyectada para ser atendida por este programa es la registrada en el Sistema 

de Identificación de Potenciales Beneficiarios de Programas Sociales -SISBEN IV- en los 

grupos A y B 

Grupo Total Población 

A 6.528 

B 2.410 

Fuente: ficha de caracterización www.terridata.dnp.gov 

Objetivo  

Disminuir el Índice de pobreza multidimensional – IPM en el componente Trabajo Informal 

en 7 puntos porcentuales a 2025, pasando de 92  en el año 2018 a 85% en el año 2025. 

Resultado Línea Base Año Valor Esperado Fuente 

140010004 - Índice de 
pobreza multidimensional 
- IPM - Trabajo informal7 

92 2023 85 DNP - SISPT 

 
7 
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiNGNhNzJjYTEtZTc1My00MDkxLWJlNmEtMDZlMDZhMzIzNWI5IiwidCI6IjA0MjYwZTIw

LTIzNGMtNGM5Zi1hOWRkLTc5Mjg2YjFiNzBhYyIsImMiOjR9&pageName=ReportSection6c3a1d432efb901c4e04 
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https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiNGNhNzJjYTEtZTc1My00MDkxLWJlNmEtMDZlMDZhMzIzNWI5IiwidCI6IjA0MjYwZTIwLTIzNGMtNGM5Zi1hOWRkLTc5Mjg2YjFiNzBhYyIsImMiOjR9&pageName=ReportSection6c3a1d432efb901c4e04
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Meta de Producto Indicador de Producto Valor Esperado 

4103050 - Servicio de acompañamiento 
familiar y comunitario para la superación 

de la pobreza 

410305000 - Hogares con 
acompañamiento familiar 

50 

4103052 - Servicio de gestión de oferta 
social para la población vulnerable 

410305200 - Beneficiarios 
potenciales para quienes se 

gestiona la oferta social 
100 

4103055 - Servicio de apoyo para las 
unidades productivas para el autoconsumo 

de los hogares en situación de 
vulnerabilidad social 

410305500 - Unidades 
productivas para el 

autoconsumo instaladas 
50 

4103058 - Servicio de apoyo para el 
fortalecimiento de unidades productivas 
colectivas para la generación de ingresos 

410305800 - Unidades 
productivas colectivas 

fortalecidas 
50 

4103059 - Servicio de asistencia técnica 
para fortalecimiento de unidades 

productivas colectivas para la generación 
de ingresos 

410305900 - Unidades 
productivas colectivas con 

asistencia técnica 
12 

 

PROGRAMA DE INVERSION: 4104 - ATENCIÓN INTEGRAL DE POBLACIÓN EN SITUACIÓN 

PERMANENTE DE DESPROTECCIÓN SOCIAL Y/O FAMILIAR 
 

Orientado a las intervenciones con carácter asistencial para poblaciones que de acuerdo 

con sus características requieren una atención social integral que les permita restablecer y 

mantener unas condiciones de vida digna. 

 

La población proyectada para ser atendida por este programa es: 

Rango edad Vigencia 
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2024 2025 2026 2027 

Mayores de 55 años 1.805 1.883 1.921 1.980 

Fuente: Proyecciones Poblacionales DANE 

Al igual que la población en condición de discapacidad 

Objetivo  

Disminuir el Índice de pobreza multidimensional – IPM en el componente Trabajo Informal 

en 7 puntos porcentuales a 2025, pasando de 92  en el año 2018 a 85% en el año 2025 

Resultado Línea Base Año Valor Esperado Fuente 

140010004 - Índice de 
pobreza  multidimensional 

- IPM - Trabajo informal 
92 2023 85 DNP - SISPT 

 

Meta de Producto Indicador de Producto Valor Esperado 

4104008 - Servicio de atención y 
protección integral al adulto mayor 

410400800 - Adultos mayores 
atendidos con servicios integrales 

3 

4104020 - Servicio de atención 
integral a población en condición 

de discapacidad 

410402000 - Personas con 
discapacidad atendidas con servicios 

integrales 
1 

4104023 - Servicio de asistencia 
técnica a proyectos productivos de 
las granjas para adultos mayores 

410402300 - Proyectos productivos 
asistidos técnicamente 

4 

 

SECTOR DE INVERSIÓN:  45 - GOBIERNO TERRITORIAL 

PROGRAMA DE INVERSION:  4501 - FORTALECIMIENTO DE LA CONVIVENCIA Y LA 

SEGURIDAD CIUDADANA 

orientada al fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana. 

La población proyectada para ser atendida por este programa es 
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Rango edad 

Vigencia 

2024 2025 2026 2027 

Mayores de 55 años 1.805 1.883 1.921 1.980 

Fuente: Proyecciones Poblacionales DANE 

Objetivo  

Aumentar en 12.18 puntos la Medición del Desempeño Municipal – MDM, pasando de 

52.82 en el 2022 a 65 en la vigencia 2026 

Resultado Línea Base Año Valor Esperado Fuente 

080010008 - Medición de 
desempeño municipal – 

MDM 
52.82 2022 65.0 DNP – SISPT 

 

Meta de Producto Indicador de Producto Valor Esperado 

4501004 - Servicio de promoción 
de convivencia y no repetición 

450100400 - Iniciativas para la 
promoción de la convivencia 

implementadas 
4 

4501026 - Documentos Planeación 

450102602 - Planes Integrales de 
Seguridad y Convivencia -PISCC 

con enfoque de género 
elaborados 

1 

4501028 - Servicio de vigilancia a 
través de cámaras de seguridad 

450102800 - Cámaras de 
seguridad instaladas 

10 

4501050 - Servicio de orientación a 
casos de violencia de género 

450105000 - Casos atendidos 40 

4501082 - Servicio de apoyo para la 
atención especializada e 

interdisciplinaria en las comisarías 
de familia 

450108200 - Casos atendidos 140 
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DIMENSION 2: AGRADO NOS UNE, EN PRODUCTIVIDAD Y 

COMPETITIVIDAD 
 

En esta dimensión queremos plantear la posibilidad de superar el rezago en la 
provisión de bienes públicos esenciales, como la formulación para el fortalecimiento de 
cadenas productivas; estímulos para adquirir Maquinaria y equipos para la producción 
agropecuaria; incentivos para el desarrollo y participación en ferias nacionales e 
internacionales; fortalecimiento de una cultura empresarial, que permita fortalecer las 
bases para lograr un crecimiento económico y desarrollo productivo en el Municipio del 
Agrado. 
 

ESTRATEGIAS  

✓ Incentivar la asociatividad en aras de mejorar la competitividad productiva y 

comercial 

✓ Fortalecer, direccionar y apoyar proyectos de emprendimiento de las comunidades 

urbanas y rurales del municipio  

✓ Potencializar iniciativas que nos permitan ofertar atractivos turísticos para el 

posicionamiento del municipio como destino turístico. 

✓ Implementación de acciones para el desarrollo y activación del turismo en el 

municipio como una alternativa para la generación de empleo y dinamización de la 

economía. 

✓ Apoyar e incentivar iniciativas de negocios empresariales relacionadas con el 

turismo, bienes y servicios u otros que generen nuevas fuentes de economía al 

municipio. 

✓ Gestionar el fortalecimiento de las cadenas productivas mediante la adquisición de 

equipos que tecnifiquen los procesos agropecuarios 

✓ Promover la realización de ferias para la activación comercial y oportunidad a los 

emprendedores de mostrar sus productos y servicios. 

✓ Creación de la oficina de emprendimiento y productividad, con el objeto de brindar 

el acompañamiento, asesoría y apoyo a todo el ecosistema de emprendimiento del 

municipio. 

mailto:Concejoagrado@hotmail.com
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✓ Gestionar con entidades del origen regional y nacional la construcción de obras en 

los cauces hídricos para la estabilización y protección de sus márgenes 

✓ Fortalecer las acciones encaminadas a mejorar la capacidad, eficiencia y eficacia de 

la infraestructura componente del sistema de acueducto mediante su intervención 

parcial o total. 

✓ Fortalecimiento de la Infraestructura Cultural existente 

✓ Desarrollar campaña de educación y sensibilización en seguridad vial y movilidad. 

✓ Mejoramiento de la infraestructura vial urbana existente que garantice la adecuada 

movilidad (señalización horizontal y vertical). 

✓ Formular y gestionar la construcción de la casa campesina, como espacio propicio 

del fortalecimiento de las cadenas productivas y empresariales del municipio. 

✓ Gestionar ante las entidades del orden regional y nacional proyectos de 

infraestructura vial urbana y rural (Pavimento, placa huella y obras complementarias 

de control y drenaje). 

✓ Elaboración del diagnóstico y caracterización de la red vial rural del municipio. 

✓ Formular proyectos para gestionar ante las entidades del orden departamental y 

nacional la financiación para dar continuidad al mejoramiento, mantenimiento y 

pavimentación de las vías estrategias de competitividad para nuestro municipio. 

✓ Mejoramiento y mantenimiento rutinario de las vías rurales del municipio. 

✓ Mejoramiento y rehabilitación de las vías urbanas del municipio. 

✓ Fortalecer acciones para implementar el Plan de Gestión Integral de Residuos 

Sólidos (selección en la fuente, recolección, transporte, tratamiento y disposición 

final) 

✓ Formular y gestionar la construcción y puesta en funcionamiento del COSO 

Municipal. 

 

TEMATICA PROGRAMATICA 1: FORTALECIMIENTO DE PROYECTOS PRODUCTIVOS 

 Para lograr la meta propuesta, los grupos de valor y entes de control nos podar 

medir mediante los siguientes sectores: 

SECTOR DE INVERSIÓN:  17 - AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL 

PROGRAMA DE INVERSION: 1708: Ciencia, tecnología e innovación agropecuaria 
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Orientado a las acciones e intervenciones que buscan dar respuesta a demandas tecnológicas y de 

investigación para mejorar procesos productivos, incluidas estrategias de transferencia, 

extensionismo agropecuario rural integral. 

La población proyectada para ser atendida por este programa es: 

Rango edad 

Vigencia 

2024 2025 2026 2027 

De 0 hasta + de 85 años 9.491 9.630 9.709 9.806 

 

OBJETIVO 

Incrementar una (1) cadena productiva en el cuatrienio, pasando de 5 a 6 unidades productivas 

priorizadas para el Derecho Humano a la Alimentación 

Resultado Línea Base Año Valor Esperado Fuente 

120310001 - Producción 
en cadenas agrícolas 
priorizadas para el 

Derecho Humano a la 
Alimentación 

5 2021 6 DNP – SISPT 

 

Meta de Producto Indicador de Producto Valor Esperado 

1708040 - Servicio de divulgación de 
transferencia de tecnología 

170804000 - Productores beneficiados 
con transferencia de tecnología 

20 

1708041 - Servicio de extensión 
agropecuaria 

170804100 - Productores atendidos 
con servicio de extensión agropecuaria 

6 

 

PROGRAMA DE INVERSION:  1709 - INFRAESTRUCTURA PRODUCTIVA Y 

COMERCIALIZACIÓN 
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Orientado a las acciones e intervenciones que buscan dar respuesta a demandas tecnológicas y de 

investigación para mejorar procesos productivos, incluidas estrategias de transferencia, 

extensionismo agropecuario rural integral. 

La población proyectada para ser atendida por este programa es: 

Rango edad 

Vigencia 

2024 2025 2026 2027 

De 0 hasta + de 85 años 9.491 9.630 9.709 9.806 

 

Objetivo  

Incrementar una (1) cadena productiva en el cuatrienio, pasando de 5 a 6 unidades productivas 

priorizadas para el Derecho Humano a la Alimentación. 

Resultado Línea Base Año Valor Esperado Fuente 

120310001 - Producción 
en cadenas agrícolas 
priorizadas para el 

Derecho Humano a la 
Alimentación8 

5 2021 6 DNP – SISPT 

 

Meta de Producto Indicador de Producto Valor Esperado 

1709114 - Bancos de maquinaria y 
equipos para la producción 

agropecuaria dotado 

170911400 - Maquinaria y equipos 
para la producción agropecuaria 

adquiridos 
1 

1709096 - Estudios de preinversión 
170909600 - Estudios de preinversión 

realizados 
2 

 
8 
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiYjg2MGJhZmEtODBkMS00NWQ4LWJiNzUtNWI1ZGQ0M2UxZTM5IiwidCI6IjA0MjYwZT

IwLTIzNGMtNGM5Zi1hOWRkLTc5Mjg2YjFiNzBhYyIsImMiOjR9&pageName=ReportSectioncfdb9058d25e494b21c2 
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SECTOR DE INVERSIÓN:  35 - COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO 

PROGRAMA DE INVERSION:  3502 - PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD DE LAS 

EMPRESAS COLOMBIANAS 

Orientado a aumentar la productividad y competitividad de las unidades productivas colombianas 

a través de la implementación de acciones que apunten a la corrección de fallas de mercado. 

La población proyectada para ser atendida por este programa es: 

Rango edad 

Vigencia 

2024 2025 2026 2027 

De 18 hasta  + de 85 años 6.321 6.470 6.559 6.675 

 

Objetivo  

Incrementar una (1) cadena productiva en el cuatrienio, pasando de 5 a 6 unidades productivas 

priorizadas para el Derecho Humano a la Alimentación. 

 

Resultado Línea Base Año Valor Esperado Fuente 

120310001 - Producción 
en cadenas agrícolas 
priorizadas para el 

Derecho Humano a la 
Alimentación9 

5 2021 6 DNP – SISPT 

 

Meta de Producto Indicador de Producto Valor Esperado 

 
9 
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiYjg2MGJhZmEtODBkMS00NWQ4LWJiNzUtNWI1ZGQ0M2UxZTM5IiwidCI6IjA0MjYwZT

IwLTIzNGMtNGM5Zi1hOWRkLTc5Mjg2YjFiNzBhYyIsImMiOjR9&pageName=ReportSectioncfdb9058d25e494b21c2 
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3502008 - Servicio de asistencia 
técnica para mejorar la 

competitividad de los sectores 
productivos 

350200800 - Proyectos de alto impacto 
asistidos para el fortalecimiento de 

cadenas productivas 
2 

3502046 - Servicio de promoción 
turística 

350204602 - Eventos de promoción 
realizados 

12 

 

TEMATICA PROGRAMATICA 2: INFRAESTRUCTURA PARA EL BIENESTAR 

SECTOR DE INVERSIÓN:  17 - AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL 

PROGRAMA DE INVERSION:  1709 - INFRAESTRUCTURA PRODUCTIVA Y 

COMERCIALIZACIÓN 

Orientado a aumentar la productividad y competitividad de las unidades productivas colombianas 

a través de la implementación de acciones que apunten a la corrección de fallas de mercado. 

La población proyectada para ser atendida por este programa es: 

Rango edad 
Vigencia 

2024 2025 2026 2027 

De 18 hasta  + de 85 años 6.321 6.470 6.559 6.675 

 

Objetivo  

Incrementar una (1) cadena productiva en el cuatrienio, pasando de 5 a 6 unidades productivas 

priorizadas para el Derecho Humano a la Alimentación 

Resultado Línea Base Año Valor Esperado Fuente 

120310001 - Producción 
en cadenas agrícolas 
priorizadas para el 

5 2021 6 DNP – SISPT 
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Derecho Humano a la 
Alimentación10 

 

Meta de Producto Indicador de Producto Valor Esperado 

1709096 - Estudios de preinversión 
170909600 - Estudios de preinversión 

realizados 
1 

 

SECTOR DE INVERSIÓN:  24 - TRANSPORTE 

PROGRAMA DE INVERSION:  2402 - INFRAESTRUCTURA RED VIAL REGIONAL 

orientado a proveer la infraestructura de transporte de la red vial regional, para contribuir 

a la conectividad entre las regiones, en el marco de los instrumentos de planeación 

nacionales y territoriales. 

La población proyectada para ser atendida por este programa es: 

Rango edad 

Vigencia 

2024 2025 2026 2027 

De 0 hasta + de 85 años 9.491 9.630 9.709 9.806 

 

Objetivo  

Disminuir el Índice de pobreza multidimensional – IPM en el componente Trabajo Informal 

en 7 puntos porcentuales a 2025, pasando de 92 en el año 2018 a 85% en el año 2025 

Resultado Línea Base Año Valor Esperado Fuente 

 
10 

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiYjg2MGJhZmEtODBkMS00NWQ4LWJiNzUtNWI1ZGQ0M2UxZ

TM5IiwidCI6IjA0MjYwZTIwLTIzNGMtNGM5Zi1hOWRkLTc5Mjg2YjFiNzBhYyIsImMiOjR9&pageNam

e=ReportSectioncfdb9058d25e494b21c2 
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140010004 - Índice de 
pobreza multidimensional 
- IPM - Trabajo informal11 

92.0 2.018 85.0 SisPT 

 

Meta de Producto Indicador de Producto 
Valor 

Esperado 

2402041 - Vía terciaria mejorada 
240204100 - Vía terciaria mejorada 12 

240204105 - Alcantarillas construidas 6 

2402042 - Placa huella construida 240204201 - Placa huella construida 1.5 

2402105 - Documentos de 
lineamientos técnicos 

240210503 - Documentos de 
lineamientos técnicos para red vial 

secundaria, terciaria o urbana  
publicados y socializados 

1 

2402112 - Vía terciaria con 
mantenimiento periódico o rutinario 

240211200 - Vía terciaria con 
mantenimiento 

8 

2402114 - Vía urbana mejorada 240211400 - Vía urbana mejorada 4 

2402116 - Vía urbana rehabilitada 240211600 - Vía urbana rehabilitada 2 

2402118 - Estudios de preinversión 
para la red vial regional 

240211800 - Estudios de preinversión 
realizados 

2 

 

PROGRAMA DE INVERSION:  2409 - SEGURIDAD DE TRANSPORTE 

Orientado a la ejecución, control y seguimiento de estrategias, planes y acciones dirigidos a dar 

cumplimiento a los objetivos de las políticas de seguridad vial en los diferentes modos de transporte 

y con incidencia en los diferentes actores involucrados en todo el territorio nacional. 

La población proyectada para ser atendida por este programa es: 

Rango edad 

Vigencia 

2024 2025 2026 2027 

 
11 
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiNGNhNzJjYTEtZTc1My00MDkxLWJlNmEtMDZlMDZhMzIzNWI5IiwidCI6IjA0MjYwZTIw

LTIzNGMtNGM5Zi1hOWRkLTc5Mjg2YjFiNzBhYyIsImMiOjR9&pageName=ReportSection6c3a1d432efb901c4e04 
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De 0 hasta + de 85 años 9.491 9.630 9.709 9.806 

 

Objetivo  

Disminuir el Índice de pobreza multidimensional – IPM en el componente Trabajo Informal 

en 7 puntos porcentuales a 2025, pasando de 92 en el año 2018 a 85% en el año 2025 

Resultado Línea Base Año Valor Esperado Fuente 

140010004 - Índice de 
pobreza multidimensional 

- IPM - Trabajo informal 
92.0 2.018 85.0 SisPT 

 

Meta de Producto Indicador de Producto Valor Esperado 

2409022 - Servicio de educación 
informal en seguridad vial 

240902200 - Personas beneficiadas de 
estrategias de educación informal 

200 

2409038 - Vías con obras 
complementarias de seguridad vial 

240903803 - Vías terciarias con obras 
complementarias de seguridad vial 

1.5 

2409039 - Vías con dispositivos de 
control y señalización 

240903905 - Demarcación horizontal 
longitudinal realizada 

1.5 

2409043 - Zonas escolares 
señalizadas y con obras de seguridad 

vial 

240904300 - Zonas escolares 
señalizadas y con obras de seguridad 

vial 
1 

 

SECTOR DE INVERSIÓN:  32 - AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE 

PROGRAMA DE INVERSION:  3203 - GESTIÓN INTEGRAL DEL RECURSO HÍDRICO 

Orientado a mantener la oferta y la calidad del recurso hídrico, conservando y restaurando 

los ecosistemas responsables de la regulación hídrica en el país, reconociendo el agua como 

factor de productividad, competitividad y bienestar social. 

La población proyectada para ser atendida por este programa es: 

Rango edad Vigencia 
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2024 2025 2026 2027 

De 0 hasta + de 85 años 9.491 9.630 9.709 9.806 

 

Objetivo  

Implementar una ruta de acompañamiento para aumentar de 1 a 3 la oferta de 

emprendimientos verdes en el Agrado  en el 2026 

Resultado Línea Base Año Valor Esperado Fuente 

110070015 - Número de 
negocios verdes 

registrados12 
1 2022 3 CAM 

 

Meta de Producto Indicador de Producto Valor Esperado 

3203033 - Servicio de asistencia 
técnica para la promoción del uso 

eficiente y ahorro del agua 

320303300 - proyectos para la 

promoción del uso eficiente y ahorro del 

agua formulados 
4 

3203047 - Obras y medidas de 
adecuación hidráulica. 

320304700 - Obras hidráulicas 

construidas. 3 

 

SECTOR DE INVERSIÓN:  33 - CULTURA 

PROGRAMA DE INVERSION:  3301 - Promoción y acceso efectivo a procesos culturales y 

artísticos 

Incluye las políticas, planes, proyectos y actividades orientadas a fortalecer las condiciones 

necesarias para el desarrollo, conocimiento, acceso y disfrute de las prácticas artísticas y culturales 

y de los bienes y servicios, en los diversos contextos territoriales y poblacionales del país, desde la 

perspectiva de los derechos culturales en un marco de equidad, reconciliación y convivencia. 

 
12 https://www.cam.gov.co/geoportal 
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La población proyectada para ser atendida por este programa es: 

Rango edad 

Vigencia 

2024 2025 2026 2027 

De 0 hasta + de 85 años 9.491 9.630 9.709 9.806 

 

Objetivo  

Resultado Línea Base Año Valor Esperado Fuente 

270030002 - Tasa de 
cobertura municipal con 

beneficiarios de 
convocatorias públicas de 
las culturas, las artes y los 

saberes 

100% 2023 100% 

Informa de 
gestión y 

resultados  
Alcaldía del 

Agrado 

 

Meta de Producto Indicador de Producto Valor Esperado 

3301068 - Servicio de 
mantenimiento de 

infraestructura cultural 

330106800 - Infraestructura cultural 
intervenida 

1 

3301094 - Estudios y diseños de 
infraestructura cultural 

330109400 - Estudios y diseños 
elaborados 

1 

3301127 - Infraestructuras 
culturales dotadas 

330112700 - Infraestructuras 
culturales dotadas 

1 

 

SECTOR DE INVERSIÓN:  40 - VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO 

PROGRAMA DE INVERSION:  4003 - Acceso de la población a los servicios de agua potable 

y saneamiento básico 
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Orientado a promover esquemas que proporcionen soluciones efectivas y sostenibles en materia 

de acceso, continuidad y calidad de los servicios de agua potable y saneamiento básico en las zonas 

urbanas y rurales del país. 

La población proyectada para ser atendida por este programa es: 

Rango edad 

Vigencia 

2024 2025 2026 2027 

De 0 hasta + de 85 años 9.491 9.630 9.709 9.806 

 

Objetivo  

Incrementar nivel de cobertura de la red de servicios públicos domiciliarios 

Resultado Línea Base Año Valor Esperado Fuente 

080010008 - Medición de 
desempeño municipal – 

MDM 
52.82 2022 65.0 DNP – SISPT 

 

Meta de Producto Indicador de Producto Valor Esperado 

4003017 - Acueductos optimizados 

400301701 - Personas beneficiadas con 
proyectos que mejoran provisión, calidad 

y/o continuidad de los servicios de 
acueducto 

2700 

4003044 - Unidades sanitarias con 
saneamiento básico construidas 

400304402 - Unidades sanitarias con 
saneamiento básico construidas para 

vivienda Rural  
20 

4003053 - Soluciones alternativas 
para acceso al agua para consumo 

humano 

400305300 - Soluciones alternativas para 
acceso al agua para consumo humano 

implementadas 
50 

 

Objetivo 
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Incrementar la tasa de reciclaje en 10% 

Resultado Línea Base Año Valor Esperado Fuente 
030010052 - Porcentaje de 

reciclaje en el marco del 
servicio público de aseo 

ND - 10%  

 

Meta de Producto Indicador de Producto 
Valor 

Esperado 

4003022 - Servicios de 
implementación del Plan de Gestión 
Integral de Residuos Sólidos PGIRS 

400302200 - Plan de Gestión Integral de 
Residuos Sólidos implementado 

1 

4003023 - Servicios de seguimiento 
al Plan de Gestión Integral de 

Residuos Sólidos PGIRS 

400302300 - Plan de Gestión Integral de 
Residuos Sólidos con seguimiento 

4 

 

SECTOR DE INVERSIÓN: 45 - GOBIERNO TERRITORIAL 

PROGRAMA DE INVERSION:  4501 - Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad 

ciudadana 

Orientado a formular e implementar de manera coordinada con todos los actores del sistema las 

políticas públicas, estrategias y acciones dirigidas a superar las distintas barreras que impiden el 

acceso de toda persona a los servicios de justicia y la protección de sus derechos fundamentales13 

La población proyectada para ser atendida por este programa es: 

Rango edad 

Vigencia 

2024 2025 2026 2027 

De 0 hasta + de 85 años 9.491 9.630 9.709 9.806 

 

 
13 Manual de Clasificación Programático, versión 6.9, Departamento Nacional de Planeación. Pág. 48. 
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Objetivo  

Garantizar el efectivo acceso a los servicios de justicia, aumentando las jornadas móviles en 18 

durante el periodo de gobierno. 

Resultado Línea Base Año 
Valor 

Esperado 
Fuente 

190030001 - Jornadas 
móviles de justicia 

realizadas 
6 2023 24 

Alcaldía Municipal 
de Agrado – 
Secretaria de 

Gobierno 

 

Meta de Producto Indicador de Producto Valor Esperado 

4501061 - Servicio de atención 
integral a la fauna 

450106100 - Animales atendidos 20 

 

DIMENSION 3: AGRADO NOS UNE, EN SOSTENIBILIDAD 
De conformidad con las orientaciones de ambiente para formulación de los planes 

de desarrollo territoriales, que dispuso el DNP, debemos entender que “La biodiversidad y 
sus servicios ecosistémicos son esenciales para el desarrollo territorial, de estos dependen 
la provisión y regulación del agua, ciclado de nutrientes para la agricultura, polinización, 
recursos genéticos, protección de suelos y control de la erosión”. En tal sentido, en esta 
dimensión, proponemos orientar los esfuerzos y las inversiones para favorecer la 
disponibilidad de agua y la conservación de las fuentes hídricas y los servicios ecosistémicos 
que sustentan las actividades humanas y productivas, así como la adaptación al cambio 
climático. 

Esta dimensión está íntimamente ligada a todas los sectores que componen el Plan 
de Desarrollo AGRADO NOS UNE, porque cada una aporta elementos que resultan vitales 
para poder desarrollar las actividades humanas.   

Por lo anterior, nuestra principal preocupación es la de impulsar el ordenamiento 
del territorio y la protección de las zonas estratégicas que permita realizar intervenciones 
eficientes en materia de agua potable, saneamiento básico y aguas residuales, que le 
permita al municipio orientar eficazmente los modelos de uso del suelo, permitiendo el 
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ordenamiento en torno al agua y la protección de la biodiversidad. Y, por el otro, proteger 
el suelo rural que permita garantizar el derecho a la alimentación, a la vivienda, al ambiente 
sano y el hábitat, para garantizar bienestar. 

 
Los sectores que hacen parte de esta dimensión estratégica son:  
 

• Información Estadística 

• Minas y energía 

• Ambiente y desarrollo sostenible 

• Vivienda, ciudad y territorio 
  

ESTRATÉGIAS 

✓ Formular y gestionar proyectos para la adquisición de predios que permitan 

garantizar las reservas forestales y fuentes hídricas 

✓ Formular proyectos que permitan garantizar el apoyo financiero para la ejecución 

de proyectos de acueducto y de manejo de aguas residuales en la zona rural. 

✓ Mejorar la captación de agua, procesamiento, tratamiento, almacenamiento, 

conducción del servicio de acueducto. 

✓ Gestionar la cofinanciación de planes, programa y proyectos relacionados con Agua 

Potable y Saneamiento Básico. 

✓ Apoyar y concurrir económicamente las revisiones del comité de estratificación 

socio económica de los servicios públicos domiciliarios 

✓ Brindar asistencia técnica y apoyo al saneamiento y titulación de bienes 

✓ Formular proyectos de construcción de vivienda de interés social y vivienda de 

interés prioritario 

✓ Formular proyectos de construcción de vivienda de interés social y vivienda de 

interés prioritario 

✓ Garantizar el apoyo financiero a través de la asignación de un subsidio familiar de 

vivienda de interés social para construcción, mejoramiento, reparación y/o 

reconstrucción en sitio propio. 

✓ Gestionar la formulación y actualización del EOT del municipio. 

✓ Fortalecimiento del Ordenamiento territorial y Desarrollo urbano/rural del 

Municipio 
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✓ Fortalecimiento del Ordenamiento territorial y Desarrollo urbano/rural del 

Municipio 

✓ Construir equipamiento de carácter institucional en sectores que lo demanden, de 

acuerdo con las proyecciones sociales, económicas, culturales y políticas del 

Municipio, como también de los lineamientos estratégicos del EOT. 

✓ Mejoramiento, ampliación y/o mantenimiento de los elementos constitutivos y 

complementarios del espacio publico 

✓ Diseñar políticas para la gestión y generación de información ambiental asociada a 

competencias y tramites ambientales. 

✓ implementar un programa de siembra, mantenimiento y monitoreo de especies 

vegetales para el restablecimiento del ecosistema inicial 

✓ implementar un programa de siembra, mantenimiento y monitoreo de especies 

vegetales para el restablecimiento del ecosistema inicial 

✓ Formular proyectos para ampliar las áreas de conservación ambiental 

✓ Implementar un programa para la recuperación de la capacidad hidráulica de 

cuerpos de agua con miras a recuperar sus servicios ecosistémicos y la oferta de 

agua 

✓ Mantenimiento, ampliación y optimización de redes y materiales para brindar el 

servicio público no domiciliarios de energía eléctrica para la iluminación de los 

bienes de uso público y demás espacios de libre circulación. 

✓ Gestionar ampliación de cobertura de energía eléctrica en las zonas rurales. 

✓ Motivar a los jóvenes escolarizados (grados 10 y 11) para la siembra de especies 

vegetales escogidas con criterios de selección según condiciones ecosistémicas de 

las zonas a establecer 

✓ Promover e implementar planes, programas y proyectos en concordancia con las 

políticas ambientales, que permitan el establecimiento de un medio ambiente sano 

y sostenible, en cumplimiento de la normatividad vigente y que garantice las 

condiciones ideales de vida a la población (Gasificación rural - hornillas ecológicas). 

 

TEMATICA PROGRAMATICA  1: AGUA COMO DERECHO FUNDAMENTAL 

Para lograr la meta propuesta, los grupos de valor y entes de control nos podar medir 

mediante los siguientes sectores: 

mailto:Concejoagrado@hotmail.com


 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 
DEPARTAMENTO DEL HUILA 

MUNICIPIO EL AGRADO 

CONCEJO MUNICIPAL 
 

Código H.C.M Fecha 28-04-2022 Versión 1  Página 44 de 88 

 

 
Carrera 4 No. 5-48/ telefax 8322006-3112336362 

E-mail:Concejoagrado@hotmail.com 
concejo@elagrado-huila.gov.co 

 
 

SECTOR DE INVERSIÓN: 04 - INFORMACIÓN ESTADÍSTICA 

PROGRAMA DE INVERSION:  0401 - Levantamiento y actualización de información 

estadística de calidad 

Orientado a la producción y difusión de la información estadística para el gobierno y para 

el público en general bajo parámetros de pertinencia, oportunidad y calidad. 

La población proyectada para ser atendida por este programa es: 

Rango edad 

Vigencia 

2024 2025 2026 2027 

De 0 hasta + de 85 años 9.491 9.630 9.709 9.806 

 

Objetivo  

Aumentar la calificación de la Medición de Desempeño Municipal, promedio de servicios 

públicos por grupo de DI en 3.18 puntos, es decir pasar de 52.82 puntos en el año 2022 a 

59,22 puntos en el año 2025. 

Resultado Línea Base Año Valor Esperado Fuente 

080030007 - Medición de 
desempeño municipal - 
Promedio de servicios 

públicos por grupo de DI14 

52.82 2022 56.0 SisPT 

 

Meta de Producto Indicador de Producto 
Valor 

Esperado 

 
14 
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiZWNhNTM0NDktYzBiNy00YTU1LWEzZWQtZjlmNTA4OTBiYjQ4IiwidCI6I

jA0MjYwZTIwLTIzNGMtNGM5Zi1hOWRkLTc5Mjg2YjFiNzBhYyIsImMiOjR9 
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0401105 - Servicio de 
estratificación socioeconómica 

040110500 - Predios con estratificación 
socioeconómica 

100 % de 
predios 
urbanos  

SECTOR DE INVERSIÓN: 32 - AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE 

PROGRAMA DE INVERSION:  3203 - Gestión integral del recurso hídrico 

Orientado a mantener la oferta y la calidad del recurso hídrico, conservando y restaurando los 

ecosistemas responsables de la regulación hídrica en el país, reconociendo el agua como factor de 

productividad, competitividad y bienestar social. 

La población proyectada para ser atendida por este programa es: 

Rango edad 

Vigencia 

2024 2025 2026 2027 

De 0 hasta + de 85 años 9.491 9.630 9.709 9.806 

 

Objetivo 

Implementar una ruta de acompañamiento para aumentar de 1 a 3 la oferta de 

emprendimientos verdes en el Agrado  en el 2026 

Resultado Línea Base Año Valor Esperado Fuente 

110070015 - Número de 
negocios verdes 

registrados15 
1 2022 3 CAM 

 

Meta de Producto Indicador de Producto Valor Esperado 

3203050 - Servicio de protección del 
recurso hídrico 

320305000 - Áreas protegidas 10 

 

 
15 https://www.cam.gov.co/geoportal 
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SECTOR DE INVERSIÓN: 40 - VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO 

PROGRAMA DE INVERSION:  4003 - Acceso de la población a los servicios de agua potable 

y saneamiento básico 

Orientado a promover esquemas que proporcionen soluciones efectivas y sostenibles en materia 

de acceso, continuidad y calidad de los servicios de agua potable y saneamiento básico en las zonas 

urbanas y rurales del país. 

La población proyectada para ser atendida por este programa es: 

Rango edad 

Vigencia 

2024 2025 2026 2027 

De 0 hasta + de 85 años 9.491 9.630 9.709 9.806 

 

Objetivo  

Incrementar la Cobertura de acueducto (75.2%) y Cobertura de alcantarillado (68.6%) 

registrada en la vigencia 2018, en 4.8 puntos porcentuales en acueducto y 1.4 puntos 

porcentuales en alcantarillado en a la vigencia 2025 

Resultado Línea Base Año Valor Esperado Fuente 

030010004 Vivienda y 

acceso a servicios públicos 

- Cobertura de acueducto 

(Censo) 

 

75.2%  2018 80.0%  
Ficha KPT 

41013 

030010006 Vivienda y 

acceso a servicios públicos 

- Cobertura de 

alcantarillado (Censo) 

 

68.6% 2018 70.0% 
Ficha KPT 

41013 
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Meta de Producto Indicador de Producto Valor Esperado 

4003008 - Servicio de apoyo 
financiero a los planes, programas 

y proyectos de Agua Potable y 
Saneamiento Básico 

400300800 - Proyectos de acueducto, 
alcantarillado y aseo apoyados 

financieramente 
3 

4003009 - Servicio de Acueducto 
400300900 - Usuarios conectados a la red 

de servicio de acueducto 
2700 

4003014 - Servicio de 
Alcantarillado 

400301400 - Usuarios conectados a la red 
de servicio de alcantarillado 

2700 

4003017 - Acueductos 
optimizados 

400301701 - Personas beneficiadas con 
proyectos que mejoran provisión, calidad 

y/o continuidad de los servicios de 
acueducto 

200 

4003025 - Servicios de apoyo 
financiero para la ejecución de 

proyectos de acueductos y 
alcantarillado 

400302500 - Proyectos de acueducto y 
alcantarillado en área urbana financiados 

3 

4003042 - Estudios de pre 

inversión e inversión 
400304200 - Estudios o diseños realizados 3 

4003044 - Unidades sanitarias con 

saneamiento básico construidas 

400304402 - Unidades sanitarias con 
saneamiento básico construidas para 

vivienda Rural 
80 

4003047 - Servicio de apoyo 

financiero para subsidios al 

consumo en los servicios públicos 

domiciliarios 

 

400304702 - Usuarios beneficiados con 
subsidios al consumo del servicio de 

acueducto 
2650 

400304703 - Usuarios beneficiados con 
subsidios al consumo del servicio de 

alcantarillado 
2650 

400304704 - Usuarios beneficiados con 
subsidios al consumo del servicio de aseo 

2650 

4003050 - Servicios de 

Información actualizados 
400305000 - Sistemas de información 

actualizados 
2 
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TEMATICA PROGRAMATICA  2: TODOS CON VIVIENDA DIGNA 

  Para lograr la meta propuesta, los grupos de valor y entes de control nos podar medir 

mediante los siguientes sectores: 

SECTOR DE INVERSIÓN: 40 - VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO 

PROGRAMA DE INVERSION:  4001 - Acceso a soluciones de vivienda 

Orientado a los hogares en condiciones de pobreza, pobreza Extrema, desplazada por la 

violencia, víctimas de desastres naturales, entre Otros, que no cuentan con una solución 

habitacional. Se orienta a disminuir El déficit habitacional urbano y rural del país 

La población proyectada para ser atendida por este programa es: 

Rango edad 

Vigencia 

2024 2025 2026 2027 

De 0 hasta + de 85 años 9.491 9.630 9.709 9.806 

 

Objetivo  

Reducir el déficit cuantitativo de vivienda en 1.0 punto procentual pasando de 2.4 en 

2018 a 1.4 en 2025 

Resultado Línea Base Año Valor Esperado 

030010009 Vivienda y 
acceso a servicios públicos - 

Déficit cuantitativo de 
vivienda (Censo)16 

2.4 2018 Terridata - DNP 

 

 
16https://terridata.dnp.gov.co/index-app.html#/perfiles/41013 
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Meta de Producto Indicador de Producto 
Valor 

Esperado 

4001007 - Servicio de 
saneamiento y titulación de 

bienes fiscales 

400100700 - Bienes fiscales saneados y 
titulados 

200 

4001032 - Servicio de apoyo 
financiero para mejoramiento 

de vivienda 

400103200 - Hogares beneficiados con 
mejoramiento de una vivienda 200 

4001034 - Servicio de apoyo 
financiero para construcción de 

vivienda en sitio propio 

400103400 - Hogares beneficiados con 
construcción de vivienda en sitio 

propio 
8 

TEMATICA PROGRAMATICA 3 :  ORGANICEMOS EL TERRITORIO 

Para lograr la meta propuesta, los grupos de valor y entes de control nos podar medir 

mediante los siguientes sectores: 

SECTOR DE INVERSIÓN: 40 - VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO 

PROGRAMA DE INVERSION:  4002 - Ordenamiento territorial y desarrollo urbano 

Orientado a la promoción de un modelo territorial equilibrado para el uso eficiente del suelo 

y la provisión de bienes y servicios urbanos y rurales, para lograr el ordenamiento 

planificado y sostenible del territorio, el crecimiento económico y la inclusión social. 

La población proyectada para ser atendida por este programa es: 

Rango edad 

Vigencia 

2024 2025 2026 2027 

De 0 hasta + de 85 años 9.491 9.630 9.709 9.806 

 

Objetivo  

Mejorar en 4.7 puntos el desempeño municipal, pasando de 65.3 en 2022 a 7.00 en 2025 

Resultado Línea Base Año Valor Esperado Fuente 
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080010014 Medición 

de desempeño municipal - 

Promedio del indicador de 

MDM por departamento y 

nación17 

65.3 2022 70.0 SisPT 

 

Meta de Producto Indicador de Producto Valor Esperado 

4002016 - Documentos de 
planeación 

400201601 - Documentos de 
planeación en Ordenamiento 

Territorial implementados 
1 

4002019 - Espacio público 
construido 

400201900 - Espacio público 
construido 

1000 

4002020 - Espacio público 
adecuado 

400202000 - Espacio público 
adecuado 

1000 

 

TEMATICA PROGRAMATICA  4: PACTEMOS CON LA VIDA Y LA DIVERSIDAD. 

Para lograr la meta propuesta, los grupos de valor y entes de control nos podar medir 

mediante los siguientes sectores: 

SECTOR DE INVERSIÓN: 21 - MINAS Y ENERGÍA 

PROGRAMA DE INVERSION:  2102 - CONSOLIDACIÓN PRODUCTIVA DEL SECTOR DE 

ENERGÍA ELÉCTRICA 

Orientado a garantizar la generación de energía eléctrica, la ampliación de la cobertura y el 

mejoramiento de la calidad de este servicio 

La población proyectada para ser atendida por este programa es: 

Rango edad Vigencia 

 
17 

ttps://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiZWNhNTM0NDktYzBiNy00YTU1LWEzZWQtZjlmNTA4OTBiYjQ4IiwidCI6IjA0

MjYwZTIwLTIzNGMtNGM5Zi1hOWRkLTc5Mjg2YjFiNzBhYyIsImMiOjR9 
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2024 2025 2026 2027 

De 0 hasta + de 85 años 9.491 9.630 9.709 9.806 

 

Objetivo  

Incrementar la cobertura de Cobertura de Energía Eléctrica en 0.6 puntos porcentuales 

Resultado Línea Base Año Valor Esperado Fuente 

030010027 Vivienda y 
acceso a servicios públicos 

- Cobertura de Energía 
Eléctrica (Censo)18 

98.9 2019 99.5 
Terridata- 

DNP 

 

Meta de Producto Indicador de Producto 
Valor 

Esperado 

2102011 - Redes de alumbrado 
público con mantenimiento 

210201100 - Redes de alumbrado 
público con mantenimiento 

1 

2102045 - Redes domiciliarias de 
energía eléctrica instaladas 

210204501 - Viviendas en zonas rurales 
conectadas a la red del sistema de 

distribución local de energía eléctrica 
20 

 

SECTOR DE INVERSIÓN: 32 - AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE 

PROGRAMA DE INVERSION:  3202 - CONSERVACIÓN DE LA BIODIVERSIDAD Y SUS 

SERVICIOS ECOSISTÉMICOS 

 

Orientado a conservar y promover el uso sostenible de la biodiversidad y sus servicios 
ecosistémicos 

 
18TerriData :: DNP 
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La población proyectada para ser atendida por este programa es: 
 

Rango edad 

Vigencia 

2024 2025 2026 2027 

De 0 hasta + de 85 años 9.491 9.630 9.709 9.806 

 

Objetivo  
Implementar una ruta de acompañamiento para aumentar de 1 a 3 la oferta de 
emprendimientos verdes en el Agrado en el 2026 
 

Resultado Línea Base Año Valor Esperado Fuente 
110070015 - Número de 

negocios verdes 
registrados19 

1 2022 3 CAM 

 

Meta de Producto Indicador de Producto 
Valor 

Esperado 

3202003 - Documentos de 
política para la conservación de la 

biodiversidad y sus servicios 
ecosistémicos 

320200300 - Documentos de política 
realizados 

1 

3202005 - Servicio de 
restauración de ecosistemas 

320200500 - Áreas en proceso de 
restauración 

1 

3202005 - Servicio de 
restauración de ecosistemas 

320200503 - Áreas en proceso de 
restauración con seguimiento 

1 

3202006 - Servicio de 
reforestación de ecosistemas 

320200600 - Plantaciones forestales 
realizadas 

1 

 
19 https://www.cam.gov.co/geoportal 
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3202043 - Servicio apoyo 
financiero para la 

implementación de esquemas de 
pago por Servicio ambientales 

320204300 - Áreas con esquemas de 
Pago por Servicios Ambientales 

implementados 
5 

3202044 - Estudios de 
preinversión 

320204400 - Estudios de preinversión 
elaborados 

1 

3202045 - Servicio de 
identificación de suelo de 

protección 

320204500 - Nuevas áreas 
identificadas como suelo de protección 

3 

 

PROGRAMA DE INVERSION:  3206 - GESTIÓN DEL CAMBIO CLIMÁTICO PARA UN 

DESARROLLO BAJO EN CARBONO Y RESILIENTE AL CLIMA 
 

Orientado a llevar a cabo la mitigación de Gases de Efecto Invernadero y adaptación al 

cambio climático 

La población proyectada para ser atendida por este programa es: 
 

Rango edad 

Vigencia 

2024 2025 2026 2027 

De 0 hasta + de 85 años 9.491 9.630 9.709 9.806 

 

 Objetivo  

Implementar una ruta de acompañamiento para aumentar de 1 a 3 la oferta de 

emprendimientos verdes en el Agrado en el 2026 

 

Resultado Línea Base Año Valor Esperado Fuente 
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110070015 - Número de 
negocios verdes 

registrados20 
1 2022 3 CAM 

 

Meta de Producto Indicador de Producto Valor Esperado 

3206016 - Estufa ecoeficiente fija 
320601600 - Estufas ecoeficientes 

fijas construidas 
100 

 

PROGRAMA DE INVERSION:  3208 - EDUCACIÓN AMBIENTAL 

Orientado a la articulación de los actores sociales, institucionales y sectoriales, que 

conforman el Sistema Nacional Ambiental (SINA) para la formación de una ciudadanía 

responsable, en donde la gobernanza ambiental se incorpore como eje central de las 

apuestas de desarrollo sostenible en Colombia. 

La población proyectada para ser atendida por este programa es: 
 

Rango edad 

Vigencia 

2024 2025 2026 2027 

De 0 hasta + de 85 años 9.491 9.630 9.709 9.806 

 

Objetivo 

Resultado Línea Base Año Valor Esperado Fuente 
110070015 - Número de 

negocios verdes 
registrados21 

1 2022 3 CAM 

 
20 https://www.cam.gov.co/geoportal 

 
21 https://www.cam.gov.co/geoportal 
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Meta de Producto Indicador de Producto 
Valor 

Esperado 

3208010 - Servicio de educación 
informal ambiental 

320801000 - Personas capacitadas 800 

 

DIMENSION 4: AGRADO NOS UNE, EN GOBERNANZA 
En este apartado se abordan los elementos necesarios para los ejercicios de las 

capacidades de respuesta, que permita el fortalecimiento y la capacidad institucional, para 
una adecuada gestión pública, que brinde bienes y servicios integrales de protección a la 
población vulnerable en situación permanente de desprotección social y/o familiar. De otra 
parte, estimular el fortalecimiento de las capacidades ciudadanas, para el control social a la 
gestión pública mediante una activa participación ciudadana. 

 
Por la naturaleza pública de los recursos con los que operamos como entidad 

Territorial, los controles que se han diseñado para la gestión de los asuntos públicos son 
muy exigentes: control interno, extensas reglas de contratación, criterios de selección y 
meritocracia para el servicio civil, seguridad digital, lineamientos de archivo y publicación 
de la información, entre otros.  

  
En cumplimiento de su misión, las entidades públicas deben ser eficientes, sin 

desconocer las reglas que rigen la Administración Pública. Además, es necesario que 
garanticen la participación ciudadana en su gestión y que trabajen sin descanso por mejorar 
la cultura de servicio a la comunidad, razón de ser del servicio público.  

  
Por tal motivo es que, para la Administración Municipal del Agrado, será prioritario 

encontrar caminos que permitan reducir los costos operativos del Estado sin comprometer 
otros valores fundamentales como la transparencia, el uso responsable de los recursos 
públicos, la lucha contra la corrupción y las buenas prácticas administrativas. La búsqueda 
de este balance es lo que se ha llamado Gobernanza. 

 
ESTRATÉGIAS 
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✓ Fortalecer la política de gobierno digital que permita la mejora en la atención a la 

comunidad, mediante las tecnologías y las Comunicaciones (TICs) que garanticen la 

adecuada comunicación urbana y rural.  

✓ Contribuir a la financiación de las Comisarías de Familia para garantizar la 

satisfacción integral y simultánea de todos los derechos de los niños, niñas y 

adolescentes integrantes de la familia. 

✓ No es Propuesta: Elaboración Plan de Desarrollo Municipal 2024 - 2027 

✓ No es Propuesta: Seguimiento al Plan de Desarrollo Municipal 2024 - 2027 

✓ Fortalecimiento y capacitación del recurso humano de la administración municipal 

para garantizar un buen desempeño administrativo. 

✓ Implementar el Modelo de gestión y de desempeño institucional en el marco del 

Modelo Integrado de Planeación y Gestión (MIPG) y otros instrumentos de 

certificación de calidad a la gestión. 

✓ Fortalecer y garantizar la adecuada y oportuna atención al ciudadano. 

✓ No es Propuesta: Sostenimiento SISBEN 4.0 

✓ Implementar una política integral para adelantar el proceso que asegure la 

disposición de la información de manera accesible, confiable y oportuna. 

✓ Formular estrategias orientadas a divulgar y promover los mecanismos de atención, 

protección y ejercicio de los derechos de las mujeres, población LGTBIQ+ y personas 

y comunidades en riesgo, así como la prevención de su vulneración 

✓ Implementar en conjunto con las JAC acciones e iniciativas para el desarrollo de 

proyectos de infraestructura, para el mantenimiento, construcción y optimización 

de infraestructura territorial 

✓ Gestionar el aumento del pie de fuerza de la policía Nacional en el Municipio 

✓ Gestionar la dotación de cámaras corporales para uso de la policía nacional en todos 

los procedimientos que realice 

✓ Gestionar la implementación de tecnología de información y comunicación como 

herramienta fundamental para disminuir los índices de inseguridad en el municipio 

(cámaras, centro de monitoreo y vigilancia permanente, alarmas) 

✓ Promover la creación de redes de cooperación ciudadana para trabajar 

mancomunadamente con la fuerza publica 
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✓ Gestionar ante las autoridades competentes un puesto de control permanente de 

fuerza pública en las inmediaciones del viaducto, con el fin de mitigar los altos 

índices de inseguridad 

✓ Garantizar el servicio de sanidad animal mediante la atención integral (coso 

municipal) para prevenir, diagnosticar y curar las enfermedades de los animales 

recuperados por el ente territorial 

✓ Realizar seguimiento al diseño, implementación y evaluación de la política publica 

de víctimas en el nivel territorial 

✓ Brindar apoyo financiero al INSTITUTO NACIONAL PENINTENCIARIO - INPEC, para 

atender a la población detenida preventivamente 

✓ Garantizar los servicios de oferta social para la población vulnerable (discapacidad - 

habitante de calle- inmigrantes - mujeres cabeza de hogar y adultos mayores) 

✓ Apoyar y garantizar la disposición de los espacios y la logística para el desarrollo de 

procesos electorales de las JAC y demás instancias de participación ciudadana 

✓ Fortalecer el sistema de alertas para generar datos e información sobre el 

comportamiento de los fenómenos amenazantes, la vulnerabilidad y la dinámica de 

las condiciones de riesgo en el territorio 

✓ Fortalecer los organismos de gestión integral del riesgo, como bomberos y defensa 

civil. 

TEMATICA PROGRAMATICA 1: GERENCIA Y GESTIÓN EFICIENTE, PARA FORTALECIMIENTO 

DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

SECTOR DE INVERSIÓN: 23 - TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES 

 

PROGRAMA DE INVERSION:  2302 - FOMENTO DEL DESARROLLO DE APLICACIONES, 

SOFTWARE Y CONTENIDOS PARA IMPULSAR LA APROPIACIÓN DE LAS TECNOLOGÍAS DE 

LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES (TIC) 

 

Orientado a impulsar el desarrollo y operación de aplicaciones, sistemas de información, 

software y servicios conexos, contenidos digitales, así como la gestión y apropiación de las 

TIC, el desarrollo de procesos de educación no formal con impacto económico, social y para 
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el Gobierno, promoviendo la adopción de una cultura TIC en toda la sociedad e impulsando 

programas, servicios y esquemas para el emprendimiento, la colaboración, la participación, 

la innovación pública digital, el fortalecimiento de la industria, y de las competencias y 

habilidades digitales en las personas. 

 

La población proyectada para ser atendida por este programa es: 
 

Rango edad 

Vigencia 

2024 2025 2026 2027 

De 0 hasta + de 85 años 9.491 9.630 9.709 9.806 

 

Objetivo  

Ampliar en 2.3 la penetración de internet fijo en los hogar, logrando registrar un índice de 

4.0 

Resultado Línea Base Año Valor Esperado Fuente 
030010003 - Penetración 

de internet fijo en los 
hogares22 

1.7 2022 4.0 
Terridata -

DNP 

 

Meta de Producto Indicador de Producto Valor Esperado 

2302041 - Servicio de 
promoción de la participación 
ciudadana para el fomento del 

diálogo con el Estado 

230204100 - Ejercicios de 
participación ciudadana realizados 

12 

 
22 TerriData :: DNP  
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SECTOR DE INVERSIÓN: 45 - GOBIERNO TERRITORIAL 

PROGRAMA DE INVERSION:  4501 - FORTALECIMIENTO DE LA CONVIVENCIA Y LA 

SEGURIDAD CIUDADANA 

Orientada al fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana. 

La población proyectada para ser atendida por este programa es: 
 

Rango edad 

Vigencia 

2024 2025 2026 2027 

De 0 hasta + de 85 años 9.491 9.630 9.709 9.806 

 

Objetivo  

Reducir la Tasa de violencia intrafamiliar por cada 100.000 habitantes , llegando a  

Resultado Línea Base Año Valor Esperado Fuente 

060020001 Convivencia 
y seguridad ciudadana - Tasa 
de violencia intrafamiliar por 

cada 100.000 habitantes23 

121.12 2023 90 SisPT 

 

Meta de Producto Indicador de Producto Valor Esperado 

4501082 - Servicio de apoyo para 
la atención especializada e 

interdisciplinaria en las 
comisarías de familia 

450108200 - Casos atendidos 80 

 

 
23 
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiMWRmYWQ2YzctMWMyMS00ZWVkLWEzODUtZTcwZDQ5Y2Y3NDEzIiwidCI6IjA0MjY

wZTIwLTIzNGMtNGM5Zi1hOWRkLTc5Mjg2YjFiNzBhYyIsImMiOjR9&pageName=ReportSectione84a9644beede22bab58 
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https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiMWRmYWQ2YzctMWMyMS00ZWVkLWEzODUtZTcwZDQ5Y2Y3NDEzIiwidCI6IjA0MjYwZTIwLTIzNGMtNGM5Zi1hOWRkLTc5Mjg2YjFiNzBhYyIsImMiOjR9&pageName=ReportSectione84a9644beede22bab58
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PROGRAMA DE INVERSION: 4599 - FORTALECIMIENTO A LA GESTIÓN Y DIRECCIÓN DE LA 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA TERRITORIAL 

Orientado al apoyo y fortalecimiento de la gestión en los procesos gerenciales, 

administrativos y de generación de capacidades en el talento humano, dentro de la 

administración pública territorial 

La población proyectada para ser atendida por este programa es: 
 

Rango edad 

Vigencia 

2024 2025 2026 2027 

De 0 hasta + de 85 años 9.491 9.630 9.709 9.806 

 

Objetivo 

Resultado Línea Base Año Valor Esperado Fuente 
080010014 Medición 

de desempeño municipal - 

Promedio del indicador de 

MDM por departamento y 

nación24 

65.3 2022 70.0 SisPT 

 

Meta de Producto Indicador de Producto 
Valor 

Esperado 

4599002 - Servicio de 
saneamiento fiscal y 

financiero 

459900201 - Estrategia para el 
mejoramiento del Índice de Desempeño 

Fiscal ejecutada 
4 

 
24 

ttps://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiZWNhNTM0NDktYzBiNy00YTU1LWEzZWQtZjlmNTA4OTBiYjQ4IiwidCI6IjA0

MjYwZTIwLTIzNGMtNGM5Zi1hOWRkLTc5Mjg2YjFiNzBhYyIsImMiOjR9 
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4599008 - Sede construida y 
dotada 

459900802 - Sede dotada 1 

4599016 - Sedes mantenidas 459901600 - Sedes mantenidas 1 

4599017 - Servicio de 
gestión documental 

459901700 - Sistema de gestión 
documental implementado 

1 

4599018 - Documentos de 
lineamientos técnicos 

459901800 - Documentos de 
lineamientos técnicos realizados 

2 

4599019 - Documentos de 
planeación 

459901900 - Documentos de planeación 
realizados 

1 

4599019 - Documentos de 
planeación 

459901902 - Documentos de planeación 
con seguimiento realizado 

16 

4599023 - Servicio de 
Implementación Sistemas de 

Gestión 

459902300 - Sistema de Gestión 
implementado 

1 

4599025 - Servicios de 
información implementados 

459902502 - Usuarios con soporte 
técnico 

1 

4599030 - Servicio de 
educación informal 

459903000 - Personas capacitadas 60 

4599031 - Servicio de 
asistencia técnica 

459903100 - Entidades, organismos y 
dependencias asistidos técnicamente 

1 

4599033 - Servicio de 
información para el registro 

administrativo de SISBEN 

459903300 - Hogares que realizaron la 
encuesta 

1.200 

4599036 - Servicio de 
gestión documental 

actualizado 

459903600 - Sistema de gestión 
documental actualizado 

1 

 

TEMATICA PROGRAMATICA 2 : SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA 

SECTOR DE INVERSIÓN: 12 - JUSTICIA Y DEL DERECHO 

PROGRAMA DE INVERSION: 1206 - SISTEMA PENITENCIARIO Y CARCELARIO EN EL MARCO 

DE LOS DERECHOS HUMANOS 

Orientado a la definición de lineamientos y gestión de los requerimientos del sistema 

penitenciario para su mejoramiento, expansión y correcto funcionamiento, mediante la 

mailto:Concejoagrado@hotmail.com


 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 
DEPARTAMENTO DEL HUILA 

MUNICIPIO EL AGRADO 

CONCEJO MUNICIPAL 
 

Código H.C.M Fecha 28-04-2022 Versión 1  Página 62 de 88 

 

 
Carrera 4 No. 5-48/ telefax 8322006-3112336362 

E-mail:Concejoagrado@hotmail.com 
concejo@elagrado-huila.gov.co 

 
 

incorporación de buenas prácticas y esquemas innovadores, así como mejoramiento de los 

servicios de tratamiento penitenciario, atención básica, seguridad y garantía de los 

derechos humanos atinente a la población privada de la libertad y gestión. 

La población proyectada para ser atendida por este programa es: 
 

Rango edad 

Vigencia 

2024 2025 2026 2027 

De 0 hasta + de 85 años 9.491 9.630 9.709 9.806 

 

Objetivo 

Mejorar el acceso a los servicios de administración de justicia y el fortalecimiento de la 

convivencia pacífica en las comunidades. 

Resultado Línea Base Año Valor Esperado Fuente 

190040001 - Justicia y 
derecho - Conflictividad 1 

SLJ (Casos Fiscalía) 
166 2023 80 MinJusticia 

 

Meta de Producto Indicador de Producto 
Valor 

Esperado 

1206007 - Servicio de bienestar a la 
población privada de libertad25 

120600700 - Personas privadas de la 
libertad con Servicio de bienestar 

4 

 

 
25 https://www.minjusticia.gov.co/transparencia/Paginas/SEJ-Justicia-Territorial-Ficha-Estudio-Conflictividad.aspx 
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SECTOR DE INVERSIÓN: 45 - GOBIERNO TERRITORIAL 

PROGRAMA DE INVERSION:  4501 - FORTALECIMIENTO DE LA CONVIVENCIA Y LA 

SEGURIDAD CIUDADANA 

Orientada al fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana. 

La población proyectada para ser atendida por este programa es: 
 

Rango edad 

Vigencia 

2024 2025 2026 2027 

De 0 hasta + de 85 años 9.491 9.630 9.709 9.806 

 

Objetivo  

Mejorar los niveles de convivencia y seguridad ciudadana 

Resultado Línea Base Año Valor Esperado 

080010008 - Medición de 
desempeño municipal – MDM 

52.82 2022 65.0 

 

Meta de Producto Indicador de Producto 
Valor 

Esperado 

4501026 - Documentos Planeación 
450102600 - Planes estratégicos 

elaborados 
1 

4501028 - Servicio de vigilancia a 
través de cámaras de seguridad 

450102800 - Cámaras de seguridad 
instaladas 

10 

4501029 - Servicio de apoyo 
financiero para proyectos de 

convivencia y seguridad ciudadana 

450102900 - Proyectos de convivencia y 
seguridad ciudadana apoyados 

financieramente 
1 

4501048 - Servicio de apoyo para el 
acceso a la justicia policiva 

450104800 - Estrategias implementadas 4 
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PROGRAMA DE INVERSION:  4502 - FORTALECIMIENTO DEL BUEN GOBIERNO PARA EL 

RESPETO Y GARANTÍA DE LOS DERECHOS HUMANOS 

Orientado a la protección y garantía de los derechos humanos en especial de las personas 

y comunidades en riesgo, mujeres y población LGTBI, así como a la promoción de la 

participación ciudadana, política y electora 

La población proyectada para ser atendida por este programa es: 
 

Rango edad 

Vigencia 

2024 2025 2026 2027 

De 0 hasta + de 85 años 9.491 9.630 9.709 9.806 

 

Objetivo 

Mejorar la protección y garantía de los derechos humanos de los habitantes del Agrado 

Resultado Línea Base Año Valor Esperado Fuente 

080010008 - Medición 
de desempeño 

municipal - MDM 
52.82 2022 65.0 52.82 

 

Meta de Producto Indicador de Producto 
Valor 

Esperado 

 
4502001 - Servicio de promoción a 

la participación ciudadana 

450200100 - Espacios de participación 
promovidos 

24 

450200100 - Espacios de participación 
promovidos 

24 

450200101 - Rendición de cuentas 
realizadas 

12 

4502022 - Servicio de asistencia 
técnica 

450202200 - Instancias territoriales de 
coordinación institucional asistidas y 

apoyadas 
4 
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450202201 - Grupos étnicos asistidos 
técnicamente 

2 

4502024 - Servicio de apoyo para la 
implementación de medidas en 
derechos humanos y derecho 

internacional humanitario 

450202400 - Medidas implementadas en 
cumplimiento de las obligaciones 

internacionales en materia de Derechos 
Humanos y Derecho Internacional 

Humanitario 

4 

4502025 - Servicio de organización 
de procesos electorales 

450202500 - procesos electorales 
realizados 

4 

4502033 - Servicio de integración 
de la oferta pública 

450203300 - Espacios de integración de 
oferta pública generados 

4 

4502038 - Servicio de promoción 
de la garantía de derechos 

450203800 - Estrategias de promoción de 
la garantía de derechos implementadas 

4 

 

TEMATICA PROGRAMATICA 3: GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES Y EMERGENCIAS 

SECTOR DE INVERSIÓN: 45 - GOBIERNO TERRITORIAL 

PROGRAMA DE INVERSION: 4503 - GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES Y EMERGENCIAS 

Orientado a fortalecer la gestión del riesgo ante eventos de origen natural o antrópico, dotación a 

los cuerpos de apoyo a emergencias encargados de la atención a desastres al interior de las 

Entidades Territoriales y gestión de emergencias ante calamidad pública. 

Objetivo  

Resultado Línea Base Año Valor Esperado Fuente 
110070010 - Ambiente - 

Inversión total en gestión 
de desastres 

$ 18,289,oo 

millones 2023 
$25.000.oo 

millones 

www.chip.gov.co 
Ejecución Gastos 

- CUIPO 

 

Meta de Producto Indicador de Producto 
Valor 

Esperado 

4503004 - Servicio de atención a 
emergencias y desastres 

450300400 - Emergencias y desastres 
atendidas 

50 

mailto:Concejoagrado@hotmail.com
http://www.chip.gov.co/
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4503021 - Servicio de 
fortalecimiento a Seccionales de 

Defensa Civil 

450302100 - Organismos de atención 
de emergencias fortalecidos 

1 

4503035 - Servicio prevención y 
control de incendios 

450303500 - Cuerpos de bomberos 
disponibles para la prevención y 

control de incendios en la entidad 
territorial 

1 
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CAPITULO PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES PARA EL PERIODO 2024 – 2027 

 

 

 

DIMENSION SECTOR PROGRAMA RP SGP SGR TRANSFERENCIAS CREDITO OTROS TOTAL 

1
 A

G
R

A
D

O
 

N
O

S 
U

N
E,

 
EQ

U
IT

A
TI

V
A

M
EN

TE
 SALUD Y 

PROTECCIÓN SOCIAL 

Inspección, vigilancia y 
control $293 $436 $ $ $ $ $729 

Salud Pública $ $873 $ $ $ $ $873 

Aseguramiento y 
Prestación integral de 
servicios de salud $167 $16,444 $ $ $ $26,181 $42,793 

INFORMACIÓN ESTADÍSTICA

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS…

TRABAJO

COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

MINAS Y ENERGÍA

JUSTICIA Y DEL DERECHO

DEPORTE Y RECREACIÓN

AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL

INCLUSIÓN SOCIAL Y RECONCILIACIÓN

CULTURA

EDUCACIÓN

TRANSPORTE

GOBIERNO TERRITORIAL

AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO

SALUD Y PROTECCIÓN SOCIAL

$ 13

$ 21

$ 21

$ 209

$ 704

$ 975

$ 1.042

$ 1.364

$ 1.442

$ 1.768

$ 2.180

$ 2.351

$ 4.785

$ 5.907

$ 6.519

$ 44.395
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EDUCACIÓN 
Calidad, cobertura y 
fortalecimiento de la 
educación inicial, 
prescolar, básica y media $ $2,180 $ $ $ $ $2,180 

TRANSPORTE Infraestructura red vial 
regional $ $2,334 $ $ $ $ $2,334 

CULTURA Promoción y acceso 
efectivo a procesos 
culturales y artísticos $ $1,768 $ $ $ $ $1,768 

COMERCIO, 
INDUSTRIA Y 
TURISMO 

Productividad y 
competitividad de las 
empresas colombianas $ $209 $ $ $ $ $209 

INCLUSIÓN SOCIAL Y 
RECONCILIACIÓN 

Atención, asistencia  y 
reparación integral a las 
víctimas $ $234 $ $ $ $ $234 

Desarrollo integral de 
niñas, niños, 
adolescentes y sus 
familias $ $351 $ $ $ $ $351 

Atención integral de 
población en situación 
permanente de 
desprotección social y/o 
familiar $42 $856 $ $ $ $ $898 

DEPORTE Y 
RECREACIÓN 

Fomento a la recreación, 
la actividad física y el 
deporte para desarrollar 
entornos de convivencia 
y paz $ $1,042 $ $ $ $ $1,042 

GOBIERNO 
TERRITORIAL 

Fortalecimiento de la 
convivencia y la 
seguridad ciudadana $9 $209 $ $ $ $ $218 

Fortalecimiento a la 
gestión y dirección de la 
administración pública 
territorial $ $4,262 $ $ $ $ $4,262 

Total 1 AGRADO 
NOS UNE, 
EQUITATIVAMENTE 

  
  $511 $31,200 $ $ $ $26,181 $57,891 

2
 A

G
R

A
D

O
 N

O
S 

U
N

E,
 E

N
 

P
R

O
D

U
C

TI
V

ID
A

D
 Y

 
C

O
M

P
ET

IT
IV

ID
A

D
 

AGRICULTURA Y 
DESARROLLO RURAL 

 Aprovechamiento de 
mercados externos $8 $1,351 $ $ $ $ $1,360 

Infraestructura 
productiva y 
comercialización $ $4 $ $ $ $ $4 

TRANSPORTE Seguridad de transporte $17 $ $ $ $ $ $17 
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AMBIENTE Y 
DESARROLLO 
SOSTENIBLE 

Gestión integral del 
recurso hídrico $ $1,903 $ $ $ $ $1,903 

VIVIENDA, CIUDAD Y 
TERRITORIO 

Acceso de la población a 
los servicios de agua 
potable y saneamiento 
básico $ $6,465 $ $ $ $ $6,465 

Total 2 AGRADO NOS UNE, EN PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD $25 $9,723 $ $ $ $ $9,748 

3
 A

G
R

A
D

O
 N

O
S 

U
N

E,
 E

N
 S

O
ST

EN
IB

IL
ID

A
D

 

INFORMACIÓN 
ESTADÍSTICA 

Levantamiento y 
actualización de 
información estadística 
de calidad $ $13 $ $ $ $ $13 

MINAS Y ENERGÍA 
Consolidación productiva 
del sector de energía 
eléctrica $298 $407 $ $ $ $ $704 

AMBIENTE Y 
DESARROLLO 
SOSTENIBLE 

Conservación de la 
biodiversidad y sus 
servicios ecosistémicos $ $3,878 $ $ $ $ $3,878 

Gestión del cambio 
climático para un 
desarrollo bajo en 
carbono y resiliente al 
clima $ $126 $ $ $ $ $126 

VIVIENDA, CIUDAD Y 
TERRITORIO 

Acceso a soluciones de 
vivienda $4 $ $ $ $ $ $4 

  Ordenamiento territorial 
y desarrollo urbano $ $50 $ $ $ $ $50 

Total 3 AGRADO NOS UNE, EN SOSTENIBILIDAD $302 $4,473 $ $ $ $ $4,775 

4
 A

G
R

A
D

O
 N

O
S 

U
N

E,
 E

N
 

G
O

B
ER

N
A

N
ZA

 

JUSTICIA Y DEL 
DERECHO 

Sistema penitenciario y 
carcelario en el marco de 
los derechos humanos $ $975 $ $ $ $ $975 

GOBIERNO 
TERRITORIAL 

Gestión del riesgo de 
desastres y emergencias $24 $281 $ $ $ $ $305 

Total 4 AGRADO NOS UNE, EN GOBERNANZA $24 $1,256 $ $ $ $ $1,280 

Total general $862 $46,652 $ $ $ $26,181 $73,695 
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CAPÍTULO DE INVERSIONES CON CARGO AL SISTEMA GENERAL DE REGALÍAS 

 

En cumplimiento al artículo 30 de la Ley 2056 de 2020, y la metodología establecida por el 

Departamento Nacional de Planeación, la inversión proyectada con cargo al Sistema General de 

Regalías para el periodo 2024-2027, estará orientada por las siguientes iniciativas : 

 

SECTOR 
NOMBRE DEL PROGRAMA 

PROPUESTO EN EL PDT 
INICIATIVA 

V
iv

ie
n

d
a,

 c
iu

d
ad

 

y 
te

rr
it

o
ri

o
 

Acceso de la población a los 

servicios de agua potable y 

saneamiento básico 

Construcción, mantenimiento, mejoramiento, 

rehabilitación, ampliación y/o adecuación de 

acueductos y/o alcantarillados y/o redes de acueducto 

y/o alcantarillados en la zona urbana del municipio del 

agrado. 
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Construcción, mantenimiento, mejoramiento, 

rehabilitación, ampliación y/o adecuación de 

acueductos y/o alcantarillados y/o redes de acueducto 

y/o alcantarillados en la zona rural del municipio del 

agrado. 

Acceso a soluciones de 

vivienda 

Construcción, mantenimiento, rehabilitación y/o 

mejoramientos de vivienda en la zona urbana y rural 

del municipio del agrado 

Ordenamiento territorial y 

desarrollo urbano Construcción, mantenimiento, mejoramiento, 

rehabilitación y/o adecuación de un espacio público 

que funcione como casa campesina y/o casa de la 

cultura en el municipio del agrado 

Promoción y acceso efectivo 

a procesos culturales y 

artísticos 

Tr
an

sp
o

rt
e

 

Infraestructura red vial 

regional 

Construcción, mantenimiento, mejoramiento, 

rehabilitación y/o adecuación de vías en el sector rural 

del municipio del agrado. 

Construcción, mantenimiento, mejoramiento, 

rehabilitación y/o adecuación de vías en el sector 

urbano del municipio del agrado 

A
m

b
ie

n
te

 y
 

d
es

ar
ro

llo
 

so
st

en
ib

le
 

Gestión del cambio climático 

para un desarrollo bajo en 

carbono y resiliente al clima 

Implementación de estrategias y desarrollo de   

actividades que permitan mitigar el daño causado al 

medio ambiente en el municipio del agrado, mediante 

la construcción, suministro y/o instalación de estufas 

ecoeficientes y realización de asesorías y/o 

capacitaciones en temas ambientales 
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Conservación de la 

biodiversidad y sus servicios 

ecosistémicos 

Implementación de estrategias y desarrollo de 

actividades que propicien la recuperación, protección, 

conservación, reserva y/o cuidado ambiental en el 

municipio del agrado. 

A
gr

ic
u

lt
u

ra
 y

 

d
es

ar
ro

llo
 r

u
ra

l 

Infraestructura productiva y 

comercialización 

Estudios de preinversión y/o estudios y diseños 

necesarios para la ejecución de proyectos de 

infraestructura de cualquier tipo en el municipio del 

agrado. 

Tr
an

sp
o

rt
e

 

Infraestructura red vial 

regional 

Estudios de preinversión y/o estudios y diseños 

necesarios para la ejecución de proyectos de 

infraestructura de cualquier tipo en el municipio del 

agrado. 

V
iv

ie
n

d
a,

 c
iu

d
ad

 y
 

te
rr

it
o

ri
o

 Acceso de la población a los 

servicios de agua potable y 

saneamiento básico 

Estudios de preinversión y/o estudios y diseños 

necesarios para la ejecución de proyectos de 

infraestructura de cualquier tipo en el municipio del 

agrado. 

A
m

b
ie

n
te

 y
 

d
es

ar
ro

llo
 

so
st

en
ib

le
 Conservación de la 

biodiversidad y sus servicios 

ecosistémicos 

Estudios de preinversión y/o estudios y diseños 

necesarios para la ejecución de proyectos de 

infraestructura de cualquier tipo en el municipio del 

agrado. 
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CAPÍTULO DE ORIENTACIONES DE INCLUSIÓN DE POLÍTICA DE NIÑAS, NIÑOS, 

ADOLESCENTES Y LAS FAMILIAS (LEY 1098 DE 2018) 

En cumplimiento a la Ley 1098 de 2018, la política de niñas, niños, adolescentes y las 

familias, se ejecutarán a través de los siguientes indicadores de producto 

 

D
IM

EN
SI

Ó
N

 

SECTOR DE 

INVERSIÓN 

P
R

O
G

R
A

M
A

 

D
E 

IN
V

ER
SI

Ó
N

 

META DE 

PRODUCTO 

INDICADOR DE 

PRODUCTO 

VALOR 

ESPERADO 

A
G

R
A

D
O

 N
O

S 
U

N
E,

 E
Q

U
IT

A
TI

V
A

M
EN

TE
 

2
2

- 
ED

U
C

A
C

IO
N

 

2
2

0
1

 -
 C

A
LI

D
A

D
, C

O
B

ER
TU

R
A

 Y
 F

O
R

T
A

LE
C

IM
IE

N
T

O
 

D
E 

LA
 E

D
U

C
A

C
IÓ

N
 IN

IC
IA

L,
 P

R
ES

C
O

LA
R

, B
Á

SI
C

A
 Y

 

M
ED

IA
 

2201050 - Servicio 

de accesibilidad a 

contenidos web 

para fines 

pedagógicos 

220105001 - 

Establecimientos 

educativos 

conectados a 

internet 

10 

2201062 - 

Infraestructura 

educativa 

mantenida 

220106200 - Sedes 

mantenidas 
10 

2201067 - Servicio 

de apoyo para el 

fortalecimiento de 

escuelas de 

padres 

220106700 - 

Escuelas de padres 

apoyadas 

4 
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2201070 - 

Ambientes de 

aprendizaje para 

la educación 

inicial preescolar, 

básica y media 

dotados 

220107000 - 

Ambientes de 

aprendizaje dotados 

3 

2201071 - Servicio 

educativo 

220107100 - 

Establecimientos 

educativos en 

operación 

21 

2201071 - Servicio 

educativo 

220107101 - 

Establecimientos 

educativos con 

recursos del 

Sistema General de 

Participaciones -

SGP- en operación 

3 

2201001 - 

Documentos de 

planeación 

220100100 - 

Documentos de 

planeación para la 

educación inicial, 

preescolar, básica y 

media emitidos 

3* 

2201029 - Servicio 

de apoyo a la 

permanencia con 

transporte escolar 

220102900 - 

Beneficiarios de 

transporte escolar 

400 

2201030 - Servicio 

educación formal 

220103000 - 

Beneficiarios 
100 
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por modelos 

educativos 

flexibles 

atendidos con 

modelos educativos 

flexibles 

2201039 - 

Estudios y diseños 

de infraestructura 

educativa 

220103900 - 

Estudios y diseños 

de infraestructura 

educativa 

elaborados 

3 

2201052 - 

Infraestructura 

educativa 

mejorada 

220105200 - Sedes 

educativas 

mejoradas 

6 

2201079 - Servicio 

de apoyo 

financiero a 

entidades 

territoriales para 

la ejecución de 

estrategias de 

permanencia con 

alimentación 

escolar 

220107901 -  

Estudiantes 

beneficiados del 

programa de 

alimentación 

escolar con recursos 

del departamento 

1.800 

3
6

 -
 T

R
A

B
A

JO
 

3
6

0
4

 -
 D

er
ec

h
o

s 

fu
n

d
am

e
n

ta
le

s 
d

el
 

tr
ab

aj
o

 y
 

fo
rt

al
ec

im
ie

n
to

 d
el

 

d
iá

lo
go

 s
o

ci
al

 

3604006 - Servicio 

de educación 

informal para la 

prevención 

integral del 

trabajo infantil 

360400600 - 

Personas 

capacitadas 

400 
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3604020 - Servicio 

de prevención del 

trabajo infantil y 

protección del 

adolescente 

trabajador 

360402000 - 

Personas 

capacitadas 

200 

4
1

 -
 IN

C
LU

SI
Ó

N
 S

O
C

IA
L 

Y 
R

EC
O

N
C

IL
IA

C
IÓ

N
 

4
1

0
2

 -
 D

es
ar

ro
llo

 in
te

gr
al

 d
e 

la
 p

ri
m

er
a 

in
fa

n
ci

a 
a 

la
 ju

ve
n

tu
d

, y
 f

o
rt

al
ec

im
ie

n
to

 d
e 

la
s 

ca
p

ac
id

ad
es

 d
e 

la
s 

fa
m

ili
as

 d
e 

n
iñ

as
, n

iñ
o

s 
y 

ad
o

le
sc

en
te

s 

4102001 - Servicio 

de atención 

integral a la 

primera infancia 

410200100 - Niños y 

niñas atendidos en 

Servicio integrales 

16 mesas de 

Participación de 

Niños, Niñas y 

Adolescentes 

(MPNNA) 

16 Mesa de 

Primera Infancia, 

Infancia, 

Adolescencia y 

Fortalecimiento 

familiar (MIAFF). 

4102003 - Servicio 

de educación 

informal a los 

agentes 

educativos 

410200300 - 

Agentes educativos 

cualificados 

100 

4102035 - 

Documentos de 

lineamientos 

técnicos 

410203501 - 

Documentos de 

lineamientos 

técnicos en Política 

y Atención Integral 

de niños, niñas y 

adolescentes 

realizados 

Realización de 

plan de acción 

elaborado para 

ejecución 

durante el 

cuatrienio, para 

movilización de 
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Política Pública 

de NNA. 

4102038 - Servicio 

dirigidos a la 

atención de niños, 

niñas, 

adolescentes y 

jóvenes, con 

enfoque 

pedagógico y 

restaurativo 

encaminados a la 

inclusión social 

410203800 - Niños, 

niñas, adolescentes 

y jóvenes atendidos 

en los servicios de 

restablecimiento en 

la administración de 

justicia. 

4 - Niños, niñas, 

adolescentes y 

jóvenes 

atendidos en 

centro transitorio 

 

4 - Niños, niñas, 

adolescentes y 

jóvenes 

atendidos en 

Hogar de paso 

4102042 - Servicio 

de asistencia 

técnica a 

comunidades en 

temas de 

fortalecimiento 

del tejido social y 

construcción de 

escenarios 

comunitarios 

protectores de 

derechos 

410204200 - 

Acciones ejecutadas 

con las 

comunidades 

600 niños, niñas, 

adolescentes y 

familias 

atendidas 

4102046 - 

Servicios de 

promoción de los 

410204600 - 

Campañas de 

4 campañas de 

prevención de las 

violencias en 
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derechos de los 

niños, niñas, 

adolescentes y 

jóvenes 

promoción 

realizadas 

todas sus 

connotaciones. 

Planes de acción 

de la campaña 

trato digno. 

4 celebraciones 

del mes de la 

niñez, en 

cumplimiento 

con los 

lineamientos de 

la Ruta 25. 

4 planes de 

acción de acción 

del Siriti. 

4 campañas 

enmarcadas en la 

promoción y 

prevención de 

derechos de los 

NNA. 

4 campañas en 

los diferentes 

barrios del 

municipio del 

Agrado sobre la 

promoción de los 

derechos de los 

NNA 
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33 – CULTURA 

3
3

0
1

 -
 P

ro
m

o
ci

ó
n

 y
 a

cc
es

o
 e

fe
ct

iv
o

 a
 

p
ro

ce
so

s 
cu

lt
u

ra
le

s 
y 

ar
tí

st
ic

o
s 

3301068 - Servicio 

de mantenimiento 

de infraestructura 

cultural 

330106800 - 

Infraestructura 

cultural intervenida 

1 

3301094 - 

Estudios y diseños 

de infraestructura 

cultural 

330109400 - 

Estudios y diseños 

elaborados 

1 

3301127 - 

Infraestructuras 

culturales dotadas 

330112700 - 

Infraestructuras 

culturales dotadas 

1 

43 - DEPORTE 

Y RECREACIÓN 

4
3

0
1

 -
 F

o
m

e
n

to
 a

 la
 r

ec
re

ac
ió

n
, l

a 
ac

ti
vi

d
ad

 f
ís

ic
a 

y 
e

l d
ep

o
rt

e
 

4301001 - Servicio 

de apoyo a la 

actividad física, la 

recreación y el 

deporte 

430100100 - 

Personas 

beneficiadas 

2.000 

430100101 - 

Estímulos 

entregados 

40 

4301004 - Servicio 

de mantenimiento 

a la 

infraestructura 

deportiva 

430100400 - 

Infraestructura 

deportiva 

mantenida 

27 

4301007 - Servicio 

de Escuelas 

Deportivas 

430100700 - Niños, 

niñas, adolescentes 

y jóvenes inscritos 

en Escuelas 

Deportivas 

100 
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430100702 - 

Escuelas deportivas 

implementadas 

2 

4301015 - 

Canchas 

multifuncionales 

construidas y 

dotadas 

430101500 - 

Canchas 

multifuncionales 

construidas y 

dotadas 

1 

4301032 - Servicio 

de organización 

de eventos 

deportivos 

comunitarios 

430103201 - 

Personas 

beneficiadas 

2.000 

4301037 - Servicio 

de promoción de 

la actividad física, 

la recreación y el 

deporte 

430103700 - 

Personas que 

acceden a servicios 

deportivos, 

recreativos y de 

actividad física 

1.200 

430103702 - 

Instituciones 

educativas 

vinculadas al 

programa Supérate-

Intercolegiados 

3 
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CAPITULO DE PAZ 

 

El municipio del Agrado hará el aporte en la construcción de la Paz Total a través de todo 

el Plan de Desarrollo, pero especial se ejecutarán estos indicadores de producto 

priorizados 

DIMENSIÓN 
SECTOR DE 

INVERSIÓN 

PROGRAMA DE 

INVERSIÓN 

META DE 

PRODUCTO 

INDICADOR DE 

PRODUCTO 

AGRADO NOS UNE, 

EQUITATIVAMENTE 

2
2

 -
 E

D
U

C
A

C
IÓ

N
 

2202 - Calidad y 

fomento de la 

educación superior 

2202065 - Servicio 

de apoyo financiero 

para el acceso y 

permanencia a la 

educación superior 

220206500 - 

Beneficiarios de 

estrategias o 

programas de apoyo 

financiero para el 

acceso y 

permanencia en la 

educación superior 
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2202067 - Servicio 

de articulación 

entre la educación 

superior y el sector 

productivo. 

220206700 - 

Programas y 

proyectos de 

educación o 

investigación 

articulados con el 

sector productivo 

3
6

 -
 T

R
A

B
A

JO
 3604 - Derechos 

fundamentales del 

trabajo y 

fortalecimiento del 

diálogo social 

3604020 - Servicio 

de prevención del 

trabajo infantil y 

protección del 

adolescente 

trabajador 

360402000 - 

Personas 

capacitadas 

4
1

 -
 IN

C
LU

SI
Ó

N
 S

O
C

IA
L 

Y 
R

EC
O

N
C

IL
IA

C
IÓ

N
 

4102 - Desarrollo 

integral de la 

primera infancia a 

la juventud, y 

fortalecimiento de 

las capacidades de 

las familias de 

niñas, niños y 

adolescentes 

4102001 - Servicio 

de atención integral 

a la primera 

infancia 

410200100 - Niños y 

niñas atendidos en 

Servicio integrales 

4102038 - Servicio 

dirigidos a la 

atención de niños, 

niñas, adolescentes 

y jóvenes, con 

enfoque 

pedagógico y 

restaurativo 

encaminados a la 

inclusión social 

410203800 - Niños, 

niñas, adolescentes 

y jóvenes atendidos 

en los servicios de 

restablecimiento en 

la administración de 

justicia 

4102042 - Servicio 

de asistencia 

técnica a 

comunidades en 

temas de 

fortalecimiento del 

tejido social y 

410204200 - 

Acciones ejecutadas 

con las 

comunidades 
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construcción de 

escenarios 

comunitarios 

protectores de 

derechos 

4102046 - Servicios 

de promoción de 

los derechos de los 

niños, niñas, 

adolescentes y 

jóvenes 

410204600 - 

Campañas de 

promoción 

realizadas 

4103005 - Servicio 

de asistencia 

técnica para el 

emprendimiento 

410300501 - 

Personas asistidas 

técnicamente 

4103 - Inclusión 

social y productiva 

para la población 

en situación de 

vulnerabilidad 

4103050 - Servicio 

de 

acompañamiento 

familiar y 

comunitario para la 

superación de la 

pobreza 

410305000 - 

Hogares con 

acompañamiento 

familiar 

4103052 - Servicio 

de gestión de oferta 

social para la 

población 

vulnerable 

410305200 - 

Beneficiarios 

potenciales para 

quienes se gestiona 

la oferta social 

4103057 - Servicio 

de apoyo a 

unidades 

productivas 

individuales para la 

410305700 - 

Unidades 

productivas 

capitalizadas 
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generación de 

ingresos 

3
3

 -
 C

U
LT

U
R

A
 3301 - Promoción y 

acceso efectivo a 

procesos culturales 

y artísticos 

3301068 - Servicio 

de mantenimiento 

de infraestructura 

cultural 

330106800 - 

Infraestructura 

cultural intervenida 

3301085 - Servicios 

bibliotecarios 

330108500 - 

Usuarios atendidos 

AGRADO NOS UNE, 

EN PRODUCTIVIDAD 

Y COMPETITIVIDAD 

1
7

 -
 A

G
R

IC
U

LT
U

R
A

 Y
 D

ES
A

R
R

O
LL

O
 

R
U

R
A

L 

1708 - Ciencia, 

tecnología e 

innovación 

agropecuaria 

1708041 - Servicio 

de extensión 

agropecuaria 

170804100 - 

Productores 

atendidos con 

servicio de 

extensión 

agropecuaria 

1709 - 

Infraestructura 

productiva y 

comercialización 

1709096 - Estudios 

de preinversión 

170909600 - 

Estudios de 

preinversión 

realizados 

3
3

 -
 C

U
LT

U
R

A
 

3301 - 

Promoción y 

acceso efectivo 

a procesos 

culturales y 

artísticos 

3301068 - Servicio 

de mantenimiento 

de infraestructura 

cultural 

330106800 - 

Infraestructura 

cultural intervenida 
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4
1

 -
 IN

C
LU

SI
Ó

N
 S

O
C

IA
L 

Y 

R
EC

O
N

C
IL

IA
C

IÓ
N

 

4102 - Desarrollo 

integral de la 

primera infancia a 

la juventud, y 

fortalecimiento de 

las capacidades de 

las familias de 

niñas, niños y 

adolescentes 

4102005 - 

Edificaciones de 

atención a la 

primera infancia 

adecuadas 

410200500 - 

Edificaciones de 

atención a la 

primera infancia 

adecuadas 

AGRADO NOS UNE, 

EN SOSTENIBILIDAD 

2
1

 -
 M

IN
A

S 
Y 

EN
ER

G
ÍA

 

2
1

0
2

 -
 C

o
n

so
lid

ac
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2102010 - Redes de 

alumbrado público 

ampliadas 

210201000 - Redes 

de alumbrado 

público ampliadas 

2102011 - Redes de 

alumbrado público 

con mantenimiento 

210201100 - Redes 

de alumbrado 

público con 

mantenimiento 

2102013 - Redes de 

alumbrado público 

mejoradas 

210201300 - Redes 

de alumbrado 

público mejoradas 

2102033 - Estudios 

de pre inversión 

210203300 - 

Estudios de pre 

inversión realizados 

2102058 - Unidades 

de generación 

fotovoltaica de 

energía eléctrica 

instaladas 

210205800 - 

Unidades de 

generación 

fotovoltaica de 

energía eléctrica 

instaladas 
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4001007 - Servicio 

de saneamiento y 

titulación de bienes 

fiscales 

400100700 - Bienes 

fiscales saneados y 

titulados 

4001032 - Servicio 

de apoyo financiero 

para mejoramiento 

de vivienda 

400103200 - 

Hogares 

beneficiados con 

mejoramiento de 

una vivienda   

4001034 - Servicio 

de apoyo financiero 

para construcción 

de vivienda en sitio 

propio 

400103400 - 

Hogares 

beneficiados con 

construcción de 

vivienda en sitio 

propio 

AGRADO NOS UNE, 

EN GOBERNANZA 
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4502001 - Servicio 

de promoción a la 

participación 

ciudadana 

450200100 - 

Espacios de 

participación 

promovidos 

4502001 - Servicio 

de promoción a la 

participación 

ciudadana 

450200101 - 

Rendicion de 

cuentas realizadas 

4502022 - Servicio 

de asistencia 

técnica 

450202201 - Grupos 

étnicos asistidos 

técnicamente 

4502025 - Servicio 

de organización de 

procesos 

electorales 

450202500 - 

procesos electorales 

realizados 
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4502033 - Servicio 

de integración de la 

oferta pública 

450203301 - 

Personas atendidas 

con oferta 

institucional 

articulada 

4502038 - Servicio 

de promoción de la 

garantía de 

derechos 

450203800 - 

Estrategias de 

promoción de la 

garantía de 

derechos 

implementadas 
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lDENTIFICACION  DE LOS CONSEJEROS TERRITORIALES DE  PLANEAC16N

EI Consejo Territorial de Planeaci6n del Municipio del Agrado, fue renovado por el DECRETO
N°   022   DEL   26   DE    FEBRERO   DE   2024   ``POR   EL   CUAL   SE    MODIFICA   Y   ADICIONA

PARCIAI"ENTE EL DECRET0 NO. 031 DEL 14 DE MARZO DE 2016 "POR MEDIO DEL CuAL
SE CONFORMA EL COMITE TERRITORIAL DE PLANEAC16N DEL MUNICIPI0 DE EL AGRADO".
HulLA PARA LA VIGENCIA 2024-2027'', (ver anexo 1) y quedo conformado por los siguientes
integrantes:

Nombre del conse|.ero Cedula de Ciudadani'a ml,I
HELIANA JINNESA PALOMINO

1.018.478.810 SALUDCAMACHO
YINA PAOLA SIERRA GOMEZ 26.451.279 SALUD
ALBERTO DUSSAN  MONROY 4.883.164 COMUNITARIO
KAREN YULIETH  DELGADO

1.004.073.911 MUJER VICTIMA DEL
CALDERON CONFLICTO

WILFREDO  BORRERO  MANRIQUE 12.203.653 EDUCATIVO
MARTHA LUCIA VARGAS CHAVES 26.441.373 SOCIAL

FERNANDO TIERRADENTRO
4.882.919 MEDIO AMBIENTEDELGADO

JHONNY GILDARDO CARDONA
83.252.162 PRODUCTIVOCASTANO

MARIA EDITH  CERQUERA 1.054.988.260 TURISMO

JHON JAIR0 TRUJILLO 1.079.388.136 JUNTAS DE ACCIONCOMUNAL

CELIANO AMAYA DIAZ 1.079. 391.421 DEPORTIVO
ELVIRA SANCHEZ MUNOZ 26.440.952 CULTURA

JOSE RUBER JOVEN  RAMOS 1. 077.844.767 COMERcloORGANIZADO

GERMAN  DAVID  MIRANDA
1.010.199.191

ORGANIZACIONES
PALOMINO LGTBIQ+

lDENTIFICAC16N  DE  LA ENTIDAD TERRITORIAL

Nombre de la entidad:                               MUNICIPIO DE AGRADO -HUILA

Nombre del plan de desarrollo:           AGRADO NOS UNE
Nombre del alcalde:                                      MARIA NELFY RINC6N  MENDEZ

DESCRIPC16N  DE LA METODOLOGfA

La   metodologfa   utilizada   para  emitir  el  concepto  del   proyecto  del   plan   de  desarrollo
'`AGRADO rvos OwE", el Consejo Territorial de Planeaci6n, tomo como lfnea base el Sistema

Consejo Territorial de Planeacidn del Munici|)io de Agrado-Hulla
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de  Planeaci6n Territorial  -SispT-disefiado  por el  Departamento  Nacional  de  Planeaci6n  -
DNP-, por ser la  metodologi'a que adelanto la administraci6n  municipal para la elaboraci6n
del proyecto de acuerdo del plan de desarrollo que denomina `"AGflADO Was ONE 2024-
2027", .

Para ello se tuvo en cuenta:

-      Las lineas estrat6gicas, como herramienta de gesti6n.
-      El diagn6stico, como proceso de identificar los indicadores de bienestar que permita

un  analisis comprensible del municipio.

El  plan estrat6gico como instrumento orientador de  la gesti6n  administrativa  para
conseguir los  resultados,  en  el cual  se definieron  metas, fuentes  de financiaci6n  y
competencias.
Y por tiltimo,  el  plan  plurianual de  inversiones,  como  modelo  de  programaci6n  de
las fuentes econ6micas proyectadas por programas y productos.

ANALISIS GENERAL DEL PLAN

En  t6rminos  generales  el  contenido  del  proyecto  del  plan  de  Desarrollo  `'AGAADO  rvas
OwE", guarda las siguientes relaciones:

Relaci6n de la Propuesta Programatica con el plan de Desarrollo
Revisada la propuesta programatica '`AG#ADO Was OwE", la cual consta de:

-      Presentaci6n
-      Misi6n

-       Principios

-     Sectores

Los sectores propuestos:

04 -lNFORMAC16N  ESTADisTICA

12 -JUSTICIA Y DEL DERECHO

17 -AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL

19  -SALUD Y PROTECC16N SOCIAL

21  -MINAS Y ENERGfA

22  - EDuCAC16N

23   -TECNOLOGiAS DE LA INFORMAC16N Y LAS COMUNICACIONES

24  - TRANSPORTE

32  -AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Consejo Territorial de Planeaci6n del Municipio de Agrado- Huila
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33  -CULTURA

35  -COMERCIO, INDuSTRIA Y TURISMO

36  -TRABAJO
39  -CIENCIA, TECNOLOGiA E INNOVAC16N

40  -VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO

41   -lNCLUS16N SOCIAL Y RECONCILIAC16N

43  - DEPORTE Y RECREAC16N

45  -GOBIERNO TERRITORIAL

Y  revisado  el  proyecto  del  plan  de  desarrollo  ''AGflADO  IVOS  ONE",  vemos  que  los  dos

guardan   concordancia,  ya   que  observamos  que  las  propuestas  de  cada   sector  de  la
propuesta  programatica  fueron  tomadas  como  estrat6gicas  en  el  proyecto  del  plan  de
desarrollo.

RELAC16N  DEL PLAN  DE DESARROLLO CON LAS PRIORIDADES DE LA COMUNIDAD

La  administraci6n  municipal  realiz6 MESAS  DE DIALOGO con  los diferentes grupos sociales

en  el  sector  urbano y  rural  ;Segdn  dialogos de  poblaci6n  Diferencial  (  Mujeres cabeza  de
hogar-renta     ciudadana,    Vfctimas,     Poblaci6n     LGTBIQ+,     personas     en     situaci6n     de
discapacidad;   segtln    grupos   econ6micos   (   Artesanos,   Gastronomia,Emprendimiento,
Servicios  E   Industria,  Comercio,  Alojamiento,  Transporte,   Entretenimiento  ,Recreaci6n,
entre otros ; segtln el ciclo de vida (nifios, adolescentes, j6venes , adultos y adultos mayores,

(en   ella  se  trabajaron   por  lfneas  estrat6gicas  y  sus  correspondientes  sectores;   lo  que
observamos es que el proyecto del plan de desarrollo ``AGRADO rvos ONE" recoge el sentir
de las comunidades.

ESTRUCTURA DEL PLAN  DE DESARROLLO -LEY 152 DE 1994

De conform.idad con lo establecldo en el ``articulo 31. Contenido de los Planes de Desarrollo
de  /ars  Entt.dcrde5  Terr/.for/.ai/es"  de  la  Ley  152  de  1994,  el  proyecto  del  plan  de  desarrollo
`'AGRADO W05 ONE cuenta con una parte estrat6gica y un plan de inversiones.

La parte estrat6gica contiene lfneas estrat6gicas, sectores, objetivos, estrategias, metas de
bienestar,  metas  de  producto  e  indicadores  de  productos,  que  de  conformidad  con  la
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metodologia SispT£, hace que el proyecto del plan de desarrollo '`AenADO rvas OwE pueda
cumplir con sus objetivos y resultados.

El  plan  de  inversiones  se  presenta  de  forma  consolidad,  es  decir  el  valor  que  se  estima
ejecutar en el cuatrienio.  A la fecha de entregar este concepto se encuentra en ajuste, por
las    medidas    de    declaratoria    de    emergencia    decretado    por   el    gobierno    nacional,
departamental y municipal, lo que producira cambios en este documento, que sin embargo
estaremos presto a estudiarlo de nuevo y emitir un nuevo concepto.

CONCEPT0 GENERAL DEL PLAN

EI Consejo Territorial de Planeaci6n del Municipio del Agrado, en sesiones realizadas como

aparece en el Anexo 3, nos permitimos conceptuar lo siguiente:

Parte Estrat6gica

El  proyecto  de  Plan  de  Desarrollo  "AGRADO  NOS  UNE"  en  la  parte  estrat6gica  del  Plan
cuenta con la siguiente estructura:

Lfneas Estrat6gicas

/   DIMENSION 1: AGRAD0 NOS UNE, EQUITATIVAMENTE

V'   DIMENSION 2: AGRAD0 NOS UNE, EN  PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD

V'    DIMENSION 3: AGRAD0 NOS UNE, EN SOSTENIBILIDAD

/   DIMENSION 4: AGRADO NOS UNE, EN GOBERNANZA

En este punto cumple con lo establecido en el SispT.

Linea Estrat6gica 1

En esta lfnea estrat6gica se cuentan con los siguientes sectores:

•:.    Educaci6n
•:.   Salud
•'.   Cultura
•S.    Deportey Recreaci6n
•:.    Sector lnclusi6n social.

1 Sistema de Planeaci6n Tarritorial
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Estos   sectores   cada   uno   cuenta   con   su   diagn6stico,   objetivo,   estrategias,   metas   de
bienestar, Programa2, metas de producto y su respectivo indicador.

Linea Estrat6gica 2

En esta li'nea estrat6gica se cuentan con los siguientes sectores:

•>   Agricultura y Desarrollo  Rural

•:.    Comercio,  Industria y Turismo
•:.   Transporte
•:.    Minasy Energi'as
•:.   Tecnologl'as de la lnformaci6n y las Comunicaciones
•>   Ciencia, Tecnologia e lnnovaci6n

Estos   sectores   cada   uno   cuenta   con   su   diagn6stico,   objetivo,   estrategias,   metas   de
bienestar, Programa3, metas de producto y su respectivo indicador.

Linea Estrat6gica 3

En esta lfnea estrat6gica se cuentan con los siguientes sectores:

•:.   Ambiente y Desarrollo sostenible
•:.   Gobierno Territorial -Gesti6n del Riesgo

Estos   sectores   cada   uno   cuenta   con   su   diagn6stico,   objetivo,   estrategias,   metas  de
bienestar, Programa4, metas de producto y su respectivo indicador.

Linea Estrat6gica 4

En esta linea estrat6gica se cuentan con los siguientes sectores:

•:.    lnformaci6n  Estadistica
•:.   Gobierno Territorial

2 Los programas establecidos aqui, son los mismos del KPT.
3 Los programas establecidos aqui', son los mismos del SispT.
4 Los programas establecidos aqui', son los mismos del SispT.
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Estos   sectores   cada   uno   cuenta   con   su   diagn6stico,   objetivo,   estrategias,   metas   de
bienestar, Programa5, metas de producto y su respectivo indicador.

En t6rminos generales, el proyecto de Plan de Desarrollo ''AGRADO NOS UNE" cumple con
los requer.im.ientos del ``articulo 31. Contenido de los Planes de Desarrollo de las Entidades
rerr/.tori.cr/es" de la Ley 152 de 1994.

Plan Plurianual de inversiones

A  la  fecha  de  entregar  este  concepto,  el  plan  plurianual  de  inversiones  se  encuentra  en

proyecci6n  y ajuste,  para  hacer  la  proyecci6n  anualizada y distribuida  por  indicadores de
producto  y tiene  una  estimativa  inicial  cercano  a  los  $  70.mil  millones  de  pesos  para  los
cuatro afios.

En lo que tienen que ver con este componente el proyecto de plan de desarrollo cumple

parcialmente.

Estrategia de Seguimiento y Evaluaci6n

A la fecha de entregar este concepto, el Secretario de Planeaci6n ANDRES ALEXIS SALAZAR
ZuLETA y su equipo asesor, sefialaron que todo el sistema de seguimiento y evaluaci6n sera
el  que  defina el  Departamento  Nacional de  Planeaci6n, conforme a  la  plataforma SispT,  a
28 de febrero en el documento preliminar que fue dado a conocer este aspecto, no quedo
registrado en el documento, se solicita que el proyecto de acuerdo por el cual de adopta el

plan de desarrollo para el periodo 2024-2027 defina esto con absoluta claridad.

En este sentido, la administraci6n, aun no cumple con este componente.

Observaciones y Recomendaciones

Una  vez  realizada  la  lectura  del  proyecto  de  plan  de  desarrollo  "AGRADO rvos  I/IVE",  el

Consejo Territorial de Planeaci6n, se pronuncia asi:

Observaciones:

o     Hacer  la  distribuci6n  financiera  de  acuerdo  a  las  nuevas  realidades  del  pats,  el

departamento y el municipio.

5 Los programas establecidos aquI, son los mismos del SispT.
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o     Definir los montos de inversi6n de cada programa presupuestal en cada dimensi6n

Recomendaciones:

Nin8una

Dado en el Municipio del Agrado   Huila, a los 30 dias del mes de marzo de 2024

NOMBRE FIRMA

HELIANA JINNESA PALOMINO CAMACHO

YINA  PAOLA SIERRA GOMEZ
-  -i,#:i-:----   )

4`E`i!|^,I
c           1,\[/  \'                ,

ALBERTO DuSSAN  MONROY

KAREN YULIETH  DELGADO CALDERON /L
WILFREDO  BORRERO  MANRIQUE

y                                               ,

MARTHA LUCIA VARGAS CHAVES

;l',A\
FERNANDO TIERRADENTRO  DELGADO

_\

J€#Aaldththh(£H0nniGI /Jqf tJo    Colf eJona
JHONNY GILDARDO CARDONA CASTANO

MARIA EDITH  CERQUERA
LJ/.,.`..,.   ,I I.  -...-,I     ,::.`'o'..,+,:.  `-.,A

JHON  JAIRO TRUJILLO
„"/Zzzidsjz=.,7Z±-

/'

CELIANO AMAYA Dl'AZ + .:ifj±-v      ,i_-`

Consejo Territorial de Planeaci6n del Municlpio de Agrado-Huila
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/,/`L,Z;,`,.,/.,=c-?
ELVIRA SANCHEZ MUNOZ

JOSE  RUBER JOVEN  RAMOS

GERMAN  DAVID  MIRANDA PALOMINO cjkatrf*`,,a,n£
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ANEXOS

Anexo 1: DECRET0 N° 022 DEL 26 DE FEBRERO DE 2024 ``POR EL CUAL SE MODIFICA

Y AIDIcloNA PA;RCIAI"ENTE EL DECRETO NO. 031 DEL 14 DE MARZO DE 2016 "POR

MEDIO  DEL  CuAL  SE  CONFORMA  EL  COMITE  TERRITORIAL  DE  PLANEAC16N  DEL

Mow/C/P/a DE E[ AGRADO". HUILA PARA LA VIGENCIA 2024-2027''

Anexo 2 Lista de Chequeo con los aspectos t6cnicos del Plan de Desarrollo
ASPECTOS TECNICOS -LISTA DE CHEQUEO

a       #;:;;*`,REgiv+givfs*fj;;  S,>L'yy  \. \^f&ncebto`<±+,:i;;t<+t*;;;<y::7',`:}±*#{%"              i.      k£:i:„
Si •`N¢

„;y{\+i;I; `\„   xob5efvaciohds'     `
1.    Programa de Gobierno

£En el plan se incluyen las propuestas del programa de gobierno
X

del mandatario?
2.    Estructura del plan

£EI  Plan  de  Desarrollo  Cuenta  con  un  diagn6stico,  una  parte
X

estrat6gica y un plan de inversiones?
3.    Diagn6stico

£Se identificaron las principales problematicas del territorio por
X

sector y se asociaron indicadores para su analisis?

PARTE ESTRATEGICA

4.    Visi6ndel plan

£Se  incluye  una  visi6n  del  Plan  que  refleje  las  necesidades  y
X

Para  el   Proyecto  del   Plan,   Iaadministraci6nmunicipaltomalamismavisi6ndelPlan

prioridades de la comunidad? de   Ordenamiento   Territorialparaguardarconcordanciaconeldesarrollomunicipal.

5.   Objetivos
En  las lineas estrat6gicas fse definen objetivos claros, medibles

X
Porque   se   toma   los   mimos

y logrables en el periodo de gobierno? SispT.
6.   Programas / Sectores

£La   Parte   Estrat6gica   del   Plan   cuenta   con   programas   y/o
X

sectores asociados a las diferentes I`neas estrat6gicas?
7.   Orientaci6n a Resultados

£Los programas formulados en el  Plan  se orientan  al  bienestar
X

de la comunidad?
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ASPECTOS TECNICOS -LISTA DE CHEQUEO
rty                     hq    a;`^o``2.ys^47`    st#isx'`     ~rrceb`ati\ry`*rix``              '     rfayt/r    "N      4              \€+'.     x     r^rlgivafe7`

=  `  i5i.`:, jAr       r    -( ;  be   b\§Egivifei'6fi'€`st£SifeREffi'tTT .`-~ZI                M   ^Effi€     ,i                                `   i      i      A*2¥,}*      +rty€Lm     (;evfx8.IndicadoresdeBienestar

€Los   programas   /   sectores   planteados   en   el   Plan   tienen

Xdefinidos  indicadores  de  bienestar  (resultado)  y  sus  posibles
metas asociadas?

9.    Productos
£Los sectores y/o programas incorporaron productos alineados

Xal  logro de los indicadores de bienestar propuestos?

PLAN DE INVERSIONES
10. Estimaci6n de Recursos para lnversi6n

£Se    establecieron    las    posibles   fuentes   de   recursos   y   el
X

Recursos  propios,  SGP,  SGR  ycofinanciaci6nconelDepartamento

estimativo de inversion para el cuatrienio?

11. Inversi6n

£EI  Plan  de  inversiones establece fuentes de financiaci6n  para
X

Departamento,  Naci6n,  entes
la estructura estrategica del Plan? privados

SEGulMIENTO AL PLAN
12. Anualidad

£En el Plan de inversiones se encuentra anualizado? X

13. Seguimiento

£EI   Plan  tiene  una   estrategia   para   hacer  seguimiento  a   las
X

Ya     que     el     KPT    no    tieneIineamientosclarosalrespecto.

metas?

PARTICIPAC16N CIUDADANA
14. Evidencias de la Participaci6n Ciudadana

£La  entidad  territorial  realiz6  sesiones con  la  comunidad  para
Xformular el Plan de Desarrollo?

OTROS TEMAS DE INTERES

15. Municipios PDET -Programas de Desarrollo con Enfoque Territoria I-

En  municipios  PDET, ten  el  plan  se tuvo  en  cuenta  el  ejercicio
El  municipio no es PDETde planeaci6n realizado en el marco del Acuerdo de Paz?

Consejo Territorial de Planeaci6n del Municlpio de Agrado- Hulla



Concepto al  Plan de Desarrollo Territorial

2024-2027

Anexo 3: Cronograma de Reuniones del Consejo Territorial de Planeaci6n

Concepto   + Fecha y yllora • Lugar

Instalaci6n   del   Consejo   Territorial   de
2fi/ce|2!mA CASA       DE       LA      CULTURA

Planeaci6n MUNICIPAL

Capacitaci6n  del  Consejo  Territorial  de

2I]|ce|2!m;4 CASA       DE       LA       CULTURAMUNICIPALPlaneaci6n  con  la  asesora territorial del
Departamento Nacional de Planeaci6n
Reuni6n     del     Consejo    Territorial     de

2fj/ce|2!mA CASA       DE       LA       CULTURAMUNICIPALPlaneaci6n   para   estudiar   el   proyecto

preliminar del  Plan  de Desarrollo
Reuni6n     del    Consejo    Territorial    de

2:]/ce/2fnA SESION  VIRTUALPlaneaci6n       para       elaboraci6n       del
concepto consultivo

Consejo Territorial de Planeaci6n del Municl|)io de Agrado-Huila
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La zona rural cuenta con un area de 28.415,6 hectreas donde se ubican 24 veredas,asi:  Horizonte,
Sabaneta, EI Carmen,  Las Orquideas, Los Pinos, La Yaguilga, La Cafiada, San Antonio,  Bajo Buenavista,
La  Galda,   La  Maria,  EI  Astillero,  Alto  Granadillo,  Alto  Buenavista,   La  Esperanza,  Orquideas,  Ondina,
Montesitos,  EI Socorro,  Los Olivos, Mesitas, EI Pedernal, San Jose de Belen y La Esperanza.

La desagregracion de la poblacion por genero, se describe asi: el 49,7% corresponde a poblacion
masculina, y el 50,3% es poblacion femenina, lo que representa que 4,548 son hombres y 4.603 mujeres.

La    desagregaci6n    geogfafica,    definida    por    la
ubicaci6n en el territorio nos muestra que el 63,88%
es poblaci6n  urbana,  y el 36,12  habitan en  el sector
rural. Situaci6n que debe atenderse en debida forma,

porque la gran demanda de bienes y servicios,  esta
en la parte urbana del municipio.

De acuerdo con el  reporte del  SISBEN  IV,  el  24,9%

(2.410 personas),  estan catalogados como grupo A;
el 67,45% (6.528 Hab) en el grupo 8;  el 6,11  %  (591

Hab) en el grilpo C y, el  1,54 % (149 Hab) en el grupo D.

Tomando como fuente lo registrado en TERRIDATA, por parte del Ministerio de Educacl6n Nacional -

2020,  las  coberturas en  educacion,  nos  muestran  que el  reto que debe asumir el  Municipio del Agrado,

debe  enfocarse  en  mejorar  los  indicadores  en  cobertura  neta,  dado  que  nuestra  poblaci6n  en  edad  de

escolaridad, no encuentra cubiertas todas las expectativas de formaci6n y seguridad en el ambito escolar.
Es importante que desde el ambito escolar ademas de la cobertura se trabaje por el bienestar integral de
la  poblaci6n  de  la  primera  infancia  e  infancia,  etapa  donde  se  desarrollan  habitos  y  habilidades  para
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afrontar la educaci6n secundaria y la media,  en  la cual son  dramaticos  los  indicadores,  en  el  entendido

que los adolescentes y los j6venes son uno de los grupos mss amplios en la Piramide poblacional.

=E .I.I:'`. .
|Educ        primal     |`       5,66i          L
EE± giv_  EL EEE_ ±L  EE_  -I

E±±±lxHXJtl lllouLtl                I I             uo,u/  7ti             I I             =±±=±

Tasa de deserci6n intra-anua] del Sector
oflcial

Fuente  MmLsterio d¢ Educacl6ri Naclonal -2020

Agredo                                     2,25

Colomtila                                  2,52

Ta§a de repitencia del sector oficial

Fuente  Mlnlslcho de Edueacton Nacronal -2020

departamento.

Pruebas saber 1 1  -Matematicas (Puntos       Pruebas saber 1 1. Lectura critica (Puntos
de 1 oo)

Fuente  lcFES -2021

` .  _.i

Colombfa                                 49.43
'Li`j  Hullo                                   so,4o

de 1 00)
Fuente: lcFES -2021

Colombia                                   5Z.05

Aseguramiento
Filente: Ministerio de Salud y Proteccibn Social -2021

Afiliados 81 rfegimen comributivo

Afiliados al fegimen subsidado

Afiliados a regimene§ especiales

Como     se     evidencia,     la     situaci6n
reflejada  le impone a la entidad territorial,
un  reto  que  busque  disminuir  los  indices
de    deserci6n    escolar    y    la    tasa    de
repitencia,  en  especial  en   la  educacion
media,  que  corresponde  a  ese  ciclo  de
vida   en   donde   los   j6venes   requieren
formaci6n   para  el   trabajo  y  orientaci6n
vocacional  para que aporten al desarrollo
del entorno; ademas de cerrar las brechas
frente a los  indicadores a nivel  pais y del

Frente  a  los  resultados  obtenidos  en
las   pruebas   SABER,   se   deben   tomar
acciones  que  le  brinde  a  los  estudiantes
las herramientas necesarias para mejorar
el promedio departamental y nacional, en
especial en matematicas y lectura critica,
areas   en   las   cuales   es   evidente   que
estamos muy por debajo.

En  referencia al  sector salud,  de acuerdo
con  el  registro  disponible  en  el  Ministerio

de        Salud        y        Protecci6n        Social

(TERRIDATA,  Pag  15),  nuestro  municipio

presenta que el 84,62%  (7.023  personas)
es fan    afiliados    a    trav6s    del    fegimen
subsidiado;   tan   solo   el   13,75   %   (1,145

personas)     se     encuentra     afiliadas     al
tegjmen   contributivo.   Y,   el   1,63%   (135
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personas)  se encuentran  en  tegimen  especial.  Esto genera que,  de conformidad  con  las  competencias
asignadas por ley, debemos mantener la cobertura y mejorar la calidad de los servicios, lo que implica que
los  retos  estan  en  fortalecer  la  capacidad  de  respuesta  para  generar  una  oferta  de  servicios  y  el
fortalecimiento de las bases de datos, que nos permitan identificar los factores de riesgos a nivel municipal

y disminuir las tasas de mortalidad y mejorar las coberturas de vacunaci6n.

En cuanto al sector vivienda tenemos que las coberturas del Municipio de El agrado, esta por debajo

delpromediodeldepartamentodelhuilaydelPais,detalmaneraquedeacuerdoconlosregistrosoficiales

mejorar las coberturas en Acueducto y Alcantarillado.

De  otra  parte,  segtln  el  R.E.C  (Reporte  de  Estratificaci6n  y  Cobertura)  formato  en  el  cual  el

Municipio      el

reporta          el

asignado       a
desu
segtln la base
el          lnstituto

Agustin

tenemos   que
estamos asi:

Agrado

estrato
cada     predio

territorio

aportada   por
Geogfafico

Codazzi,
a              2021,
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En          los         que

electrificaci6n

que     el     Agrado,
superior        a        la

departamental       y

corresponde     a     la
rural,    se    evidencia

tiene   una   cobertura

reportada     a     nivel

nacional.

En  materia  de  deficit  de  vivienda  es  importante  sefialar que  la  focalizaci6n  de  esfuerzos  debe

orientarse hacia el mejoramiento de las condiciones de la vivienda en sitio propio, con mejores dotaciones

de saneamiento basico, soporte de estructura y ampliaci6n, dado que el deficit cuantitativo, esfa por debajo

del  promedio departamental y nacional.

En todos los demas sectores que son competencia del municipio, debemos asumir el reto de mejorar

los servicios y las metodologias de seguimiento,  para que los reportes que se presenten, evidencien una
mejora  continua  en  la  prestaci6n  de  bienes  y  servicios,  en  materia  de  agricultura  y  desarrollo  rural;

transporte; ambiente y desarrollo sostenible; cultura; trabajo; vivienda, ciudad y territorio;  inclusion social y

reconciliaci6n;  deporte y recreaci6n y   gobierno territorial,  y a  la  vez se constituyan  en  un  aporfe al  logro

de una mejor calidad de vida en armonia y coherencia con los ODS -Objetivos del Desarrollo Sostenible.
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1.     NOMBRE O LENA DEL PROGRAMA DE GOBIERNO

Agr@ed®  n®S  Un©

Nuestro   objetivo   principal   es   empoderar  a   la   comunidad   agraduna   para   el   desarrollo   institucional,
econ6mico,  politico,  social  y  cultura.  Avanzaremos  hacia  un  Agrado  transparente  y  eficiente  institucionalmente,
desde   un  enfoque  de  derechos   humanos,   interseccional  y  diferencial  que  permita   la   aplicabilidad  todos   los
lineamientos normativos, te6ricos y metodol6gicos que rigen  la Gerencia  Ptiblica,  al igual que el reconocimiento y
ejercicio de las competencias atribuidas a los distintos niveles territoriales conforme a los principios de coordinaci6n,
concumencia y subsidiariedad en los terminos que establezca la ley.

A trav6s de un liderazgo responsable y una gesti6n transparente, nos comprometemos a enriquecer la vida
de   nuestra  comunidad,   impulsando   el   desarrollo   sostenible,   la   igualdad   de   oportunidades  y   la   prosperidad
compartida.

AGRADO MOS tAVE, es un compromiso y una vision que nos permitifa construir un ecosistema de paz y

propicio para el desarrollo econ6mico,  social,  politico y cultural.  Permitiendo el fortalecimiento de la confianza ante
la instituci6n y el sentido de cooperaci6n entre la comunidad. Incentivando la participaci6n activa y efectiva de todos
los  actores de  la comunidad agraduna en el desarrollo econ6mico local,  asi como la defensa y promoci6n de  los
derechos humanos; respeto a la autoridad y construcci6n de confianza en las instituciones.

Es preciso entender que A6RADO WOS ONE Pofi EI DESARROLLO dada la necesidad de proteger y

garantizar el acceso a derechos para una mejor calidad de vida; nuestro compromiso es hacer del Agrado una opci6n
de vida digna y de calidad, donde existan garantias de permanencia y progreso para sus habitantes. AGRADO WOS
I/WE FOR LA EOU/DAD desde  la aplicabjlidad del enfoque diferencial,  igualdad de oportunidades y acceso a los
recursos necesarios para el cierre de ciclos de pobreza y la reducci6n de las brechas y desigualdades sociales que
ex`isten eri la actual.load. AGRADO NOS UNE POR LA PRODuCTIVIDAD Y LA ASOCIATIVIDAD desde rna v'is.i6n
estrat6gica de las potencialidades y una coordinaci6n multiactoral para el aprovechamiento de recursos propios del
municipio, donde cada individuo tenga la posibilidad de alcanzar su maximo potencial y mejorar su calidad de vida;
apostandole al turismo como fuente alternativa de industria y servicios,  que apalanquen el desarrollo de cadenas

productivas;  asi  como tambi6n  propendiendo por la soberania alimentaria  para el fortalecimiento de  la  economia
local.  AGRADO  MOS  OwE POP  LA  SOSTEMB/i/DAD  desde  el  reconocimiento  de  las  dinamicas  propias  del
territorio para el desarrollo sostenible y la mitigaci6n del cambio climatico, mediante la implementaci6n de estrategias
de prctecci6n de impacto ambiental y fluvial, que permitan el uso eficiente del suelo.
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Y  ftnatmerile  AGRADO  NOS  UNE  POR  LA  TRANSPARENCIA  INSTITuCIONAL  deede  el  redisefro
institucionalquenospermitaactualizarlaplataformaestrategica,queimplementeunmodelointegradodeplaneaci6n

ygesti6nenelmarcodelDecreto1499de2017.Estonospermitirallevaracabounagesti6ndelriesgomaseficiente
yefectiva,anticipandonosaposiblesdesafiosygarantizando[aseguridaddenuestrosciudadanos.Latransparencia
institucional sera un pilar fundamental en todas nuestras actividades, brindando informaci6n clara y accesible sobre
nuestras decisiones,  gastos y resultados.  Nuestro compromiso es construir una sociedad  inclusiva y participativa,
donde todos se sientan parte activa del cambio y la construcci6n de un municipio mejor para todos.

2.     PRESENTAC16N  DE LACANDIDATA

Maria  Nelffy  Rinc6n  Mendez,  es  la hija mayor del  hogar conformado  por Hernando  Rinc6n  (QEPD) y Obdulia

Mendez, quienes con el ejemplo inculcaron a sus cuatro (4) hijos la vocaci6n de servicio a sus semejantes, el respeto

por las diferencias y la vocaci6n por el trabajo, la responsabilidad y el esfuerzo para el logro de resultados.

Como resultado de la vocaci6n,  el esfuerzo y el compromiso,  he logrado adquirir formaci6n  profesional como
Bacteri6loga,  con  posgrado a  nivel de  Especializaci6n  en  Gerencia de  la Calidad  y Auditoria en  Salud.  Formaci6n

que me ha permitido el   desempefio durante 23 afios en el servicio ptlblico, durante los cuales fui designada como
la  Primera  Secretaria  de  Salud  del  Municipal,  Gerente  del  Hospital  San  Antonio  de  mi  municipio  durante  varios

periodos  y gerente del Hospital Sam Antonio, en el Municipio de Tarqui;  lo que me ha permitido conocer los retos de
la  Administraci6n   Ptlblica,  en  especial  a  nivel  territorial,  en  donde  se  debe  afrontar  el  reto  de  profundizar  la

descentralizaci6n y la autonomia administrativa para generar confianza,  resultados e impacto como lo exige hoy la

gerencia publica contempofanea.

Eltrabajoqueherealizadoenelareadelasalud,mehapermitidoestarencontactodirectoconlascomunidades

y conocer sus  necesidades  prioritarias:  lo que  ha generado en  mi  proyecto de vida,  un  impulso  para  intervenir y
asumir  la  responsabilidad  para  proponer  altemativas,  que  le  brinden  a  la  comunidad  satisfacci6n  frente  a  las
expectativas de bienestar que tienen los habitantes de nuestro Municipio.

En  lo personal tengo en privilegio de contar con el apoyo y acompafiamiento de mi esposo, quien por 29 afros

ha sido, mi compafiero de vida, mi soporte, con quien he compartido la experiencia de ver crecer a Santiago, nuestro

hijo,  a quien le hemos trasmitido los principios y valores de nuestros padres y quien, con la bendici6n de Dios,  proto

culmina sus estudios universitarios.

3.     GRANDESAPUESTAS

1.     Garantizar la protecci6n de los derechos fundamentales y el acceso a toda la oferta pdblica institucional de

bienes y servicios competentes del  municipio,  asi como impulsar el desarrollo social y la recuperaci6n del

espacio civico  para  incentivar la  participaci6n y  la  proyeccj6n  de vida,  y  mejorar la  calidad  de vida de  la

poblaci6n agraduna.
2.      Reducir el  indice  de  pobreza  Multidimensional  de  la  poblaci6n  agraduna,  en  especial,  la  residente  en  el

casco rural, mediante la focalizaci6n de la oferta de servicios de acceso esenciales como vias, adecuaci6n

y legalizaci6n de tierras, servicios ptlblicos, salud, educaci6n, vivienda, cultura y deporte.
3.     Fortalecer  las  alianzas  estrategicas  para  ampliar oportunidades de  desarrollo  econ6mico  a trav6s  de  la

mejora de  la  cadena  productiva agricola  y el  perfeccionamiento de  la  producci6n y comercializaci6n  de

productos  agricolas,  desde  una  perspectiva  integral  de  desarrollo  humano,  la  ruralidad  sostenible  y  la
cohesion territorial a largo plazo en el area rural.

4.     Fomentar un sistema educativo equitativo que promueva la excelencia academica y el desarrollo integral
de  los  estudiantes,  prepafandolos  para  ser  ciudadanos  competentes,  creativos  y  eticos  que  puedan

contribuir de manera significativa al crecimiento y bienestar de la comunidad.
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5.     Fortalecer  el  sector turistico,  potenciando  la  oferta  turistica  del  munjcipio  y  promoviendo  el  desarrollo

empresarial a traves de la atracci6n de inversiones y el fomento del emprendimiento local.

6.     Promover el aumento del ingreso percapita y la generaci6n de riqueza material en la poblaci6n que lleve a

un incremento en la calidad de vida, el cual se lografa en la medida que se impacte de manera positiva los
factores de producci6n, la fuerza productiva para alcanzar los mejores niveles de productividad.

7.      Identificar  y   construir   las   obras   prioritarias   de   infraestructura   en   el   Municipio,   en   armonia   con   el

ordenamiento territorial y uso del suelo, considerando las variables de amenaza, vulnerabilidad y riesgo por

cambio climatico o por amenaza natural.

8.     Reducir  los   indices  de   inseguridad   y  violencia,   producto  del   escalamiento   del   conflicto  armado,   la

drogadicci6n, asi como la delincuencia comdn y la accidentalidad vial, a fin de resguardar la vida, la libertad

y la integridad de los agradunos.
9.     Liderar la implementaci6n de modelos de planeaci6n y gesti6n de calidad en la entidad ptlblica local,  para

mejorar los indicadores de desempefio institucional, asi coma el seguimiento y evaluaci6n sobre el impacto

de las politicas ptlblicas en el municipio.

10.   Actualizar el Esquema de Ordenamiento Territorial para crecimiento turistico planificado y sostenible, que

impulse el  desarrollo  econ6mico y  social  del  municipio,  al tiempo  que  se  protege y conserva el  valioso

patrimonio natural y cultural del municipio para las generaciones futuras.

4.     DIMENSIONS PROGRAMATICOS, ACCIONES Y METAS

DIMENSION  1:

"AGRADO NOS UNE, EQulT:AIIVAMENTE"

Para logar mejores resultados, la administraci6n municipal de durante el periodo 2024-2027, debe

asumir el reto de ampliar la cobertura y accesibilidad a las politicas sociales de gobierno, eficientemente,

con  calidad  y  pertinentes  con  la  familia,  transversalmente  enfocadas  desde  la  educaci6n,  la  salud,  la

cultura, el deporte,  la actividad fisica,  la recreaci6n y la inclusion social.

En  materia de  Educaci6n,  es  un  sector que requiere ademas de cumplir eficientemente con sus

competencias  de  acuerdo  con   la  ley  715,   mejorar  el   indice  de  desempefio  en   materia  educativa,
implementar  acciones   que   permitan   mejorar  indicadores   como   la   cobertura   Neta   en   Educaci6n   e
implementar estrategias y acciones para mejorar la Tasa de deserci6n  intra-anual del sector y la Tasa de
repitencia del sector oficial,

En cuanto al sector salud,  el  reporte del  Ministerio de Salud y Protecci6n  Social -2021,  registra

que el municipio del Agrado el 84,62% (7.023 personas) corresponde a los afiliados al fegimen subsidiado;
el  13,750/o (1.141  personas) esfan afiliados en el tegimen contributivo y tan solo el  1,63% estan afiliados a

regimenes especiales.  Lo anterior indica  que,  en  materia de aseguramiento,  la cobertura es 6ptima,  en

comparaci6n con el nivel departamental y nacional, exigiendo que todas las acciones se orienten hacia el

cumplimiento de los indicadores de salud ptiblica, en especial a la poblaci6n con mayor nivel de riesgo que

habita el sector rural.



PROGRAFVIA DE GOBIERN® 2024 -2027
"AGRADO NOS UNE"

En cuanto al sector cultura,  no podemos perder las tradiciones folcl6ricas y artistica,  al igual que

la memoria y narrativa cultural En tal sentido, sera un sector de vital atenci6n, en el cual nos proponemos

fortalecer el arfe y la cultura como medio y fuente de expresi6n y como actividad creativa, que le permita

a la poblaci6n, acceso a espacios de convivencia que permitan intercambios y construcciones de cultura.

En  el  sector  deporte  y  recreaci6n,  es  importante  reconocer  la  transversalidad  que  aportan  al

desarrollo y bienestar humano.  En tal sentido,  hoy cobran especial  importancia en  el  mediano plazo las

variables  PEST  (Politicas,  Econ6micas,  Sociales,  Tecnol6gicas  y  Ambientales)  del  sector  recreaci6n  y

deporte, que le permitan al  Municipio,  plantear un  horizonte en el cual  la   "Poblaci6n que realiza actividad

fisica  en   su  tiempo  libre"     no  solo  se  constituya  en   un   indicador  de  bienestar  priorizado,   sino  una

permanente apuesta por disejiar y ejecutar oferta ptlblica institucional, que tenga en cuenta las diferentes
necesidades de  recursos,  la continuidad,  la cobertura  y la calidad  de  los  procesos,  desde lo recreativo,

pasando por lo formativo y avanzar en los aspectos competitivos.

Para  el  logro  de  mejores  indicadores  en  materia  de  calidad  de  vida,  plateamos  las  siguientes

estrategias.

1.     CALIDAD Y BIENESTAR PARA LA EQUIDAD

Propuestas:

Promover campaFias de concientizaci6n a los padres de familia sabre la importancia de la matricula oportuna,
con el fin de gestionar los recursos para los diferentes programas complementarios para buen desarrollo de
la educaci6n  en el  municiDio.

Gestionar  ealimentaci6calendarioe forta de  la  educaci6n  en  e municipio  con   maestros,  dotacidn  escolar,digital,preferiblementedesdeeliniciodelecimiento   inte   ra
escolar  (PAE),  transporfe  y  mayor  conectividascolar.

Fortalecimiento de las cam revenir la deserci6n escolar.

Gestionar convenios con la Secretaria de Educaci6n Departamental en aras de lograr la contrataci6n de un
rofesional en arantice una rna or coberfura a las necesidades de los NNA.

lmplementar   programas   de   orientaci6n   vocacional,   transferencias   de   saberes   y   experiencias   con
rofesionales del munici io entre otros actores ecci6n de vida de los estudiantes.

Articular con diferentes entidades: Educativas, financieras, corporaciones pablicas, fundaciones y
rivadas; ue socialicen su oferta institucional de servicios.

Formular proyectos  para  cofinanciar el  mejoramiento de  la  infraestructura  escolar y  Modernizaci6n  de  los
ambientes de a

Fortalecer   politicas  y  estrategia§  que   involucren     y   permitan   el   compromiso   de   la   familia  como  eje
fundamental en la educaci6n estructuraci6n de las nif`as, niftos adolescentes.

Gestionar la presencia de instituciones de educaci6n superior en el milnicipio con el prop6sito de garantizar
formaci6n educativa.

Garantizar subsidio alimentario orte de ue estudien en el SENA Garz6n.

Ofertar  la  catedra  de  emprendimiento  empresarial  para  todos  los  niveles de educaci6n  en  convenio  con
instituciones como el SENA entidades rivadas.

Gestionar la Arfuculaci6n  de colegios  rurales de educaci6n  media con  el  SENA,  con  enfasis en  programas
tecnicos orcionar a orfunidades en el sector del a roindustrial roturistico.

Gestionar con la Secretaria de Educacidn Departamental programas de apoyo para preparacion de j6venes
bachilleres de los grados  10 y 11, para la presentaci6n de las pmuebas saber 11.
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2.     HABITOS Y CONSTUMBRES SALUDABLES

Propuestas:
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Generar sinergias con  los niveles superiores de gobiemo,  con el fin de aunar esfuerzos que permitan   la

gesti6n de proyectos productivos para la poblaci6n victima.

Fortalecer la politica ptiblica orientada al desarrollo integral de la primera infancia.

Promover la politica de apoyo y fortalecimiento familiar como eje fundamental de la sociedad.

Fortalecer   la   capacidad   de   ejecuci6n   de   los   programas   dirigidos   a   la   atenci6n   de   NNA   para   el
restablecimiento de sus derechos.

Generar espacios de paricipaci6n e Inclusion social a la poblaci6n  LGTBIQ+

Disefiar  e  implementar  proyectos  para  la  generaci6n  de  ingresos  y  superaci6n  de  la  condici6n  de
vulnerabilidad de la poblaci6n a traves de unidades de emprendimiento.

Generar la ejecuci6n de acciones mediante las cuales se busca fortalecer la capacidad de autogesti6n yeltejidosocialenloshogaresqueseencuentranensituaci6ndepobrezayenlascomunidades

foca zadas,Para me orar sus cond lc ones de v da.

Apoyar y fortalecer la capacidad de gesti6n del Consejo Municipal de Juventud - CMJ

Generar   espacios   de   capacitaci6n   y   canales   de   apoyo   para   promover   proyectos   que   brinden
autosuficiencia en adultos mayores y en personas en situaci6n de discapacidad.

Gestionar con la comisaria de familia, ante el  lcBF cupos para el programa hogar gestor.

Fortalecer las alianzas estrategicas con  los diversos grupos sociales del  municipio,  para  la protecci6n de
los  derechos  fundamentales  y  la  incorporaci6n  a  la  vida  productiva,  sin  distinci6n  sexual,  creencias
religiosas y afinidad  politica.

Facilitaci6n de asantias ue los estudiantes uedan realizar sus racticas de

Promoci6n Iicaci6n  de la Le rimer em

DIMENS16N 2:

"AGRADO NOS UNE, EN PRODuCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD"

Frente a la evidente dependencia de las entidades territoriales frente a las transferencias del SGP
-Sistema General de Participaci6n, para la financiaci6n de los proyectos de inversion y los reportes en las

plataformas  de seguimiento y evaluaci6n,  es  importante que se  promuevan  alternativas  para  mejorar la
eficiencia administrativa que permita impulsar y cofinanciar los gastos de inversion.

Nuestra apuesta para fortalecer la productividad estara orientada hacia al crecimiento econ6mico

de los proyectos productivos, en tanto se trate de un proceso estrategico y organizado. Aunque las politicas
nacionales  tienen  una  gran  injerencia  en  la  economia  rural,  es  importante  tener en  cuenta  que dichas

politicas,  proyectos  e  intervenciones,  pueden  impulsar el  desarrollo  agropecuario  generando  empleo  y
bienestar  econ6mico  a  la  poblaci6n,  forjando  oportunidades  y  emprendimiento  para  todas  y  todos  los

habitantes, en el marco del enfoque diferencial.

Siendo estos unos de los puntos mas importantes, proponemos adelantar los siguientes programas:

1.     FORTALECIMIENTO DE PROYECTOS PRODUCTIVOS

Propuestas:



PROGRAMA DE GOBIERNO 2024 -2027
"AGRADO NOS UNE"

2.     INFRAESTRUCTURA PARA EL BIENESTAR

Propuestas.

Mejoramiento y mantenimiento rutinario de las vias rurales del municipio.

Elaboraci6n del diagn6stico y caracterizaci6n de la red vial rural del municipio.

2.12

Mejoramiento y rehabilitaci6n de las vias urbanas del municipio.

Gestionar ants las entidades del olden regional y nacional proyectos de infraestructura vial urbana y rural

(pavimento, placa huella y obras complementarias de control y drenaje).

Fomular proyectos para gestionar ante las entidades del orden departamental y nac onal la financiaci6n

para  dar  continuidad  al  mejoramiento,  mantenimiento  y  pavimentaci6n  de  las  vas  estrategicas  de
competitividad para nuestro municiDio.

Desarrollar  campaf`as de educaci6n y sensibilizaci6n en seguridad vial y movilidad.

Mejoramiento   de   la   infraestructura   vial   urbana   existente   que   garantice   la   adecuada   movilidad

(sefializaci6n  horizontal y vendcal).

Formular y gestionar la construcci6n de la casa campesina, como espacio propjcio del fortalecimiento de
las cadenas productivas y empresariales del municipio.

Fortalecer las acciones encaminadas a mejorar la capacidad, eficiencia y eficacia de la infraestructura
componente del sistema de acueducto mediante su intervencidn paroial o total.

Fortalecer las acciones encaminadas a mejorar la capacidad, eficiencia y eficacia de la infraestructura
componente del sistema de alcantarillado mediante su intervenci6n parcial o total.

Fortalecer acciones para implementar el  Plan de Gesti6n  Integral  de  Residuos  S6lidos (selecci6n en  la
fuente,  recolecci6n, transporte, tratamiento y disposici6n final).

Gestionar con  entidades del orden  regional y nacional la construcci6n  de obras en  los cauces  hidricos

para la estabilizaci6n y protecci6n de sus margenes
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DIMENSION  3:

•`AGRADO NOS UNE, EN  SOSTENIBILIDAD"

Esta dimension esta intimamente ligada a las anteriores,  porque cada una aporta elementos que

resultan   vitales   para   poder  desarrollar  las  actividades   humanas.      Por  lo  anterior,   nuestra   principal

preocupaci6n es la de impulsar el ordenamiento del territorio y la protecci6n de las zonas estrat6gicas que

permita  realizar  intervenciones  eficientes  en   materia  de  agua  potable,  saneamiento  basico  y  aguas
residuales,  que le  permita al  municipio orientar eficazmente los modelos de uso del suelo,  permitiendo el

ordenamiento en torno al agua y la protecci6n de la biodiversidad. Y, por el otro, proteger el suelo rural que

permita garantizar el derecho a la alimentaci6n, a la vivienda, al ambiente sano y el habitat, para garantizar
bienestar.

Para lograr una sostenibilidad productiva, proponemos adelantar las siguientes estrategjas

1.    AGUACOMO DERECHO FUNDAMENTAL

Propuestas

2.     TODOS CON VIVIENDA DIGNA

Propuestas
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3.    ORGANICEMOS EL TERRITORIO

Propuestas

Fortalecimiento del  Ordenamiento territorial y Desarrollo urbano/rural del Municipio.

Construir equipamientos de cafacter instituctonal en sectores que lo demanden, de acuerdo a las proyecciones
sociales, econ6micas, culturales y politicas del Municipio,  como tambien de los lineamientos estrategicos del
EOT.

Mejoramiento,  ampliaci6n  y/o  mantenimiento de  los elementos  constitutivos y  complementarios del  espacio

ptlblico

Gestionar la formulaci6n y actualizaci6n del EOT del municipio.

4.     PACTEMOS CON LAVIDAY LA DIVERSIDAD.

Propuestas

Promover e implementar planes, programas y proyectos en concordancia con las politicas ambientales, que

permitan  el  establecimiento de  un  medio  ambiente sano y sostenible,  en  cumplimiento  de  la  normatividad
vigente  y  que  garantice  las  condiciones  ideales  de  vida  a  la  poblaci6n   (Gasificaci6n  rural  -  hornillas
ecol6gicas)

Disefiar politicas para la gesti6n y generaci6n de informaci6n ambiental asociada a competencias y tramites
ambientales.

Formular proyectos para ampliar las areas de conservaci6n ambiental.

lmplementar   un   programa   de   siembra,   mantenimiento   y   monitoreo   de   especies   vegetales   para   el
restablecimiento del ecosistema inicial.

lmplementar un programa para la recuperaci6n de la capacidad hidfaulica de cuerpos de agua con miras a
recuperar sus servicios ecosistemicos y la oferta de agua.

Motivar a los j6venes escolarizados (grados 10 y 11) para la siembra de especies vegetales escogidas con
criterios de selecci6n segtln condiciones ecosistemicas de las zonas a establecer.

Gestionar ampliaci6n de coberfura de energia electrica en las zonas rurales.

Mantenimiento,   ampliaci6n   y  optimizaci6n   de   redes  y  materiales   para   brindar  el   servicio   ptlblico   no

domiciliario de energia el6ctrica para la iluminact6n de los bienes de uso ptlblico y demas espacios de libre
circulaci6n.

DIMENsloN 4:

``AGRADO NOS UNE, EN GOBERNANZA"

Los  retos  de  los  mandatarios  locales  cada  vez son  mss  grandes  y deben  asumir  una  racionalidad

politica  para  construir  los  consensos  y  unificar  las  estrategias;  una  racionalidad  administrativa,  para
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implementar  modelos   de  gesti6n,   con   calidad   y   una   racionalidad   gerencial   para   tomar  decisiones

orientadas al logro de resultados.

Como es evidente el reto es motivador para impulsar no solo programas orientados al ciudadano, sino
hacia  la  capacidad  de  respuesta  mediante  una  gestidn  ptlblica  moderna,  que  aplique  conceptos  de

gerencia publica contemporanea, para lo cual proponemos adelantar los siguientes programas.

1.     GERENCIA  Y  GEST16N  EFICIENTE,  PARA  FORTALECIMIENTO  DE  LA  ADMINISTRACION

PUBLICA.

Propuestas

2.     SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA

Propuestas:

Garantizar  el  Servicio  de  sanidad  animal  mediante  la  atenci6n  integral  (coso  municipal)  para  prevenir,
diagnosticar y curar las enfermedades de los animales recuperados por el ente territorial.

Apoyar y garantizar la disposici6n de los espacios y la logistica para el desarrollo de procesos electorales de
las JAC y demas instancias de partjcipaci6n ciudadana.

Realizar seguimiento  al  disefto,  jmplementaci6n  y evaluaci6n  de  la politica  ptlblica  de  victl.mas en  el  nivel
territorial

Formular estrategias orientadas a divulgar y promover los mecanismos de atenci6n, protecci6n y ejercicio de
los  derechos  de  las  mujeres,  poblaci6n  LGTBIQ+  y  personas  y  comunidades  en   riesgo,  asi  como  la

prevenci6n de su vulneraci6n.

Garantizar los  Servjcios de oferta social  para  la  poblaci6n  vulnerable  (discapacidad - habitante  de calle -
inmigrantes- mujeres cabeza de hogar y adultos mayores).

lmplementar en conjunto con las JAc acciones e iniciativas para el desarrollo de proyectos de infraestructura,

para el mantenimiento, constmucci6n y optimizaci6n de infraesrfuctura territorial.

Brindar apoyo financiero al lNSTITUTO NACIONAL PENINTECIARIO -lNPEC, para atender a la poblacj6n
detenida preventivamente.
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Gestionar el aumento del pie de fuerza de la policia Nacional en el Municipio

Gestionar la  implementaci6n  de tecnologia de  informaci6n y comunicaci6n como  herram enta fundamental

para  disminuir  los  indices  de  inseguridad  en  el  municipio  (edmaras,  centros  de  mon oreo  y  vigilancia

Dermanente, alarmas)

Gestionar la dotaci6n de camaras corporales para uso de la policia nacional en todos los procedimientos que
realice

Gestionar  ante  las  autoridades  competentes  un  puesto  de  control  permanente  de  fuerza  pdblica  en  las
inmediaciones del viaducto, con el fin de mitigar los altos indices de inseguridad

Promover la creaci6n de redes de cooperaci6n ciudadana para trabajar mancomunadamente con  la fuerza

pdblica.

3.    GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y EMERGENCIAS

Propuestas:

5.     RESUMEN  FUENTES DE FINANCIACION

sisTEMA GENERAL DE pARTreipAcioNEs . sop

Tomando como fuente de informaci6n el comportamiento hist6rico que se encuentra en
la   paginahttDs://sicodis.dnD.coy.co/ReDortessGP/SOP  Historicos.asDx,   durante   el

periodo de gobiemo 2012-2023, el Municipio de EI Agrade -Huila, recibi6 por concepto de
trasferencia del orden nacional $ 80.691,9 millones, discriminados asi:
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De conformjdad con los registros historicos, se puede evidenciar que las fuentes para financiar parfe

de  la  inversion  en  los  territorios  estan  distribuidas,  conforme  a  la  Ley de  distribuci6n  del  SGP.     Asi  las

cosas,   el   sector  Educacion  durante  el   periodo  2012  -2023   recibi6  un   total  de  $  4.290,4  millones,

correspondiente al  5,32 % de lo girado durante el  periodo.  Para el sector Salud se asignaron  $ 28.972,9
millones,  que  representan  el  35,91  %  de  los  recursos  para cubrir  Regimen  Subsidiado,  Salud  Ptlblica  y

Subsidjo a  la Oferta.   $ 7.925,9 millones fue lo asignado para el  sector Agua  Potable,  que  represento el

9,82%.   Para Prop6sito General,  el 43,03 a/o con una asignaci6n de $ 34.720,6 millones.  El restante 5,93

%  del  total  de  SGP  para  el  periodo  se  distribuy6  asi:  0,870/a,  para  Alimentaci6n  Escolar.  El  3,78%  lo

correspondiente a Municipios Riberefios del Rio Magdalena.  El 0,87% por cuenta del Fonpet Asignaciones

Especiales y finalmente el 0,40 % para primera infancia.

Para el periodo 2012-2015,  la distribuci6n del SGP represento el 25,27% de los recursos transferidos

hasta la fecha.
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Es evidente que el incremento que se evidencia para el  periodo 2016-2019 en  las transferencias de

SGP y que representan un 31 % frente al periodo 2012-2015, beneficia a los sectores de:   Salud, donde la
variaci6n es de $ 2.566, 6 favoreciendo la financiaci6n del Regimen Subsidiado.  En el prop6sito General,

la variaci6n fue del orden  de los $ 2.952,5  millones,  mejorando los  recursos  para  libre destinaci6n  y libre

inversion.

Para el  periodo 2020-  2023  la variaci6n absoluta asciende a $ 6.950,  2  millones que  representa  un

26%  mas  de  recursos  transferidos.    Sin  embargo,  en  el  sector  Educacion,  se  siguen  reduciendo  los
recursos, en este caso por el orden de los $ 413,5 millones, afectando la financiaci6n de Calidad (Matricula)

especialmente.   Para el  Sector Salud,  Ias transferencias de SGP hasta la fecha,  ascienden a $  12.927,1
millones,  en  donde  el  incremento  es  de  $  3.620,9  millones,  fortaleciendo  la  asignaci6n  para  Regimen

Subsidiado.    En  Prop6sito  General  la  variaci6n  positiva  esta  por el  orden  de  los  $  2.462,7  millones,  sin

embargo, los recursos no han crecido en la misma proporci6n del periodo anterior.
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Como se evidencia en el Resumen historico de distribuci6n del Sistema General de Participaciones -

SGP,  las  Transferencias  para  la  financiaci6n  de  la  inversion,  ha  mantenido  un  crecimiento  nominal  y

porcentual que garantizan la financiaci6n de los programas y proyectos, planteados y que son competencia
del  municipio

SISTEMA GENERAL DE REGALiAS -SGR
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Adicionalmente,   para  fa  fimanciacich  de  los  gastos  de  inversion  el   Municipio  de  El  grado,  tiene

asignaciones segtln el Resumen Plan de Recursos del Sistema General de Regalias, que esta disponible

ppara  consulta  en  httos://sicodis.dnD.ciov.co/ReDortestl]eo   PlanDeRecursos.asDx     recursos  por el  orden
de krs $ 4.217,0 miltomes para el perioclo 2023-2027.

INGREsOS TRIBUTARIOS

EJECUC16N I)E  LOS INGRESOS TRIBUTARIOS -AGRADO

1lJ,

`   1o26

iFfl

2012         2013         2014         2015         2016         2017         2018         2019         2020         2021         2022         2023

^=:== ----tr                      Predial  unificado

-             Sobretasa consumo Gasolina Motor
--             Otros lngresos Tributarios

lndustria y Comercio

Estampillas

En   los  ingresos  tributarios  se  evidencia   una  alta  inestabilidad  en  aquellos  recursos  con   mayor

dinamica, como son Predial  Unificado que en 2020 alcanzo un recaudo de $674 millones y en la vigencia

2021,  disminuyo  a  $  492  millones,  luego  un  leve  incremento  en  2022,  llegando  a  $  546  millones  y  a  la

fecha  de  2023  $521   millones.   Las  estampillas  que  es fan  asociadas  a  la  contratacjon  que  realiza  el

Municipio, el crecimiento es exiguo, frente al total de ingresos.   La sobretasa al consumo de gasolina es

igualmente muy variable; y en relaci6n con el recaudo por concepto de lndustria y comercio en la vigencia

2023 se padece una dfastica disminuci6n con relaci6n al reporte CUIPO del primer trimestre.

Como se puede evidenciar, la participaci6n de los ingresos tributarios dentro de los ingresos corrientes
del  Municipio  presenta  una  inestabilidad  que  no permite  superar como  minimo el  50%  de  las fuentes de

origen   de  los   recursos  clasificados  como  ingresos  corrientes,   que  son   los  que  le  aseguran   mayor

estabilidad de financiaci6n de los gastos.

De  los  registros  revisados  se  puede  establecer que  las  participaciones  que  alcanzan  los  ingresos
tributarios en los ingresos corrientes son muy bajas cuando se comparan con los ingresos totales. Lo que

muestra que tambi6n los ingresos corrientes presentan una reducida participaci6n en los ingresos totales

de los municipios, hecho que refuerza el alto nivel de dependencia fiscal que se registran, maxime cuando

la capacidad  de generaci6n  de  tributos es  limitada debido,  entre otras  razones,  al  rezago catastral  que

sirve de base para el cobro del impuesto predial y a la estrechez de la economias municipal,  sobre todo
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en   terminos  de  actividades  de   industria,   aunado  al   bajo   nivel   de  formalizaci6n   de   las   actividades

econ6micas del municipio.

Como se puede evidenciar,  las  propuestas  planteadas  en  nuestra  plataforma estrategia  "AGRADO
WOS ONE"cuentan con el debido soporte presupuestal. Pues como se registra estan plateadas segtln los
lineamientos  del  DNP -  Departamento  Nacional  de  Planeaci6n;  y  conforme  a  las  proyecciones  de  los

recursos del SGP y SGR fijadas para el periodo 2024 - 2027.

Adicionalmente, buscaremos el incremento de los recursos mediante la formulaci6n de proyectos que

permitan  la cofinanciaci6n  del  gobierno departamental  y  las entidades  del  nivel  nacional,  ademas de  la
cooperaci6n y alianzas estrategicas con organismos privados.

6.     DATOS DE CONTACTO
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EI Agrado -Huila, 29 de abril de 2024

CERTIFICACION DE  REALIZACION  DE MESAS DE DIALOGO CIUDADANO,
PARA LA SOCIALIZAC16N Y PRloRIZAC16N DE LOS PROYECTOS DEL
PLAN DE DESARROLL0 Y DEL CAPITULO INDEPENDIENTE DEL SGR

EL SUSCRITO SECRETARIO DE PLANEAC16N Y OBRAS PUBLICAS DEL
DEL MUNICIplo DE EL AGRADO -HUILA

CERTIFICA QUE:

De conformidad con  lo establecido en el articulo  111  de la  Ley 1757 de 2015,  "Por
la cual se dictan disposiciones en materia de promoci6n y protecci6n del derecho a
/a  parfi.c7.paoi.6n  democfaf7.ca":    La  Administraci6n  Municipal  de  EI  Agrado  -  Huila
convoco  a  la  poblaci6n  urbana    y  rural  del  municipio  para  el  desarrollo  de  los
dialogos sociales  como el mecanismo democfatico para la participaci6n ciudadana
y  el  fortalecimiento  de  las  organizaciones  de  la  sociedad  civil,  con  el  objetivo  de
promover la interacci6n, comunicaci6n, consulta y seguimiento de politicas ptlblicas
a nivel territorial.
Que  durante  los  meses  de  febrero  y  abril  se  realizaron  las  convocatorias  a  los
diferentes  estamentos  sociales,   econ6micos  y  comunitarios,   para   adelantar  el
ejercicio participativo,  logrando realizar once (11)  mesas de dialogos partjcipativos
con nifios, nifias, adolescentes, j6venes , adultos, adultos mayores, Mujeres Cabeza
de Hogar -Renta Ciudadana, Victimas, Poblaci6n LGTBIQ+  , Grupos Econ6micos
(   Artesanos,   Gastronomia,    Emprendimiento,   Servicios   e   lndustria,   comercio,
Alojamiento,   Entretenimiento  y   Recreaci6n)   y  el   Sector  Rural,   los   cuales   nos
brindaron una visi6n amplia sobre las expectativas ciudadanas,  para incorporarlas
en  EL  PLAN  DE  DESARROLLO  DEL  MUNICIPIO  DE  EL  AGRADO    -  HUILA
PARA EL PERloDO 2024 - 2027

Para constancia se firma en el  Municipio de  EI Agrado - Huila el dia 29 de abril de
dos mil veinticuatro t2024muovlh„ftiD]*t`

ANDRES ALEX[S SALAZAR ZULETA
Secretario de Planeaci6n y Obras Ptlblicas Municipales

Proyect6: Secretario de planeaci6n Municipal          Revis6: Secretario de planeaci6n Munlclpal                               Aprob6: Secretario de  planeacidn Municipal
Nombre: ANDRES ALEXIS SALAZAR ZULETA              Nombre: ANDRES ALEXIS SALAZAR ZIJLETA                               Nombre: ANDRES ALEXIS SALAZAR ZULETA

Frma   A)                                                       F~A/            carrera4Nro.5_48               Firma   A)

E-mail:  alcaldia@elagrado-huila.Eov.co



ACTA No.04 CONSEJO DE GOBIERNO

En  EI Agrado -Huila,  a  los veintinueve  (29) dias del  mes de abril del  afro 2024,  siendo  las  10:00  a.in.  se

reunieron de manera presencial en la sala de juntas de la alcaldia municipal,  los integrantes del  Consejo

de Gobierno del Municipio de EI Agrado - Huila.

ORDEN DEL DiA

1-    Llamado a Lista y verificaci6n del Quorum.
2-    lnstqlaci6n del Consejo de Gobiemo par parte de la Alcaldesa Dra. Maria Nelffy Rirycon  Mendez.
3-Temas principales a tratar:

3.1  Socializaci6n del Plan de Desarrollo del municipio del Agrado para la vigencia 2024 - 2027
3.2 Socializaci6n del Plan Plurianual de lnversiones

DESARROLLO:

1.      LLAMADO A LISTA Y VERIFICAC16N  DEL QUORUM

ROSA IRMA SANCHEZ CHAUX -Secretaria de Gobiemo y Servicios Administrativos, da un cordial saludo y

procede a verificar la asistencia de los integrantes del Con§ejo de Gobiemo.

`,,       'NT
EGRANTES CON VOZ Y^Vot0`

'     cARGo     ' A§lsTENCIA
`c   '   =  .

•si. No
Virtual /PLesencial .

MARIA NELFY RINCON MENDEZ Alcaldesa X P
ROSA IRMA SANCHEZ CHAUX Secretaria de Gobiemo X P
ANDRES SALAZAR ZULETA Secretario de Planeaci6n X P
LUZ MIREYA ALMARIO CHAUX Secretaria de Hacienda X P
RUBIELA BAHAMON TRUJILLO Secretaria fondo Local de Sa ud X P
ALVARO ALVAREZ GONZALEZ Secretario de Educaci6n, Cultura,Deporte

X P
DIEGO ESCALANTE VEGAERIKAMARCELASAENZRIVERA Almacenista X P

Comisaria de Familia X P
DIDIER ALVAREZ GONZALEZ Inspector de Policia X P

Deja constancia que se hacen presentes todos los integrantes, par consiguiente, hay quorum.

Proyect6: Secretarla de Gobiemo
Nombre: Rose lrrria Sanchez Chaux
Flrma

sa lrma Sanchez Chaux

arrera 4 Nro. 5 -48
E-mail:  alcaldia@elagrado-huila.gov±£g



2.     INSTALACION DEL CONSEJ0 DE GOBIERNO POR PARTE DE LA ALCALDESA MUNICIPAL.

LaalcaldesaDra.MariaNelffyRinc6nM6ndezofreceunespecialsaludoatodoslosasistentes,
agradecesuparticipaci6nalpresenteConsejodeGobierno,quetienecomoobjetoespecificola
Socializaci6ndelPlandeDesarrollodelmunicipiodelAgradoparalavigencia2024-2027yla
Socializaci6n del plan  Plurianual de lnversiones.

3.     SOCIALIZAC16N PDT y ppl

3.1S^o_a_i9!i_zacibndelPlandeDesarrolloTerritorialvigencia2024-2027,porpartedelDoctorCesar
Acosfa.

EI  Desarrollo  Integral  que  hemos  propuesto desde el  programa de gobiemo y que esperamos fortalecer
duranteelperiodo2024-2027,esunprocesoquelograremosatrav6sdelconjuntocoordinadode.acciones

politicas  que  se  fundan   en   la  promoci6n  de  la  dignidad   humana,   la  solidaridad,   la  coordinaci6n,   la
subsidiariedad  y  la  concunencia   para mejorar las  condiciones de  desarrollo  pleno  de  las  personas,  las
familias y en  general de todas y todos los pobladores del  Municipio del Agrado,  contribuyendo a un  clima
de confianza mutua con especial atenci6n a la situaci6n de los problemas de aquellos que tien6n  menor

posibilidad de acceso a los beneficios de la modemidad, en un ambiente que proteja el habitat y tambi6n
los asegure para las generaciones futuras.

Laformulaci6ndeestePlan,comomecanismofundamentalparaeldireccionami6ntodelagesti6npablica,
responde a un  ejercicio juicioso,  riguroso y consistente de planificaci6n,  basado fundamenfalmente en el

Programa  de  Gobiemo  "AGRADO  MOS  UNE",  el  cual  cont6  con  un  amplio  proceso  participativo,  que
finalmente fue  respaldado por los ciudadanos.   Aspiramos que el plan de desarrollo constituya una  base

para desarrollar un trabajo orientado a lograr cumplir con  las expectativas de la comunidad, y evidehciar
transformaciones  en  los  indicadores  en  la calidad  de  vida de  los Agfadanos.  Para  lo cual  pretendemos
convocar la concurrencia tecnica y la financiaci6n de proyectos estrategicos que mejoren las condiciones
de desarrollo y la calidad de vida en el Municipio.

A continuaci6n,  de  conformidad  con  la  metodologia disefiada  por el  Departamento  Nacional  de
Planeaci6n,  mediante el Sistema de Planeaci6n Territorial - SispT,  presenfamos el  Plan de Desarrollo
Municipal,  en  el  cual  se  hace  una  transversalizaci6n  y  correlaci6n  a  partir  del  programa  de  gobiemo

propuesto,  las transformaciones  propuestas en  el  Plan  Nacional de desarrollo "Colombia,  potencia de  la
vida"  y  las  tematicas  priorizadas,  las  dimensiones  del  desarrollo  humano,  los  Objetivos  del  Desarrollo

Sostenible y las competencias del orden territorial, asociadas a la categoria y el presupuesto.

Proyect6: Secretarla de G6blerno
Nombre: Rosa lrma Sanchez Chaux
Flrma

Revise: Se
a lrma S6nchez Chaux

4 Nro. 5 -48
E-mail:alcaldia@elagrado-huila.gov.co



Nuestro  Plan  de  Desarrollo  Municipal  se encuentra alineado con  la Agenda 2030 y sus  17 0bjetivos  de
Desarrollo Sostenible -ODS, con el fin de alcanzar en el municipio mayores niveles de bienestar, equidad,
sostenibilidad y prosperidad.  Por lo cual se evidencia que, en este Plan de Desarrollo Municipal,  Ios ODS
se incorpora.

Dl'MENSION  1: AGRADO NOS UNE, EQUITATIVAMENTE

En esta dim6nsi6n,  nuestro reto es generar las condiciones necesarias para que todos los habitantes del
municipio  gocen  de  los  mismos  derechos  y  oporfunidades,  y  asi,  construir  un  municipio  que  confluya
alrededor del cierre de brechas sociales, el desarrollo integral del sector rural, la disminuci6n de la pobreza

y la garantia de  los derechos y libertades ciudadanas, con el  prop6sito de  lograr que durante el  periodo
2024-2027  la  poblaci6n  del  municipio del Agrado  pueda evidenciar que  nuestra  gesti6n  esfa generando
bienestar mediante la  accesibilidad a las politicas sociales de gobiemo, pertinentes con la familia, partiendo
del principio de interseccionalidad y transversalmente enfocadas desde los Programas presupuestales de
los  sectores  como  educaci6n,  la  cultura,  el  deporfe,  la  actividad  fisica,  la  recreaci6n,  el  transporte  y
comercio, industria y turismo.

ESTRATEGIAS

/    Gestionar  la  articulaci6n  de  colegios  rurales  de  educaci6n  media  con  el  SENA,  con  6nfasis  en

programas  tecnicos  que  puedan  proporcionar  oportunidades  en  el  sector  del  agroindustrial  y/o
agroturismo.

/    Ofertar la catedra de emprendimiento empresarial para todos los niveles de educaci6n en convenio

con instituciones como el SENA y entidades publico privadas.
v'    Formular proyectos para cofinanciar el mejoramiento de la infraestructura escolar y modemizaci6n

de los ambientes de aprendizaje.

Proyect6: Secretarla de Goblerno
Nombre: Rosa lrma Sanchez Chaux
Flrma

taria de Goblemo

Carrera 4 Nro. 5 -48
Ermail:  al.caldia@elagrado-huila.gov.co

sa munlclpal
Nelfty Blnc6n M€ndez
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oportuna,conelfindegestionarlosreciirsosparalosdiferentesprogramascomplementariospara
el buen desarrollo de la educaci6n en el municipio

No es propuesta: Pago de servicios ptlblicos de la lE
No es propuesta: Seguimiento a los recursos de gratuidad
GestionarconlasecretariadeEducaci6nDepartamentalprogramasdeapoyoparapreparaci6nde
:A"A-__   L__L!''____  _      I
j6venesbachilleresdelosgrados10yll,paralapresentaci6ndelaspruebassaberll.

.       -          _  _   __  _r_,_  1'-.-r.-r-Jt*\,,\,,,  \1\`

v'    lmplementar progrgmas  de  orientaci6n  vocacional,  transferencia  de  saberes  y experiencias  con

profesionales   del   municipio  entre  otros  actores  que  busquen   la   proyecci6n   de  vida  de  los
estudiantes.

DIMENSION 2: AGRAD0 NOS UNE, EN PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD

Enestadimensi6nqueremosplantearlaposibilidaddesuperarelrezagoenlaprovisi6ndebienespdblicos
esenciales,  como  la formulaci6n  para  el fortalecimiento de cadenas  productivas;  estimulos bara adquirir
Maquinariayequiposparalaproducci6nagropecuaria;incentivosparaeldesarrolloyparticipaci6nenferias
nacionales e intemacionales; fortalecimiento de una cultura empresarial, que permita fortalecer las bases

paralograruncrecimientoecon6micoydesarrolloproductivoenelMunicipiodelAgrado.

ESTRATEGIAS

v'    lncentivar la asociatividad en aras de mejorar la corripetitividad productiva y comeroial

v'    Fortalecer,  direccionar  y  apoyar  proyectos  de  emprendimiento  de  las  comunidades  urbapas  y

rurales del municipio
v'    Potencializar iniciativas que nos permitan ofertar atractivos turisticos para el posicionamiento del

municipio como destino turistico.
v'    Implementaci6n de acciones para el desarrollo y activaci6n del turismo en el municipio como una

altemativa para la generaci6n de empleo y dinamizaci6n de la economia.
/    Apoyar e  incentivar  iniciativas de  negocios empresariales  relacionadas  con  el  turismo,  bienes y

servicios u otros que generen nuevas fuentes de economia al municipio.
/    Gestionar el  fortalecimiento de las cadenas  productivas  mediante  la  adquisici6n  de equipos  que

tecnifiquen los procesos agropecuarios
/    Promover la realizaci6n de ferias para la activaci6n comercial y oportunidad a los emprendedores

de mostrar sus productos y servicios.

Proyectd: Secretarla de Goblemo
Nombre: Rosa lrma S5nchca Chaux
Flrma

rla de Gobi'emo
lrma S6nchez Chaux
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v'    Creaci6n,  de   la   oficina   de   emprendimiento   y   productividad,   con   el   objeto   de   brindar   el

acompaf]amiento,asesoriayapoyoatodoelecosistemadeemprendimientodelmunicipio.
v'    Gestionar con  entidades  del  origen  regional  y nacional  la  construcci6n  de  obras  en  los  cauces

hidricos para la estabilizaci6n y protecci6n de sus margenes
/    Fortalecer   las   acciones   encaminadas   a   mejorar   la   capacidad,   eficiencia   y   eficacia   de   la

infraestructura componente del sistema de acueducto' mediante su intervenci6n parcial o total.
v'    Fortalecimiento de la lnfraestructura Cultural existente
v'    Desarrollar campana de educaci6n y sensibilizaci6n en seguridad vial y movilidad,

v'    Mejoramiento  de  la  infraestructura  vial  urbana  existente  que  garantice  la  adecuada  movilidad

(sefializaci6n  horizontal y vertical).
/    Formular   y   gestionar   la   construcci6n   de   la   casa   campesina,   como   espacio   propicio   del

fortalecimientodelascadenasproductivasyempresarialesdelmunicipio.
/    Gestionar ante las entidades del orden regional y nacional proyectos de infraestructura vial urbana

yrural(Pavimento,placahuellayobrascomplementariasdecontrolydrenaje).
v'    Elaboraci6n del diagn6stico y caracterizaci6n de la red vial rural del municipio.

v'    Formular  proyectos  para  gestionar  ante  las  entidades  del  orden  departamental  y  nacional  la

financiaci6n  para  dar  continuidad  al  mejoramiento,  mantenimiento  y  pavimentaci6n  de  las  vias

estrategias de competitividad para nuestro municipio,
Mejoramiento y mantenimiento rutinario de las vias rurales del municipio.         `

Mejoramiento y rehabilitaci6n de las vias urbanas del municipio.

Fortalecer acciones para implementar el Plan de Ge§ti6n  Integral de Residuos S6lidos (selecci6n
-_  I_  I...__|_     ..___,_        .,         ,en la fuente, recolecci6n, transporte, tratamiento y disposici6n-final)                    ------- `  `--.` --.- "

v'Formularygestionarlaconstrucci6nypuestaenfuncionamientodelCOSOMunicipal.

DIMENSION 3: AGRADO NOS UNE,  EN SOSTENIBILIDAD

Deconformidadconlasorientacionesdeambienteparaformulaci6ndelosplanesdedesarrolloterritoriales,

q.u.emdil^S,PE=?^e±P,A.P:a_e.b.e:ri.os_,?n!pr+er.que"L.abigivivers.iqedysuss6ivi.-ciT:s--iEc-os-I.-de6#i€:s`.:Vo;~:5g;;:i:;e.i
Pna.3^?!d^e.33^:.°ul.13^te_IT!it,P_jf!_q±e_e*osdepende.nnlaprowisi6n:yre6dliiiiir-d€|-iiJ;.:.i:I-sid:-i;-n.di`nr#:toe.s
p.a^r.aH,:a^ag^r:cu^It^u.:a,,p±,Pn_j3£±c_ion_,r_e_cursosgen¢ticps,prcteco_i.6ndE5;Of,ds_;.edoontr_d,€€.;{Verufjdiff..,I:TF=\
sentido,  en   esta  dimension,   proponemos  orientar  los  esfuerzos  y  las  inversiones  para  favorecer  la
disponibilidaddeaguaylaconservaci6ndelasfuenteshidn.casylosserviciosecosistemicosquesustentan
las actividades humanas y productivas, asi como la adaptaci6n al cambio climatico.
Estadimensi6nesfaintimamenteligadaatodoslossectoresquecomponenelPlandeDesarrolloAGRAD0
NOS UNE,  porque cada una aporta elementos que resultan vitales para poder desarrollar las actividades
humanas.
Porloanterior,nuestraprincipalpreocupaci6nesladeimpulsarelordenamientodelterritorioylaprotecci6n
rla   loc`   J^r,^^   -^+,-+J`-:-^^   -...-    ____?1_    ___  _ ,.,.de  las  zonas  estrategicas  que  permita  realizar  interve.nciones  eficientes  e
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saneamiento basico y aguas residuales,  que le permita al  municipio orientar eficazmente los modelos de
uso del suelo,  permitiendo el ordenamiento en tomo al agua y la protecci6n de la biodiversidad. Y,  por el
otro, proteger el suelo rural que permita garantizar el derecho a la alimentaci6n, a la vivienda, al ambiente
sano y el habitat, para garantizar bienestar.

Los sectores que hacen parte de esta dimension estrategica son:

•      lnformaci6n Estadistica
•      Minasyenergia
•     Ambiente y desarrollo sostenible
•      VMenda, ciudad y territorio

ESTRATEGIAS

V'    Formular y gestionar proyectos para la adquisici6n de predios que permitan garantizar las reservas

forestales y fuentes hidricas
v'    Formular proyectos que permitan garantizar el apoyo financiero para la ejecuci6n de proyectos de

acueducto y de manejo de aguas residuales en la zona rural.
/    Mejorar  la  captaci6n   de  agua,   procesamiento,  tratamiento,   almacenamiento,  conducci6n   del

servicio de acueducto.
/    Gestionar  la  cofinanciaci6n  de  planes,  programa  y  proyectos  relacionados  con  Agua  Potable  y

Saneamiento Basico.
/    Apoyar y concurrir econ6micamente las revisiones del comite de estratificaci6n  socio econ6mica

de los servicios pdblicos domiciliarios
/    Brindar asistencia tecnica y apoyo al saneamiento y titulaci6n de bienes
/    Formular proyectos de construcci6n de vivienda de intefes social y vivienda de intefes prioritario
/    Formular proyectos de construcoi6n de vivienda de intefes social y vivienda de intefes prioritario
/    Garantizar el  apoyo financiero  a traves  de  la  asignaci6n  de  un  subsidio  familiar de  vivienda  de

intetes social para construcci6n, mejoramiento, reparaci6n y/o reconstrucci6n en sitio propio.
/    Gestionar la formulaci6n y actualizaci6n del EOT del municipio.
/    Fortalecimiento del Ordenamiento territorial y Desarrollo urbano/rural del Municipio

/    Fortalecimiento del Ordenamiento territorial y Desarrollo urbano/rural del Municipio

/    Construir equipamiento de caracter institucional en sectores que lo demanden, de acuerdo con las

proyecciones  sociales,  econ6micas,  culturales  y  politicas  del  Muni6ipio,  como  tambi6n  de  los
lineamientos estrategicos del EOT.

/    wiejoramiento, ampliaci6n y/o mantenimiento de los elementos constitutivos y comp.Iementarios del

espacio publico

Proyect6: Secretarla de Goblemo
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v'    Disefiar politicas para la gesti6n y generaci6n de informaci6n ambiental asociada a competencias

y tramites ambientales.
v'    imp[ementar un programa de siembra,  mantenimiento y monitoreo de especies vegetales para el

restablecimiento del ecosistema inicial
/    implementar un programa de siembra,  mantenimiento y monitoreo de especies vegetales para el

restablecimiento del ecosistema inicial
v'    Formular proyectos para ampliar las areas de conservaci6n ambiental
v'    lmplementar un programa para la recuperaci6n de la capacidad hidraulica de cuerpos de agua con

miras a, r?cuperar sus servicios ecosistemicos y la oferta de agua
v'    Mantenimiento, ampliaci6n y optimizaci6n de redes y materiales para bn.ndar el servicio pdblico no

domiciliariosdeenergiael6ctricaparalailuminaci6ndelosbienesdeusoptlblicoydemasespacios
de libre circulaci6n.

v'    Gestionar ampliaci6n de cobertura de energia el6ctrica en las zonas rurales.
v'    Motivar  a  los  j6venes  escolarizados  (grados  10  y  11)  para  la  siembra  de  especies  vegetales

escogidas con criterios de selecci6n segan condiciones ecosistemicas de las zonas a establecer
/    Promover  e   implementar  planes,   programas  y  proyectos  en  concordancia  con   las   politicas

ambientales,   que  permitan  el  establecimiento  de  un  medio  ambiente  sano  y  sostenible,   en
cumplimiento  de  la  normatividad  vigente  y  que  garantice  las  condiciones  ideales  de  vida  a  la

poblaci6n (Gasificaci6n rural - hornillas ecol6gicas).

DIMENSION 4: AGRADO NOS UNE, EN G0BERNANZA

Enesteapartadoseabordanloselementosnecesariosparalosejerciciosdelascapacidadesderespuesta,

que permita el fortalecimiento y la capacidad instl.tucional, para una adecuada gesti6n  pdblica, que brinde
bienes   y   servicios   integrales   de   protecci6n   a   la   poblaci6n   vulnerable   en   situaci6n   permanente   de
desprotecci6nsocialy/ofamiliar.Deotraparte,estimularelfortalecimientodelascapacidadesciudadanas,

para el control social a la gesti6n pdblica mediante una activa participaci6n ciudadana.

ESTRATEGIAS

v'    Fortalecer  la  politica  de  gobiemo  digital  que  permita  la  mejora  en  la  atenci6n  a  la  comunidad,

mediante las tecnologias y las Comunicaciones (TICs) que garanticen la adecuada comunicaci6n

urbana y rural.
/    Contribuir a la financiaci6n de la§ Comisarias de Familia para garantizar la satisfacci6n  integral y

simultaneadetodoslosderechosdelosnifios,nifiasyadolescentesintegrantesdelafamilia.
/    No es Propuesta:  Elaboraci6n Plan de De§arrollo Municipal 2024 - 2027
v'    No es Propuesta: Seguimiento al Plan de Desarrollo Municipal 2024 - 2027

Proyect6: Secretarla de Goblerno
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v'    Fortalecimiento y capacitaci6n del recurso humano de la administraci6n municipal para garantizar

un buen desempefio administrativo.
/    lmplementar el Modelo de gestl.6n y de desempefio institucional en el marco del Modelo lntegrado

de Planeaci6n y Gesti6n (MIPG) y otros instrumentos de certificaci6n de calidad a la gesti6n.
/    Fortalecer y garantizar la adecuada y oportuna atenci6n al ciudadano.
/    No es Propuesta: Sostenimiento SISBEN 4.0
v'    lmplementar  una  politica  integral  para  adelantar  el  proceso  que  asegure  la  disposici6n  de  la

informacidn de manera accesible, confiable y oportuna.
v'    Fomular estrategias orientadas a divulgar y promover los mecanismos de atenci6n,  protecci6n y

ejerciciodelosderechosdelasmujeres,poblaci6nLGTBIQ+ypersonasycomunidadesenriesgo,
asi como la prevenci6n de su vulneraci6n

/    lmplementar en  conjunto  con  las  JAC  acciones  e  iniciativas  para  el  desarrollo  de  proyectos  de

infraestructura,  para el mantenimiento, construcci6n y optimizaci6n de infraestructura territorial
v'    Gestionar el aumento del pie de fuerza de la policia Nacional en el Municipio

/    Gestionar  la  dotaci6n  de  camaras  corporales  para  uso  de  la  policia  nacional  en  todos  los

procedimientos que realice
v'    Gestionar  la  implementaci6n  de  tecnologia  de  informaci6n  y  comunicaci6n  como  herramienta

fundamental   para  disminuir  los   indices  de  inseguridad   en   el   municipio  (camaras,   centro  de
monitoreo y vigilancia permanente, alarmas)

v'    Promover la creaci6n de redes de cooperaci6n ciudadana para trabajar mancomunadamente con

la fuerza publica
v'    Gestionar ante las autoridades competentes un puesto de control permanente de fuerza pablica en

las inmediaciones del viaducto, con el fin de mitigar los altos indices de inseguridad
v'    Garantizar  el  servicio  de  sanidad  animal  mediante  la  atenci6n  integral  (coso  municipal)  para

prevenir, diagnosticar y curar las enfermedades de los animales recuperados por el ente territorial
v'    Realizar seguimiento al diseno, implementaci6n y evaluaci6n de la politica ptlblica de victimas en

el nivel territorial
/    Brindar apoyo financiero al INSTITUT0 NACIONAL PENINTENCIARIO -lNPEC, para atender a la

poblaci6n detenida preventivamente
/    Garantizar los servicios de oferta social para la poblaci6n vulnerable (discapacidad - habitante de

calle- inmigrantes - mujeres cabeza de hogar y adultos mayores)
/    Apoyar y  garantizar la  disposici6n  de  los  espacios  y  la  logistica  para  el  desarrollo  de  procesos

electorales de las JAC y demas instancias de partjcipaci6n ciudadana
/    Fortalecer el sistema de alertas para generar dates e informaci6n sobre el comportamiento de los

fen6menos amenazantes, la vulnerabilidad y la dinamica de las condiciones de riesgo en el territorio
/    Fortalecer los organismos de gesti6n integral del riesgo, como bomberos y defensa civil.
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3.2\ Socializaci6n del plan Plurianual de lnversiones.
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EI Agrado -Huila, 29 de abril de 2024

CERTIFICAC16N  DE CONCORDANCIA DEL CApiTULO INDEPENDIENTE DE
INVERSIONES CON CARGO A LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE

REGALiAS CON EL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE EL
AGRADO -HUILA 2024-2027

EL SUSCRITO SECRETARIO DE PLANEACION Y OBRAS PUBLICAS DEL
DEL MUNICIplo DE EL AGRADO -HUILA

CERTIFICA QUE:

De conformidad con lo establecido en la Ley 2056 de 2020, en el Articulo 30:
"En el  marco del  proceso de formulaci6n y aprobaci6n de los planes de desarrollo

de las entidades territoriales se identificafan y priorizaran las iniciativas o proyectos
de  inversi6n  susceptibles  de  ser financiados  con  recursos  de  las  Asignaciones
Directas,  la  Asignaci6n  para  la  lnversi6n  Local  y  la  Asignaci6n  para  la  lnversi6n
Regional del  Sistema General de Regalias, atendiendo los principios de desarrollo
competitivo   y   productivo   del   territorio   y   de   los   de   planeaci6n   con   enfoque
parft.ci.pafi.vo,  democfafi.co  y  de  concerfeci.6n".  La  administraci6n  Municipal  de  EI
Agrado -Huila, incorporo en el Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027,  un capitulo
in.dependiente  de  inversiones  con  cargo  a  los  recursos  del  Sistema  General  de
Regalias que se denominara inversiones con cargo al SGR" y sus modificaciones o
adiciones",  y en  cumplimiento  al  Paragrafo  4  del  articulo  1.2.1.1.2.  "Ejercicios  de

planeaci6n para las Asignaciones Directas y la Asignaci6n para la  Inversion  Local",
Capitulo 1, "tulo 1, Parte 2, Librol , del Decreto 1821  del 2020 "Por el cual se expide
el Decreto Unico Reglamentario del Sistema General de Regalias".

Para constancia se firma en el  Municipio de  EI Agrado - Huila el dia 29 de abril de
dosm,|ve,ntlouatro(2o2Aowt\f"!A""3`

ANDRES ALEXIS SALAZAR ZULETA
Secretario de Planeaci6n y Obras Ptlblicas Municipales

Proyect6: Secretario de  planeaci6n  Municipal          Revis6: Secretario de planeaci6n Municipal                               Aprob6: Secretario de planeacidn Municipal
Nombre: ANDRES ALEXIS SALAZAR ZuLETA              Nombre: ANDRES ALEXIS SAIAZAR ZULETA                               Nombre: ANDR£S ALEXIS SALAZAR ZULETA

Firms   A|                                                         F'rmaAJ           carrera4Nro.5_48               frma/)

E-mail: alcaldia@elagrado-huila.gov.co
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EI Agrado -Huila, 29 de abril de 2024

CERTIFICACION DE CONCORDANCIA DEL PLAN DE DESARROLLO DEL
MUNICIPIO DE EL AGRADO -HUILA 2024-2027 CON LO DISPUESTO EN LA

LEY 2173 DE 2021

EL SUSCRIT0 SECRETARlo DE PLANEACION Y 0BRAS PUBLICAS DEL
DEL MUNICIPIO DE EL AGRADO -HUILA

CERTIFICA QUE:

De conformidad con lo establecido en la Ley 2173 de 2021  "Por medio de la
cual  se  promueve  la  restauraci6n  ecol6gica  a  traves  de  la  siembra  de  arboles  y
creaci6n de  bosques en el territorio nacional, estimulando conciencia ambiental al
ciudadano,  responsabilidad civil ambiental a las empresas y compromiso ambiental
a   los   entes  territoriales;   se   crean   las   areas   de  vida   y   se   establecen   otras
disposiciones"   La  administraci6n  Municipal,  incorporo en  el  PLAN  DESARROLLO
DEL  MUNICIPIO  DE  EL AGRADO -HUILA 2024-2027,  las  metas de  producto  del
sector 32  -AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, para promover lo sefialado
en el Articulo 1°. que busca establecer la creaci6n de Areas de Vida y creaci6n de
bosques en cada uno de los municipios del pals, con participaci6n activa de toda la
poblaci6n en  la  restauraci6n y conservaci6n ecol6gica del territorio,  a trav6s de la
siembra  de  arboles  para  la  creaci6n  de  bosques  y  el  aumento  de  la  cobertura
vegetal, con el trabajo conjunto de las empresas y las entidades competentes.

Para constancia se firma en el  Municipio de  EI Agrado - Huila el dia 29 de abril de
dos in,, veinticuatr° t2°i4'NO ¢ \ )    /n |pfrorfe

ANDRES ALEXIS SALAZAR ZULETA
Secretario de Planeaci6n y Obras Ptiblicas Municipales

Proyect6: Secretario de Planeaci6n Municipal
Nombre: ANDR€S ALEXIS SALAZAR ZULETA

F''rma      Aj

Revi.sd: Secretario de Planeacl6n Municipal
Nombre: ANDRES ALEXIS SAIAZAR ZULETA

Firma   /J

Carrera 4 Nro. 5 -48

Aprob6: Secretario de  Planeaci6n  Munici.pal
Nombre: AN ORES ALEXIS SALAZAR ZULETA

E-mail:  alcaldia@elagrado-huila.gov.co
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EI Agrado -Huila, 29 de abril de 2024

CERTIFICACION DE CONCORDANCIA DEL PLAN DE DESARROLLO DEL
MUNICIPIO DE EL AGRADO -HUILA 2024-2027 CON L0 DISPUEST0 EN LA

LEY 2166 DE 2021

EL SUSCRITO SECRETARI0 DE PLANEACION Y 0BRAS PUBLICAS DEL
DEL IVIUNICIPIO DE EL AGRADO -HUILA

CERTIFICA QUE:

De conformidad con  lo establecido en el articulo  1 a de la  Ley 2166 de 2021,

que  tiene  por  objeto  promover,  facilitar,  estructurar  y  fortalecer  la  organizaci6n
democratica,  moderna,  participativa y representativa de  la acci6n  comunal en  sus
respectivos  grados  asociativos y,  a  la  vez,  pretende establecer  un  marco juridico
para  sus  relaciones  con  el  Estado  y con  los  particulares,  asi  como  para  el  cabal
ejercicio  de  derechos  y  deberes".      La  administraci6n  Municipal,  incorporo  en  el
PLAN  DESARROLLO  DEL  MUNICIPIO  DE  EL AGRADO  -  HUILA  2024-2027,  las
metas  de  producto  del  sector  45  -  GOBIERNO  TERRITORIAL,   en  el  cual  se
contempla  promoci6n  a  la  participaci6n  ciudadana  en  el  programa  presupuestal
4502  4502  -  Fortalecimiento  del  buen  gobierno  para  el  respeto  y  garantia  de  los
derechos humanos

Para constancia se firma en el  Municipio de  EI Agrado -Huila el dia 29 de abril de
dos mil veinticuatro (2024).

MoifeJ   Jn (oth^  7  a
ANDRES ALEXIS SALAZAR ZULETA

Secretario de Planeaci6n y Obras Ptiblicas Municipales

Proyect6: Secretario de Planeaci6n Municipal
Nombre: AN DRES ALEXIS SALAZAR ZULETA

Firma     ^j

Revis6: Secretario de planeaci6n Municipal                               Aprob6: Secretario de planeaci6n Municipal
Nombre: ANDRts ALEXIS SALAZAR ZuLETA                              Nombre: ANDRES ALEXIS  SALAZAR Zul.ETA

F~Aj         carrera4Nro.5_48               FirmaAJ

E-mail: alcaldia@elagrado-huila.gov.co
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EI Agrado -Huila, 29 de abril de 2024

CERTIFICACION DE CONCORDANCIA DEL PLAN DE DESARROLL0 DEL
MUNICIPIO DE EL AGRADO -HUILA 2024-2027 CON LO DISPUESTO EN LA

LEY  2294 DE 2023

EL SUSCRITO SECRETARIO DE PLANEAC16N Y 0BRAS PUBLICAS DEL
DEL MUNICIPIO DE EL AGRADO -HUILA

CERTIFICA QUE:

EL  PLAN  DE  DESARROLL0  DEL MUNICIPIO  DE  EL AGRADO  -  HUILA  PARA
EL    PERloDO    2024    -    2027,    en    concordancia    con    las    orientaciones    del
Departamento   Nacional   de   Planeaci6n   incluye   la   relaci6n   con   los   ejes   de
Transformaci6n  del  Plan  Desarrollo Nacional  "Colombia  Potencia  Mundial de la
Vida", articulo 3 de la Ley 2294 de 2023, el Capitulo de Orientaciones de Inclusion
de  Politica  de  Nifias,  Nifios,  Adolescentes  y  las  Familias  (Ley  1098  de  2018),  y
Capitulo de Paz

Para constancia se firma en el  Municipio de EI Agrado -  Huila el dia 29 de abril de
dos mil veinticuatro (2024).

A§D¥E%#x,srfs:lgARTULEiA
Secretario de Planeaci6n y Obras Ptlblicas Municipales

Proyect6: Secretan.a de Planeaci.6n Municipal
Nombre: ANDRES ALEXIS SALAZAR ZULETA

Revis6: Secretario de Planeaci6n Munlclpal
Nombre: ANDRES AIEXIS SALAZAR ZULETA

Aprob6: Secretario de  Planeaci6n  Municipal
Nombre: AN DRES ALEXIS SALAZAR ZULETA

Carrera 4 Nro. 5 -48
E-mail:aEfaldia@elagrado-huila.fzov.c_Q



ACTA No.002 del 2024
CONSEJO TERRITORIAL DE PLANEACION DE EL AGRADO HUILA

En  EI Agrado  Huila,  siendo ds 7:00 a.in,  del dia 20 de marzo del anQ 2024,  mos
reunimos en la Casa de la Cultura Municipal, los integrantes del CTP, siendo citados
desde  el  jueves   14  de   marzo  de  2024,   con   asunfo:   Fortalecimjento  de  las
capacidades  organieaclones  del  Consejo  Territorial  de  Planeaci6n  -CTP-  del
Municip[o de EI Agrado Huila.

Se da inicio a la reunion preseritandose el siguiente orden del dJa:

1.   Llamado a lista y verificaci6n del Quorum
2.   Presentaci6n de los integrantes del CTP de acuerdo con el articulo 34 de la

Ley 152 de 1994.
3.   Socializaci6n de los a§pectos como: conformaci6n, atribuciones y periodos

de la mesa directiva: P.`ng?sidente, vicepresidene y .secretario, elegidos por
mayorfa de votes.

4.   Lecture y aprobaci6h del reglamento intemo del CTP de EI Agrado
5.   Socializaci6n del Plan de Desarrollo periodo 2024-2027.
6.   Proposiciones y varios

Desarrollo:                      +`-̀--

1,   Llamado a Its.ta y verificaci6n del Qu6rum

Se  llam6  a  lisfa  haciendo  presenci.a  09  integrantes  del  CTP,  par  lo  fanto,  hubo
quorum.

2.   Presenfacj6n de los iafegrantes del CTP de acuerdo con e[ arficulo 34
de la Ley 152 d® 1994.

Se hace la presentaci6n de los asistentes y el sector que representan.

'3.  Socializaci6n de los aspectos come: conformaci6n, atribuciones y

periodos de la mesa dtrectiva: presidents, vicepres!dente y secretario,
elegidos por mayoria de votes.

Proyect6: Scoetaha
Nombre: 88YI C. ToflRES

Find

RevBd: Secret®rlo de Planeacl6n MLink:ipal
NorbeANDRtsALExissAJ.unzuLETA
froa

Aprob6: Secretiir!o de Plarieacl6n Munlclpal
Nombre:ANDRtsALEXISSAIAZARZULETA

F'ma

Carrera 4 Nro. 5 -48
E-rna?alcaldfa@efaf!radcphuha.soy.co
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::b::a,;gin,oa::ci::geciofni:Lpaa,rt?ad:=saesde,:£t:i:,rfoumg:::ool=sdt:c3ii=nuioe:
integrantesdelCTPasistentesalareuni6n,derijarunanuevafechaparareunirse
entre ellos y elegir la mesa directiva, teniendo en cuenta el poco tiempo con el que
cuentan pare seguir con la socializaci6n del Plan de Desarrollo periodo 2024-2027,
porlocualsecomprometenareal.lzarlaelecci6nydarlaaconoceral.Secretariode
Planeaci6n„  coma tambi6n se les solicita  por parte del asesor de la capacitaci6n,
que ademas del reglamento, deben realizar un         `=:

4.   Lectura y aprobaci6n del reglamento interno del CTP de EI Agrado

Se   pre§enta   el   modelo   de   REGLAMENT0   lNTERNO   PARA   EL   CONSEJO
TERRITORIAL  DE  PLANEAC16N  DEL  MUNICIPIO  EL AGRADO -  HulLA,  a  los
asistentes de  la  reuni6n,  se socializa con  ejemplos-`_i.resolviendo inquietudes .par
parte del asesor y los partjcipantes,  quedando el coinpromiso de implementarlo y
socializarlo junto con el Secretario de Planeaci6n Municipal.

El reglamento consta de los siguientes capitulos:
•     CAPITULO I DISPOSICIONES GENERALES
•     CAPITULO  u  DE  LA  INTEGRAC16N  DEL  €ONSEJO  TERRITORIAL  bE

PLANEAC[ON
•     CAPITULO     Ill     MISION,     VISION     Y     FUNCIONES     DEL     CONSEJO

TERRITORIAL DE PLANEACION
•    CAPITULO IV DE LA MESA Dl_RECTIVA-.ugx;;ifF(diLvO"vvEi*stErfiird6ir-iE-_-EO_cy_MEry.TO_s..E_.I_N.I£_I^ATI_v.As.`i£L^

-66ivstEj6  .chEi-TdEo   vl   coMposlcl6N: v   FUNcloNEs   DE   LAs

COMISIONES
.   -€#i:;ifi:ifi€Fvill REGIMEN DE LAs sEsloNEgjpFL Spry_STp.•.ccAApg,,TuuLLuOvNvff,ifo'DMEENULAEIAp-AEf_R5S_hic_fiif:§frg_i_-Agiv_A..,E_N,.^re.

vEEng}*Bkoigr8016DitEDLEgESLoiECMOBNRcOEspTDOESLDCEOLNcsgjNOsE*EORRg%OiRT,UALLODXE

PIANEAC16N.

#:B#i;8RREs
Fin

Rev86: Secrctarlo de Planeacl6n Munlclpal
Notiibe:AVDResALExlssALAZARzui£TA
Ffroa

---#:=#tsrtoffinfafiafi#3idipeA
Fha

Carrera 4 Nro. 5 -48
E-mail:aLfal_dia@elaf!rado-huila.go_v_._¢_a
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5.   Soc]allzaci6n del Prafi`de Desairrollo periodo 2024-2027.

Se  realiza  la  socializaci6n  plan  de  Desarrollo  periodo  2024-2027,  por  parfe  del
asesor Cesar Augusto Acosta Ricaurte, con el slguiente contenido:

GABINETE MUNICIPAL
PARTE ESTRATEG I CA

+`

DIIV]ENSION 1 : ACFIADO NOS UNE,  EQulTATIVAMENTE
TEMATICA PROGRAMATICA 1 : CALIDAD Y BIENESTAR PARA LA EQUIDAD

8:ACGTNo6RS5:CftiroRPsui%#i¥EE##cl6N
TEMATICA PROGRAMATICA 2:  ESPACIOS PARA EL DESARROLLO DE HABITOS SECTOR DE
INVERSION: 24 -TRANSPORTE  -``
SECTOR DE INVERSION: 33 - CuLTUFIA
SECTOR DE INVERSION: 35 -C-O`MERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
SECTOR DE INVER§loN: 43 ~ DEPORTE Y RECREACION
TEMATICA PROGRAMATICA 3: EQUIDAD Y DESARROLLO CON ENFOQUE DIFERENCIAI
SECTOR DE INVEF:SION: 36 -TFIABAJO
SECTOR DE INVERSION: 41  -INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION
SECTOR DE INVERSION: 45 -GOBIERNO TERRITORIAL

DIMENSION 2: AGFIADO MOS UUE, EN PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD
DIAGN6STIC0
TEMATICA PROGRAMATICIA 1 : FORTALECIMIENTO DE PROYECTOS PRODUCTIVOS
SECTOR DE ir`IVERsioN: 17 -AGRicuLTURA y DESARROLLo RURAL
SECT.OF` DE INVEF`SION: 35 -COMERCIO,  lNDuSTF`IA Y TURISMO
SECTOR DE INVERSION: 45 -GOB]ERNO TERRITORIAL
TEMATICIA   PROGRAMATICA  2:.iNFRAESTRUCTURA   PARA   EL   BIENESTAR   SECTOR   DE
INVERSION:  17 -ACRICULTURA Y DESARROLLO RURAL
SECTOF` DE INVERSION: 24 -TRANSPORTE
SECTOR DE INVERSION: 32 -AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
SECTOR DE ir\IVERsi6N: 33 -CULTURA
SECTOF` DE INVIRSION: 40 -VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO
SECTOR DE INVERSION: 45 -GOBIERNO TERRITORIAL

DIMENSION 3: AGRADO NOS UNE, EN SOSTENIBILIDAD
DIAGN6STIC0
TEMATICA PF`OGRAMATICA        `
SECTOR DE INVERsloN: 04 -lNFORVAC16N ESTADISTICA
SECTOR DE INVERSION: 32 -AMBIENTE Y bESARROLLO SOSTENIBLE
SECTOR DE INVERSION: 40 -VIVIENDA CluDAD Y TERRITORIO
TEMATICA PROGRAMATICA 2: TODOS CON VIVIENDA DIGNA
SECTOR DE INVIRS16N: 40 -VIvl`ENDA, CIUDAD Y TERRITORIO
TEMATICA PROGRAMATICA 3; ORGANICEMOS EL TERRITORIO
SECTOR DE INVERSION: 40 -VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO
TEMATICA PROGRAMATICA 4: P4CTEMOS CON LA VIDA Y LA DIVERSIDAD

Proyecto: Secrcon'a
Nombre: 8 E\rl C. TORRES

Firm

Revis6: Secretarlo de planeaddn Munltlpal                                    Aprobe; Secretato de planeacich Munk]p8l
-lembre? AHOR€S_^Lf2¢5_S4LAzm zuL£IA                                Nombee; ANDRts ALEXIS SALAZAR Zul£TAFin.  ~  ~car;I:==i_  _rm

E-mal-r?alffild_la@elaErado-huil_auEoryj.co
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NVERslNVERS'

a6N: 21  - MINAS Y ENERGiA6N:32-AMBIENTEYDESARROLLO `S6-STENIBLE

DIMENSION 4: AGRADO NOS UNE, EN GOBERNANZA
DIAGN6STICO
TEMATICA PROGRAMATICA 1 : GERENCIA Y GESTION EFICI ENTE,  PARA FORTALECIMIENTO
DE IA ADMINISTRAC16N P0BLICA
SECTORDEINVERS16N:23-TECNOLOGiASDELAINFORMAC16NYLASCOMUNICACIONES

feE3i?,Rc##RANT:,a-2€gEB±EURRtgATDE5Rci5owhi#Nc`fii-c,UDADANA
TEMATicApROGR,unTicA3:GESTloNDELRIESGoDEDESASTRESyEMERGENciAs-.
PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES PARA EL PERIODO 2024 -2027

6.   Proposiciones y varios

Por parte de  los asistentes se  propone  reunirse  pal.I?  nombrar la  mesa directiva
coma tambien establecer los Estatutos.

&eunpcrjop%fFaararFaunsj::a:,i:lit:un[::t:aaT:esseen;{£nade:a:t::I:taa:o,ad:,a:,,69::££6;
aprobaci6n del documento del Plan de Desarrollo 2024-2027.

L==

Sin   ninguna  otra  intervenci6n  queda  aprobado  lo.expuesto  pot  las  personas
asistentes, de lo cual se anexa relaci6n de firmas.

Preyect6!Seocteha
Nombie: BEyl a TORRe§
Fima

Rev86:SecretarlodePbeaeenMunnoal
Nombre:ANDRESALE}OSSALAZARZUI£TA
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