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HONORABLES CONCEJALES
Municipio El Agrado — Huila

Asunto: DOCUMENTO PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE EL
AGRADO - HUILA 2024-2027 con sus respectivos soportes ‘

N

Cordial saludo,

Honorable concejal, por medio del siguiente oficio hago entrega de la
documentacion relacionada al PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE EL
AGRADO - HUILA 2024-2027 con sus respectivos soportes:

» Proyecto de Acuerdo No. 009 Exposicién de motivos y proyecto de Acuerdo
No. 009 “Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo del Municipio El
Agrado — Huila para el periodo 2024 - 2027 y se dictan otras disposiciones”
(6 Folios)

« DOCUMENTO PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE EL AGRADO
— HUILA 2024-2027 (Plan Estratégico, Plan Plurianual de inversiones y
capitulos anexos) (73 Folios)

* Concepto del Consejo Territorial de Planeacién segln lo sefialado en el
numero 5° del articulo 39 de la Ley 152 de 1994 (14 Folios)

e Copia del programa.-de Gobierno radicado por la Alcaldesa en la
Registraduria, al momento de la inscripcion (14 Folios)

» Certificacién expedida por la Secretaria de Planeacién y Obras PuUblicas
Municipales sobre las mesas de dialogo ciudadano, para la socializacién y
priorizacion de los proyectos del plan de desarrollo y del capltulo
independiente del SGR-(1 Folio)

Proyectd: Secretario de Planeacién Municipal Reviso: Secretario de Planeacién Municipal Aprobé: Secretario de Planeacidn Municipal
Nombre: ANDRES ALEXIS SALAZAR ZULETA Nombre: ANDRES ALEXIS SALAZAR ZULETA Nombre: ANDRES ALEXIS SALAZAR ZULETA
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o Copia del acta del Consejo de Gobierno, con la consolidacion del PDM del
texto definitivo segun lo sefialado en el articulo 19 de la ley 152 de 1994 (6
Folios) ~

« Certificacion de Concordancia del Capitulo Independiente de Inversiones con
cargo a los recursos del Sistema General de Regalias con el Plan de
Desarrolio del Municipio de El Agrado — Huila 2024-2027 (1 Folio)

¢ Certificacion de Concordancia del Plan de Bésarrollo del Municipio de El
Agrado — Huila 2024-2027 con lo dispuesto en la Ley 2173 de 2021 (1 Folio)

e Certificacion de Concordancia del Plan de Desarrollo del Municipio de El
Agrado — Huila 2024-2027 con lo dispuesto en la Ley 2166 de 2021 (1 Folio)

e Certificacion de Concordancia del Plan de Desarrollo del Municipio de EI
Agrado — Huila 2024-2027 con lo dispuesto en la Ley 2294 de 2023 (1 Folio)

Atentamente, - -

/ ; V1 j Y /Zﬁxgﬁrk /

ANDRES ALEXIS SALAZAR ZULETA
Secretario de Planeacion y Obras Publicas Municipales

Proyecté: Secretario de Planeacién Municipal — Revisé: Secretario de Planeacién Municipal Aprobé: Secretaric de Planeacidn Municipal

Nombre: ANDRES ALEXIS SALAZAR ZULETA Nombre: ANDRES ALEXIS SALAZAR ZULETA Nombre: ANDRES ALEXIS SALAZAR ZULETA
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CONSTANCIA SECRETARIAL
Agrado (H), (27) de Mayo del afio 2024.
El dia 22 de mayo del 2024, se recibi6 procedente de la Secretaria del Concejo Municipal el
acuerdo Municipal No.010 del 21 de mayo del afio 2024, “POR MEDIO DEL CUAL SE
ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE AGRADO — HUILA
PARA EL PERIODO 2024 —2027 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONAES”.

Consta de 06 folios.

Pasa al despacho de la Alcaldesa para su respectiva sancion:

ROSA 1

Secretaria de Gobierno y icios Administrativos

ALCALDIA MUNICIPAL DE EL AGRADO
Agrado (H), 27 de Mayo del afio 2024.
Procede el Despacho a imponerle la respectiva sancion y se ordena lo siguiente:
1). Publicacién del acuerdo en la pagina Web Municipal.
2). Enviese copia a la Tesoreria Municipal.
3). Enviese dentro de los cinco (05) dias siguientes copia del Acuerdo precitado a la Oficina

Juridica de la Gobernacion del Huila, para su revision.

SANCIONADO

MARIA NE ON MENDEZ ROSA IRMA SA EZ CHAUX

Alcaldesa Munidipal Secretaria de GobiernolgBervicios Administrativos

Proyectd: Auxiliar Administrativa Revisd: Sgeretaria de Gobierno Aprobd: Alcaldesa Municipal
Nombre: Leidy Ordofiez Méndez Nomb o0sga Irma Sdnchez Chaux Nombre: Maria Nelffy Rincén Méndez
Firma Firma Firma . »(;;;- ["‘\]
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Agrado (H), 27 de Mayo del afio 2024.

CONSTANCIA SECRETARIAL

En el dia de hoy se FIJA, en la pagina web municipal el acuerdo
Municipal No.010 de 21 de Mayo del aito 2024, “POR MEDIO DEL CUAL
SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE
AGRADO — HUILA PARA EL PERIODO 2024 — 2027 Y SE DICTAN
OTRAS DISPOSICIONAES™.

Conste,

ROSA 1 SANCHEZ CHAUX
Secretaria de Gobierno rvicios Administrativos

Proyectd: Auxiliar Administrativa Reviso: Sggretaria de Gobierno Aprobd: Alcaldesa Municipal
Nombre: Leidy Ordofiez Méndez Nombre #osa Irma Sanchez Chaux Nombre: Marfa Nelffy Rincén Méndez
Firma Firma Firma ;F:ﬂ_(-"‘j
=ty
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El Agrado-Huila, 21 de mayo de 2024

Doctora

MARIA NELFFY RINCON MENDEZ

Alcaldesa del Agrado-Huila.

ROSA IRMA SANCHEZ CHAUX

Secretaria de Gobierno y servicios administrativos.
Palacio Municipal.

Ref. Remision acuerdo No. 010 de 21 de MAYO del afo 2024

Comedidamente, me permito remitir:

ACUERDO No. 010
21 DE MAYO DE 2024

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL
MUNICIPIO DEL AGRADO - HUILA PARA EL PERIODO 2024 - 2027 Y SE
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

Para su respetiva sancién y publicacion, la cual se dio estudio en segundo debate
el dia 21 de mayo del 2024

Para su conocimientos y fines pertinentes

Atentamente,

Marh Toces L.
QI\?AOMARIE '{'@RRE%(IES%ADA
Secretaria HCM 2024

Carrera 4 No. 5-48/ telefax 8322006-3112336362
E-mail:Concejoagrado@hotmail.com
concejo@elagrado-huila.gov.co
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LA SUSCRITA SECRETARIA DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE EL
AGRADO-HUILA

HACE CONSTAR

Que el presente acuerdo numero No. 010 del 2024

ACUERDO NO. 010 DE 2024.
21 DE MAYO

"POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL
MUNICIPIO DEL AGRADO - HUILA PARA EL PERIODO 2024 - 2027 Y SE
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES"

Fue debatido asi:

PRIMER DEBATE EN COMISION: 15 DE MAYO DEL 2024

SEGUNDO DEBATE EN PLENARIA: 21 DE MAYO DEL 2024

Dado en el Despacho del Honorable Concejo Municipal de El Agrado-Huila, el dia
veintiuno (21) dia del mes de MAYO del afio dos mil veinticuatro (2024)

’ﬁﬂq M@(?Q\ "(EDWO& [ ,

ANA MARIA TORRES LOSADA
Secretaria H.C.M 2024

Carrera 4 No. 5-48/ telefax 8322006-3112336362
E-mail:Concejoagrado@hotmail.com
concejo@elagrado-huila.gov.co
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ACUERDO NO. 010 DE 2024.
21 DE MAYO

"POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL
MUNICIPIO DEL AGRADO - HUILA PARA EL PERIODO 2024 - 2027 Y SE
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES"

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DEL AGRADO - HUILA

En uso de sus atribuciones Constitucionales y Legales y en especial las que les
confiere el numeral 2 del articulo 313, 342 de la Constitucion Politica, las leyes
136 de 1994, 388 de 1997, 1454 de 2011, 1551 de 2012, articulos 39 y 40 de la
ley 152 de 1994 vy,

CONSIDERANDO

Que el numeral 2 del articulo 313 de la Constitucién Politica establece dentro de las
competencias de los Concejos Municipales adoptar los correspondientes planes y
programas de desarrollo econdémico y social y de obras publicas.

El articulo 339 de la Constitucion Politica prevé que las entidades territoriales
elaboraran y adoptaran de manera concertada entre ellas y el gobierno nacional,
planes de desarrollo, con el objeto de asegurar el uso eficiente de sus recursos y el
desempefio adecuado de las funciones que les hayan sido asignadas por la
Constitucion y la ley. Los planes de las entidades territoriales estaran conformados
por una parte estratégica y un plan de inversiones de mediano y corto plazo.

Que el articulo 342 de la Constitucion Politica establece que la correspondiente ley
organica reglamentara todo lo relacionado con los procedimientos de elaboracion,
aprobacién y ejecucion de los planes de desarrollo y dispondra los mecanismos
apropiados para su armonizacion y para la sujecion a ellos de los presupuestos
oficiales. Determinara, igualmente, la organizacion y funciones del Consejo
Nacional de Planeacién y de los consejos territoriales, asi como los procedimientos
conforme a los cuales se haré efectiva la participacion ciudadana en la discusion de
los planes de desarrollo, y las modificaciones correspondientes, conforme a lo
establecido en la Constitucion.

Carrera 4 No. 5-48/ telefax 8322006-3112336362
E-mail:Concejoagrado@hotmail.com
concejo@elagrado-huila.gov.co
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Que el articulo 40 de la ley 152 de 1994, en cuanto la aprobacion de los Planes de
Desarrollo manifiesta “Los planes seran sometidos a la consideracion de la
Asamblea o Concejo dentro de los primeros cuatro (4) meses del respectivo periodo
del Gobernador o alcalde para su aprobacion La Asamblea o Concejo debera decidir
sobre los Planes dentro del mes siguiente a su presentacion y si transcurre ese
lapso sin adoptar decision alguna, el Gobernador o alcalde podra adoptarlos
mediante decreto. Para estos efectos y si a ello hubiere lugar, el respectivo
Gobernador o alcalde convocara a sesiones extraordinarias a la correspondiente
Asamblea o Concejo. Toda modificacion que pretenda introducir la Asamblea o
Concejo debe contar con la aceptaciéon previa y por escrito del Gobernador o
alcalde, segun sea el caso.”

Que, en mérito de lo expuesto, el Honorable Concejo Municipal
ACUERDA
TITULO |
PRINCIPIO GENERALES
CAPITULO UNICO
ADOPCION, DEFINICION, OBJETIVO Y AMBITO DE APLICACION

ARTICULO PRIMERO: Adéptese EL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO
EL AGRADO - HUILA PARA EL PERIODO 2024 — 2027. Que se constituye en el
marco de accion de las politicas, programas, estrategias y proyectos de la
administraciéon municipal y la herramienta fundamental para hacer de El Agrado un
municipio incluyente, participativa y generador de bienestar, que cuente con las
condiciones idéneas de bienestar para nuestra comunidad, y represente la apuesta
por una transformacion positiva en los indicadores de los sectores como:

04 - informacion estadistica

12 - justicia y del derecho

Carrera 4 No. 5-48/ telefax 8322006-3112336362
E-mail:Concejoagrado@hotmail.com
concejo@elagrado-huila.gov.co
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17 - agricultura y desarrollo rural
19 - salud y proteccion social

21 - minas y energia

22 - educacion

23 - tecnologias de la informacion y las
comunicaciones

24 - transporte

32 - ambiente y desarrollo sostenible
33 - cultura

35 - comercio, industria y turismo

36 - trabajo

39 - ciencia, tecnologia e innovacion
40 - vivienda, ciudad y territorio

41 - inclusion social y reconciliacion
43 - deporte y recreacion

45 - gobierno territorial

Paragrafo Primero: E|I Gobierno municipal garantizara la inclusion e
implementacion efectiva del enfoque diferencial e interseccional indigena,
afrocolombiano, palenquero y raizal en las cuatro dimensiones del Plan de
Desarrollo Territorial.

Carrera 4 No. 5-48/ telefax 8322006-3112336362
E-mail:Concejoagrado@hotmail.com
concejo@elagrado-huila.gov.co
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Paragrafo Segundo: El Plan de Desarrollo Territorial, buscara consolidar la
transformacion multidimensional, sistémica, sostenible e incluyente de las fuerzas
vivas del MUNICIPIO EL AGRADO , garantizando el acceso progresivo de sus
habitantes a la garantia de sus derechos, con equidad y énfasis especial en la nifiez
y la adolescencia, a través de politicas y acciones con enfoque de derechos,
diferencial e incluyente, sobre el desarrollo humano, la competitividad, la
productividad y el buen gobierno del Municipio del Agrado - Huila, que le permitan
generar un modelo regional y Nacional de calidad de vida, oportunidades sociales,
econdmicas, convivencia pacifica y el desarrollo del espiritu empresarial de sus
gentes.

ARTICULO SEGUNDO: El Plan de Desarrollo del MUNICIPIO EL AGRADO - Huila
para el periodo 2024 — 2027 consta en su estructuracion de un Plan Estratégico, un
Plan Plurianual de Inversiones y un Capitulo de Seguimiento y Evaluacion.

Paragrafo Primero: EL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO EL AGRADO
- HUILA PARA EL PERIODO 2024 - 2027, en concordancia con las orientaciones
del Departamento Nacional de Planeacion incluye la relacion con los ejes de
Transformacion del Plan Desarrollo Nacional “Colombia Potencia Mundial de la
Vida", articulo 3 de la Ley 2294 de 2023; Capitulo de Inversiones con Cargo al
Sistema General de Regalias, articulo 30 de la Ley 2056 de 2020, el Capitulo de
Orientaciones de Inclusion de Politica de Nifias, Nifios, Adolescentes y las Familias
(Ley 1098 de 2018), y Capitulo de Paz.

Paragrafo Segundo: EL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO EL AGRADO
- HUILA PARA EL PERIODO 2024 - 2027. Sera el que se encuentra en el
documento anexo al presente acuerdo, el cual se entendera parte integrante del
mismo y tendra la misma fuerza legal que el acuerdo.

ARTICULO TERCERO: EI propoésito del Plan de Desarrollo ademas de brindar
procesos integrales que mejoren las condiciones de vida de la poblacion, desde las
dimensiones del desarrollo social, econémico, vial, conectividad, medio ambiente,
gestién del riesgo y gobierno territorial; cerrando brechas que permitan disminuir las
necesidades poblacionales del municipio. Es el respeto de la dignidad del ser

Carrera 4 No. 5-48/ telefax 8322006-3112336362
E-mail:Concejoagrado@hotmail.com
concejo@elagrado-huila.gov.co
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humano, prevaleciendo la promocioén, difusion y aplicacion de los derechos
humanos en cada actuaciéon de la administracion. Ademas de crear condiciones
propicias y adecuadas para construir las bases sélidas que permitan el desarrollo
armonico, integral y estable del Municipio,

ARTICULO CUARTO: La elaboracién y ejecucion de los presupuestos, asi como
las acciones de la administracion municipal, seran regidas por EL PLAN DE
DESARROLLO DEL MUNICIPIO EL AGRADO - HUILA PARA EL PERIODO 2024
- 2027.

ARTICULO QUINTO: Adoptese el plan plurianual de inversiones y sus fuentes de
financiacion.

ARTICULO SEXTO: Si durante la vigencia del actual plan de desarrollo, se
presentan nuevos proyectos u obras de interés general que beneficien a la
comunidad del MUNICIPIO EL AGRADO, que no se encuentren incluidos dentro del
Plan de Desarrollo Municipal, y sean considerados prioritarios para el municipio y a
la vez cuenten con mecanismos de financiamiento, tales proyectos u obras podran
ser incorporados, previo concepto de la oficina de Planeacién Municipal, haciendo
parte estas adiciones, del plan de desarrollo, tanto en su parte estratégica como en
su plan de inversion, debiéndose incorporar en su Plan Plurianual de Inversiones.

ARTICULO SEPTIMO: Una vez aprobado EL PLAN DE DESARROLLO DEL
MUNICIPIO EL AGRADO - HUILA PARA EL PERIODO 2024 - 2027. La
Administracion Municipal deberd formular el Plan Indicativo de Gestion y
anualmente los correspondientes Planes de Accion Sectoriales conforme a la
reglamentacion establecida.

Paragrafo: Con base en las disposiciones establecidas en el presente Acuerdo
Municipal, cada unidad ejecutora debera formular su Plan de Accion anual,
buscando concretar los medios (proyectos y metas de producto) para alcanzar los
fines establecidos en los indicadores de producto asociados a los proyectos y de
resultado asociados a los objetivos de los programas y objetivos superiores e
indicadores de impacto o bienestar del Plan de Desarrollo Territorial.

Carrera 4 No. 5-48/ telefax 8322006-3112336362
E-mail:Concejoagrado@hotmail.com
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ARTICULO OCTAVO: ARTICULACION DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD EI
Plan Territorial de Salud se articulara al PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO
EL AGRADO - HUILA PARA EL PERIODO 2024 - 2027, en concordancia con el
articulo 24 de la Resolucion 100 de 2024 del Ministerio de Salud y Proteccién Social
Por la cual se dictan disposiciones sobre la Planeacién Integral para la Salud y se
deroga la Resolucién 1536 de 2015

ARTICULO NOVENO: El presente acuerdo rige a partir de su aprobacion, sanciéon
y su respectiva publicacion y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

ﬂ\r\@t Fﬁ&ﬁd\ ’6{«@3 L :

ANA MARIA TORRES LOSADA
ncej® Municipal 2024 Secretaria HCM 2024

Presidente

Carrera 4 No. 5-48/ telefax 8322006-3112336362
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30 DE ABRIL 2024

PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO
DEL AGRADO - HUILA PARA EL PERIODO

2024 -2027

MARIA NELFY RINCON MENDEZ

ALCALDESA

Carrera 4 No. 5-48/ telefax 8322006-3112336362
E-mail:Concejoagrado@hotmail.com
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GABINETE MUNICIPAL

NOMBRES

MARIA NELFY RINCON MENDEZ

ROSA IRMA SANCHEZ CHAUX

RUBIELA BAHAMON TRUJILLO

ANDRES ALEXIS SALAZAR ZULETA

ERIKA SAENZ RIVERA

ALVARO ALEXIS ALVAREZ
GONZALEZ

LUZ MIREYA ALMARIO CHAUX

DIDIER JOHAN ALVAREZ
GONZALEZ

DIEGO ESCALANTE VEGA

CARGO

ALCALDESA MUNICIPAL

SECRETARIA DE GOBIERNO MUNICIPAL
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PRESENTACION

El Desarrollo Integral que hemos propuesto desde el programa de gobierno y que
esperamos fortalecer durante el periodo 2024-2027, es un proceso que lograremos a
través del conjunto coordinado de acciones politicas que se fundan en la promocion de la
dignidad humana, la solidaridad, la coordinacion, la subsidiariedad y la concurrencia para
mejorar las condiciones de desarrollo pleno de las personas, las familias y en general de
todas y todos los pobladores del Municipio del Agrado, contribuyendo a un clima de
confianza mutua con especial atencidn a la situacion de los problemas de aquellos que
tienen menor posibilidad de acceso a los beneficios de la modernidad, en un ambiente que
proteja el hdbitat y también los asegure para las generaciones futuras.

La formulacién de este Plan, se constituye en el mecanismo fundamental para el
direccionamiento de la gestidn publica, y es la respuesta a un ejercicio juicioso, riguroso y
consistente de planificacién, basado fundamentalmente en el Programa de Gobierno
“AGRADO NOS UNE”, el cual contd con un amplio proceso participativo, que finalmente
fue respaldado por los ciudadanos. Aspiramos que el plan de desarrollo constituya una base
para desarrollar un trabajo orientado a lograr cumplir con las expectativas de la comunidad,
y evidenciar transformaciones en los indicadores en la calidad de vida de los Agradunos.
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Para lo cual pretendemos convocar la concurrencia técnica y la financiacidon de proyectos
estratégicos que mejoren las condiciones de desarrollo y la calidad de vida en el Municipio.

A continuacion, de conformidad con la metodologia disefiada por el Departamento
Nacional de Planeacion, mediante el Sistema de Planeacion Territorial — SisPT,
presentamos el Plan de Desarrollo Municipal, en el cual se hace una transversalizacién y
correlacién a partir del programa de gobierno propuesto, las transformaciones propuestas
en el Plan Nacional de desarrollo “Colombia, potencia de la vida” y las tematicas priorizadas,
las dimensiones del desarrollo humano, los Objetivos del Desarrollo Sostenible y las
competencias del orden territorial, asociadas a la categoria y el presupuesto.
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Nuestro Plan de Desarrollo Municipal se encuentra alineado con la Agenda 2030 y
sus 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible — ODS, con el fin de alcanzar en el municipio
mayores niveles de bienestar, equidad, sostenibilidad y prosperidad. Por lo cual se

evidencia que, en este Plan de Desarrollo Municipal, los ODS se incorporan de manera
transversal con las dimensiones del Plan y sus programas

1
MARIA NELFY RINCON MENDEZ
ALCALDESA 2024-2027
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CAPITULO PARTE ESTRATEGICA

DIMENSION 1: AGRADO NOS UNE, EQUITATIVAMENTE

En esta dimensidn, nuestro reto es generar las condiciones necesarias para que
todos los habitantes del municipio gocen de los mismos derechos y oportunidades, y asi,
construir un municipio que confluya alrededor del cierre de brechas sociales, el desarrollo
integral del sector rural, la disminucion de la pobreza y la garantia de los derechos y
libertades ciudadanas, con el propdsito de lograr que durante el periodo 2024-2027 la
poblacién del municipio del Agrado pueda evidenciar que nuestra gestion esta generando
bienestar mediante la accesibilidad a las politicas sociales de gobierno, pertinentes con la
familia, partiendo del principio de interseccionalidad y transversalmente enfocadas desde
los Programas presupuestales de los sectores como educacién, la cultura, el deporte, la
actividad fisica, la recreacion, el transporte y comercio, industria y turismo.

Guardando coherencia y consistencia con lo registrado en nuestro programa de
gobierno, en esta dimension hemos identificado que nuestras propuestas estan
relacionadas con las tematicas nacionales que estan registradas en el SisPT como son :
Desarrollo integral de la primera infancia , Atencion, oferta de servicios e inclusion social y
econdmica, Jornada escolar complementaria con deporte, recreacidon y actividad fisica,
Participaciéon Ciudadana, Participacién de las personas LGBTIQ+ en el PDT, Reforma Rural
Integral, Vida libre de violencias e implementacién del Mecanismo articulador para la
prevencidon y atenciéon de violencias por prejuicio, Formacion para el Trabajo,
Reconstruccién del tejido social: didlogo, memoria, convivencia y reconciliacién vy
Fortalecimiento Institucional; a través de las cuales aportaremos a las siguientes
transformaciones: T2 Seguridad Humana y Justicia Social Seguridad Humana y Justicia
Social; T5 Convergencia Regional; T6 Paz total e integral y T7 Actores Diferenciales para el
cambio.
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ESTRATEGIAS

v

<\

Gestionar la articulacidn de colegios rurales de educacién media con el SENA, con
énfasis en programas técnicos que puedan proporcionar oportunidades en el sector
del agroindustrial y/o agroturismo.

Ofertar la catedra de emprendimiento empresarial para todos los niveles de
educacion en convenio con instituciones como el SENA y entidades publico privadas.
Formular proyectos para cofinanciar el mejoramiento de la infraestructura escolary
modernizacion de los ambientes de aprendizaje.

Fortalecer politicas y estrategias que involucren y permitan el compromiso de la
familia como eje fundamental en la educacion en la educacion y estructuracién de
las nifias, nifios y adolescentes.

Promover camparias de concientizacion a los padres de familia sobre la importancia
de la matricula oportuna, con el fin de gestionar los recursos para los diferentes
programas complementarios para el buen desarrollo de la educacién en el municipio
No es propuesta: Pago de servicios publicos de la IE

No es propuesta: Seguimiento a los recursos de gratuidad

Gestionar con la secretaria de Educacion Departamental programas de apoyo para
preparacion de jévenes bachilleres de los grados 10y 11, para la presentacién de las
pruebas saber 11.

Implementar programas de orientacion vocacional, transferencia de saberes vy
experiencias con profesionales del municipio entre otros actores que busquen la
proyeccion de vida de los estudiantes.

TEMATICA PROGRAMATICA 1: CALIDAD Y BIENESTAR PARA LA EQUIDAD

Para lograr la meta propuesta, los grupos de valor y entes de control podran medir

mediante los siguientes resultados:

SECTOR DE INVERSION: 22 — EDUCACION

PROGRAMA: 2201 - CALIDAD, COBERTURA Y FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION INICIAL,
PRESCOLAR, BASICA Y MEDIA

Orientado al desarrollo de las competencias de los estudiantes, a través de la definicidn de

referentes, lineamientos y el fortalecimiento de los procesos de ensefianza y aprendizaje;
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el fomento al uso pedagodgico y educativo de las TIC, los procesos de evaluacidn; la
formacién de educadores; los ambientes de aprendizaje, la dotacion de materiales
pedagdgicos, la gestidn escolar y la articulacién del sector educativo, que contribuyen a
consolidar el mejoramiento de la calidad y al logro de trayectorias educativas en una
sociedad en paz y equitativa.

La poblacién proyectada para ser atendida por este programa es:

De 5 hasta 17 afios

Fuente: Proyecciones Poblacionales DANE

Objetivo 1
Aumentar en 0.42% la cobertura neta en educacion total para la vigencia 2025, para pasar
de 67.58% a 68%.

040010012 - Cobertura neta en
educacion - Total

67.58 2022 68.0 Simat®

2201050 - S?WICIO de aCCGS.IbI|Idad 220105001 - Establecimientos educativos
a contenidos web para fines . 10
L. conectados a internet
pedagodgicos
2201062 - Infraestructura educativa

mantenida

220106200 - Sedes mantenidas 10

! Sistema de Matricula Estudiantil de Educacién Basica y Media
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2201067 - Servicio de apoyo para el
fortalecimiento de escuelas de 220106700 - Escuelas de padres apoyadas 4
padres
2201070 - Ambientes de
aprendizaje para la educacién inicial
preescolar, basica y media dotados

220107000 - Ambientes de aprendizaje
dotados

9201071 - Servicio educativo 220107100 - EstabIeC|m|.ezntos educativos 51
en operacion

220107101 - Establecimientos educativos

2201071 - Servicio educativo con recursos del Sistema General de 3

Participaciones -SGP- en operacion

Objetivo 2
Disminuir en 0.72 puntos porcentuales la desercion intra del sector oficial en educacién
basica y media (desde transicion hasta once), pasando de 6.72% a 6.0%.

040020002 - Tasa de desercion intra-anual del

sector oficial en educacién bdsica y media 6.72 2022 6.00 Simat
(Desde transicidn hasta once)

Para dar efectivo cumplimiento al objetivo, la administracién Municipal, fortalecera
la estrategia de prestacién de Servicio de transporte escolar y la concurrencia
correspondiente en el Programa de Alimentacion Escolar, para reducir la Tasa de desercion
intra anual del sector oficial en un 0.72 %.

2201001 - Documentos de 220%90100 - Documen't'os 'd(.a .
. planeacién para la educacion inicial, 3*
planeacién L . . "
preescolar, basica y media emitidos
2201029 - Servicio de apoyo a la 220102900 - Beneficiarios de 400
permanencia con transporte escolar transporte escolar
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2201030 - Servicio educaciéon formal 2.20103000 A TR [ Hof .
. . atendidos con modelos educativos 100
por modelos educativos flexibles .
flexibles
2201 -E i isef
2201039 - Estudios y disefios de 0 .03900 studios y dlse.znos oe
. 1 infraestructura educativa 3
infraestructura educativa
elaborados
2201052 - Infraestructura educativa 220105200 - Sedes educativas 6
mejorada mejoradas
2201079 - Servicio de apoyo 220107901 - Estudiantes
financiero a entidades territoriales beneficiados del programa de
para la ejecucion de estrategias de | alimentacidn escolar con recursos 1.800
permanencia con alimentacién del departamento
escolar

*PEI — Proyecto Educativo Institucional

PROGRAMA DE INVERSION: 2202 - CALIDAD Y FOMENTO DE LA EDUCACION SUPERIOR

Orientado al fomento, mejoramiento y aseguramiento de la calidad de la Educacién
Superior o Terciaria, a través del disefio, formulacién de politicas, planes, programas,
proyectos y estrategias enfocadas al acceso, cobertura, permanencia, pertinencia y
graduacion, investigacion, innovacion, evaluacion y financiamiento, ademas de garantizar
el seguimiento, inspeccion, vigilancia, reconocimiento, fortalecimiento académico,
administrativo y de gestion del sector Educacién a nivel nacional e internacional.

La poblacién proyectada para ser atendida por este programa es:

De 18 hasta 24 afios

Fuente: Proyecciones Poblacionales DANE
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Objetivo
Aumentar en 2.33% la tasa de transito inmediato a la educacion superior, para llegar 50%
en el afio 2025.

040010028 - Tasa de
transito inmediato a la 47.67 2022 50 MEN
educacion superior?

2202065 - Servicio de apoyo 220206500 - Beneficiarios de estrategias
financiero para el accesoy o programas de apoyo financiero para el 100
permanencia a la educacion acceso y permanencia en la educacion
superior superior
2202067 - Servicio de articulacion 220206700 - Programas y proyectos de
entre la educacidén superior y el | educacidn o investigacién articulados con 4
sector productivo. el sector productivo

TEMATICA PROGRAMATICA 2: ESPACIOS PARA EL DESARROLLO DE HABITOS

SECTOR DE INVERSION: 33 - CULTURA

PROGRAMA DE INVERSION: 3301 - PROMOCION Y ACCESO EFECTIVO A PROCESOS CULTURALES Y
ARTISTICOS

Incluye las politicas, planes, proyectos y actividades orientadas a fortalecer las condiciones
necesarias para el desarrollo, conocimiento, acceso y disfrute de las prdacticas artisticas y
culturales y de los bienes y servicios, en los diversos contextos territoriales y poblacionales

2

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiOTEyNGFiNWYtODFiMy00YjhlIL THMmUtNzEyZDkxNDEx Y2UxIiwidCI6[jMxZmNmYjNm
LThhMGItNGFINS1iNzkyLTc0YzkwNjJiOWM4ZSIsImMiOjR9&pageName=ReportSection4e62dd37d1a5506dde7
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del pais, desde la perspectiva de los derechos culturales en un marco de equidad,
reconciliacién y convivencia.

La poblacién proyectada para ser atendida por este programa es:

De 0 hasta + de 85 afios

Fuente: Proyecciones Poblacionales DANE

Objetivo

270030002 - Tasa de
cobertura municipal con

beneficiarios de Informe de
. L 100% 2023 100% gestion
convocatorias publicas de 2023

las culturas, las artes y los
saberes

3301051 - Servicio de educacidn informal al 330105100 - Personas 100
sector artistico y cultural capacitadas
3301053 - Servicio de promocién de 330105.3,’00 ) Ever\t.os de
. promocion de actividades 10
actividades culturales .
culturales realizados
3301054 - Servicio de apoyo financiero al 330105400 - Estimulos 4
sector artistico y cultural otorgados
330.107.% - Servicio de apgyo para la 330107400 - Encuentros
organizacion y la participacion del sector . 4
e . , realizados
artistico, cultural y la ciudadania
3301085 - Servicios bibliotecarios 330108500 - Usuarios 1000
atendidos
3301098 - Servicio de acceso a materiales de | 330109800 - Materiales de 1
lectura lectura disponibles en
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bibliotecas publicas y
espacios no convencionales
330112800 - Creadores y
gestores culturales 2

beneficiados

3301128 - Servicio de apoyo financiero para
creadores y gestores culturales

PROGRAMA DE INVERSION: 3302 - GESTION, PROTECCION Y SALVAGUARDIA DEL
PATRIMONIO CULTURAL COLOMBIANO

270030002 - Tasa de
cobertura municipal con
beneficiarios de Alcaldia
. L 100% 2023 100% .
convocatorias publicas de Municipal
las culturas, las artes y los

saberes

3302019 - Servicio de educacion informal 330201901 - Personas
a Vigias del Patrimonio capacitadas

SECTOR DE INVERSION: 35 - COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

PROGRAMA DE INVERSION: 3502 - PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD DE LAS
EMPRESAS COLOMBIANAS

Orientado a aumentar la productividad y competitividad de las unidades productivas
colombianas a través de la implementaciéon de acciones que apunten a la correccion de
fallas de mercado.

La poblacién proyectada para ser atendida por este programa es:
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De 18 hasta + de 85 afios

Fuente: Proyecciones Poblacionales DANE

Objetivo

Aumentar en 5 el numero de visitantes extranjeros no residentes en el municipio para el

ano 2025.

280010006 -Numero de
visitantes extranjeros no 5
residentes?

2022

Estadisticas
territoriales de
Turismo — Ministerio
de Comercio,
Industria y Turismo

3502011 - Servicio de apoyo para la
formacidn de capital humano
pertinente para el desarrollo
empresarial de los territorios

350201100 - Personas formadas en
habilidades y competencias

60

3502012 - Servicio de apoyo para la
modernizacion y fomento de la
innovacion empresarial

350201204 - Eventos realizados que
fomenten una mentalidad y cultura
innovadora

3502019 - Servicio de asistencia
técnica y acompafiamiento
productivo y empresarial

330201901 - Personas capacitadas

60

3502115 - Banco de maquinaria 'y
equipos para el fortalecimiento de
los procesos de comercializacién

350211500 - Maquinaria y equipos
para el proceso de comercializaciéon
adquiridos

3 https://portucolombia.mincit.gov.co/tematicas/estadisticas-territoriales-de-turismo-1
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SECTOR DE INVERSION: 43 - DEPORTE Y RECREACION

PROGRAMA DE INVERSION: 4301 - FOMENTO A LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FiSICA Y
EL DEPORTE

Orientado a contribuir a la construccidn del tejido social, vinculando a las diversas regiones
del pais a través de la recreacion, la actividad fisica, el deporte social, el deporte formativo
y el juego.

La poblacién proyectada para ser atendida por este programa es:

De 0 hasta + de 85 afios

Fuente: Proyecciones Poblacionales DANE

Objetivo

Incrementar la prevalencia de la actividad fisica en el tiempo libre

270030003 - Beneficiarios
participantes en deporte, Informe de Gestion
recreacién, actividad fisica vy 1.200 2023 2.000 2020-2023

jornada escolar complementaria

4301001 - Servicio de apoyo a la 430100100 - Personas beneficiadas 2.000
actividad fisica, la recreacion y el 430100101 - Estimulos entregados 40
deporte
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4301004 - Servicio de
mantenimiento a la
infraestructura deportiva

430100400 - Infraestructura deportiva

. 27
mantenida

430100700 - Nifios, nifas,

adolescentes y jovenes inscritos en 100
Escuelas Deportivas

430100702 - Escuelas deportivas

4301007 - Servicio de Escuelas
Deportivas

. 2
implementadas
4301015 - Chngagy 430101500 - Canchas multifuncionales
multifuncionales construidas y . 1
construidas y dotadas
dotadas
4301032 - Servicio de
organizacién de eventos 430103201 - Personas beneficiadas 2.000

deportivos comunitarios

430103700 - Personas que acceden a
servicios deportivos, recreativos y de 1.200
actividad fisica
430103702 - Instituciones educativas
vinculadas al programa Supérate- 3

Intercolegiados

4301037 - Servicio de promocion
de la actividad fisica, la recreacién
y el deporte

TEMATICA PROGRAMATICA 3: EQUIDAD Y DESARROLLO CON ENFOQUE DIFERENCIAL
SECTOR DE INVERSION: 36 - TRABAJO

PROGRAMA DE INVERSION: 3603 - Formacion para el trabajo

Orientado a la formacién de trabajadores con programas de pertinencia y calidad para

mejorar la empleabilidad, la inclusion social, la competitividad de las empresas y la
movilidad laboral.

La poblacién proyectada para ser atendida por este programa es:

De 18 hasta los 55 anos
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Fuente: Proyecciones Poblacionales DANE

Objetivo
Mejorar los niveles de empleabilidad

140010004 - indice de

pobreza multidimensional 92.0 2.018 85.0 SisPT
- IPM - Trabajo informal

3603002 - Servicio de formacién
para el trabajo en competencias 360300200 - Personas formadas 100
para la insercién laboral
3603021 - Servicio de apoyo para el | 360302101 - Jévenes beneficiarios de la
fortalecimiento de la politica de estrategia de transicion de los espacios 20
formacion para el trabajo de aprendizaje al mercado laboral

PROGRAMA DE INVERSION: 3604 - DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO Y
FORTALECIMIENTO DEL DIALOGO SOCIAL

Orientado a la promocién y proteccion de los Derechos Fundamentales del Trabajo a través de
politicas publicas y la Inspeccién, Vigilancia y Control en el sector trabajo. Esto involucra también el
desarrollo del trabajo decente, prevencion del trabajo infantil, proteccién laboral, programas de
equidad laboral, la promocidn de la libertad sindical y el didlogo social.

La poblacién proyectada para ser atendida por este programa es:

De 18 hasta los 55 arios
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Objetivo
Disminuir la tasa de trabajo infantil en 1.4 puntos porcentuales'y que se ubique en el 2% al finalizar
el afio 2025

160020005 - Tasa de trabajo 3.4 2.018 2.0 DNP - SISPT
infantil*

3604006 - Servicio de educacidn
360400600 - Personas

informal para la prevencién ) 400
. . B . capacitadas
integral del trabajo infantil

3604020 - Servicio de prevencion
o . L, 360402000 - Personas
del trabajo infantil y proteccidn . 200
) capacitadas
del adolescente trabajador

SECTOR DE INVERSION: 41 - INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION

PROGRAMA DE INVERSION: 4101 - ATENCION, ASISTENCIA Y REPARACION INTEGRAL A
LAS ViCTIMAS

Orientado a atender, brindar asistencia y reparacidn integral a las victimas de conflicto
armado interno.

La poblacion proyectada para ser atendida por este programa son las 1.084 personas que
han sido reconocidas como poblacién victima.

4

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiNGNhNzJj Y TEtZTc 1 MyOOMDkxLWJINmEtMDZIMDZhMzIzZNWI51iwidCI6 JAOM;j YWZTIw
LTIzZNGMINGMSZilhOWRKLTc5Mjg2YjFiNzBhYyIsImMiOjR9&pageName=ReportSection6c3ald432efb901c4e04
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De 0 hasta + de 85 afios

Fuente: Proyecciones Poblacionales DANE

Objetivo
Aumentar en 4.7% las victimas que superaron la situacion de vulnerabilidad para llegar a
una meta del 45 en el 2025

260020010 - Victimas que Visor de
superarorT !a situacién de 40.3% 2022 45% Su‘pera.c[on de
vulnerabilidad (con una Situacion de

nueva medicién) Vulnerabilidad®

4101014 - Servicio de
caracterizacion de la poblacion

L, . ., 410101400 - Victimas caracterizadas 2
victima para su posterior atencion,

asistencia y reparacion integral
4101023 - Servicio de orientaciony | ;165300 _ solicitudes tramitadas 50

comunicacién a las victimas
4101025 - Servicio de ayuda y 410102500 - Personas con asistencia

., = o 10
atencion humanitaria humanitaria
4101027 - Servicio de asistencia 410102701 - Hogares subsidiados en )
funeraria asistencia funeraria
4101031 - Servicios de 410103100 - VlcFlm‘a.s reconocidas,
recordadas y dignificadas por el 4

implementacion de medidas de

Estado.

5 https://datospaz.unidadvictimas.gov.co/visor-resultados-superacion-vulnerabilidad-situacion/
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satisfaccién y acompanamiento a
las victimas del conflicto armado
101 i — - -
fl 0 038 Serwcp c!e aS.I,StenCIa 410103801 - Mesas de participacion
técnica para la participacion de las . . 32
. en funcionamiento
victimas
4101042 - Servicio de apoyo parala | 410104200 - Hogares apoyados para 22
seguridad alimentaria seguridad alimentaria
4101045 - Servicio de asistencia
técnica para la formulacidn de 410104500 - Sujetos colectivos con 4
planes y proyectos de reparacion proyecto o plan formulado
colectiva
4101073 - Servicio de apoyo parala| 410107300 - Hogares con asistencia 12
generacion de ingresos técnica para la generacion de ingresos
4101099 - Servicio de ayuda
humanitaria en prevencion, 410109900 - Hogares victimas con 40
inmediatez y emergencia en ayuda humanitaria en especie
especie
4101100 - ici i i
0 . OO. Ser)nc.lo de a5|stenc!a 410110003 - Personas victimas con
humanitaria a victimas del conflicto . 40
ayuda humanitaria
armado

PROGRAMA DE INVERSION: 4102 - DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA A
LA JUVENTUD, Y FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS DE NINAS,
NINOS Y ADOLESCENTES.

Orientado a contribuir en el desarrollo integral de la primera infancia a la juventud, asi como
a fortalecer las capacidades de las familias y realizar acciones para la proteccidn integral de
nifas, nifios y adolescentes.

La poblacién proyectada para ser atendida por este programa es:
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0 a mas de 18 anos

3.342 3.332

3.323 3.305

Objetivo
Disminuir la tasa de violencia hacia ninas, nifios y adolescentes en 59.8, pasando a 350 en la

vigencia 2026.

Fuente: Proyecciones Poblacionales DANE

060020024 - Tasa
de violencias hacia

409.8

nifas, nifos y
adolescentes

2022 350 Observatorio De Salud Del Huila ®

4102001 - Servicio de atencién
integral a la primera infancia

atendidos en Servicio

410200100 - Nifios y nifias

16 mesas de Participacién
de Nifios, Nifias y
Adolescentes (MPNNA)

16 Mesa de Primera
Infancia, Infancia,

integrales
Adolescenciay
Fortalecimiento familiar
(MIAFF).
4102003 - Servicio de educacién 410200300 - Agentes 100
informal a los agentes educativos educativos cualificados

4102035 - Documentos de

lineamientos técnicos

lineamientos técnicos en

410203501 - Documentos de

Politica y Atencién Integral

Realizacion de plan de
accion elaborado para
ejecucién durante el

cuatrienio, para

6 https://www.huila.gov.co/observatoriosalud/publicaciones/14281/tasa-de-maltrato-infantil/
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de nifios, nifias y
adolescentes realizados

movilizacién de Politica
Publica de NNA.

4102038 - Servicio dirigidos a la
atencion de nifios, nifias,
adolescentes y jovenes, con
enfoque pedagdgico y
restaurativo encaminados a la
inclusion social

410203800 - Nifios, nifas,
adolescentes y jovenes
atendidos en los servicios de
restablecimiento en la
administracioén de justicia.

4 - Nifos, nifas,
adolescentes y jévenes
atendidos en centro
transitorio

4 - Nifios, nifias,
adolescentes y jévenes
atendidos en Hogar de paso

4102042 - Servicio de asistencia
técnica a comunidades en temas
de fortalecimiento del tejido
social y construccion de
escenarios comunitarios
protectores de derechos

410204200 - Acciones
ejecutadas con las
comunidades

600 ninos, nifas,
adolescentes y familias
atendidas

4102046 - Servicios de promocidn
de los derechos de los nifios,
nifias, adolescentes y jévenes

410204600 - Campanias de
promocién realizadas

4 campanas de prevencion
de las violencias en todas
sus connotaciones.

4 Planes de accidn de la
campafia trato digno.

4 celebraciones del mes de

la nifiez, en cumplimiento

con los lineamientos de la
Ruta 25.

4 planes de accién de
accion del Siriti.

4 campaniias enmarcadas en
la promocidn y prevencion
de derechos de los NNA.
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4 campanias en los
diferentes barrios del
municipio del Agrado sobre
la promocidn de los
derechos de los NNA

PROGRAMA DE INVERSION: 4103 - INCLUSION SOCIAL Y PRODUCTIVA PARA LA
POBLACION EN SITUACION DE VULNERABILIDAD

Orientado a las intervenciones asociadas a la inclusiéon social y productiva para el
mejoramiento de las condiciones de vida de la poblaciéon en situacién de vulnerabilidad.

La poblacién proyectada para ser atendida por este programa es la registrada en el Sistema
de Identificacion de Potenciales Beneficiarios de Programas Sociales -SISBEN IV- en los

grupos Ay B
A 6.528
B 2.410
Fuente: ficha de caracterizacién www.terridata.dnp.gov
Objetivo

Disminuir el indice de pobreza multidimensional — IPM en el componente Trabajo Informal
en 7 puntos porcentuales a 2025, pasando de 92 en el afio 2018 a 85% en el afio 2025.

140010004 - indice de

pobreza multidimensional 92 2023 85 DNP - SISPT
- IPM - Trabajo informal’

7

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiNGNhNzJjY TEtZTc1My0OMDkxL WJINmEtMDZIMDZhMzIzNWI51iwidCI6[JAOMj Y wZTIw
LTIZNGMtNGM5ZilhOWRKLTc5Mjg2YFiNzBhYyIsImMiOjR9&pageName=ReportSection6c3ald432efb901c4e04
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4103050 - Servicio de acompanamiento
> o P 9 410305000 - Hogares con
familiar y comunitario para la superacion o = -
acompaifamiento familiar
de la pobreza

50

410305200 - Beneficiarios
potenciales para quienes se 100
gestiona la oferta social

4103052 - Servicio de gestion de oferta
social para la poblacion vulnerable

4103055 - Servicio de apoyo para las
unidades productivas para el autoconsumo
de los hogares en situacién de
vulnerabilidad social

410305500 - Unidades
productivas para el 50
autoconsumo instaladas

4103058 - Servicio de apoyo para el 410305800 - Unidades
fortalecimiento de unidades productivas productivas colectivas 50
colectivas para la generacion de ingresos fortalecidas

4103059 - Servicio de asistencia técnica
para fortalecimiento de unidades
productivas colectivas para la generacién
de ingresos

410305900 - Unidades
productivas colectivas con 12
asistencia técnica

PROGRAMA DE INVERSION: 4104 - ATENCION INTEGRAL DE POBLACION EN SITUACION
PERMANENTE DE DESPROTECCION SOCIAL Y/O FAMILIAR

Orientado a las intervenciones con caracter asistencial para poblaciones que de acuerdo

con sus caracteristicas requieren una atencion social integral que les permita restablecer y
mantener unas condiciones de vida digna.

La poblacién proyectada para ser atendida por este programa es:
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2024 2025 2026 2027
Mayores de 55 afios 1.805 1.883 1.921 1.980

Fuente: Proyecciones Poblacionales DANE
Al igual que la poblacién en condicién de discapacidad
Objetivo

Disminuir el indice de pobreza multidimensional — IPM en el componente Trabajo Informal
en 7 puntos porcentuales a 2025, pasando de 92 en el ano 2018 a 85% en el afio 2025

140010004 - indice de

92 2023

pobreza multidimensional 85

- IPM - Trabajo informal

DNP - SISPT

4104008 - Servicio de atencién y

410400800 - Adultos mayores

las granjas para adultos mayores

asistidos técnicamente

proteccion integral al adulto mayor | atendidos con servicios integrales 3
4104020 - Servicio de atencién 410402000 - Personas con
integral a poblacién en condiciéon | discapacidad atendidas con servicios 1
de discapacidad integrales
,41(.)4023 - Servicio'dg amstgnua 410402300 - Proyectos productivos
técnica a proyectos productivos de 4

SECTOR DE INVERSION: 45 - GOBIERNO TERRITORIAL

PROGRAMA DE INVERSION:
SEGURIDAD CIUDADANA

orientada al fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana.

La poblacién proyectada para ser atendida por este programa es

Carrera 4 No. 5-48/ telefax 8322006-3112336362
E-mail:Concejoagrado@hotmail.com
concejo@elagrado-huila.gov.co
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Mayores de 55 afios

Fuente: Proyecciones Poblacionales DANE

Objetivo

Aumentar en 12.18 puntos la Medicién del Desempefio Municipal - MDM, pasando de
52.82 en el 2022 a 65 en la vigencia 2026

080010008 - Medicion de

desempeio municipal — 52.82 2022 65.0 DNP —SISPT
MDM

450100400 - Iniciativas para la
promocion de la convivencia 4
implementadas
450102602 - Planes Integrales de
Seguridad y Convivencia -PISCC

4501004 - Servicio de promocién
de convivencia y no repeticién

4501026 - Documentos Planeacién , 1
con enfoque de género
elaborados
4501028 - Servicio de vigilancia a 450102800 - Camaras de
. . . . . 10
través de camaras de seguridad seguridad instaladas
4501050 - Ser‘V|C|o Qe orler’1taC|on a 450105000 - Casos atendidos 40
casos de violencia de género
4501082 - Servicio de apoyo para la
atencion especializada e 450108200 - Casos atendidos 140

interdisciplinaria en las comisarias
de familia

Carrera 4 No. 5-48/ telefax 8322006-3112336362
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DIMENSION 2: AGRADO NOS UNE, EN PRODUCTIVIDAD Y
COMPETITIVIDAD

En esta dimensidon queremos plantear la posibilidad de superar el rezago en la
provision de bienes publicos esenciales, como la formulacion para el fortalecimiento de
cadenas productivas; estimulos para adquirir Maquinaria y equipos para la producciéon
agropecuaria; incentivos para el desarrollo y participacion en ferias nacionales e
internacionales; fortalecimiento de una cultura empresarial, que permita fortalecer las
bases para lograr un crecimiento econémico y desarrollo productivo en el Municipio del
Agrado.

ESTRATEGIAS

v Incentivar la asociatividad en aras de mejorar la competitividad productiva y
comercial

v’ Fortalecer, direccionar y apoyar proyectos de emprendimiento de las comunidades
urbanas y rurales del municipio

v’ Potencializar iniciativas que nos permitan ofertar atractivos turisticos para el
posicionamiento del municipio como destino turistico.

v' Implementacion de acciones para el desarrollo y activacion del turismo en el
municipio como una alternativa para la generacién de empleo y dinamizaciéon de la
economia.

v' Apoyar e incentivar iniciativas de negocios empresariales relacionadas con el
turismo, bienes y servicios u otros que generen nuevas fuentes de economia al
municipio.

v Gestionar el fortalecimiento de las cadenas productivas mediante la adquisicién de
equipos que tecnifiquen los procesos agropecuarios

v' Promover la realizacidn de ferias para la activacion comercial y oportunidad a los
emprendedores de mostrar sus productos y servicios.

v Creacion de la oficina de emprendimiento y productividad, con el objeto de brindar
el acompafiamiento, asesoria y apoyo a todo el ecosistema de emprendimiento del
municipio.

Carrera 4 No. 5-48/ telefax 8322006-3112336362
E-mail:Concejoagrado@hotmail.com
concejo@elagrado-huila.gov.co
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v Gestionar con entidades del origen regional y nacional la construccién de obras en
los cauces hidricos para la estabilizacion y proteccion de sus margenes

v’ Fortalecer las acciones encaminadas a mejorar la capacidad, eficiencia y eficacia de
la infraestructura componente del sistema de acueducto mediante su intervencién
parcial o total.

v’ Fortalecimiento de la Infraestructura Cultural existente

Desarrollar campana de educacién y sensibilizacion en seguridad vial y movilidad.

v' Mejoramiento de la infraestructura vial urbana existente que garantice la adecuada
movilidad (sefalizacion horizontal y vertical).

v' Formular y gestionar la construccién de la casa campesina, como espacio propicio
del fortalecimiento de las cadenas productivas y empresariales del municipio.

v' Gestionar ante las entidades del orden regional y nacional proyectos de
infraestructura vial urbana y rural (Pavimento, placa huellay obras complementarias
de control y drenaje).

v Elaboracién del diagndstico y caracterizacion de la red vial rural del municipio.

v' Formular proyectos para gestionar ante las entidades del orden departamental y
nacional la financiacidn para dar continuidad al mejoramiento, mantenimiento y
pavimentacion de las vias estrategias de competitividad para nuestro municipio.

v' Mejoramiento y mantenimiento rutinario de las vias rurales del municipio.

Mejoramiento y rehabilitacion de las vias urbanas del municipio.

v Fortalecer acciones para implementar el Plan de Gestion Integral de Residuos
Sélidos (seleccion en la fuente, recoleccion, transporte, tratamiento y disposicion
final)

v' Formular y gestionar la construccién y puesta en funcionamiento del COSO
Municipal.

<

\

TEMATICA PROGRAMATICA 1: FORTALECIMIENTO DE PROYECTOS PRODUCTIVOS

Para lograr la meta propuesta, los grupos de valor y entes de control nos podar
medir mediante los siguientes sectores:

SECTOR DE INVERSION: 17 - AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL
PROGRAMA DE INVERSION: 1708: Ciencia, tecnologia e innovacion agropecuaria

Carrera 4 No. 5-48/ telefax 8322006-3112336362
E-mail:Concejoagrado@hotmail.com
concejo@elagrado-huila.gov.co
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Orientado a las acciones e intervenciones que buscan dar respuesta a demandas tecnoldgicas y de
investigacion para mejorar procesos productivos, incluidas estrategias de transferencia,
extensionismo agropecuario rural integral.

La poblacién proyectada para ser atendida por este programa es:

De 0 hasta + de 85 afios

OBIJETIVO

Incrementar una (1) cadena productiva en el cuatrienio, pasando de 5 a 6 unidades productivas
priorizadas para el Derecho Humano a la Alimentacion

120310001 - Produccién

en cadenas agricolas
priorizadas para el 5 2021 6 DNP —SISPT
Derecho Humano a la
Alimentacion

1708040 - Servicio de divulgacion de | 170804000 - Productores beneficiados 20
transferencia de tecnologia con transferencia de tecnologia
1708041 - Servicio de extension 170804100 - Productores atendidos 6
agropecuaria con servicio de extension agropecuaria
PROGRAMA DE INVERSION: 1709 - INFRAESTRUCTURA PRODUCTIVA Y

COMERCIALIZACION

Carrera 4 No. 5-48/ telefax 8322006-3112336362
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Orientado a las acciones e intervenciones que buscan dar respuesta a demandas tecnolégicas y de
investigacion para mejorar procesos productivos, incluidas estrategias de transferencia,
extensionismo agropecuario rural integral.

La poblacién proyectada para ser atendida por este programa es:

De 0 hasta + de 85 afios

Objetivo

Incrementar una (1) cadena productiva en el cuatrienio, pasando de 5 a 6 unidades productivas
priorizadas para el Derecho Humano a la Alimentacion.

120310001 - Produccion
en cadenas agricolas
priorizadas para el 5 2021 6 DNP - SISPT
Derecho Humano a la
Alimentacion®

1709114 - Bancos de maquinaria y 170911400 - Maquinaria y equipos

equipos para la produccion para la produccién agropecuaria 1
agropecuaria dotado adquiridos
170909600 - Estudios de preinversion

1709096 - Estudios de preinversién .
realizados

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiYjg2MGJhZmEtODBKkMSO0ONWQ4LWIJiNzZUINWI1ZGQOM2UxZTM5TiwidCI6[JAOMjYwWZT

IWLTIZNGMINGMS5Zi1hOWRKLTc5Mjg2YjFiNzBhYyIsImMiOjR9&pageName=ReportSectioncfdb9058d25e¢494b21¢c2
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SECTOR DE INVERSION: 35 - COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

PROGRAMA DE INVERSION: 3502 - PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD DE LAS
EMPRESAS COLOMBIANAS

Orientado a aumentar la productividad y competitividad de las unidades productivas colombianas
a través de la implementacidn de acciones que apunten a la correccién de fallas de mercado.

La poblacién proyectada para ser atendida por este programa es:

De 18 hasta + de 85 afios

Objetivo

Incrementar una (1) cadena productiva en el cuatrienio, pasando de 5 a 6 unidades productivas
priorizadas para el Derecho Humano a la Alimentacion.

120310001 - Produccion
en cadenas agricolas
priorizadas para el 5 2021 6 DNP - SISPT
Derecho Humano a la
Alimentacion®

9

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiYjg2MGJhZmEtODBKMSOONWQ4L WJiNZUtNWI1ZGQOM2UxZTM51iwidCI6 JAOMj YWZT
IWLTIZNGMtNGMS5ZilhOWRKLTc5Mjg2YjFiNzBhYyIsImMiOjR9&pageName=ReportSectioncfdb9058d25¢494b21¢c2
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3502008 - Servicio de asistencia
técnica para mejorar la

350200800 - Proyectos de alto impacto

turistica

realizados

e asistidos para el fortalecimiento de 2
competitividad de los sectores .
. cadenas productivas
productivos
3502046 - Servicio de promocién 350204602 - Eventos de promocién 12

TEMATICA PROGRAMATICA 2: INFRAESTRUCTURA PARA EL BIENESTAR

SECTOR DE INVERSION: 17 - AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL

PROGRAMA DE INVERSION:
COMERCIALIZACION

Orientado a aumentar la productividad y competitividad de las unidades productivas colombianas

1709 - INFRAESTRUCTURA

PRODUCTIVA Y

a través de la implementacién de acciones que apunten a la correccién de fallas de mercado.

La poblacién proyectada para ser atendida por este programa es:

De 18 hasta + de 85 afios

Objetivo

Incrementar una (1) cadena productiva en el cuatrienio, pasando de 5 a 6 unidades productivas
priorizadas para el Derecho Humano a la Alimentacion

120310001 - Produccién

en cadenas agricolas 5

priorizadas para el

2021 6

DNP - SISPT

Carrera 4 No. 5-48/ telefax 8322006-3112336362
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Derecho Humano a la
Alimentacion?®

170909600 - Estudios de preinversion
realizados

1709096 - Estudios de preinversién

SECTOR DE INVERSION: 24 - TRANSPORTE

PROGRAMA DE INVERSION: 2402 - INFRAESTRUCTURA RED VIAL REGIONAL

orientado a proveer la infraestructura de transporte de la red vial regional, para contribuir
a la conectividad entre las regiones, en el marco de los instrumentos de planeacién
nacionales y territoriales.

La poblacién proyectada para ser atendida por este programa es:

De 0 hasta + de 85 afios

Objetivo

Disminuir el indice de pobreza multidimensional — IPM en el componente Trabajo Informal
en 7 puntos porcentuales a 2025, pasando de 92 en el afio 2018 a 85% en el afio 2025

10

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiYjg2MGJhZmEtODBkMSOONWQ4LWIiINzZUINWI1ZGQOM2UxZ
TMS5TLiwidCI6JAOM Y wZTIwLTIZNGMINGMS5ZilhOWRKLTc5Mjg2 YjFiNzBhY yIsSImMiOjR9&pageNam
e=ReportSectioncfdb9058d25¢494b21c2
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140010004 - indice de
pobreza multidimensional 92.0
- IPM - Trabajo informal®!

2.018 85.0

SisPT

2402041 - Vi o orad 240204100 - Via terciaria mejorada 12
~Vi R, raea 240204105 - Alcantarillas construidas 6
2402042 - Placa huella construida 240204201 - Placa huella construida 1.5
240210503 - Documentos de
2402105 - Documentos de lineamientos técnicos para red vial 1
lineamientos técnicos secundaria, terciaria o urbana
publicados y socializados
2402112 - Via terciaria con 240211200 - Via terciaria con 3
mantenimiento periddico o rutinario mantenimiento
2402114 - Via urbana mejorada 240211400 - Via urbana mejorada 4
2402116 - Via urbana rehabilitada 240211600 - Via urbana rehabilitada 2
2402118 - Estudios de preinversion 240211800 - Estudios de preinversion )
para la red vial regional realizados

PROGRAMA DE INVERSION: 2409 - SEGURIDAD DE TRANSPORTE

Orientado a la ejecucion, control y seguimiento de estrategias, planes y acciones dirigidos a dar
cumplimiento a los objetivos de las politicas de seguridad vial en los diferentes modos de transporte
y con incidencia en los diferentes actores involucrados en todo el territorio nacional.

La poblacién proyectada para ser atendida por este programa es:

11

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiNGNhNzJjY TEtZTc1My0OMDkxLWJINmEtMDZIMDZhMzIzNWI51iwidCI6JAOMj Y wZTIw
LTIZNGMINGMS5Zi1hOWRKLTc5Mje2YjFiNzBhYyIsImMiOjR9&pageName=ReportSection6c3ald432efb901c4e04
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De 0 hasta + de 85 afios 9.491 9.630 9.709 9.806
Objetivo

Disminuir el indice de pobreza multidimensional — IPM en el componente Trabajo Informal
en 7 puntos porcentuales a 2025, pasando de 92 en el afio 2018 a 85% en el afio 2025

140010004 - indice de

pobreza multidimensional 92.0 2.018 85.0 SisPT
- IPM - Trabajo informal

2409022 - Servicio de educacidn 240902200 - Personas beneficiadas de 200
informal en seguridad vial estrategias de educacion informal
2409038 - Vias con obras 240903803 - Vias terciarias con obras 15
complementarias de seguridad vial complementarias de seguridad vial )
2409039 - Vias con dispositivos de 240903905 - Demarcacion horizontal 15
control y sefializacién longitudinal realizada )
2409043 - Zonas escolares 240904300 - Zonas escolares
sefializadas y con obras de seguridad | sefializadas y con obras de seguridad 1
vial vial

SECTOR DE INVERSION: 32 - AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

PROGRAMA DE INVERSION: 3203 - GESTION INTEGRAL DEL RECURSO HiDRICO
Orientado a mantener la oferta y la calidad del recurso hidrico, conservando y restaurando
los ecosistemas responsables de la regulacién hidrica en el pais, reconociendo el agua como
factor de productividad, competitividad y bienestar social.

La poblacién proyectada para ser atendida por este programa es:
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2024 2025 2026 2027
De 0 hasta + de 85 afios 9.491 9.630 9.709 9.806

Objetivo

Implementar una ruta de acompafiamiento para aumentar de 1 a 3 la oferta de
emprendimientos verdes en el Agrado en el 2026

110070015 - Niumero de

negocios verdes 1 2022 3 CAM
registrados®?

. . . 320303300 - proyectos para la
3203033 - Servicio de asistencia ., .
promocién del uso eficiente y ahorro del

técnica para la promocién del uso 4
eficiente y ahorro del agua agua formulados
320304700 - Obras hidrauli
3203047 - Obras y medidas de g
construidas. 3

adecuacion hidraulica.

SECTOR DE INVERSION: 33 - CULTURA

PROGRAMA DE INVERSION: 3301 - Promocion y acceso efectivo a procesos culturales y
artisticos

Incluye las politicas, planes, proyectos y actividades orientadas a fortalecer las condiciones
necesarias para el desarrollo, conocimiento, acceso y disfrute de las practicas artisticas y culturales
y de los bienes y servicios, en los diversos contextos territoriales y poblacionales del pais, desde la
perspectiva de los derechos culturales en un marco de equidad, reconciliacién y convivencia.

12 https://www.cam.gov.co/geoportal
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La poblacién proyectada para ser atendida por este programa es:

De 0 hasta + de 85 afios

Objetivo

270030002 - Tasa de
o Informa de
cobertura municipal con gestion y
beneficiarios dz 100% 2023 100% resultados
convocatorias publicas de ,
Alcaldia del
las culturas, las artes y los
Agrado
saberes

3301068 i S?NICIO o 330106800 - Infraestructura cultural
mantenimiento de 1

infraestructura cultural LS peniaa
3301094 - Estudios y disenos de 330109400 - Estudios y disenos

infraestructura cultural elaborados 1
3301127 - Infraestructuras 330112700 - Infraestructuras 1
culturales dotadas culturales dotadas

SECTOR DE INVERSION: 40 - VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO

PROGRAMA DE INVERSION: 4003 - Acceso de la poblacidn a los servicios de agua potable
y saneamiento basico

Carrera 4 No. 5-48/ telefax 8322006-3112336362
E-mail:Concejoagrado@hotmail.com
concejo@elagrado-huila.gov.co



mailto:Concejoagrado@hotmail.com

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA
MUNICIPIO EL AGRADO

CONCEJO MUNICIPAL

— "Luchanda por la Equidad” —

Cddigo H.C.M Fecha 28-04-2022 | Version 1 Pagina 39 de 88

Orientado a promover esquemas que proporcionen soluciones efectivas y sostenibles en materia
de acceso, continuidad y calidad de los servicios de agua potable y saneamiento bdsico en las zonas
urbanas y rurales del pais.

La poblacién proyectada para ser atendida por este programa es:

De 0 hasta + de 85 afios

Objetivo

Incrementar nivel de cobertura de la red de servicios publicos domiciliarios

080010008 - Medicion de

desempeno municipal — 52.82 2022 65.0 DNP —SISPT
MDM

400301701 - Personas beneficiadas con
meioran orovision. cali
4003017 - Acueductos optimizados proyectos que " sigrerp OVISI.O. , calidad 2700
y/o continuidad de los servicios de
acueducto
4 4402 - Uni nitari n
4003044 - Unidades sanitarias con 0030 . 2-U ,|c‘iades > It? e
. . . saneamiento basico construidas para 20
saneamiento basico construidas .
vivienda Rural
4003053 - Soluciones alternativas | 400305300 - Soluciones alternativas para
para acceso al agua para consumo acceso al agua para consumo humano 50
humano implementadas

Objetivo
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Incrementar la tasa de reciclaje en 10%

030010052 - Porcentaje de
reciclaje en el marco del ND - 10%
servicio publico de aseo

4003022 -ServigleRe 400302200 - Plan de Gestion Integral de

implementacion del Plan de Gestidn Residuos Slidos implementado 1
Integral de Residuos Sélidos PGIRS P
4003023 - Servicios de seguimiento .

al Plan de Gestion Integral de 400302300 - Plan de Gestidn Integral de 4

Residuos Sdlidos con seguimiento

Residuos Sélidos PGIRS

SECTOR DE INVERSION: 45 - GOBIERNO TERRITORIAL

PROGRAMA DE INVERSION: 4501 - Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad
ciudadana

Orientado a formular e implementar de manera coordinada con todos los actores del sistema las
politicas publicas, estrategias y acciones dirigidas a superar las distintas barreras que impiden el
acceso de toda persona a los servicios de justicia y la proteccién de sus derechos fundamentales®?

La poblacién proyectada para ser atendida por este programa es:

De 0 hasta + de 85 afos

13 Manual de Clasificacion Programatico, version 6.9, Departamento Nacional de Planeacién. Pag. 48.
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Objetivo

Garantizar el efectivo acceso a los servicios de justicia, aumentando las jornadas moéviles en 18
durante el periodo de gobierno.

Alcaldia Municipal

190030001 - Jornadas

i de Agrado —
méviles de justicia 6 2023 24 grac
9 Secretaria de
realizadas .
Gobierno

4501061 - Servicio de atencion

. 450106100 - Animales atendidos 20
integral a la fauna

DIMENSION 3: AGRADO NOS UNE, EN SOSTENIBILIDAD

De conformidad con las orientaciones de ambiente para formulacidn de los planes
de desarrollo territoriales, que dispuso el DNP, debemos entender que “La biodiversidad y
sus servicios ecosistémicos son esenciales para el desarrollo territorial, de estos dependen
la provision y regulacion del agua, ciclado de nutrientes para la agricultura, polinizacion,
recursos genéticos, proteccion de suelos y control de la erosion”. En tal sentido, en esta
dimension, proponemos orientar los esfuerzos y las inversiones para favorecer la
disponibilidad de agua y la conservacién de las fuentes hidricas y los servicios ecosistémicos
gue sustentan las actividades humanas y productivas, asi como la adaptacién al cambio
climatico.

Esta dimension esta intimamente ligada a todas los sectores que componen el Plan
de Desarrollo AGRADO NOS UNE, porque cada una aporta elementos que resultan vitales
para poder desarrollar las actividades humanas.

Por lo anterior, nuestra principal preocupacion es la de impulsar el ordenamiento
del territorio y la proteccion de las zonas estratégicas que permita realizar intervenciones
eficientes en materia de agua potable, saneamiento bdasico y aguas residuales, que le
permita al municipio orientar eficazmente los modelos de uso del suelo, permitiendo el
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ordenamiento en torno al agua y la proteccidn de la biodiversidad. Y, por el otro, proteger
el suelo rural que permita garantizar el derecho a la alimentacion, a la vivienda, al ambiente
sano y el habitat, para garantizar bienestar.

Los sectores que hacen parte de esta dimension estratégica son:

e Informacion Estadistica

e Minasy energia

e Ambiente y desarrollo sostenible
e Vivienda, ciudad y territorio

ESTRATEGIAS

v' Formular y gestionar proyectos para la adquisicion de predios que permitan
garantizar las reservas forestales y fuentes hidricas

v Formular proyectos que permitan garantizar el apoyo financiero para la ejecucién
de proyectos de acueducto y de manejo de aguas residuales en la zona rural.

v' Mejorar la captaciéon de agua, procesamiento, tratamiento, almacenamiento,
conduccidén del servicio de acueducto.

v Gestionar la cofinanciacion de planes, programa y proyectos relacionados con Agua
Potable y Saneamiento Basico.

v Apoyar y concurrir econdmicamente las revisiones del comité de estratificacidn
socio econdmica de los servicios publicos domiciliarios

v’ Brindar asistencia técnica y apoyo al saneamiento y titulacién de bienes

v' Formular proyectos de construccion de vivienda de interés social y vivienda de
interés prioritario

v" Formular proyectos de construccidon de vivienda de interés social y vivienda de
interés prioritario

v Garantizar el apoyo financiero a través de la asighacidon de un subsidio familiar de
vivienda de interés social para construccion, mejoramiento, reparacién y/o
reconstruccioén en sitio propio.

v Gestionar la formulacién y actualizacién del EOT del municipio.

v Fortalecimiento del Ordenamiento territorial y Desarrollo urbano/rural del
Municipio
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v Fortalecimiento del Ordenamiento territorial y Desarrollo urbano/rural del
Municipio

v Construir equipamiento de cardcter institucional en sectores que lo demanden, de
acuerdo con las proyecciones sociales, econdmicas, culturales y politicas del
Municipio, como también de los lineamientos estratégicos del EOT.

v" Mejoramiento, ampliacién y/o mantenimiento de los elementos constitutivos y
complementarios del espacio publico

v’ Disefiar politicas para la gestién y generacién de informacién ambiental asociada a
competencias y tramites ambientales.

v' implementar un programa de siembra, mantenimiento y monitoreo de especies
vegetales para el restablecimiento del ecosistema inicial

v' implementar un programa de siembra, mantenimiento y monitoreo de especies
vegetales para el restablecimiento del ecosistema inicial

v" Formular proyectos para ampliar las areas de conservacion ambiental

v' Implementar un programa para la recuperacion de la capacidad hidraulica de
cuerpos de agua con miras a recuperar sus servicios ecosistémicos y la oferta de
agua

v' Mantenimiento, ampliacién y optimizacion de redes y materiales para brindar el
servicio publico no domiciliarios de energia eléctrica para la iluminacién de los
bienes de uso publico y demas espacios de libre circulacion.

v Gestionar ampliacién de cobertura de energia eléctrica en las zonas rurales.

v" Motivar a los jovenes escolarizados (grados 10 y 11) para la siembra de especies
vegetales escogidas con criterios de seleccion segun condiciones ecosistémicas de
las zonas a establecer

v" Promover e implementar planes, programas y proyectos en concordancia con las
politicas ambientales, que permitan el establecimiento de un medio ambiente sano
y sostenible, en cumplimiento de la normatividad vigente y que garantice las
condiciones ideales de vida a la poblacidn (Gasificacién rural - hornillas ecolégicas).

TEMATICA PROGRAMATICA 1: AGUA COMO DERECHO FUNDAMENTAL

Para lograr la meta propuesta, los grupos de valor y entes de control nos podar medir
mediante los siguientes sectores:
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SECTOR DE INVERSION: 04 - INFORMACION ESTADISTICA

PROGRAMA DE INVERSION: 0401 - Levantamiento y actualizacidn de informacién
estadistica de calidad

Orientado a la produccion y difusién de la informacién estadistica para el gobierno y para
el publico en general bajo pardmetros de pertinencia, oportunidad y calidad.

La poblacién proyectada para ser atendida por este programa es:

De 0 hasta + de 85 afnos

Objetivo
Aumentar la calificacion de la Medicién de Desempeno Municipal, promedio de servicios

publicos por grupo de DI en 3.18 puntos, es decir pasar de 52.82 puntos en el afio 2022 a
59,22 puntos en el afio 2025.

080030007 - Medicion de
desempefo municipal -
Promedio de servicios

publicos por grupo de D

52.82 2022 56.0 SisPT

|14

14

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiZ WNhNTMONDktYzBiNy0OYTU 1 LWEzZWOQtZjiImNTA40TBiY]Q4liwidCI6I
JAOM]YWZTIWLTIZNGMINGMS5Zi1hOWRKLTc5Mjg2YjFiNzBhYyIsImMiOjR9
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0401105 - Servicio de 040110500 - Predios con estratificacion 10r0e:f;:lse
estratificacién socioecondémica socioecondmica Erbanos

SECTOR DE INVERSION: 32 - AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

PROGRAMA DE INVERSION: 3203 - Gestion integral del recurso hidrico

Orientado a mantener la oferta y la calidad del recurso hidrico, conservando y restaurando los
ecosistemas responsables de la regulacién hidrica en el pais, reconociendo el agua como factor de
productividad, competitividad y bienestar social.

La poblacién proyectada para ser atendida por este programa es:

De 0 hasta + de 85 afios

Objetivo
Implementar una ruta de acompafiamiento para aumentar de 1 a 3 la oferta de

emprendimientos verdes en el Agrado en el 2026

110070015 - Nimero de

negocios verdes 1 2022 3 CAM
registrados?®

3203050 - Servicio de proteccién del
recurso hidrico

320305000 - Areas protegidas 10

15 https://www.cam.gov.co/geoportal
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SECTOR DE INVERSION: 40 - VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO
PROGRAMA DE INVERSION: 4003 - Acceso de la poblacidn a los servicios de agua potable
y saneamiento basico

Orientado a promover esquemas que proporcionen soluciones efectivas y sostenibles en materia
de acceso, continuidad y calidad de los servicios de agua potable y saneamiento basico en las zonas
urbanas y rurales del pais.

La poblacién proyectada para ser atendida por este programa es:

De 0 hasta + de 85 afios

Objetivo
Incrementar la Cobertura de acueducto (75.2%) y Cobertura de alcantarillado (68.6%)
registrada en la vigencia 2018, en 4.8 puntos porcentuales en acueducto y 1.4 puntos

porcentuales en alcantarillado en a la vigencia 2025

030010004 Vivienday
acceso a servicios publicos .
Ficha KPT
(o) ()
- Cobertura de acueducto 75.2% 2018 80.0% 41013
(Censo)
030010006 Vivienda y
acceso a servicios publicos
- Cobertura de 68.6% 2018 70.0% Ficha KPT
alcantarillado (Censo) 41013
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4003008 - Servicio de apoyo
financiero a los planes, programas

400300800 - Proyectos de acueducto,

Informacion actualizados

actualizados

y proyectos de Agua Potable y aIcantar.lllado. y aseo apoyados 3
. . financieramente
Saneamiento Basico
4003009 - Servicio de Acueducto | 400300900 - Usuarios conectados a fa red 2700
de servicio de acueducto
4003014 - Servicio de 400301400 - Usuarios conectados a la red
N N . 2700
Alcantarillado de servicio de alcantarillado
400301701 - Personas beneficiadas con
4003017 - Acueductos proyectos que mejoran provision, calidad
L i I .. 200
optimizados y/o continuidad de los servicios de
acueducto
4003025 - Servicios de apoyo
financiero para la ejecucién de 400302500 - Proyectos de acueducto y 3
proyectos de acueductosy alcantarillado en area urbana financiados
alcantarillado
4003042 - Estudios de pre
. ., . N 400304200 - Estudios o disefios realizados 3
inversion e inversion
4003044 - Unidades sanitarias con 400304402 - Ur,lidades sanitarias con
. - . saneamiento basico construidas para 80
saneamiento basico construidas ..
vivienda Rural
400304702 - Usuarios beneficiados con
subsidios al consumo del servicio de 2650
4003047 - Servicio de apoyo acUREEELs
financiero para subsidios al 400304703 - Usuarios beneficiados con
consumo en los servicios publicos subsidios al consumo del servicio de 2650
domiciliarios alcantarillado
400304704 - Usuarios beneficiados con
. .. 2650
subsidios al consumo del servicio de aseo
4003050 - Servicios de 400305000 - Sistemas de informacidn 5
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TEMATICA PROGRAMATICA 2: TODOS CON VIVIENDA DIGNA

Para lograr la meta propuesta, los grupos de valor y entes de control nos podar medir
mediante los siguientes sectores:

SECTOR DE INVERSION: 40 - VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO

PROGRAMA DE INVERSION: 4001 - Acceso a soluciones de vivienda

Orientado a los hogares en condiciones de pobreza, pobreza Extrema, desplazada por la
violencia, victimas de desastres naturales, entre Otros, que no cuentan con una solucion
habitacional. Se orienta a disminuir El déficit habitacional urbano y rural del pais

La poblacién proyectada para ser atendida por este programa es:

De 0 hasta + de 85 aros

Objetivo

Reducir el déficit cuantitativo de vivienda en 1.0 punto procentual pasando de 2.4 en
2018 a 1.4 en 2025

030010009 Vivienday
acceso a servicios publicos -
Déficit cuantitativo de

2.4 2018 Terridata - DNP

vivienda (Censo)?®

®https://terridata.dnp.gov.co/index-app.html#/perfiles/41013
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4001,007 i Se.rV|C|o.<EIe 400100700 - Bienes fiscales saneadosy
saneamiento y titulacién de . 200
| | titulados
bienes fiscales
4001032 - Servicio de apoyo | 400103200 - Hogares beneficiados con
financiero para mejoramiento mejoramiento de una vivienda 200
de vivienda
4001034 - Servicio de apoyo | 400103400 - Hogares beneficiados con
financiero para construcciéon de construccion de vivienda en sitio 8
vivienda en sitio propio propio

TEMATICA PROGRAMATICA 3 : ORGANICEMOS EL TERRITORIO

Para lograr la meta propuesta, los grupos de valor y entes de control nos podar medir
mediante los siguientes sectores:

SECTOR DE INVERSION: 40 - VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO

PROGRAMA DE INVERSION: 4002 - Ordenamiento territorial y desarrollo urbano
Orientado a la promocidn de un modelo territorial equilibrado para el uso eficiente del suelo
y la provision de bienes y servicios urbanos y rurales, para lograr el ordenamiento
planificado y sostenible del territorio, el crecimiento econdmico y la inclusidn social.

La poblacién proyectada para ser atendida por este programa es:

De 0 hasta + de 85 afios

Objetivo

Mejorar en 4.7 puntos el desempefio municipal, pasando de 65.3 en 2022 a 7.00 en 2025
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080010014 Medicion
de desempefio municipal -
Promedio del indicador de 65.3 2022 0.0 SisPT
MDM por departamento y

nacion?’

4002016 - Documentos de 400201.691 ' Documentc.)s i
., planeacion en Ordenamiento 1
planeacién . W,
Territorial implementados
4002019 - Espacio publico 400201900 - Espacio publico 1000
construido construido
4002020 - Espacio publico 400202000 - Espacio publico
1000
adecuado adecuado

TEMATICA PROGRAMATICA 4: PACTEMOS CON LA VIDA Y LA DIVERSIDAD.

Para lograr la meta propuesta, los grupos de valor y entes de control nos podar medir
mediante los siguientes sectores:

SECTOR DE INVERSION: 21 - MINAS Y ENERGIA

PROGRAMA DE INVERSION: 2102 - CONSOLIDACION PRODUCTIVA DEL SECTOR DE
ENERGIA ELECTRICA

Orientado a garantizar la generacion de energia eléctrica, la ampliacion de la cobertura y el
mejoramiento de la calidad de este servicio

La poblacién proyectada para ser atendida por este programa es:

17

ttps://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiZWNhNTMONDktYzBiNyOOYTU1LWEzZWQtZjImNTA40TBiY;jQ4IiwidCI6[jAQ
MjYWZTIWLTIZNGMINGMS5Zi1hOWRKLTc5Mjg2 YjFiNzBhYyIsImMiOjR9
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2024 2025 2026 2027
De 0 hasta + de 85 afios 9.491 9.630 9.709 9.806

Objetivo

Incrementar la cobertura de Cobertura de Energia Eléctrica en 0.6 puntos porcentuales

030010027 Vivienda y

acceso a servicios publicos

- Cobertura de Energia DNP
Eléctrica (Censo)'®

98.9 2019 99.5 Terridata-

2102011 - Redes de alumbrado 210201100 - Redes de alumbrado 1
publico con mantenimiento publico con mantenimiento
9102045 - Redes domiciliarias de 210204501 - Viviendas en zF)nas rurales
f e ] conectadas a la red del sistema de 20
energia eléctrica instaladas s . .
distribucién local de energia eléctrica

SECTOR DE INVERSION: 32 - AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

PROGRAMA DE INVERSION: 3202 - CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD Y SUS
SERVICIOS ECOSISTEMICOS

Orientado a conservar y promover el uso sostenible de la biodiversidad y sus servicios
ecosistémicos

18TerriData :: DNP
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La poblacién proyectada para ser atendida por este programa es:

De 0 hasta + de 85 afos

Objetivo
Implementar una ruta de acompafiamiento para aumentar de 1 a 3 la oferta de
emprendimientos verdes en el Agrado en el 2026

110070015 - Niumero de

negocios verdes 1 2022 3 CAM
registrados?®

3202003 - Documentos de
politica para la conservacion de la| 320200300 - Documentos de politica 1
biodiversidad y sus servicios realizados
ecosistémicos

3202005 - Servicio de 320200500 - Areas en proceso de 1
restauracion de ecosistemas restauracion

3202005 - Servicio de 320200503 - Areas en proceso de 1
restauracion de ecosistemas restauracidn con seguimiento

3202006 - Servicio de 320200600 - Plantaciones forestales 1
reforestacién de ecosistemas realizadas

19 https://www.cam.gov.co/geoportal
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3202043 - Servicio apoyo
financiero para la
implementacién de esquemas de
pago por Servicio ambientales
3202044 - Estudios de 320204400 - Estudios de preinversion

preinversién elaborados
3202045 _Serviclb B 320204500 - Nuevas areas

identificacion de suelo de . | ) ., 3
N, identificadas como suelo de proteccion
proteccion

320204300 - Areas con esquemas de
Pago por Servicios Ambientales 5
implementados

PROGRAMA DE INVERSION: 3206 - GESTION DEL CAMBIO CLIMATICO PARA UN
DESARROLLO BAJO EN CARBONO Y RESILIENTE AL CLIMA

Orientado a llevar a cabo la mitigacion de Gases de Efecto Invernadero y adaptacién al
cambio climatico

La poblacién proyectada para ser atendida por este programa es:

De 0 hasta + de 85 arios

Objetivo

Implementar una ruta de acompafiamiento para aumentar de 1 a 3 la oferta de
emprendimientos verdes en el Agrado en el 2026
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110070015 - Numero de
negocios verdes 1 2022 3 CAM
registrados®®

3206016 - Estufa ecoeficiente fija e h T B Berafgentes 100

fijas construidas

PROGRAMA DE INVERSION: 3208 - EDUCACION AMBIENTAL

Orientado a la articulacién de los actores sociales, institucionales y sectoriales, que
conforman el Sistema Nacional Ambiental (SINA) para la formacion de una ciudadania
responsable, en donde la gobernanza ambiental se incorpore como eje central de las
apuestas de desarrollo sostenible en Colombia.

La poblacién proyectada para ser atendida por este programa es:

De 0 hasta + de 85 afios

Objetivo

110070015 - Niumero de

negocios verdes 1 2022 3 CAM
registrados??

20 htps://www.cam.gov.co/geoportal

2 https://www.cam.gov.co/geoportal
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3208010 - Servicio de educacion

. . 320801000 - Personas capacitadas 800
informal ambiental

DIMENSION 4: AGRADO NOS UNE, EN GOBERNANZA

En este apartado se abordan los elementos necesarios para los ejercicios de las
capacidades de respuesta, que permita el fortalecimiento y la capacidad institucional, para
una adecuada gestidon publica, que brinde bienes y servicios integrales de proteccion a la
poblacion vulnerable en situacién permanente de desproteccién social y/o familiar. De otra
parte, estimular el fortalecimiento de las capacidades ciudadanas, para el control social a la
gestion publica mediante una activa participacion ciudadana.

Por la naturaleza publica de los recursos con los que operamos como entidad
Territorial, los controles que se han disefiado para la gestidon de los asuntos publicos son
muy exigentes: control interno, extensas reglas de contratacion, criterios de seleccion y
meritocracia para el servicio civil, seguridad digital, lineamientos de archivo y publicacién
de la informacion, entre otros.

En cumplimiento de su mision, las entidades publicas deben ser eficientes, sin
desconocer las reglas que rigen la Administracién Publica. Ademds, es necesario que
garanticen la participacién ciudadana en su gestion y que trabajen sin descanso por mejorar
la cultura de servicio a la comunidad, razén de ser del servicio publico.

Por tal motivo es que, para la Administracion Municipal del Agrado, sera prioritario
encontrar caminos que permitan reducir los costos operativos del Estado sin comprometer
otros valores fundamentales como la transparencia, el uso responsable de los recursos
publicos, la lucha contra la corrupcién y las buenas practicas administrativas. La busqueda
de este balance es lo que se ha llamado Gobernanza.

ESTRATEGIAS

Carrera 4 No. 5-48/ telefax 8322006-3112336362
E-mail:Concejoagrado@hotmail.com
concejo@elagrado-huila.gov.co



mailto:Concejoagrado@hotmail.com

Concejo Municipal

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA
MUNICIPIO EL AGRADO

CONCEJO MUNICIPAL

_— "Luchanda por la Equidad”

Fecha 28-04-2022 | Version 1 Pagina 56 de 88

\

<\

Fortalecer la politica de gobierno digital que permita la mejora en la atencién a la
comunidad, mediante las tecnologias y las Comunicaciones (TICs) que garanticen la
adecuada comunicacion urbana y rural.

Contribuir a la financiacion de las Comisarias de Familia para garantizar la
satisfaccion integral y simultanea de todos los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes integrantes de la familia.

No es Propuesta: Elaboracién Plan de Desarrollo Municipal 2024 - 2027

No es Propuesta: Seguimiento al Plan de Desarrollo Municipal 2024 - 2027
Fortalecimiento y capacitacién del recurso humano de la administracién municipal
para garantizar un buen desempeno administrativo.

Implementar el Modelo de gestidon y de desempeiio institucional en el marco del
Modelo Integrado de Planeacién y Gestion (MIPG) y otros instrumentos de
certificacidn de calidad a la gestion.

Fortalecer y garantizar la adecuada y oportuna atencién al ciudadano.

No es Propuesta: Sostenimiento SISBEN 4.0

Implementar una politica integral para adelantar el proceso que asegure la
disposicion de la informacion de manera accesible, confiable y oportuna.

Formular estrategias orientadas a divulgar y promover los mecanismos de atencién,
proteccion y ejercicio de los derechos de las mujeres, poblacion LGTBIQ+ y personas
y comunidades en riesgo, asi como la prevencién de su vulneracién

Implementar en conjunto con las JAC acciones e iniciativas para el desarrollo de
proyectos de infraestructura, para el mantenimiento, construccién y optimizacién
de infraestructura territorial

Gestionar el aumento del pie de fuerza de la policia Nacional en el Municipio
Gestionar la dotacidn de camaras corporales para uso de la policia nacional en todos
los procedimientos que realice

Gestionar la implementacién de tecnologia de informacién y comunicacion como
herramienta fundamental para disminuir los indices de inseguridad en el municipio
(cdmaras, centro de monitoreo y vigilancia permanente, alarmas)

Promover la creacion de redes de cooperacién ciudadana para trabajar
mancomunadamente con la fuerza publica
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v' Gestionar ante las autoridades competentes un puesto de control permanente de
fuerza publica en las inmediaciones del viaducto, con el fin de mitigar los altos
indices de inseguridad

v/ Garantizar el servicio de sanidad animal mediante la atencidon integral (coso
municipal) para prevenir, diagnosticar y curar las enfermedades de los animales
recuperados por el ente territorial

v Realizar seguimiento al disefio, implementacién y evaluacién de la politica publica
de victimas en el nivel territorial

v' Brindar apoyo financiero al INSTITUTO NACIONAL PENINTENCIARIO - INPEC, para
atender a la poblacién detenida preventivamente

v Garantizar los servicios de oferta social para la poblacién vulnerable (discapacidad -
habitante de calle- inmigrantes - mujeres cabeza de hogar y adultos mayores)

v' Apoyar y garantizar la disposicion de los espacios y la logistica para el desarrollo de
procesos electorales de las JAC y demas instancias de participacién ciudadana

v Fortalecer el sistema de alertas para generar datos e informacion sobre el
comportamiento de los fendmenos amenazantes, la vulnerabilidad y la dindamica de
las condiciones de riesgo en el territorio

v’ Fortalecer los organismos de gestién integral del riesgo, como bomberos y defensa
civil.

TEMATICA PROGRAMATICA 1: GERENCIA Y GESTION EFICIENTE, PARA FORTALECIMIENTO
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

SECTOR DE INVERSION: 23 - TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES

PROGRAMA DE INVERSION: 2302 - FOMENTO DEL DESARROLLO DE APLICACIONES,
SOFTWARE Y CONTENIDOS PARA IMPULSAR LA APROPIACION DE LAS TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES (TIC)

Orientado a impulsar el desarrollo y operacion de aplicaciones, sistemas de informacion,
software y servicios conexos, contenidos digitales, asi como la gestién y apropiacién de las
TIC, el desarrollo de procesos de educacién no formal con impacto econédmico, social y para
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el Gobierno, promoviendo la adopcidn de una cultura TIC en toda la sociedad e impulsando
programas, servicios y esquemas para el emprendimiento, la colaboracidn, la participacion,
la innovacidén publica digital, el fortalecimiento de la industria, y de las competencias y
habilidades digitales en las personas.

La poblacién proyectada para ser atendida por este programa es:

De 0 hasta + de 85 afnos

Objetivo

Ampliar en 2.3 la penetracion de internet fijo en los hogar, logrando registrar un indice de
4.0

030010003 - Penetracion

Terridata -

i ii 1.7 2022 .
de internet fijo en los 4.0 DNP

hogares??

2302041 - Servicio de

promocién de la participacion 230204100 - Ejercicios de
ciudadana para el fomento del | participacion ciudadana realizados
didlogo con el Estado

12

2 TerriData :: DNP
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SECTOR DE INVERSION: 45 - GOBIERNO TERRITORIAL

PROGRAMA DE INVERSION: 4501 - FORTALECIMIENTO DE LA CONVIVENCIA Y LA
SEGURIDAD CIUDADANA

Orientada al fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana.

La poblacién proyectada para ser atendida por este programa es:

De 0 hasta + de 85 afnos

Objetivo

Reducir la Tasa de violencia intrafamiliar por cada 100.000 habitantes , llegando a

060020001 Convivencia

y seguridad ciudadana - Tasa
de violencia intrafamiliar por
cada 100.000 habitantes?

121.12 2023 90 SisPT

4501082 - Servicio de apoyo para
la atencidn especializada e
interdisciplinaria en las
comisarias de familia

450108200 - Casos atendidos 80

23

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiMWRmMmYWQ2YzctMWMyMS00ZW VKLWEzODUtZTcwZDQS5Y2Y3NDEzIliwidCI6[JAOM]Y
wZTIwWLTIZNGMINGMS5ZilhOWRKLTc5Mjg2YiFiNzBhYyIsImMiOjR9&pageName=ReportSectione84a9644beede22bab58
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PROGRAMA DE INVERSION: 4599 - FORTALECIMIENTO A LA GESTION Y DIRECCION DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA TERRITORIAL

Orientado al apoyo y fortalecimiento de la gestion en los procesos gerenciales,
administrativos y de generacion de capacidades en el talento humano, dentro de la
administracién publica territorial

La poblacién proyectada para ser atendida por este programa es:

De 0 hasta + de 85 afnos

Objetivo

080010014 Medicidn
de desempefio municipal -
Promedio del indicador de 65.3 2022 70.0 SispT
MDM por departamento y

nacion®*

4599002 - Servicio de 459900201 - Estrategia para el
saneamiento fiscal y mejoramiento del indice de Desempefio 4
financiero Fiscal ejecutada

24

ttps://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiZWNhNTMONDktYzBiNyOOYTU1LWEzZWQtZjImNTA40TBiY;jQ4IiwidCI6[jAQ
MjYWZTIWLTIZNGMINGMS5Zi1hOWRKLTc5Mjg2 YjFiNzBhYyIsImMiOjR9
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4599008 - Sede construiday 459900802 - Sede dotada 1
dotada
4599016 - Sedes mantenidas 459901600 - Sedes mantenidas 1
4599017 - Servicio de 459901700 - Sistema de gestion 1
gestién documental documental implementado
4599018 - Documentos de 459901800 - Documentos de 5
lineamientos técnicos lineamientos técnicos realizados
4599019 - Documentos de | 459901900 - Documentos de planeacién 1
planeacién realizados
4599019 - Documentos de | 459901902 - Documentos de planeacién 16
planeacion con seguimiento realizado
1239023 - Sepvicigie 459902300 - Sistema de Gestién
Implementacidn Sistemas de - 1
., implementado
Gestion
4599025 - Servicios de 459902502 - Usuarios con soporte 1
informacién implementados técnico
4599030. . S?NICIO e 459903000 - Personas capacitadas 60
educacion informal
4599031 - Servicio de 459903100 - Entidades, organismos y 1
asistencia técnica dependencias asistidos técnicamente
4599033 - Serviciod
. . Srvicig .e 459903300 - Hogares que realizaron la
informacién para el registro i 1.200
administrativo de SISBEN
4599036 - Servitig de 459903600 - Sistema de gestion
gestion documental , 1
. documental actualizado
actualizado

TEMATICA PROGRAMATICA 2 : SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
SECTOR DE INVERSION: 12 - JUSTICIA Y DEL DERECHO

PROGRAMA DE INVERSION: 1206 - SISTEMA PENITENCIARIO Y CARCELARIO EN EL MARCO
DE LOS DERECHOS HUMANOS

Orientado a la definicidon de lineamientos y gestiéon de los requerimientos del sistema
penitenciario para su mejoramiento, expansion y correcto funcionamiento, mediante la
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incorporacion de buenas practicas y esquemas innovadores, asi como mejoramiento de los
servicios de tratamiento penitenciario, atencidon badsica, seguridad y garantia de los
derechos humanos atinente a la poblacion privada de la libertad y gestion.

La poblacién proyectada para ser atendida por este programa es:

De 0 hasta + de 85 afos

Objetivo

Mejorar el acceso a los servicios de administracion de justicia y el fortalecimiento de la
convivencia pacifica en las comunidades.

190040001 - Justicia 'y
derecho - Conflictividad 1 166 2023 80 MinlJusticia

SLJ (Casos Fiscalia)

1206007 - Servicio de bienestar a la 120600700 - Personas privadas de la
poblacién privada de libertad® libertad con Servicio de bienestar

2 https://www.minjusticia.gov.co/transparencia/Paginas/SEJ-Justicia-Territorial-Ficha-Estudio-Conflictividad.aspx
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SECTOR DE INVERSION: 45 - GOBIERNO TERRITORIAL

PROGRAMA DE INVERSION: 4501 - FORTALECIMIENTO DE LA CONVIVENCIA Y LA
SEGURIDAD CIUDADANA

Orientada al fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana.

La poblacién proyectada para ser atendida por este programa es:

De 0 hasta + de 85 afios

Objetivo

Mejorar los niveles de convivencia y seguridad ciudadana

080010008 - Medicion de
desempeio municipal — MDM

52.82 2022 65.0

4501026 - Documentos Planeacidn 450202600 _Elgiies estyiegicos 1
elaborados
4501028 - Servicio de vigilancia a 450102800 - Camaras de seguridad 10
través de camaras de seguridad instaladas
4501029 - Servicio de apoyo 450102900 - Proyectos de convivencia y
financiero para proyectos de seguridad ciudadanaapoyados 1
convivencia y seguridad ciudadana financieramente
4501048 - Serwqo d'e‘ apoy.o.para el 450104800 - Estrategias implementadas 4
acceso a la justicia policiva
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PROGRAMA DE INVERSION: 4502 - FORTALECIMIENTO DEL BUEN GOBIERNO PARA EL
RESPETO Y GARANTIA DE LOS DERECHOS HUMANOS

Orientado a la proteccién y garantia de los derechos humanos en especial de las personas
y comunidades en riesgo, mujeres y poblacion LGTBI, asi como a la promocion de la
participacién ciudadana, politica y electora

La poblacién proyectada para ser atendida por este programa es:

De 0 hasta + de 85 afnos

Objetivo

Mejorar la proteccion y garantia de los derechos humanos de los habitantes del Agrado

080010008 - Medicién
de desempefio 52.82 2022 65.0 52.82
municipal - MDM

450200100 - Espacios de participacion 24
promovidos
450200100 - E ; T
4502001 - Servicio de promocién a 50200100 spacno§ de participacion 24
la participacion ciudadana promovidos
450200101 - Rendicién de cuentas 12
realizadas
4502022 - Servicio de asistencia 450202.200.: In.statma.s terrltcfrlzfnles de
. coordinacion institucional asistidas y 4
técnica
apoyadas
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450202201 - Grupos étnicos asistidos 5
técnicamente
202 - i i
4502024 - Servicio de apoyo para la 45020 409 .Medldas |mple.mer1tadas )
. - . cumplimiento de las obligaciones
implementaciéon de medidas en . . .
internacionales en materia de Derechos 4
derechos humanos y derecho .
. . e Humanos y Derecho Internacional
internacional humanitario -
Humanitario
4502025 - Servicio de organizacién 450202500 - procesos electorales 4
de procesos electorales realizados
4502033 - Servicio de integracién 450203300 - Espacios de integracion de 4
de la oferta publica oferta publica generados
4502038 - Servicio de promocién 450203800 - Estrategias de promocién de 4
de la garantia de derechos la garantia de derechos implementadas

TEMATICA PROGRAMATICA 3: GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y EMERGENCIAS
SECTOR DE INVERSION: 45 - GOBIERNO TERRITORIAL
PROGRAMA DE INVERSION: 4503 - GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y EMERGENCIAS

Orientado a fortalecer la gestidn del riesgo ante eventos de origen natural o antrépico, dotacién a
los cuerpos de apoyo a emergencias encargados de la atencidon a desastres al interior de las
Entidades Territoriales y gestidn de emergencias ante calamidad publica.

Objetivo

110070010 - Ambiente - | $ 18,289,00 www.chip.gov.co
- - _ $25.000.00 - »
Inversidn total en gestion millones Ejecucidon Gastos

de desastres millones - CUIPO

4503004 - Servicio de atencion a | 450300400 - Emergencias y desastres

. . 50
emergencias y desastres atendidas
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4503021 - Servicio de

450302100 - Organismos de atencién

fortalecimiento a Seccionales de \ . 1
.. de emergencias fortalecidos
Defensa Civil
450303500 - Cuerpos de bomberos
4503035 - Servicio prevenciony disponibles para la prevenciény 1

control de incendios

control de incendios en la entidad
territorial
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CAPITULO PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES PARA EL PERIODO 2024 - 2027

SALUD Y PROTECCION SOCIAL
VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
GOBIERNO TERRITORIAL
TRANSPORTE

EDUCACION

CULTURA

INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION
AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL
DEPORTE Y RECREACION

JUSTICIA Y DEL DERECHO

MINAS Y ENERGIA

COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
TRABAJO

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS...

INFORMACION ESTADISTICA

A s 44.395

A $6.519
A $5.907
M $4.785
M $2.351
@ $2.180

W 51768

W $1.442

W s1364

P s1.042

W $975
5704

J $209

Is21

Is21

113

DIMENSION SECTOR PROGRAMA

RP SGP

SGR

TRANSFERENCIAS

CREDITO

OTROS

TOTAL

Inspeccion, vigilancia y
control

$293 $436

-

$729

SALUD Y

PROTECCION SOCIAL | Salud Pablica

S $873

-

$873

Aseguramiento y
Prestacion integral de
servicios de salud

1 AGRADO

NOS UNE,
EQUITATIVA
MENTE

$167 | $16,444

$26,181

$42,793
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Calidad, cobertura 'y
fortalecimiento de la
educacion inicial,
prescolar, basica y media

EDUCACION

A%

$2,180 $

$2,180

TRANSPORTE Infraestructura red vial

regional S| $2,334 $

$2,334

Promocion y acceso
efectivo a procesos
culturales y artisticos

CULTURA

A%

$1,768 $

$1,768

COMERCIO,
INDUSTRIA'Y
TURISMO

Productividad y
competitividad de las

empresas colombianas S $209 S

$209

Atencion, asistencia y
reparacion integral a las

victimas S $234 $

$234

Desarrollo integral de
nifias, nifios,
adolescentes y sus
familias S

INCLUSION SOCIAL Y

RECONCILIACION $351 $

$351

Atencion integral de
poblacidn en situacion
permanente de
desproteccion social y/o

familiar $42 $856 $

$898

Fomento a la recreacidn,
la actividad fisica y el

deporte para desarrollar
entornos de convivencia
y paz S

DEPORTE Y
RECREACION

$1,042 S

$1,042

Fortalecimiento de la
convivencia y la
seguridad ciudadana S9

GOBIERNO $209 $

$218

TERRITORIAL
Fortalecimiento a la

gestion y direccion de la
administracion publica

territorial S| $4,262 S

$4,262

Total 1 AGRADO
NOS UNE,
EQUITATIVAMENTE

$511 | $31,200 $

$26,181

$57,891

2 AGRADO NOS
UNE, EN
PRODUCTIVIDAD Y
COMPETITIVIDAD

Aprovechamiento de

AGRICULTURA Y mercados externos S8 | $1,351 S

$1,360

DESARROLLO RURAL | |nfraestructura
productiva y

comercializacién S $4 $

$4

TRANSPORTE $17 S S

Seguridad de transporte

$17
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AMBIENTE Y
DESARROLLO Gestion integral del
SOSTENIBLE recurso hidrico S| $1,903 S S S S| $1,903
Acceso de la poblacién a
VIVIENDA, CIUDADY | |55 servicios de agua
TERRITORIO potable y saneamiento
bésico S| $6,465 $ $ $ $ | $6,465
Total 2 AGRADO NOS UNE, EN PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD $25 | $9,723 $ $|$ $ | $9,748
) Levantamiento y
lNFORMAGON actualizacion de
ESTADISTICA informacion estadistica
de calidad S $13 $ S $ $ $13
<D( Consolidacién productiva
) MINAS Y ENERGIA del sector de energia
= eléctrica $298 $407 $ $ $ S| 704
&
=
1%]
Q Conservacion de la
z biodiversidad y sus
oh AMBIENTE Y servicios ecosistémicos S| $3,878 $ S S S| $3,878
% DESARROLLO Gestion del cambio
38 SOSTENIBLE climético para un
= desarrollo bajo en
g carbono y resiliente al
& clima $ $126 $ $ $ $ $126
<
“ AR R Acceso a soluciones de
TERRITORIO
vivienda $4 $ $ $ $ $ $4
Ordenamiento territorial
y desarrollo urbano S $50 S S S S $50
Total 3 AGRADO NOS UNE, EN SOSTENIBILIDAD $302 | $4,473 $ $|$ S| $4,775
8 < JUSTICIA Y DEL ; e
z_ E Sistema penitenciario y
8 w <Z( DERECHO carcelario en el marco de
< L los derechos humanos S $975 S S S S $975
o>
< 3 GOBIERNO - '
< TERRITORIAL Gestion del riesgo de
desastres y emergencias $24 $281 S S S S $305
Total 4 AGRADO NOS UNE, EN GOBERNANZA $24 | $1,256 $ $|$ $| $1,280
Total general $862 | $46,652 S S| $|$26,181 | $73,695
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CAPITULO DE INVERSIONES CON CARGO AL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS

En cumplimiento al articulo 30 de la Ley 2056 de 2020, y la metodologia establecida por el
Departamento Nacional de Planeacion, la inversidon proyectada con cargo al Sistema General de
Regalias para el periodo 2024-2027, estara orientada por las siguientes iniciativas :

Construccion, mantenimiento, mejoramiento,

Acceso de la poblaciénalos | rehabilitacién, ~ ampliacion ~y/o adecuaciéon de
servicios de agua potabley | acueductos y/o alcantarillados y/o redes de acueducto

saneamiento bdasico y/o alcantarillados en la zona urbana del municipio del
agrado.

Vivienda, ciudad
y territorio

Carrera 4 No. 5-48/ telefax 8322006-3112336362
E-mail:Concejoagrado@hotmail.com
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Construccion, mantenimiento, mejoramiento,
rehabilitacién, ampliacion y/o adecuaciéon de
acueductos y/o alcantarillados y/o redes de acueducto
y/o alcantarillados en la zona rural del municipio del
agrado.

) Construcciéon, mantenimiento, rehabilitaciéon y/o
Acceso a soluciones de - - —
. mejoramientos de vivienda en la zona urbana y rural
vivienda o
del municipio del agrado
Ordenamiento territorial y
desarrollo urbano Construccion, mantenimiento, mejoramiento,
rehabilitacién y/o adecuacion de un espacio publico
Promocion y acceso efectivo | que funcione como casa campesina y/o casa de la
a procesos culturales y cultura en el municipio del agrado
artisticos
Construccion, mantenimiento, mejoramiento,
rehabilitacién y/o adecuacion de vias en el sector rural
q) . . .
%’ Infraestructura red vial del municipio del agrado.
o d
(2} .7 . . . .
c regional Construccion, mantenimiento, mejoramiento,
— o .7 .7 ’
= rehabilitaciéon y/o adecuacion de vias en el sector
urbano del municipio del agrado
Gestion del cambio climatico | Implementacion de estrategias y desarrollo de
-~ para un desarrollo bajo en | actividades que permitan mitigar el dafio causado al
o v - . . . . .
% < 2| carbono y resiliente al clima | medio ambiente en el municipio del agrado, mediante
— c .y .. o .
% T 9 la construccion, suministro y/o instalacion de estufas
v o n
g 3 2 ecoeficientes 'y realizacion de asesorias y/o

capacitaciones en temas ambientales
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Conservacion de la
biodiversidad y sus servicios

ecosistémicos

Implementaciéon de estrategias y desarrollo de
actividades que propicien la recuperacion, proteccion,
conservacion, reserva y/o cuidado ambiental en el

municipio del agrado.

> © Estudios de preinversion y/o estudios y disefios
©c 3 . . . L,
5 o Infraestructura productivay | necesarios para la ejecucidn de proyectos de
) —
3 ° comercializacion infraestructura de cualquier tipo en el municipio del
- — —
= ®©
o agrado.
< 9 g
©
o Estudios de preinversion y/o estudios y disefios
g Infraestructura red vial necesarios para la ejecucién de proyectos de
a regional infraestructura de cualquier tipo en el municipio del
©
= agrado.
>
T . Estudios de preinversion y/o estudios y disefios
S o Acceso de la poblacidn a los ] ] ..
3 < . necesarios para la ejecucién de proyectos de
S 9 servicios de agua potabley | . . ) L
© ‘= i L. infraestructura de cualquier tipo en el municipio del
T 5 saneamiento bdasico
S = agrado.
=
>
- L) Estudios de preinversion y/o estudios y disefios
o w Conservacién de la . . 4
2353 ... . . necesarios para la ejecuciéon de proyectos de
S £ ¢ biodiversidad y sus servicios | . ) ) L
53 5 9 . infraestructura de cualquier tipo en el municipio del
£ 02 ecosistémicos
S 2 agrado.
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CAPITULO DE ORIENTACIONES DE INCLUSION DE POLITICA DE NINAS, NINOS,
ADOLESCENTES Y LAS FAMILIAS (LEY 1098 DE 2018)

En cumplimiento a la Ley 1098 de 2018, la politica de nifias, nifios, adolescentes y las

familias, se ejecutardn a través de los siguientes indicadores de producto

o > 2201050 - Servicio 220105001 -
'E 5 de accesibilidad a Establecimientos
w 9
= 2 2 contenidos web educativos 10
& o :. para fines conectados a
—
<§( fj < pedagogicos internet
: 52
= 5 c 2201062 -
8 - I %« Infraestructura 220106200 - Sedes 10
-
:- S 2 < a educativa mantenidas
z o e 9 3 i
S . oz mantenida
3 N 9 z
s a2 2201067 - Servicio
<D( ‘é‘ § de apoyo para el 220106700 -
5 3 a fortalecimiento de | Escuelas de padres 4
< 1
4 S escuelas de apoyadas
E = padres
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2201070 -
Ambientes de
aprendizaje para

220107000 -

educacién formal

Beneficiarios

la educacion Ambientes de 3
inicial preescolar, | aprendizaje dotados
basica y media
dotados
220107100 -
2201071 - Servicio Establecimientos o
educativo educativos en
operacion
220107101 -
Establecimientos
. educativos con
2201071 - Servicio
] recursos del 3
educativo .
Sistema General de
Participaciones -
SGP- en operacién
220100100 -
Documentos de
2201001 - .,
planeacién para la
Documentos de L 3*
.. educacion inicial,
planeacién L
preescolar, bdsicay
media emitidos
2201029 - Servicio
d | 220102900 -
e apoyo ala
— ) Beneficiarios de 400
permanencia con
transporte escolar
transporte escolar
2201030 - Servicio 220103000 - 100

Carrera 4 No. 5-48/ telefax 8322006-3112336362
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por modelos atendidos con
educativos modelos educativos
flexibles flexibles
220103900 -
2201039 - . o
. oL Estudios y disefios
Estudios y disefios .
. de infraestructura 3
de infraestructura )
] educativa
educativa
elaborados
2201052 -
220105200 - Sedes
Infraestructura .
) educativas 6
educativa )
) mejoradas
mejorada
2201079 - Servicio
de apoyo
ey 220107901 -
financiero a )
) Estudiantes
entidades

beneficiados del

territoriales para
programa de 1.800

la ejecucion de ) .
alimentacion

estrategias de
escolar con recursos

permanencia con
del departamento

alimentacion
escolar

3604006 - Servicio

w8 9 »
o e 7 ° de educacion
2 C U > = . 360400600 -
O c informal para la
o hut o o
< o B T e ., Personas 400
o 0O ¢ o £ prevencion .
= T £ ® O ) capacitadas
° g s = 2 integral del
o) ©
(9p] O +
o 5 o
Y L

trabajo infantil
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3604020 - Servicio
de prevencion del

41 - INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION

4102001 - Servicio
de atencion
integral a la

primera infancia

410200100 - Nifios y
nifias atendidos en
Servicio integrales

.. . 360402000 -
trabajo infantil y
L, Personas 200
proteccion del .
capacitadas
adolescente
trabajador
16 mesas de

Participacion de
Nifios, Nifas y
Adolescentes

(MPNNA)

16 Mesa de
Primera Infancia,
Infancia,
Adolescencia y
Fortalecimiento
familiar (MIAFF).

4102003 - Servicio

capacidades de las familias de nifas, nifios y adolescentes

Documentos de
lineamientos
técnicos

4102 - Desarrollo integral de la primera infancia a la juventud, y fortalecimiento de las

técnicos en Politica
y Atencién Integral
de nifios, ninas y
adolescentes
realizados

de educacion 410200300 -
informal a los Agentes educativos 100
agentes cualificados
educativos
410203501 -
Documentos de Realizacién de
4102035 - lineamientos plan de accion

elaborado para
ejecucion
durante el

cuatrienio, para

movilizacién de
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Politica Publica
de NNA.

4102038 - Servicio
dirigidos a la
atencion de nifios,
ninas,
adolescentes y
jovenes, con

410203800 - Nifios,
ninas, adolescentes
y jovenes atendidos
en los servicios de

4 - Nifios, ninas,
adolescentes y
jévenes
atendidos en
centro transitorio

fortalecimiento
del tejido social y
construccién de
escenarios
comunitarios
protectores de

Acciones ejecutadas
con las
comunidades

enfoque restablecimiento en
pedagdgico y la administracién de | 4~ Nifios, nifias,
restaurativo justicia. ado‘ltlescentes y
encaminados a la jovenes
inclusién social atendidos en
Hogar de paso
4102042 - Servicio
de asistencia
técnica a
comunidades en
temas de 410204200 - 600 nifios, nifias,

adolescentes y
familias
atendidas

promocién de los

Campafias de

derechos
4102046 - 4 campanfas de
. 410204600 - .,
Servicios de prevencion de las

violencias en

Carrera 4 No. 5-48/ telefax 8322006-3112336362
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derechos de los
ninos, ninas,
adolescentes y
jévenes

promocion
realizadas

todas sus
connotaciones.

Planes de accion
de la campafia
trato digno.

4 celebraciones
del mes de la
ninez, en
cumplimiento
con los
lineamientos de
la Ruta 25.

4 planes de
accion de accién
del Siriti.

4 campaias
enmarcadas en la
promocién y
prevencion de
derechos de los
NNA.

4 campafas en
los diferentes
barrios del
municipio del
Agrado sobre la
promocién de los
derechos de los
NNA
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43 - DEPORTE
Y RECREACION

@ 430100100 -

§_ 4301001 - SerViCiO Personas 2.000
3 de apoyo a la beneficiadas

T; actividad fisica, la

S recreacion vy el 430100101 -

;E’ deporte Estimulos 40
3 entregados

S

2

5 4301004 - Servicio

© - 430100400 -

- de mantenimiento

S Infraestructura

0 ala . 27
S . deportiva

o infraestructura .

5 . mantenida

@ deportiva

£

g 430100700 - Nifios,

§ 4301007 - Servicio | nifias, adolescentes

g de Escuelas y jovenes inscritos 100
i Deportivas en Escuelas

= Deportivas

<
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430100702 -
Escuelas deportivas 2
implementadas
4301015 - 430101500 -
Canchas Canchas
multifuncionales multifuncionales 1
construidas y construidas y
dotadas dotadas
4301032 - Servicio
de organizacion 430103201 -
de eventos Personas 2.000
deportivos beneficiadas
comunitarios
430103700 -
Personas que
acceden a servicios
] 1.200
deportivos,
4301037 - Servicio recreativos y de
de promocion de actividad fisica
la actividad fisica,
la recreacion y el 430103702 -
deporte Instituciones
educativas
vinculadas al 3

programa Supérate-
Intercolegiados
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CAPITULO DE PAZ

El municipio del Agrado hara el aporte en la construccidn de la Paz Total a través de todo

el Plan de Desarrollo, pero especial se ejecutaran estos indicadores de producto

priorizados

AGRADO NOS UNE,
EQUITATIVAMENTE

22 - EDUCACION

2202 - Calidad y
fomento de la
educacion superior

2202065 - Servicio
de apoyo financiero
para el acceso y
permanencia a la
educacioén superior

220206500 -
Beneficiarios de
estrategias o
programas de apoyo
financiero para el
accesoy
permanencia en la
educacion superior
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220206700 -
2202067 - Servicio Programasy
de articulacién proyectos de
entre la educacion educacion o
superior y el sector investigacion
productivo. articulados con el
sector productivo
3604020 - Servicio
3604 - Derechos d 5n del
e prevencion de
% fundamentales del > o . 360402000 -
= . trabajo infantil y
< trabajoy ., Personas
o o proteccion del )
= fortalecimiento del capacitadas
s ., . adolescente
™ didlogo social

trabajador

41 - INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION

4102 - Desarrollo
integral de la
primera infancia a
la juventud, y
fortalecimiento de
las capacidades de
las familias de
nifas, nifos y
adolescentes

4102001 - Servicio
de atencion integral
a la primera
infancia

410200100 - Nifios y
nifias atendidos en
Servicio integrales

4102038 - Servicio
dirigidos a la
atencion de nifios,
ninas, adolescentes
y jévenes, con
enfoque
pedagdgico y
restaurativo

410203800 - Nifios,
nifias, adolescentes
y jovenes atendidos
en los servicios de
restablecimiento en
la administracion de

i justicia
encaminados a la
inclusion social
4102042 - Servicio
de asistencia 410204200 -
técnica a Acciones ejecutadas
comunidades en con las

temas de
fortalecimiento del
tejido social y

comunidades

Carrera 4 No. 5-48/ telefax 8322006-3112336362
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concejo@elagrado-huila.gov.co



mailto:Concejoagrado@hotmail.com

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA
MUNICIPIO EL AGRADO

CONCEJO MUNICIPAL

Concejo Municipal

_— "Luchanda por la Equidad”

Fecha 28-04-2022 | Versién 1

Pagina 84 de 88

construccién de
escenarios
comunitarios
protectores de
derechos

4102046 - Servicios
de promocién de
los derechos de los

410204600 -
Campafias de

de asistencia
técnica para el
emprendimiento

nifios, ninas, promocién
adolescentes y realizadas
jévenes
4103005 - Servicio
410300501 -

Personas asistidas
técnicamente

4103050 - Servicio
de
acompanamiento

4103 - Inclusion

410305000 -
Hogares con

social y productiva
paralla poblacicn de gestion de oferta

en situacion de .
social para la

vulnerabilidad .,
poblacién

vulnerable

familiar y .
o acompafiamiento
comunitario para la .
» familiar
superacion de la
pobreza
4103052 - Servicio 410305200 -

Beneficiarios
potenciales para
quienes se gestiona
la oferta social

4103057 - Servicio
de apoyo a
unidades
productivas

individuales para la

410305700 -
Unidades
productivas
capitalizadas
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bibliotecarios

Cddigo H.C.M Fecha 28-04-2022 | Version 1
generacion de
ingresos
3301068 - Servicio
L 330106800 -
de mantenimiento
< 3301 - Promocioén y . Infraestructura
P de infraestructura . .
2 acceso efectivo a cultural intervenida
= cultural
3 procesos culturales
o y artisticos 3301085 - Servicios | 330108500 -

Usuarios atendidos

AGRADO NOS UNE,
EN PRODUCTIVIDAD
Y COMPETITIVIDAD

17 - AGRICULTURA Y DESARROLLO
RURAL

1708 - Ciencia,
tecnologia e
innovacion
agropecuaria

1708041 - Servicio
de extension
agropecuaria

170804100 -
Productores
atendidos con
servicio de
extension
agropecuaria

1709 -
Infraestructura
productiva y

1709096 - Estudios
de preinversion

170909600 -
Estudios de
preinversion

33 - CULTURA

a procesos
culturales y
artisticos

de infraestructura
cultural

comercializacion realizados
3301 -
Promocion y 3301068 - Servicio
. o 330106800 -
acceso efectivo de mantenimiento
Infraestructura

cultural intervenida
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de pre inversion

inversion realizados

2102058 - Unidades
de generacion
fotovoltaica de

210205800 -
Unidades de
generacion

Cddigo H.C.M Fecha 28-04-2022 | Version 1 Pagina 86 de 88
4102 - Desarrollo
= integral de la
g = primera infancia a 4102005 - 410200500 -
9 8 la juventud, y Edificaciones de Edificaciones de
S 3 fortalecimiento de atencién ala atencion a la
5 O . . . . . . .
5 2 las capacidades de primera infancia primera infancia
= O .
= & las familias de adecuadas adecuadas
: e nifias, nifios y
S adolescentes
2102010 - Redes de | 210201000 - Redes
alumbrado publico de alumbrado
ampliadas publico ampliadas
©
(S}
g
‘@ 210201100 - Redes
o 2102011 - Redes de
© o de alumbrado
“ao alumbrado publico o
5 o publico con
c con mantenimiento .
o mantenimiento
S
N o]
Q *8 2102013 - Redes de | 210201300 - Redes
= s alumbrado publico de alumbrado
AGRADO NOS UNE, w ] . e .
> = mejoradas publico mejoradas
EN SOSTENIBILIDAD 2 g
= g
= 3 _ 210203300 -
4 = 2102033 - Estudios .
= p Estudios de pre
o
(S}
O
=l
2
c
o
O
~
o
—
N

energia eléctrica
instaladas

fotovoltaica de
energia eléctrica
instaladas
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40 - VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO

4001 - Acceso a soluciones de vivienda

4001007 - Servicio
de saneamiento y
titulacion de bienes

400100700 - Bienes
fiscales saneados y

. titulados
fiscales
. 400103200 -
4001032 - Servicio
Hogares

de apoyo financiero
para mejoramiento

beneficiados con
mejoramiento de

de vivienda o
una vivienda
4001034 - Servicio 400103400 -
de apoyo financiero Hogares

para construccién
de vivienda en sitio

beneficiados con
construccion de

AGRADO NOS UNE,
EN GOBERNANZA

45 - GOBIERNO TERRITORIAL

4502 - Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y

garantia de los derechos humanos

propio vivienda en sitio
propio
4502001 - Servicio 450200100 -
de promocion a la Espacios de

participacion
ciudadana

participacion
promovidos

4502001 - Servicio
de promocion a la
participacion
ciudadana

450200101 -
Rendicion de
cuentas realizadas

4502022 - Servicio
de asistencia
técnica

450202201 - Grupos
étnicos asistidos
técnicamente

4502025 - Servicio
de organizacion de
procesos
electorales

450202500 -
procesos electorales
realizados
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450203301 -
4502033 - Servicio Personas atendidas
de integracion de la con oferta
oferta publica institucional
articulada
450203800 -

4502038 - Servicio
de promocion de la
garantia de
derechos

Estrategias de
promocion de la
garantia de
derechos
implementadas
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Concepto al Plan de Desarrollo Territorial
2024-2027

IDENTIFICACION DE LOS CONSEJEROS TERRITORIALES DE PLANEACION

El Consejo Territorial de Planeacién del Municipio del Agrado, fue renovado por el DECRETO
N° 022 DEL 26 DE FEBRERO DE 2024 “POR EL CUAL SE MODIFICA Y ADICIONA
PARCIALMENTE EL DECRETO NO. 031 DEL 14 DE MARZO DE 2016 “POR MEDIO DEL CUAL
SE CONFORMA EL COMITE TERRITORIAL DE PLANEACION DEL MUNICIPIO DE EL AGRADO”.
HUILA PARA LA VIGENCIA 2024-2027”, (ver anexo 1) y quedo conformado por los siguientes
integrantes:

Nombre del consejero Cedula de Ciudadania Sector
HELIANA JINNESA PALOMINO
i 1.018.478.810 SALUD
YINA PAOLA SIERRA GOMEZ 26.451.279 SALUD
ALBERTO DUSSAN MONROY 4.883.164 COMUNITARIO
KAREN YULIETH DELGADO MUJER VICTIMA DEL
CALDERON 1.004.073.911 CONFLICTO
WILFREDO BORRERO MANRIQUE 12.203.653 EDUCATIVO
MARTHA LUCIA VARGAS CHAVES 26.441.373 SOCIAL
FERNANDO TIERRADENTRO
o TR 4.882.919 MEDIO AMBIENTE
JHONNY GILDARDO CARDONA
A tTo 83.252.162 PRODUCTIVO
MARIA EDITH CERQUERA 1.054.988.260 TURISMO
JUNTAS DE ACCION
JHON JAIRO TRUJILLO 1.079.388.136 Sty
CELIANO AMAYA DIAZ 1.079.391.421 DEPORTIVO
ELVIRA SANCHEZ MUKIOZ 26.440.952 CULTURA
COMERCIO
JOSE RUBER JOVEN RAMOS 1.077.844.767 i
GERMAN DAVID MIRANDA ORGANIZACIONES
PALOMINO 1.010.199.191 LGTBIQ+

IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD TERRITORIAL

Nombre de la entidad: MUNICIPIO DE AGRADO - HUILA
Nombre del plan de desarrollo: AGRADO NOS UNE
Nombre del alcalde: MARIA NELFY RINCON MENDEZ

DESCRIPCION DE LA METODOLOGIA

La metodologia utilizada para emitir el concepto del proyecto del plan de desarrollo
“AGRADO NOS UNE”, el Consejo Territorial de Planeacion, tomo como linea base el Sistema

Consejo Territorial de Planeacion del Municipio de Agrado- Huila
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de Planeacion Territorial -SisPT- disefiado por el Departamento Nacional de Planeacién -
DNP-, por ser la metodologia que adelanto la administracién municipal para la elaboracién
del proyecto de acuerdo del plan de desarrollo que denomina ““AGRADO NOS UNE 2024-
2027,

Para ello se tuvo en cuenta:

- las lineas estratégicas, como herramienta de gestion.

- Eldiagnéstico, como proceso de identificar los indicadores de bienestar que permita
un analisis comprensible del municipio.

- El plan estratégico como instrumento orientador de la gestion administrativa para
conseguir los resultados, en el cual se definieron metas, fuentes de financiacion y
competencias.

- Y por dltimo, el plan plurianual de inversiones, como modelo de programacion de
las fuentes econémicas proyectadas por programas y productos.

ANALISIS GENERAL DEL PLAN

En términos generales el contenido del proyecto del Plan de Desarrollo “AGRADO NOS
UNE”, guarda las siguientes relaciones:

Relacidon de la Propuesta Programatica con el Plan de Desarrollo
Revisada la propuesta programatica “AGRADO NOS UNE”, la cual consta de:

- Presentacion
- Mision
- Principios

- Sectores

Los sectores propuestos:

04 - INFORMACION ESTADISTICA

12 - JUSTICIA Y DEL DERECHO

17 - AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL

19 - SALUD Y PROTECCION SOCIAL

21 - MINAS Y ENERGIA

22 - EDUCACION

23 - TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
24 - TRANSPORTE

32 - AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Consejo Territorial de Planeacion del Municipio de Agrado- Huila
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33 - CULTURA
35 - COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
36 - TRABAJO

39 - CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
40 - VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO

41 - INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION
43 - DEPORTE Y RECREACION

45 - GOBIERNO TERRITORIAL

Y revisado el proyecto del plan de desarrollo “AGRADO NOS UNE”, vemos que los dos
guardan concordancia, ya que observamos que las propuestas de cada sector de la
propuesta programatica fueron tomadas como estratégicas en el proyecto del plan de
desarrollo.

RELACION DEL PLAN DE DESARROLLO CON LAS PRIORIDADES DE LA COMUNIDAD

La administracion municipal realizé MESAS DE DIALOGO con los diferentes grupos sociales
en el sector urbano y rural ;Segin didlogos de poblacién Diferencial ( Mujeres cabeza de
hogar-renta ciudadana, Victimas, Poblacion LGTBIQ+, personas en situacidon de
discapacidad; segun grupos econdmicos ( Artesanos, Gastronomia,Emprendimiento,
Servicios E Industria, Comercio, Alojamiento, Transporte, Entretenimiento ,Recreacion,
entre otros ; segun el ciclo de vida (nifios, adolescentes, jévenes , adultos y adultos mayores,
(en ella se trabajaron por lineas estratégicas y sus correspondientes sectores; lo que
observamos es que el proyecto del plan de desarrollo “AGRADO NOS UNE” recoge el sentir
de las comunidades.

ESTRUCTURA DEL PLAN DE DESARROLLO — LEY 152 DE 1994

De conformidad con lo establecido en el “articulo 31. Contenido de los Planes de Desarrollo
de las Entidades Territoriales” de la Ley 152 de 1994, el proyecto del plan de desarrollo
“AGRADO NOS UNE cuenta con una parte estratégica y un plan de inversiones.

La parte estratégica contiene lineas estratégicas, sectores, objetivos, estrategias, metas de
bienestar, metas de producto e indicadores de productos, que de conformidad con la

Consejo Territorial de Planeacion del Municipio de Agrado- Huila
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metodologia SisPTY, hace que el proyecto del plan de desarrollo “AGRADO NOS UNE pueda
cumplir con sus objetivos y resultados.

El plan de inversiones se presenta de forma consolidad, es decir el valor que se estima
ejecutar en el cuatrienio. A lafecha de entregar este concepto se encuentra en ajuste, por
las medidas de declaratoria de emergencia decretado por el gobierno nacional,

departamental y municipal, lo que producird cambios en este documento, que sin embargo
estaremos presto a estudiarlo de nuevo y emitir un nuevo concepto.

CONCEPTO GENERAL DEL PLAN

El Consejo Territorial de Planeaciéon del Municipio del Agrado, en sesiones realizadas como
aparece en el Anexo 3, nos permitimos conceptuar lo siguiente:

Parte Estratégica

El proyecto de Plan de Desarrollo “AGRADO NOS UNE” en la parte estratégica del Plan
cuenta con la siguiente estructura:

Lineas Estratégicas

v DIMENSION 1: AGRADO NOS UNE, EQUITATIVAMENTE

v DIMENSION 2: AGRADO NOS UNE, EN PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD
v DIMENSION 3: AGRADO NOS UNE, EN SOSTENIBILIDAD

v DIMENSION 4: AGRADO NOS UNE, EN GOBERNANZA

En este punto cumple con lo establecido en el SisPT.

Linea Estratégica 1

En esta linea estratégica se cuentan con los siguientes sectores:

be

¢

Educacion

Salud

Cultura

Deporte y Recreacion
Sector Inclusion Social.

.
O g

L)
¢

7
o

e

*¢

! Sistema de Planeacion Tarritorial
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Estos sectores cada uno cuenta con su diagnodstico, objetivo, estrategias, metas de
bienestar, Programa?, metas de producto y su respectivo indicador.

Linea Estratégica 2

En esta linea estratégica se cuentan con los siguientes sectores:

L/
"

Agricultura y Desarrollo Rural

«* Comercio, Industria y Turismo

%+ Transporte

% Minasy Energias

Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones
Ciencia, Tecnologia e Innovacién

*

o

%o

*

Estos sectores cada uno cuenta con su diagnodstico, objetivo, estrategias, metas de
bienestar, Programa®, metas de producto y su respectivo indicador.

Linea Estratégica 3

En esta linea estratégica se cuentan con los siguientes sectores:

<+ Ambiente y Desarrollo Sostenible
¥ Gobierno Territorial — Gestion del Riesgo

\J

Estos sectores cada uno cuenta con su diagnostico, objetivo, estrategias, metas de
bienestar, Programa®*, metas de producto y su respectivo indicador.

Linea Estratégica 4

En esta linea estratégica se cuentan con los siguientes sectores:

+* Informacion Estadistica
+* Gobierno Territorial

Z Los programas establecidos aqui, son los mismos del KPT.
3 Los programas establecidos aqui, son los mismos del SisPT.
4 Los programas establecidos aqui, son los mismos del SisPT.
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Estos sectores cada uno cuenta con su diagnodstico, objetivo, estrategias, metas de
bienestar, Programa®, metas de producto y su respectivo indicador.

En términos generales, el proyecto de Plan de Desarrollo “AGRADO NOS UNE” cumple con
los requerimientos del “articulo 31. Contenido de los Planes de Desarrollo de las Entidades
Territoriales” de la Ley 152 de 1994,

Plan Plurianual de inversiones

A la fecha de entregar este concepto, el plan plurianual de inversiones se encuentra en
proyeccion y ajuste, para hacer la proyeccién anualizada y distribuida por indicadores de
producto y tiene una estimativa inicial cercano a los $ 70.mil millones de pesos para los
cuatro anos.

En lo que tienen que ver con este componente el proyecto de plan de desarrollo cumple
parcialmente.

Estrategia de Seguimiento y Evaluacion

A la fecha de entregar este concepto, el Secretario de Planeacion ANDRES ALEXIS SALAZAR
ZULETA y su equipo asesor, sefialaron que todo el sistema de seguimiento y evaluacion sera
el que defina el Departamento Nacional de Planeacion, conforme a la plataforma SisPT, a
28 de febrero en el documento preliminar que fue dado a conocer este aspecto, no quedo
registrado en el documento, se solicita que el proyecto de acuerdo por el cual de adopta el
plan de desarrollo para el periodo 2024-2027 defina esto con absoluta claridad.

En este sentido, la administracién, aun no cumple con este componente.

Observaciones y Recomendaciones

Una vez realizada la lectura del proyecto de plan de desarrollo “AGRADO NOS UNE”, el
Consejo Territorial de Planeacion, se pronuncia asi:

Observaciones:

o Hacer la distribucidon financiera de acuerdo a las nuevas realidades del pais, el
departamento y el municipio.

> Los programas establecidos aqui, son los mismos del SisPT.
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o Definir los montos de inversién de cada programa presupuestal en cada dimension

Recomendaciones:

Ninguna

Dado en el Municipio del Agrado Huila, a los 30 dias del mes de marzo de 2024

NOMBRE FIRMA
HELIANA JINNESA PALOMINO CAMACHO
7
YINA PAOLA SIERRA GOMEZ — )/ 3
4 T/ -

ALBERTO DUSSAN MONROY

KAREN YULIETH DELGADO CALDERON

WILFREDO BORRERO MANRIQUE

MARTHA LUCIA VARGAS CHAVES

FERNANDO TIERRADENTRO DELGADO

At
\

Jotuak FastodiZs

JHONNY GILDARDO CARDONA CASTANO

/l:H()nnj GilfarJo (arjora

MARIA EDITH CERQUERA

’4w: f,, / Crg 1rene
7 i

JHON JAIRO TRUIJILLO

CELIANO AMAYA DiAZ
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-

ELVIRA SANCHEZ MUNOZ : A
PZ e e,

<
JOSE RUBER JOVEN RAMOS Q 2 :

GERMAN DAVID MIRANDA PALOMINO %u,( W'k,, ¢ ,ML\

11
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ANEXOS

2024-2027

Anexo 1: DECRETO N° 022 DEL 26 DE FEBRERO DE 2024 “POR EL CUAL SE MODIFICA
Y ADICIONA PARCIALMENTE EL DECRETO NO. 031 DEL 14 DE MARZO DE 2016 “POR
MEDIO DEL CUAL SE CONFORMA EL COMITE TERRITORIAL DE PLANEACION DEL
MUNICIPIO DE EL AGRADO”. HUILA PARA LA VIGENCIA 2024-2027"

Anexo 2 Lista de Chequeo con los aspectos técnicos del Plan de Desarrollo

12

ASPECTOS TECNICOS LISTA DE CHEQUEO
| S Objetives. . 'Concepto | Si | N ____ Observaciones
1. Programa de Goblerno
éEn el plan seincluyen las propuestas del programa de gobierno X
| del mandatario?
2. Estructura del Plan
¢El Plan de Desarrollo Cuenta con un diagndstico, una parte X
| estratégica y un plan de inversiones?
3. Diagndstico
éSeidentificaron las principales problematicas del territorio por X
sector y se asociaron indicadores para su analisis?
= PARTE ESTRATEGICA
| 4. Vision del Plan
Para el Proyecto del Plan, la
administracion municipal
éSe incluye una vision del Plan que refleje las necesidades y X toma la misma visién del Plan
prioridades de la comunidad? de Ordenamiento Territorial
para guardar concordancia
con el desarrollo municipal.
5. Objetivos
Er las lineas estratégicas ¢se definen objetivos claros, medibles X Porque se toma los mimos
| y logrables en el periodo de gobierno? SisPT.
6. Programas / Sectores
éla Parte Estratégica del Plan cuenta con programas y/o X
| sectores asociados a las diferentes lineas estratégicas?
7. Orientacion a Resultados
¢éLos programas formulados en el Plan se orientan al bienestar X
| de la comunidad?

Consejo Territorial de Planeacién del Municipio de Agrado- Huila
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—

{ el Pladideiniersion 8¢/ Goncepto s ins

A

ASPECTOS TECNICOS - LISTA DE CHEQUEO
firadon o

_ Observaciones

8. Indicadores de Bienestar

¢los programas / sectores planteados en el Plan tienen
definidos indicadores de bienestar (resultado) y sus posibles | X
metas asociadas?
9. Productos
¢éLos sectores y/o programas incorporaron productos alineados X
al logro de los indicadores de bienestar propuestos?
PLAN DE INVERSIONES
10. Estimacidn de Recursos para Inversién
éSe establecieron las posibles fuentes de recursos y el Rec.ursos. pr?plos' S0F, 568 ¥
estimativo de inversién para el cuatrienio? X coflvansiation con &l
Departamento
| 11.Inversién
¢El Plan de inversiones establece fuentes de financiacion para X Departamento, Nacion, entes
la estructura estratégica del Plan? privados
= SEGUIMIENTO AL PLAN
12. Anualidad
| ¢éEn el Plan de inversiones se encuentra anualizado? I | X I

13. Seguimiento

Ya que el KPT no tiene
X lineamientos claros al
respecto.

¢El Plan tiene una estrategia para hacer seguimiento a las
matas?

PARTICIPACION CIUDADANA

14. Evidencias de la Participacién Ciudadana

éLa entidad territorial realizé sesiones con la comunidad para

X
 formular el Plan de Desarrollo?

OTROS TEMAS DE INTERES

. 15. Municipios PDET -Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial-

Er municipios PDET, ¢en el Plan se tuvo en cuenta el ejercicio

o . El municipio no es PDET
| de planeacidn realizado en el marco del Acuerdo de Paz? P
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Anexo 3: Cronograma de Reuniones del Consejo Territorial de Planeacién

concepto consultivo

Concepto Fecha y Hora : Lugar
Instalacion del Consejo Territorial de CASA DE LA CULTURA
Planeacién 20/03/2024 MUNICIPAL
Capacnte.lcrzlon del Consejo Terr'ltor.lal de CASA DE LA CULTURA
Planeacién con la asesora territorial del | 20/03/2024
. L, MUNICIPAL
Departamento Nacional de Planeacién
Reunion del Consejo Territorial de
g . CASA DE LA CULTURA
Planeaciéon para estudiar el proyecto | 20/03/2024
o MUNICIPAL
preliminar del Plan de Desarrollo
Reunion del Consejo Territorial de
Planeacién para elaboracién del | 27/03/2024 SESION VIRTUAL

Consejo Territorial de Planeacion del Municipio de Agrado- Huila
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La zona rural cuenta con un area de 28.415,6 hectreas donde se ubican 24 veredas, asi: Horizonte,
Sabaneta, El Carmen, Las Orquideas, Los Pinos, La Yaguilga, La Cafiada, San Antonio, Bajo Buenavista,
La Galda, La Maria, El Astillero, Alto Granadillo, Alto Buenavista, La Esperanza, Orquideas, Ondina,
Montesitos, El Socorro, Los Olivos, Mesitas, EI Pedernal, San Jose de Belen y La Esperanza.

La desagregracion de la poblacion por genero, se describe asi: el 49,7% corresponde a poblacion
masculina, y el 50,3% es poblacion femenina, lo que representa que 4,548 son hombres y 4.603 mujeres.

Piramide poblacional Poblacién desagregada por sexo
Fuente: DANE - Proyecciones de poblacién con base en el Fuente: DANE - Proyecciones de poblacién con base en el
Censo 2018, Elaboracidn DNP - 2023 Censo 2018. Elaboracion DNP - 2023
Agrado Agrado
4.548 4.603
(49,7%) (50,3%)

Poblacion desagregada por area i : .
Fuente: DANE - Proyecciones de poblacion con base en el La desagregamon geograﬁca, definida por la

Censo 2018. Elaboracién DNP - 2023 ubicacion en el territorio nos muestra que el 63,88%
es poblacion urbana, y el 36,12 habitan en el sector
rural. Situacion que debe atenderse en debida forma,
porque la gran demanda de bienes y servicios, esta
en la parte urbana del municipio.

De acuerdo con el reporte del SISBEN IV, el 24,9%
(2.410 personas), estan catalogados como grupo A;
el 67,45% (6.528 Hab) en el grupo B; el 6,11 % (591
Hab) en el grupo C y, el 1,54 % (149 Hab) en el grupo D.

Poblacién urbana 5.846 (63,88%)
Poblacién rural 3.305(36,12%)

Tomando como fuente lo registrado en TERRIDATA, por parte del Ministerio de Educacion Nacional —
2020, las coberturas en educacion, nos muestran que el reto que debe asumir el Municipio del Agrado,
debe enfocarse en mejorar los indicadores en cobertura neta, dado que nuestra poblacién en edad de
escolaridad, no encuentra cubiertas todas las expectativas de formacion y seguridad en el ambito escolar.
Es importante que desde el &mbito escolar ademas de la cobertura se trabaje por el bienestar integral de
la poblacion de la primera infancia e infancia, etapa donde se desarrollan habitos y habilidades para
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afrontar la educacion secundaria y la media, en la cual son draméticos los indicadores, en el entendido
que los adolescentes y los jovenes son uno de los grupos mas amplios en la Piramide poblacional.

| |[ Cobertura bruta || Cobertura neta |

[ Transicion 1 8571% || 48% |

[ Educacion primaria || 106,66% |  8668% |

[Educacion secundaria | 11154%  |[  7561% |

[ Educacion media [ e957% | 42328 |
Como se evidencia, la situacion
Tasa de desercion intra-anual del sector Tasa de repitencia del sector oficial reflejada le impone a la entidad territorial,
Fuente: Ministerio d?gdilcilcldn Nacional - 2020 Fuente: Ministerio de Educacion Nacional - 2020 un reto que busque dlsminu" IOS indlces
de desercion escolar y la tasa de
repitencia, en especial en la educacion
media, que corresponde a ese ciclo de
i vida en donde los jovenes requieren
| formacion para el trabajo y orientacion
- . - o vocacional para que aporten al desarrollo
B coiombia o T Coonbic Pty del entorno; ademas de cerrar las brechas
B uio o frente a los indicadores a nivel pais y del

departamento.

Pruebas saber 11 - Matematicas (Puntos  Pruebas saber 11 - Lectura critica (Puntos

Frente a los resultados obtenidos en
las pruebas SABER, se deben tomar
acciones que le brinde a los estudiantes
las herramientas necesarias para mejorar
el promedio departamental y nacional, en
especial en matematicas y lectura critica,
areas en las cuales es evidente que
estamos muy por debajo.

de 100) de 100)
Fuente ICFES - 2021 Fuente: ICFES - 2021
e %
i i
[ Agrado 4793 5 Agrado 50,23
Colombia 4943 ' Huila 51,99
' Huila 50,40 Colombia 52,05
Aseguramiento

Fuente: Ministerio de Salud y Proteccion Social - 2021

Afiliados al régimen contributivo 1141
Afiliados al régimen subsidado 7.023
Afiliados a regimenes especiales 135

En referencia al sector salud, de acuerdo
con el registro disponible en el Ministerio
de Salud y Proteccion  Social
(TERRIDATA, Pag 15), nuestro municipio
presenta que el 84,62% (7.023 personas)
estan afiliados a través del régimen
subsidiado; tan solo el 13,75 % (1.145
personas) se encuentra afiiadas al
régimen contributivo. Y, el 1,63% (135
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personas) se encuentran en régimen especial. Esto genera que, de conformidad con las competencias
asignadas por ley, debemos mantener la cobertura y mejorar la calidad de los servicios, lo que implica que
los retos estan en fortalecer la capacidad de respuesta para generar una oferta de servicios y el
fortalecimiento de las bases de datos, que nos permitan identificar los factores de riesgos a nivel municipal
y disminuir las tasas de mortalidad y mejorar las coberturas de vacunacion.

En cuanto al sector vivienda tenemos que las coberturas del Municipio de El agrado, esta por debajo
del promedio del departamento del huila y del Pais, de tal manera que de acuerdo con los registros oficiales
(TERRIDATA, Pag 11), se debe impulsar un programa integral que le permita de manera progresiva,

Cobertura de acueducto (Censo) Cobertura de alcantarillado (Censo)
Fuente: DANE - 2018 Fuente: DANE - 2018

s T
St e T———

Agrado 752% 68,6%
- Huila 851% 68,8%
Colombia 864% 76,6%

mejorar las coberturas en Acueducto y Alcantarillado.

De ofra parte, segin el R.E.C (Reporte de Estratificacion y Cobertura) formato en el cual el

Municipio el Agrado
reporta el Cobertura de acueducto (REC) Cobertura de alcantarillado (REC) estra?o
» asignad 0 a Fuente: DNP a partir de informacién de la Superintendencia de  Fuente: DNP a partir de informacion de la Superintendenciade | cada pr edio
Servicios PUblicos Domiciliarios - 2021 Servicios Publicos Domiciliarios - 2021 B4
de su territorio
segun la base { aportada por
el  Instituto § Geografico
Agustin | Codazzi,
tenemos que | g | a 2021,
. b H
estamos asi: .
B Agrado 99.9% . Agrado 99,1%
L Huila 628% " Huila 579%
Colombia 2% Colombia 63,8%
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Cobertura de energia eléctrica rural
Fuente: UPME - 2019

En  los que § corresponde a la
electrificacion ! rural, se evidencia
que el Agrado, i tiene una cobertura
superior a la ‘ i reportada a nivel
departamental vy nacional.

Agrado 98,9%
- Huila 92%
Colombia 88,1%

En materia de déficit de vivienda es importante sefalar que la focalizacion de esfuerzos debe
orientarse hacia el mejoramiento de las condiciones de la vivienda en sitio propio, con mejores dotaciones
de saneamiento basico, soporte de estructura y ampliacion, dado que el déficit cuantitativo, esté por debajo
del promedio departamental y nacional.

En todos los demas sectores que son competencia del municipio, debemos asumir el reto de mejorar
los servicios y las metodologias de seguimiento, para que los reportes que se presenten, evidencien una
mejora continua en la prestacion de bienes y servicios, en materia de agricultura y desarrollo rural;
transporte; ambiente y desarrollo sostenible; cultura; trabajo; vivienda, ciudad y territorio; inclusion social y
reconciliacion; deporte y recreacion y gobierno territorial, y a la vez se constituyan en un aporte al logro
de una mejor calidad de vida en armonia y coherencia con los ODS - Objetivos del Desarrollo Sostenible.
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Déficit cuantitativo de vivienda (Censo) Déficit cualitativo de vivienda (Censo)
Fuente: DANE - 2018 Fuente: DANE - 2018
| Agrado 2,4% 47,7%
Huila 7% 35,6%
Colombia 9,8% Colombia 26,8%

1. NOMBRE O LEMA DEL PROGRAMA DE GOBIERNO
Agrado nos Une

Nuestro objetivo principal es empoderar a la comunidad agraduna para el desarrollo institucional,
econdmico, politico, social y cultura. Avanzaremos hacia un Agrado transparente y eficiente institucionalmente,
desde un enfoque de derechos humanos, interseccional y diferencial que permita la aplicabilidad todos los
lineamientos normativos, tedricos y metodoldgicos que rigen la Gerencia Publica, al igual que el reconocimiento y
ejercicio de las competencias atribuidas a los distintos niveles territoriales conforme a los principios de coordinacion,
concurrencia y subsidiariedad en los términos que establezca Ia ley.

A través de un liderazgo responsable y una gestion transparente, nos comprometemos a enriquecer la vida
de nuestra comunidad, impulsando el desarrollo sostenible, la igualdad de oportunidades y la prosperidad
compartida.

AGRADO NOS UNE, es un compromiso y una vision que nos permitira construir un ecosistema de paz y
propicio para el desarrollo econdmico, social, politico y cultural. Permitiendo el fortalecimiento de la confianza ante
la institucion y el sentido de cooperacidn entre la comunidad. Incentivando la participacion activa y efectiva de todos
los actores de la comunidad agraduna en el desarrollo econdmico local, asi como la defensa y promocion de los
derechos humanos; respeto a la autoridad y construccion de confianza en las instituciones.

Es preciso entender que AGRADO NOS UNE POR EL DESARROLLO dada la necesidad de proteger y
garantizar el acceso a derechos para una mejor calidad de vida; nuestro compromiso es hacer del Agrado una opcion
de vida digna y de calidad, donde existan garantias de permanencia y progreso para sus habitantes. AGRADO NOS
UNE POR LA EQUIDAD desde la aplicabilidad del enfoque diferencial, igualdad de oportunidades y acceso a los
recursos necesarios para el cierre de ciclos de pobreza y la reduccion de las brechas y desigualdades sociales que
existen en la actualidad. AGRADO NOS UNE POR LA PRODUCTIVIDAD Y LA ASOCIATIVIDAD desde una vision
estratégica de las potencialidades y una coordinacion multiactoral para el aprovechamiento de recursos propios del
municipio, donde cada individuo tenga la posibilidad de alcanzar su maximo potencial y mejorar su calidad de vida;
apostandole al turismo como fuente alternativa de industria y servicios, que apalanquen el desarrollo de cadenas
productivas; asi como también propendiendo por la soberania alimentaria para el fortalecimiento de la economia
local. AGRADO NOS UNE POR LA SOSTENIBILIDAD desde el reconocimiento de las dinamicas propias del
territorio para el desarrollo sostenible y la mitigacion del cambio climatico, mediante la implementacion de estrategias
de proteccion de impacto ambiental y fluvial, que permitan el uso eficiente del suelo.
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Y finalmente AGRADO NOS UNE POR LA TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL desde el redisefio
institucional que nos permita actualizar la plataforma estratégica, que implemente un modelo integrado de planeacion
y gestion en el marco del Decreto 1499 de 2017. Esto nos permitira llevar a cabo una gestion del riesgo mas eficiente
y efectiva, anticipandonos a posibles desafios y garantizando la seguridad de nuestros ciudadanos. La transparencia
institucional sera un pilar fundamental en todas nuestras actividades, brindando informacion clara y accesible sobre
nuestras decisiones, gastos y resultados. Nuestro compromiso es construir una sociedad inclusiva y participativa,
donde todos se sientan parte activa del cambio y la construccion de un municipio mejor para todos.

2. PRESENTACION DE LA CANDIDATA

Maria Nelffy Rincén Méndez, es la hija mayor del hogar conformado por Hernando Rincén (QEPD) y Obdulia
Méndez, quienes con el ejemplo inculcaron a sus cuatro (4) hijos la vocacién de servicio a sus semejantes, el respeto
por las diferencias y la vocacion por el trabajo, la responsabilidad y el esfuerzo para el logro de resultados.

Como resultado de la vocacion, el esfuerzo y el compromiso, he logrado adquirir formacion profesional como
Bacteriologa, con posgrado a nivel de Especializacion en Gerencia de la Calidad y Auditoria en Salud. Formacion
que me ha permitido el desempefio durante 23 afios en el servicio piblico, durante los cuales fui designada como
la Primera Secretaria de Salud del Municipal, Gerente del Hospital San Antonio de mi municipio durante varios
periodos y gerente del Hospital San Antonio, en el Municipio de Tarqui; lo que me ha permitido conocer los retos de
la Administracion Publica, en especial a nivel territorial, en donde se debe afrontar el reto de profundizar la
descentralizacion y la autonomia administrativa para generar confianza, resultados e impacto como lo exige hoy la
gerencia publica contemporénea.

El trabajo que he realizado en el area de la salud, me ha permitido estar en contacto directo con las comunidades
y conocer sus necesidades prioritarias: lo que ha generado en mi proyecto de vida, un impulso para intervenir y
asumir la responsabilidad para proponer alternativas, que le brinden a la comunidad satisfaccion frente a las
expectativas de bienestar que tienen los habitantes de nuestro Municipio.

En lo personal tengo en privilegio de contar con el apoyo y acompafiamiento de mi esposo, quien por 29 afios
ha sido, mi compafiero de vida, mi soporte, con quien he compartido la experiencia de ver crecer a Santiago, nuestro
hijo, a quien le hemos trasmitido los principios y valores de nuestros padres y quien, con la bendicion de Dios, proto
culmina sus estudios universitarios.

3. GRANDES APUESTAS

1. Garantizar la proteccion de los derechos fundamentales y el acceso a toda la oferta publica institucional de
bienes y servicios competentes del municipio, asi como impulsar el desarrollo social y la recuperacion del
espacio civico para incentivar la participacion y la proyeccion de vida, y mejorar la calidad de vida de la
poblacion agraduna.

2. Reducir el indice de pobreza Multidimensional de la poblacion agraduna, en especial, la residente en el
casco rural, mediante la focalizacion de la oferta de servicios de acceso esenciales como vias, adecuacion
y legalizacion de tierras, servicios publicos, salud, educacion, vivienda, cultura y deporte.

3. Fortalecer las alianzas estratégicas para ampliar oportunidades de desarrollo econémico a través de la
mejora de la cadena productiva agricola y el perfeccionamiento de la produccion y comercializacion de
productos agricolas, desde una perspectiva integral de desarrollo humano, la ruralidad sostenible y la
cohesion territorial a largo plazo en el &rea rural.

4. Fomentar un sistema educativo equitativo que promueva la excelencia académica y el desarrollo integral
de los estudiantes, preparandolos para ser ciudadanos competentes, creativos y éticos que puedan
contribuir de manera significativa al crecimiento y bienestar de la comunidad.
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9. Fortalecer el sector turistico, potenciando la oferta turistica del municipio y promoviendo el desarrollo
empresarial a través de la atraccion de inversiones y el fomento del emprendimiento local.

6. Promover el aumento del ingreso per cépita y la generacion de riqueza material en la poblacion que lleve a
un incremento en la calidad de vida, el cual se lograra en la medida que se impacte de manera positiva los
factores de produccion, la fuerza productiva para alcanzar los mejores niveles de productividad.

7. Identificar y construir las obras prioritarias de infraestructura en el Municipio, en armonia con el
ordenamiento territorial y uso del suelo, considerando las variables de amenaza, vulnerabilidad y riesgo por
cambio climético o por amenaza natural.

8. Reducir los indices de inseguridad y violencia, producto del escalamiento del conflicto armado, la
drogadiccion, asi como la delincuencia comun y la accidentalidad vial, a fin de resguardar la vida, la libertad
y laintegridad de los agradunos.

9. Liderar la implementacion de modelos de planeacion y gestion de calidad en la entidad publica local, para
mejorar los indicadores de desempefio institucional, asi como el seguimiento y evaluacion sobre el impacto
de las politicas publicas en el municipio.

10. Actualizar el Esquema de Ordenamiento Territorial para crecimiento turistico planificado y sostenible, que
impulse el desarrollo econémico y social del municipio, al tiempo que se protege y conserva el valioso
patrimonio natural y cultural del municipio para las generaciones futuras.

4. DIMENSIONS PROGRAMATICOS, ACCIONES Y METAS

DIMENSION 1:
‘AGRADO NOS UNE, EQUITATIVAMENTE”

Para logar mejores resultados, la administracion municipal de durante el periodo 2024-2027, debe
asumir el reto de ampliar la cobertura y accesibilidad a las politicas sociales de gobierno, eficientemente,
con calidad y pertinentes con la familia, transversalmente enfocadas desde la educacion, la salud, la
cultura, el deporte, la actividad fisica, |a recreacion y la inclusién social.

En materia de Educacion, es un sector que requiere ademas de cumplir eficientemente con sus
competencias de acuerdo con la ley 715, mejorar el indice de desempefio en materia educativa,
implementar acciones que permitan mejorar indicadores como la cobertura Neta en Educacion e
implementar estrategias y acciones para mejorar la Tasa de desercion intra-anual del sector y la Tasa de
repitencia del sector oficial,

En cuanto al sector salud, el reporte del Ministerio de Salud y Proteccion Social - 2021, registra
que el municipio del Agrado el 84,62% (7.023 personas) corresponde a los afiliados al régimen subsidiado;
el 13,75% (1.141 personas) estan afiliados en el régimen contributivo y tan solo el 1,63% estan afiliados a
regimenes especiales. Lo anterior indica que, en materia de aseguramiento, la cobertura es optima, en
comparacion con el nivel departamental y nacional, exigiendo que todas las acciones se orienten hacia el
cumplimiento de los indicadores de salud publica, en especial a la poblacién con mayor nivel de riesgo que
habita el sector rural.
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En cuanto al sector cultura, no podemos perder las tradiciones folcloricas y artistica, al igual que
la memoria y narrativa cultural En tal sentido, sera un sector de vital atencion, en el cual nos proponemos
fortalecer el arte y la cultura como medio y fuente de expresion y como actividad creativa, que le permita
a la poblacion, acceso a espacios de convivencia que permitan intercambios y construcciones de cultura.

En el sector deporte y recreacion, es importante reconocer la transversalidad que aportan al
desarrollo y bienestar humano. En tal sentido, hoy cobran especial importancia en el mediano plazo las
variables PEST (Politicas, Econémicas, Sociales, Tecnologicas y Ambientales) del sector recreacion y
deporte, que le permitan al Municipio, plantear un horizonte en el cual la “Poblacion que realiza actividad
fisica en su tiempo libre” no solo se constituya en un indicador de bienestar priorizado, sino una
permanente apuesta por disefiar y ejecutar oferta piblica institucional, que tenga en cuenta las diferentes
necesidades de recursos, la continuidad, la cobertura y la calidad de los procesos, desde lo recreativo,
pasando por lo formativo y avanzar en los aspectos competitivos.

Para el logro de mejores indicadores en materia de calidad de vida, plateamos las siguientes
estrategias.

1. CALIDADY BIENESTAR PARA LA EQUIDAD

Propuestas:

Promover campaiias de concientizacion a los padres de familia sobre la importancia de la matricula oportuna,
1.1 con el fin de gestionar los recursos para los diferentes programas complementarios para buen desarrollo de
la educacion en el municipio.

Gestionar el fortalecimiento integral de la educacion en el municipio con maestros, dotacion escolar,
1.2 alimentacion escolar (PAE), transporte y mayor conectividad digital, preferiblemente desde el inicio del
calendario escolar.

| 1.3 || Fortalecimiento de las campaiias que busquen prevenir la desercidn escolar. |

Gestionar convenios con la Secretaria de Educacion Departamental en aras de lograr la contratacion de un
profesional en psicologia que garantice una mayor cobertura a las necesidades de los NNA.

Implementar programas de orientacién vocacional, transferencias de saberes y experiencias con
profesionales del municipio entre otros actores que busquen la proyeccion de vida de los estudiantes.

14 Articular con diferentes entidades: Educativas, financieras, corporaciones publicas, fundaciones y
' empresas privadas; que socialicen su oferta institucional y de servicios.

Formular proyectos para cofinanciar el mejoramiento de la infraestructura escolar y Modernizacion de los

14

1.5

1. . .
i ambientes de aprendizaje.

16 Fortalecer politicas y estrategias que involucren y permitan el compromiso de la familia como eje
' fundamental en la educacién y estructuracidn de las nifias, nifios y adolescentes.

17 Gestionar la presencia de instituciones de educacion superior en el municipio con el propésito de garantizar

formacién educativa.
[ 1.8 || Garantizar subsidio alimentario y transporte de jovenes que estudien en el SENA Garzén. I

Ofertar la catedra de emprendimiento empresarial para todos los niveles de educacion en convenio con
19 || - : A
instituciones como el SENA y entidades publico privadas.
110 Gestionar la Articulacion de colegios rurales de educacion media con el SENA, con énfasis en programas
) técnicos que puedan proporcionar oportunidades en el sector del agroindustrial y/o agroturistico.

Gestionar con la Secretaria de Educacién Departamental programas de apoyo para preparacion de jovenes
bachilleres de los grados 10y 11, para la presentacion de las pruebas saber 11.

1.1
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112 Garantizar los servicios de auditoria y visitas inspectivas realizadas para verificar el cumplimiento de los
' estandares y normatividad vigente en educacion y salud.
| 1.13 || Fortalecer la poliica de humanizacion de la salud en la E.S.E. B
114 Garantizar la ejecucion de programas de promocion y prevencion de salud en el municipio, a fravés del
' fortalecimiento de las brigadas de salud.
| 1.15 ][ Priorizar la atencion domiciliaria a usuarios en situacion vulnerable en salud. |
116 Fortalecer la capacidad instalada de la ESE Hospital San Antonio para poder ofertar mayor nimero de
' servicios y mejorar la oportunidad en la atencion.
117 Habilitar el servicio de Psicologia en la E.S.E. Hospital San Antonio para fortalecer la Politica Publica
' Municipal de Salud Mental y Prevencion del Consumo de Sustancias Psicoactivas.
1.18 || Formular proyectos para la cofinanciacion de obras de mejoramiento de la infraestructura hospitalaria de
primer nivel de atencion para la prestacion de servicios de salud a la poblacion.
1.19 || Garantizar la oportuna atencion ante cualquier emergencia que se presente asegurando la permanencia en
la institucion del personal disponible.
1.20 || Garantizar la prestacion de servicios de salud a la poblacion en el marco del Sistema General de Seguridad
Social en Salud, a través de fortalecimiento de las politicas de calidad en la atencion.
2. HABITOS Y CONSTUMBRES SALUDABLES
Propuestas:
21 Garantizar el fomento de la recreacion, la actividad fisica y el deporte: Juegos intercolegiados, juegos
" campesinos, campeonatos municipales e intermunicipales.
| 22 || Cumplir con las condiciones de funcionalidad de los escenarios deportivos del municipio. |
23 Gestionar convenios con entidades deportivas para que promuevan y fortalezcan los procesos de formacion
) en las diferentes disciplinas.
24 Aprovechar los espacios publicos recreativos para garantizar la practica de la actividad fisica, cultural, de
' recreacion y deporte.
| 25 || Apoyar un programa de incentivos y exaltacion a deportistas destacado del nuestro municipio. |
| 26 || Garantizar espacios de desarrollo artisticos y culturales (teatro, pintura, musica, danzas) ]
27 Implementar estrategias de sensibilizacion en el adecuado uso de la biblioteca municipal, mejorando los
instrumentos de consulta que puedan propiciar un adecuado servicio a la comunidad.
| 28 | Exaltar laidentidad cultural de nuestro municipio, para fortalecer nuestras interrelaciones y costumbres |
| 210 |[ Promover el incentivo y exaltacién a los artistas y gestores culturales destacados de nuestro municipio. |
2.1 Impulsar y fortalecer las festividades culturales y artisticas que se realicen en el Municipio, posicionandolos
como atractivos turisticos que atraigan visitantes interesados en la cultura local y en la diversidad artistica.
2.12 Aunar esfuerzos con la administracion del Pital y Gobernacion, para la cofinanciacion que permita garantizar
la inversién de un corredor ecologico entre la via Agrado Pital.
3. EQUIDAD Y DESARROLLO CON ENFOQUE DIFERENCIAL
Propuestas:
31 Orientar una atencion efectiva y oportuna a las victimas, a través de los diferentes canales que dispone la
' administracion municipal.
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32 Generar sinergias con los niveles superiores de gobierno, con el fin de aunar esfuerzos que permitan la
' gestion de proyectos productivos para la poblacion victima.
3.3 Fortalecer la politica plblica orientada al desarrollo integral de la primera infancia.
34 Promover la politica de apoyo y fortalecimiento familiar como eje fundamental de la sociedad.
35 Fortalecer la capacidad de ejecucion de los programas dirigidos a la atencion de NNA para el
' restablecimiento de sus derechos.
36 } Generar espacios de participacion e Inclusion social a la poblacion LGTBIQ+
37 Disefiar e implementar proyectos para la generacion de ingresos y superacion de la condicion de
: vulnerabilidad de la poblacion a través de unidades de emprendimiento.
Generar la ejecucion de acciones mediante las cuales se busca fortalecer la capacidad de autogestion y
38 el tejido social en los hogares que se encuentran en situacion de pobreza y en las comunidades
focalizadas, para mejorar sus condiciones de vida.
3.9 Apoyar y fortalecer la capacidad de gestion del Consejo Municipal de Juventud — CMJ
310 Generar espacios de capacitacion y canales de apoyo para promover proyectos que brinden
' autosuficiencia en adultos mayores y en personas en situacion de discapacidad.
3.1 Gestionar con la comisaria de familia, ante el ICBF cupos para el programa hogar gestor.
Fortalecer las alianzas estratégicas con los diversos grupos sociales del municipio, para la proteccion de
312 los derechos fundamentales y la incorporacion a la vida productiva, sin distincion sexual, creencias
religiosas y afinidad politica.
[ 313 || Facilitacion de pasantias para que los estudiantes puedan realizar sus practicas de grado.
| 3.14 || Promocion y aplicacion de la Ley de primer empleo

DIMENSION 2:

Frente a la evidente dependencia de las entidades territoriales frente a las transferencias del SGP
- Sistema General de Participacion, para la financiacion de los proyectos de inversion y los reportes en las
plataformas de seguimiento y evaluacién, es importante que se promuevan alternativas para mejorar la

“AGRADO NOS UNE, EN PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD”

eficiencia administrativa que permita impulsar y cofinanciar los gastos de inversion.

Nuestra apuesta para fortalecer la productividad estara orientada hacia al crecimiento econdémico
de los proyectos productivos, en tanto se trate de un proceso estratégico y organizado. Aunque las politicas
nacionales tienen una gran injerencia en la economia rural, es importante tener en cuenta que dichas
politicas, proyectos e intervenciones, pueden impulsar el desarrollo agropecuario generando empleo y
bienestar econdémico a la poblacién, forjando oportunidades y emprendimiento para todas y todos los

habitantes, en el marco del enfoque diferencial.

Siendo estos unos de los puntos mas importantes, proponemos adelantar los siguientes programas:

1. FORTALECIMIENTO DE PROYECTOS PRODUCTIVOS

Propuestas:
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11 Fortalecer, direccionar y apoyar proyectos de emprendimiento de las comunidades urbanas y rurales del
' municipio
19 Apoyar e incentivar iniciativas de negocios empresariales relacionados con el turismo, bienes y servicios u
' otros que generen nuevas fuentes de economia al municipio.
13 Implementacion de acciones para el desarrollo y activacion del turismo en el municipio como una
' alternativa para la generacién de empleo y dinamizacion de la economia.
14 || Gestionar el fortalecimiento de las cadenas productivas mediante la adquisicion de equipos que tecnifiquen
los procesos agropecuarios.
1.5 Incentivar la asociatividad en aras de mejorar la competitividad productiva y comercial.
16 Potencializar iniciativas que nos permitan ofertar atractivos turisticos para el posicionamiento del municipio
' como destino turistico.
17 Promover la realizacion de ferias para la activacion comercial y oportunidad a los emprendedores de mostrar
) sus productos y servicios.
18 Creacion de la oficina de emprendimiento y productividad, con el objeto de brindar el acompariamiento,
' asesoria y apoyo a todo el ecosistema de emprendimiento del municipio.
2. INFRAESTRUCTURA PARA EL BIENESTAR
Propuestas.
21 Mejoramiento y mantenimiento rutinario de las vias rurales del municipio.
2.2 Elaboracion del diagnostico y caracterizacién de la red vial rural del municipio.
23 Mejoramiento y rehabilitacion de las vias urbanas del municipio.
24 Gestionar ante las entidades del orden regional y nacional proyectos de infraestructura vial urbanay rural
' (pavimento, placa huella y obras complementarias de control y drenaje).
Formular proyectos para gestionar ante las entidades del orden departamental y nacional la financiacion
25 para dar continuidad al mejoramiento, mantenimiento y pavimentacion de las vias estratégicas de
competitividad para nuestro municipio.
26 Desarrollar campafias de educacion y sensibilizacion en seguridad vial y movilidad.
97 Mejoramiento de la infraestructura vial urbana existente que garantice la adecuada movilidad
' (sefializacion horizontal y vertical).
28 Formulary gestionar la construccién de la casa campesina, como espacio propicio del fortalecimiento de
' las cadenas productivas y empresariales del municipio.
29 Fortalecer las acciones encaminadas a mejorar la capacidad, eficiencia y eficacia de la infraestructura
' componente del sistema de acueducto mediante su intervencion parcial o total.
210 Fortalecer las acciones encaminadas a mejorar la capacidad, eficiencia y eficacia de la infraestructura
' componente del sistema de alcantarillado mediante su intervencion parcial o total.
211 Fortalecer acciones para implementar el Plan de Gestion Integral de Residuos Sdlidos (seleccion en la
’ fuente, recoleccion, transporte, tratamiento y disposicion final).
212 Gestionar con entidades del orden regional y nacional la construccion de obras en los cauces hidricos
' para la estabilizacion y proteccion de sus margenes
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213 Formular y gestionar la construccion y puesta en funcionamiento del COSO Municipal.
2.14 Fortalecimiento de la Infraestructura Cultural existente.
DIMENSION 3:

“AGRADO NOS UNE, EN SOSTENIBILIDAD”

Esta dimension esta intimamente ligada a las anteriores, porque cada una aporta elementos que
resultan vitales para poder desarrollar las actividades humanas. Por lo anterior, nuestra principal
preocupacion es la de impulsar el ordenamiento del territorio y la proteccion de las zonas estratégicas que
permita realizar intervenciones eficientes en materia de agua potable, saneamiento basico y aguas
residuales, que le permita al municipio orientar eficazmente los modelos de uso del suelo, permitiendo el
ordenamiento en torno al agua y la proteccién de la biodiversidad. Y, por el otro, proteger el suelo rural que
permita garantizar el derecho a la alimentacion, a la vivienda, al ambiente sano y el habitat, para garantizar
bienestar.

Para lograr una sostenibilidad productiva, proponemos adelantar las siguientes estrategias

1. AGUA COMO DERECHO FUNDAMENTAL

Propuestas

11 Gestionar la Cofinanciacién de planes, programas y proyectos relacionados con Agua Potable y
' Saneamiento Basico.

12 Mejorar la captacion de agua, procesamiento, tratamiento, almacenamiento, conduccion del
' servicio de acueducto.

13 Formular proyectos que permitan garantizar el apoyo financiero para la ejecucién de proyectos de
' acueductos y de manejo de aguas residuales en la zona rural.

14 Formular y gestionar proyectos para la adquisicién de predios que permitan garantizar las reservas
: forestales y fuentes hidricas

15 Apoyar y concurrir econdmicamente las revisiones del comité de estratificacion socio economia de
' los servicios publicos domiciliarios.

2. TODOS CON VIVIENDA DIGNA

Propuestas

21. Brindar asistencia técnica y apoyo al saneamiento y titulacion de bienes.

29 Garantizar el apoyo financiero a través de la asignacién de un subsidio familiar de vivienda de interés social
' para construccion, mejoramiento, reparacion y/o reconstruccion en sitio propio.

2.3 Formular proyectos de construccion de vivienda de interés social y vivienda de interés prioritario.
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3. ORGANICEMOS EL TERRITORIO

Propuestas

3.1

Fortalecimiento del Ordenamiento territorial y Desarrollo urbano/rural del Municipio.

Construir equipamientos de caracter institucional en sectores que lo demanden, de acuerdo a las proyecciones

3.2 sociales, econdmicas, culturales y politicas del Municipio, como también de los lineamientos estratégicos del
EOT.
33 Mejoramiento, ampliacion y/o mantenimiento de los elementos constitutivos y complementarios del espacio
' pUblico
34 || Gestionar la formulacion y actualizacion del EOT del municipio.

4, PACTEMOS CON LA VIDAY LA DIVERSIDAD.

Propuestas
Promover e implementar planes, programas y proyectos en concordancia con las politicas ambientales, que
41 permitan el establecimiento de un medio ambiente sano y sostenible, en cumplimiento de la normatividad
' vigente y que garantice las condiciones ideales de vida a la poblacion (Gasificacion rural — hornillas
ecolégicas)
42 Disefiar politicas para la gestion y generacion de informacion ambiental asociada a competencias y tramites
' ambientales.
43 Formular proyectos para ampliar las areas de conservacion ambiental.
44 Implementar un programa de siembra, mantenimiento y monitoreo de especies vegetales para el
’ restablecimiento del ecosistema inicial.
45 Implementar un programa para la recuperacion de la capacidad hidraulica de cuerpos de agua con miras a
' recuperar sus servicios ecosistémicos y la oferta de agua.
46 Motivar a los jovenes escolarizados (grados 10 y 11) para la siembra de especies vegetales escogidas con
' criterios de seleccion seguin condiciones ecosistémicas de las zonas a establecer.
47 Gestionar ampliacion de cobertura de energia eléctrica en las zonas rurales.
Mantenimiento, ampliacion y optimizacion de redes y materiales para brindar el servicio publico no
48 domiciliario de energia eléctrica para la iluminacion de los bienes de uso publico y deméas espacios de libre
circulacién.
DIMENSION 4:

Los retos de los mandatarios locales cada vez son mas grandes y deben asumir una racionalidad
politica para construir los consensos y unificar las estrategias; una racionalidad administrativa, para

“AGRADO NOS UNE, EN GOBERNANZA”
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orientadas al logro de resultados.

Como es evidente el reto es motivador para impulsar no solo programas orientados al ciudadano, sino
hacia la capacidad de respuesta mediante una gestion publica moderna, que aplique conceptos de

gerencia publica contemporanea, para lo cual proponemos adelantar los siguientes programas.

1. GERENCIA Y GESTION EFICIENTE, PARA FORTALECIMIENTO DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA.
Propuestas

11 Implementar el Modelo de gestion y de desempefio institucional en el marco del Modelo Integrado de
' Planeacion y Gestion (MIPG) y otros instrumentos de certificacion de calidad a la gestion.

19 Implementar una politica integral para adelantar el proceso que asegure la disposicion de la informacion
' de manera accesible, confiable y oportuna.

1.3 Fortalecer y garantizar la adecuada y oportuna atencion al ciudadano.

14 Fortalecimiento y capacitacion del recurso humano de la administracion municipal para garantizar un buen
' desempefio administrativo.

15 Fortalecer la politica de gobierno digital que permita la mejora en la atencion a la comunidad, mediante las
' tecnologias y las Comunicaciones (TICs) que garanticen la adecuada comunicacion urbana y rural.

18 Contribuir a la financiacién de las Comisarias de Familia para garantizar la satisfaccion integral y
' simultanea de todos los derechos de los nifios, nifias y adolescentes integrantes de la familia.

2. SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA

Propuestas:
21 Garantizar el Servicio de sanidad animal mediante la atencion integral (coso municipal) para prevenir,
: diagnosticar y curar las enfermedades de los animales recuperados por el ente territorial.
29 Apoyar y garantizar la disposicion de los espacios y la logistica para el desarrollo de procesos electorales de
: las JAC y demas instancias de participacion ciudadana.
Realizar seguimiento al disefio, implementacion y evaluacion de la politica publica de victimas en el nivel
23 L
territorial
Formular estrategias orientadas a divulgar y promover los mecanismos de atencion, proteccion y ejercicio de
24 || los derechos de las mujeres, poblacion LGTBIQ+ y personas y comunidades en riesgo, asi como la
prevencién de su vulneracion.
25 Garantizar los Servicios de oferta social para la poblacion vulnerable (discapacidad — habitante de calle -
: inmigrantes- mujeres cabeza de hogar y adultos mayores).
26 Implementar en conjunto con las JAC acciones e iniciativas para el desarrollo de proyectos de infraestructura,
' para el mantenimiento, construccion y optimizacion de infraestructura territorial.
27 Brindar apoyo financiero al INSTITUTO NACIONAL PENINTECIARIO - INPEC, para atender a la poblacion
' detenida preventivamente.
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28 Gestionar el aumento del pie de fuerza de la policia Nacional en el Municipio
Gestionar la implementacion de tecnologia de informacién y comunicacién como herramienta fundamental
29 para disminuir los indices de inseguridad en el municipio (cAmaras, centros de monitoreo y vigilancia
permanente, alarmas)
210 Gestionar la dotacion de camaras corporales para uso de |a policia nacional en todos los procedimientos que
' realice
211 Gestionar ante las autoridades competentes un puesto de control permanente de fuerza publica en las
: inmediaciones del viaducto, con el fin de mitigar los altos indices de inseguridad
212 Promover la creacién de redes de cooperacion ciudadana para trabajar mancomunadamente con la fuerza
' publica.

3. GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y EMERGENCIAS

Propuestas:
34 Fortalecer el sistema de alertas para generar datos e informacion sobre el comportamiento de los fenomenos
" || amenazantes, la vulnerabilidad y la dinamica de las condiciones de riesgo en el territorio
3.2 Fortalecer los organismos de gestion integral del riesgo, como bomberos y defensa civil.

5. RESUMEN FUENTES DE FINANCIACION

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES - SGP

Tomando como fuente de informacion el comportamiento historico que se encuentra en
la paginahttps://sicodis.dnp.gov.co/ReportesSGP/SGP Historicos.aspx, durante el
periodo de gobierno 2012-2023, el Municipio de El Agrado — Huila, recibio por concepto de

trasferencia del orden nacional $ 80.691,9 millones, discriminados asi:
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Fuente: Subdireccién de Distribucién d Territoriales SDRT - DPIP

Fecha Reporte: martes, 25 de julio de 2023
T i : TOTALSGP
1 2 Congepto 2012 - 2023 ASIGNACION SECTORIAL
Educagion 4.290.393.747 00 5,32%
Prestacion Servicios 0,00
Calidad 4.290.393.747,00
Calidad (Gratuidad) 2.001.502.101,00
Calidad (Matricula) 2.288.891.646,00
alud 28.972.896.713,00 3591%
Reégimen Subsidiado 26.434.885.648,00
Salud Publica 1.368.207.559,00
Subsidio a la Oferta 1.169.803.5086,00
7.925.970.815,00 9,82%
34.720.606.870,00 43,03%
14.524.721.682,00
911.354.985,00
683.516.248,00
Libre Inversion 18.587.880.269,00
Fonpet 13.133.686.00
Alimanhtacidn Escolar 700.860.425,00 0,87%
Riberefos 3.050.063.002.00 3.78%
Resgduardos Indigenas 0,00
Fonpet Asignaciones Especiales 704.389.515.00 0.87%
Primerta Infancia ! 326.735.848,00 0,40%
Total SGP 80.691.916.935,00 100,0%
PERIODO PERIODO PERIODO
2012-2015 2016-2019 2020-2023
| VALORES EN MILONES || 20.391,1 | 26.675,2 I[ 33.625 4 |
| VARIACION EN PESOS || 0 I 6.284,1 i 6.950,1 |
| VARIACION% || 0 | 31% i 26% |

De conformidad con los registros historicos, se puede evidenciar que las fuentes para financiar parte
de la inversion en los territorios estan distribuidas, conforme a la Ley de distribucion del SGP.  Asi las
cosas, el sector Educacion durante el periodo 2012 -2023 recibio un total de $ 4.290,4 millones,
correspondiente al 5,32 % de lo girado durante el periodo. Para el sector Salud se asignaron $ 28.972,9
millones, que representan el 35,91 % de los recursos para cubrir Régimen Subsidiado, Salud Publica y
Subsidio a la Oferta. $ 7.925,9 millones fue lo asignado para el sector Agua Potable, que represento el
9,82%. Para Propésito General, el 43,03 % con una asignacion de $ 34.720,6 millones. El restante 5,93
% del total de SGP para el periodo se distribuy6 asi: 0,87%, para Alimentacion Escolar. El 3,78% lo
correspondiente a Municipios Riberefios del Rio Magdalena. EI 0,87% por cuenta del Fonpet Asignaciones
Especiales y finalmente el 0,40 % para primera infancia.

Para el periodo 2012-2015, la distribucion del SGP represento el 25,27% de los recursos transferidos
hasta la fecha.
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COLOMBIA

POTENCIA DE LA

VIDA

 Entidad

Fecha Reporte: martes, 25 dejulio de
Conceplo

Educacion
Prestacien Servioios

SICODIS

& Departamento Nacional
de Planeacién - DNP

Calidad

Calidad (Graluidad)

Calidad (Matricua)
Salud
Régimen Subsidado

SaudPibica

Subsidoala Ofeta
Agua Potable
Propésito General

Deporie

.Cttuar

Tibre Iversin _

$ 1.583.487.283
$ 643.576.829
$939.910.454

$6.192.782.177
$ 311.509.044
$235.293.604

81 9.319

$3.633.813.927
$283.775.931
$212.831.955
$ 4.653.869.578

$0
$1.560.225.144
$ 706.310.308
$ 853.914.836
$ 8.668.196.936
$ 432.660.085
$205.344.762

$ 286.036.933
$ 214.527.701
$6.309.130.296

Alimentagion Escolar

Riberefos

Resguardos Indigenas

Fonpet Asignaciones Especiales
Primera Infancia

Total SGP

Es evidente que el incremento que se evidencia para el periodo 2016-2019 en las transferencias de
SGP y que representan un 31% frente al periodo 2012-2015, beneficia a los sectores de: Salud, donde la
variacion es de $ 2.566, 6 favoreciendo la financiacién del Régimen Subsidiado. En el propésito General,
la variacion fue del orden de los $ 2.952,5 millones, mejorando los recursos para libre destinacion y libre
inversion.

Para el periodo 2020- 2023 la variacion absoluta asciende a $ 6.950, 2 millones que representa un
26% mas de recursos transferidos. Sin embargo, en el sector Educacion, se siguen reduciendo los
recursos, en este caso por el orden de los $ 413,5 millones, afectando |a financiacion de Calidad (Matricula)
especialmente. Para el Sector Salud, las transferencias de SGP hasta la fecha, ascienden a $ 12.927,1
millones, en donde el incremento es de $ 3.620,9 millones, fortaleciendo la asignacion para Régimen
Subsidiado. En Proposito General la variacion positiva esta por el orden de los $ 2.462,7 millones, sin
embargo, los recursos no han crecido en la misma proporcion del periodo anterior.
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de D de SDRT-DPIP

Fecha Reporte: martes, 25 de julio de 2023

Conceplo

Ediicacion ¥ 44

Pretoti SIS R R ' >0

Calidad : A g : $ 1.583.487.283 $1.560.225.144 $1.146.681.320

Calidad (Grahsdad) $ 643.576.829 $.706.310.308 $6561.614.964

Calidad (Meticula) $853.914.836 $495.066.356

Bl 30t | 3 755 T o RN 03 TS R BT A0S

RégimenSubsidiado STy T 3 $ 8.668.196.936 11:673.806.536

Sold Pobica s = sl e S e b $432,660.085 $624,038430

SwedoslaOa j 5 $.205.344.782 $7297165 120

#Aglia Potable FTSTTRTe g 495 Ll ARy ke

Propésito. General i 175 B (5048

I ] ? ' $4.927 1165731 $5.963.792.024
$ 286.036.933 $341.542 121
$ 214.527 701 $ 256.156.592

$6.309.130.296 $7.624.880.395

Alimentacién Escolar

Riberefios

Resguardos Indigenas
FonpetAsignaciones Especiales
Pnmera Infancia

Total SGP 1§20 76.675.282,968 625450126 $6.950.176:158

Como se evidencia en el Resumen historico de distribucion del Sistema General de Participaciones -
SGP, las Transferencias para la financiacion de la inversion, ha mantenido un crecimiento nominal y
porcentual que garantizan la financiacion de los programas y proyectos, planteados y que son competencia
del municipio

SISTEMA GENERAL DE REGALIAS - SGR

COLOMBIA CEL G ol R el \b) Departaments Nacional
Sistema Gene e Regalias : ) de Planeacién - DNP
™
vViDA =" | :o:ls Pesos Corrientes ¥

Resumen Plan de Recursos

Agrado - Huila

Fecha Reporte. _martes, 25 de julio de 2023

O

oncepto 024 026 0 RO AD
INVERSION $ 1203.}28:095 $ 1040330281 $663818310] $1009739593] $4217016279
Asignaciones Diredas L B $430. Fas 266735] = $250246] = $249537| = $1.196367
|20%Asignaciones Dredas $ 335523 $ 208.940 $ 194 879 $ 194327
5% Asignaciones Directas Antcipadas _ _8 95 326 $58 794 $55 367 $55211
Asignacion para la Inversiontocal | B _ $963568.084| $1009490055] $4215819912
Municipos mas potxes 1.040 064 546 $983568084| S1009490055

Destnacin para medo ambente y desarrciio sostenble $ 160 359 633| $138 675273 $128475.742 $ 134 598674
Resto de Inversibn $ 1042337 613] $901 389274 $835 092 322 $ 874 891381
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Adicionalmente, para la financiacion de los gastos de inversion el Municipio de El grado, tiene
asignaciones segln el Resumen Plan de Recursos del Sistema General de Regalias, que esta disponible
para consulta en https://sicodis.dnp.gov.co/Reportes/Rep PlanDeRecursos.aspx recursos por el orden
de los $ 4.217,0 millones para el periodo 2023-2027.

INGRESOS TRIBUTARIOS

EJECUCION DE LOS INGRESOS TRIBUTARIOS - AGRADO
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Predial Unificado Industria y Comercio
s—— Sobretasa Consumo Gasolina Motor s Estampillas
Otros Ingresos Tributarios

En los ingresos tributarios se evidencia una alta inestabilidad en aquellos recursos con mayor
dinamica, como son Predial Unificado que en 2020 alcanzo un recaudo de $674 millones y en la vigencia
2021, disminuyo a $ 492 millones, luego un leve incremento en 2022, llegando a $ 546 millones y a la
fecha de 2023 $521 millones. Las estampillas que estan asociadas a la contratacion que realiza el
Municipio, el crecimiento es exiguo, frente al total de ingresos. La sobretasa al consumo de gasolina es
igualmente muy variable; y en relacién con el recaudo por concepto de Industria y comercio en la vigencia
2023 se padece una drastica disminucion con relacion al reporte CUIPQ del primer trimestre.

Como se puede evidenciar, la participacion de los ingresos tributarios dentro de los ingresos corrientes
del Municipio presenta una inestabilidad que no permite superar como minimo el 50% de las fuentes de
origen de los recursos clasificados como ingresos corrientes, que son los que le aseguran mayor
estabilidad de financiacion de los gastos.

De los registros revisados se puede establecer que las participaciones que alcanzan los ingresos
tributarios en los ingresos corrientes son muy bajas cuando se comparan con los ingresos totales. Lo que
muestra que también los ingresos corrientes presentan una reducida participacion en los ingresos totales
de los municipios, hecho que refuerza el alto nivel de dependencia fiscal que se registran, méaxime cuando
la capacidad de generacion de tributos es limitada debido, entre otras razones, al rezago catastral que
sirve de base para el cobro del impuesto predial y a la estrechez de la economias municipal, sobre todo
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en términos de actividades de industria, aunado al bajo nivel de formalizacion de las actividades
econémicas del municipio.

Como se puede evidenciar, las propuestas planteadas en nuestra plataforma estrategia “AGRADO
NOS UNE” cuentan con el debido soporte presupuestal. Pues como se registra estan plateadas segun los
lineamientos del DNP - Departamento Nacional de Planeacion; y conforme a las proyecciones de los
recursos del SGP y SGR fijadas para el periodo 2024 — 2027.

Adicionalmente, buscaremos el incremento de los recursos mediante la formulacién de proyectos que
permitan la cofinanciacion del gobierno departamental y las entidades del nivel nacional, ademas de la
cooperacion y alianzas estratégicas con organismos privados.

6. DATOS DE CONTACTO

| Numero de teléfono movil || 3204188659 ]

| Correo electronico || Mariarincon0805@gmail.com J
; Facebook: Maria Nelffy Rincén
Redes sociales Méndez
| Direccion de domicilio || Carrera 5 N°.7-31 Agrado Huila |
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El Agrado — Huila, 29 de abril de 2024

CERTIFICACION DE REALIZACION DE MESAS DE DIALOGO CIUDADANO,
PARA LA SOCIALIZACION Y PRIORIZACION DE LOS PROYECTOS DEL
PLAN DE DESARROLLO Y DEL CAPITULO INDEPENDIENTE DEL SGR

EL SUSCRITO SECRETARIO DE PLANEACION Y OBRAS PUBLICAS DEL
DEL MUNICIPIO DE EL AGRADO - HUILA

CERTIFICA QUE:

De conformidad con lo establecido en el articulo 111 de la Ley 1757 de 2015, “Por
la cual se dictan disposiciones en materia de promocién y proteccion del derecho a
la participacién democratica” La Administracion Municipal de EI Agrado — Huila
convoco a la poblacion urbana vy rural del municipio para el desarrollo de los
dialogos sociales como el mecanismo democratico para la participacion ciudadana
y el fortalecimiento de las organizaciones de la sociedad civil, con el objetivo de
promover la interaccion, comunicacion, consulta y seguimiento de politicas publicas
a nivel territorial.

Que durante los meses de febrero y abril se realizaron las convocatorias a los
diferentes estamentos sociales, econémicos y comunitarios, para adelantar el
ejercicio participativo, logrando realizar once (11) mesas de dialogos participativos
con nifos, nifias, adolescentes, jovenes , adultos, adultos mayores, Mujeres Cabeza
de Hogar — Renta Ciudadana, Victimas, Poblacion LGTBIQ+ , Grupos Economicos
( Artesanos, Gastronomia, Emprendimiento, Servicios e Industria, comercio,
Alojamiento, Entretenimiento y Recreacion) y el Sector Rural, los cuales nos
brindaron una vision amplia sobre las expectativas ciudadanas, para incorporarlas
en EL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE EL AGRADO - HUILA
PARA EL PERIODO 2024 - 2027

Para constancia se firma en el Municipio de El Agrado - Huila el dia 29 de abril de
dos mil veinticuatro (2024).

/U/\J Oﬂ'b )/?P‘ 4} 12 JANE @

ANDRES ALEXIS SALAZAR ZULETA
Secretario de Planeacion y Obras Publicas Municipales

Proyecté: Secretario de Planeacién Municipal Revisd: Secretario de Planeacién Municipal Aprobd: Secretario de Planeacién Municipal
Nombre: ANDRES ALEXIS SALAZAR ZULETA Nombre: ANDRES ALEXIS SALAZAR ZULETA Nombre: ANDRES ALEXIS SALAZAR ZULETA
Firma Firma ﬂ} Firma ﬁ:\
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ACTA No.04 CONSEJO DE GOBIERNO

En El Agrado - Huila, a los veintinueve (29) dias del mes de abril del afio 2024, siendo las 10:00 a.m. se
reunieron de manera presencial en la sala de juntas de la alcaldia municipal, los integrantes del Consejo
de Gobierno del Municipio de El Agrado - Huila.

ORDEN DEL DIiA

1- Llamado a Lista y verificacion del Quorum.

2- Instalacion del Consejo de Gobierno por parte de la Alcaldesa Dra. Maria Nelffy Rircon Mendez.
3- Temas principales a tratar:

3.1 Socializacion del Plan de Desarrollo del municipio del Agrado para la vigencia 2024 - 2027
3.2 Socializacion del Plan Plurianual de Inversiones —
DESARROLLO:
1. LLAMADO A LISTAY VERIFICACION DEL QUORUM

ROSA IRMA SANCHEZ CHAUX - Secretaria de Gobierno y Servicios Administrativos, da un cordial saludo y
procede a verificar la asistencia de los integrantes del Consejo de Gobierno.

INTEGRANTES CON VOZ Y VOTO
g S ASISTENCIA
NOMBRE CARGO 1 Virtual /
: ; WAl ; Si No :
Presencial
MARIA NELFY RINCON MENDEZ | Alcaldesa X P
ROSA IRMA SANCHEZ CHAUX Secretaria de Gobierno X P
ANDRES SALAZAR ZULETA Secretario de Planeacion X P
LUZ MIREYA ALMARIO CHAUX Secretaria de Hacienda X P
RUBIELA BAHAMON TRUJILLO Secretaria fondo Local de Salud X P
ALVARO ALVAREZ GONZALEZ gzgfézm deEducacin, Cuturs, | p
DIEGO ESCALANTE VEGA Almacenista X P
ERIKA MARCELA SAENZ RIVERA | Comisaria de Familia X P
DIDIER ALVAREZ GONZALEZ Inspector de Policia X P

Deja constancia que se hacen presentes todos los integrantes, por consiguiente, hay quorum.

Proyect6: Secretaria de Gobierno Revisé: Secretaria de Gobierno
Nombre: Rosa Irma Sanchez Chaux Nombri sa Irma Sanchez Chaux
Firma Firma
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2. INSTALACION DEL CONSEJO DE GOBIERNO POR PARTE DE LA ALCALDESA MUNICIPAL.

La alcaldesa Dra. Maria Nelffy Rincon Méndez ofrece un especial saludo a todos los asistentes,
agradece su participacién al presente Consejo de Gobierno, que tiene como objeto especifico la
Socializacion del Plan de Desarrollo del municipio del Agrado para la vigencia 2024 — 2027 y la
Socializacién del Plan Plurianual de Inversiones.

3. SOCIALIZACION PDT y PPI

3.1 Socializacion del Plan de Desarrollo Territorial vigencia 2024 - 2027, por parte del Doctor Cesar
Acosta.

El Desarrollo Integral que hemos propuesto desde el programa de gobierno y que esperamos fortalecer
durante el periodo 2024-2027, es un proceso que lograremos a través del conjunto coordinado de acciones
politicas que se fundan en la promocién de la dignidad humana, la solidaridad, la coordinacion, la
subsidiariedad y la concurrencia para mejorar las condiciones de desarrollo pleno de las personas, las
familias y en general de todas y todos los pobladores del Municipio del Agrado, contribuyendo a un clima
de confianza mutua con especial atencion a la situacion de los problemas de aquellos que tienen menor
posibilidad de acceso a los beneficios de la modemidad, en un ambiente que proteja el habitat y también
los asegure para las generaciones futuras.

La formulacion de este Plan, como mecanismo fundamental para el direccionamiento de la gestion péblica,
responde a un ejercicio juicioso, riguroso y consistente de planificacion, basado fundamentaimente en el
Programa de Gobierno “AGRADO NOS UNE”, el cual conté con un amplio proceso participativo, que
finalmente fue respaldado por los ciudadanos. Aspiramos que el plan de desarrollo constituya una base
para desarrollar un trabajo orientado a lograr cumplir con las expectativas de la comunidad, y evidenciar
transformaciones en los indicadores en la calidad de vida de los Agradanos. Para lo cual pretendemos

convocar la concurrencia técnica y la financiacién de proyectos estratégicos que mejoren las condiciones
de desarrollo y la calidad de vida en el Municipio.

A continuacion, de conformidad con la metodologia disefiada por el Departamento Nacional de
Planeacion, mediante el Sistema de Planeacion Territorial — SisPT, presentamos el Plan de Desarrollo
Municipal, en el cual se hace una transversalizacion y correlacién a partir del programa de gobierno
propuesto, las transformaciones propuestas en el Plan Nacional de desarrollo “Colombia, potencia de la
vida" y las tematicas priorizadas, las dimensiones del desarrollo humano, los Objetivos del Desarrollo
Sostenible y las competencias del orden territorial, asociadas a la categoria y el presupuesto.

1!:Alcalde ! unicipal
i re:elffy Rincén Méndez

Proyectd: Secretaria de Gobierno Revisd: Secretaria de Gobierno Ap
Nombre: Rosa Irma Sdnchez Chaux vNom%a Irma Sanchez Chaux Noi g

Firma Firma
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Nuestro Plan de Desarrollo Municipal se encuentra alineado con la Agenda 2030 y sus 17 Objetivos de
Desarrollo Sostenible — ODS, con el fin de alcanzar en el municipio mayores niveles de bienestar, equidad,

sostenibilidad y prosperidad. Por lo cual se evidencia que, en este Plan de Desarrollo Municipal, los ODS
se incorpora.

DIMENSION 1: AGRADO NOS UNE, EQUITATIVAMENTE

En esta dimensién, nuestro reto es generar las condiciones necesarias para que todos los habitantes del
municipio gocen de los mismos derechos y oportunidades, y asi, construir un municipio que confluya
alrededor del cierre de brechas sociales, el desarrollo integral del sector rural, la disminucion de la pobreza
y la garantia de los derechos y libertades ciudadanas, con el propésito de lograr que durante el periodo
2024-2027 la poblacion del municipio del Agrado pueda evidenciar que nuestra gestion esta generando
bienestar mediante la accesibilidad a las politicas sociales de gobierno, pertinentes con la familia, partiendo
del principio de interseccionalidad y transversalmente enfocadas desde los Programas presupuestales de

los sectores como educacion, la cultura, el deporte, la actividad fisica, la recreacion, el transporte y
comercio, industria y turismo.

ESTRATEGIAS

v" Gestionar la articulacion de colegios rurales de educacion media con el SENA, con énfasis en
programas técnicos que puedan proporcionar oportunidades en el sector del agroindustrial y/o
agroturismo.

v" Ofertar la catedra de emprendimiento empresarial para todos los niveles de educacion en convenio
con instituciones como el SENA y entidades publico privadas.

v" Formular proyectos para cofinanciar el mejoramiento de la infraestructura escolar y modernizacion
de los ambientes de aprendizaje.

Proyectd: Secretaria de Gobierno Revisé: Segzetaria de Gobierno
Nombre: Rosa Irma Sanchez Chaux Nombre; BHsa Irma Sanchez Chaux
Firma Firma 3
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LS

Fortalecer politicas y estrategias que involucren y permitan el compromiso de la familia como eje
fundamental en la educacion en la educacion y estructuracion de las nifias, nifios y adolescentes.
Promover camparias de concientizacion a los padres de familia sobre la importancia de la matricula

oportuna, con el fin de gestionar los recursos para los diferentes programas complementarios para
el buen desarrollo de la educacion en el municipio

No es propuesta: Pago de servicios publicos de la IE

No es propuesta: Seguimiento a los recursos de gratuidad

Gestionar con la secretaria de Educacion Departamental programas de apoyo para preparacion de
jovenes bachilleres de los grados 10 y 11, para la presentacion de las pruebas saber 11.
Implementar programas de orientacion vocacional, transferencia de saberes y experiencias con

profesionales del municipio entre otros actores que busquen la proyeccion de vida de los
estudiantes.

DIMENSION 2: AGRADO NOS UNE, EN PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD

En esta dimension queremos plantear la posibilidad de superar el rezago en la provisién de bienes publicos
esenciales, como la formulacién para el fortalecimiento de cadenas productivas; estimulos para adquirir
Magquinaria y equipos para la produccion agropecuaria; incentivos para el desarrollo y participacién en ferias
nacionales e internacionales; fortalecimiento de una cultura empresarial, que permita fortalecer las bases
para lograr un crecimiento econémico y desarrollo productivo en el Municipio del Agrado.

ESTRATEGIAS

v
v

Nombre: Rosa Irma Sénchez Chaux Nombre/bsa Irma Sanchez Chaux
Firma Firma :

Proyecté: Secretaria de Gobierno Revls&jﬁtaria de Gobierno

Incentivar la asociatividad en aras de mejorar la competitividad productiva y comercial

Fortalecer, direccionar y apoyar proyectos de emprendimiento de las comunidades urbanas y
rurales del municipio

Potencializar iniciativas que nos permitan ofertar atractivos turisticos para el posicionamiento del
municipio como destino turistico.

Implementacién de acciones para el desarrollo y activacion del turismo en el municipio como una
alternativa para la generacién de empleo y dinamizacion de la economia.

Apoyar e incentivar iniciativas de negocios empresariales relacionadas con el turismo, bienes y
servicios u otros que generen nuevas fuentes de economia al municipio.

Gestionar el fortalecimiento de las cadenas productivas mediante la adquisicion de equipos que
tecnifiquen los procesos agropecuarios

Promover la realizacion de ferias para la activacion comercial y oportunidad a los emprendedores
de mostrar sus productos y servicios.

Carrera 4 Nro. 5 -48
E-mail: alcaldia@elagrado-huila.gov.co
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v" Creacion de la oficina de emprendimiento y productividad, con el objeto de brindar el
acompafiamiento, asesoria y apoyo a todo el ecosistema de emprendimiento del municipio.

v" Gestionar con entidades del origen regional y nacional la construccion de obras en los cauces
hidricos para la estabilizacion y proteccién de sus margenes ‘

v’ Fortalecer las acciones encaminadas a mejorar la capacidad, eficiencia y eficacia de la
infraestructura componente del sistema de acueducto mediante su intervencion parcial o total.

v’ Fortalecimiento de la Infraestructura Cultural existente

v" Desarrollar campaiia de educacion y sensibilizacién en seguridad vial y movilidad.

v" Mejoramiento de la infraestructura vial urbana existente que garantice la adecuada movilidad
(sefalizacién horizontal y vertical).

v' Formular y gestionar la construccion de la casa campesina, como espacio propicio del
fortalecimiento de las cadenas productivas y empresariales del municipio.

v" Gestionar ante las entidades del orden regional y nacional proyectos de infraestructura vial urbana

y rural (Pavimento, placa huella y obras complementarias de control y drenaje)

Elaboracion del diagnéstico y caracterizacién de la red vial rural del municipio.

Formular proyectos para gestionar ante las entidades del orden departamental y nacional la

financiacion para dar continuidad al mejoramiento, mantenimiento y pavimentacion de las vias

estrategias de competitividad para nuestro municipio.

Mejoramiento y mantenimiento rutinario de las vias rurales del municipio.

Mejoramiento y rehabilitacion de las vias urbanas del municipio.

Fortalecer acciones para implementar el Plan de Gestion Integral de Residuos Sélidos (seleccion

en la fuente, recoleccion, transporte, tratamiento y disposicion final)

Formular y gestionar la construccién y puesta en funcionamiento del COSO Municipal.

DIMENSION 3: AGRADO NOS UNE, EN SOSTENIBILIDAD

ANIAN

AKX

v

De conformidad con las orientaciones de ambiente para formulacion de los planes de desarrollo territoriales,
que dispuso el DNP, debemos entender que “La biodiversidad Y sus servicios ecosistémicos son esenciales
para el desarrollo territorial, de estos dependen la provision y regulacién del agua, ciclado de nutrientes
para la agricultura, polinizacion, recursos genéticos, proteccién de suelos y control de la erosién’. En tal
sentido, en esta dimension, proponemos orientar los esfuerzos y las inversiones para favorecer la
disponibilidad de agua y la conservacion de las fuentes hidricas y los servicios ecosistémicos que sustentan
las actividades humanas y productivas, asi como la adaptacion al cambio climético.

Esta dimensién esta intimamente ligada a todos los sectores Que componen el Plan de Desarrollo AGRADO
NOS UNE, porque cada una aporta elementos que resultan vitales para poder desarrollar las actividades
humanas.

Por lo anterior, nuestra principal preocupacién es la de impulsar el ordenamiento del territorio Y la proteccion
de las zonas estratégicas que permita realizar intervenciones eficientes en-t a de agua potable,

\
Proyecté: Secretaria de Gobierno Revisé: Secretaria de Gobierno o: Ah:a[delsa unicipal
Nombre: Rosa Irma Sanchez Chaux Nombre: Bésa Irma Sanchez Chaux Iffy Rincon Méndez
Firma Firma g
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saneamiento basico y aguas residuales, que le permita al municipio orientar eficazmente los modelos de
uso del suelo, permitiendo el ordenamiento en torno al agua y la proteccion de la biodiversidad. Y, por el

otro, proteger el suelo rural que permita garantizar el derecho a la alimentacion, a la vivienda, al ambiente
sano y el habitat, para garantizar bienestar.

Los sectores que hacen parte de esta dimension estratégica son:

o Informacién Estadistica
e Minas y energia
o Ambiente y desarrollo sostenible
e Vivienda, ciudad y territorio
ESTRATEGIAS
v' Formular y gestionar proyectos para la adquisicién de predios que permitan garantizar las reservas
forestales y fuentes hidricas
v' Formular proyectos que permitan garantizar el apoyo financiero para la ejecucién de proyectos de
acueducto y de manejo de aguas residuales en la zona rural.
v" Mejorar la captacién de agua, procesamiento, tratamiento, almacenamiento, conduccion del
servicio de acueducto.
v' Gestionar la cofinanciacion de planes, programa y proyectos relacionados con Agua Potable y
Saneamiento Basico.
v Apoyar y concurrir econémicamente las revisiones del comité de estratificacion socio economica
de los servicios pUblicos domiciliarios
v’ Brindar asistencia técnica y apoyo al saneamiento y titulacion de bienes
v" Formular proyectos de construccion de vivienda de interés social y vivienda de interés prioritario
v Formular proyectos de construccion de vivienda de interés social y vivienda de interés prioritario
v" Garantizar el apoyo financiero a través de la asignacion de un subsidio familiar de vivienda de
interés social para construccion, mejoramiento, reparacion y/o reconstruccion en sitio propio.
v" Gestionar la formulacion y actualizacion del EOT del municipio.
v" Fortalecimiento del Ordenamiento territorial y Desarrollo urbano/rural del Municipio
v Fortalecimiento del Ordenamiento territorial y Desarrollo urbano/rural del Municipio
v" Construir equipamiento de caracter institucional en sectores que lo demanden, de acuerdo con las
proyecciones sociales, econémicas, culturales y politicas del Municipio, como también de los
lineamientos estratégicos del EOT.
v Mejoramiento, ampliacién y/o mantenimiento de los elementos constitutivos y complementarios del
espacio publico
Proyecto: Secretaria de Gobierno Revis6: Secretaria de Gobierno Aptobd: Alcaldesa municipal
Ld[rr:::re: Rosa Irma Sdnchez Chaux :al:rrnn:r :)sa Irma Sdnchez Chaux I:i:m a/Nelffy Rincén Méndez
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SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

Disear politicas para la gestion y generacion de informacion ambiental asociada a competencias
y tramites ambientales.

implementar un programa de siembra, mantenimiento y monitoreo de especies vegetales para el
restablecimiento del ecosistema inicial

implementar un programa de siembra, mantenimiento y monitoreo de especies vegetales para el
restablecimiento del ecosistema inicial

Formular proyectos para ampliar las areas de conservacion ambiental

Implementar un programa para la recuperacion de la capacidad hidraulica de cuerpos de agua con
miras a recuperar sus servicios ecosistémicos y la oferta de agua

Mantenimiento, ampliacion y optimizacion de redes y materiales para brindar el servicio publico no
domiciliarios de energia eléctrica para la iluminacion de los bienes de uso publico y demas espacios
de libre circulacion.

Gestionar ampliacion de cobertura de energia eléctrica en las zonas rurales.

Motivar a los jovenes escolarizados (grados 10 y 11) para la siembra de especies vegetales
escogidas con criterios de seleccion seglin condiciones ecosistémicas de las zonas a establecer
Promover e implementar planes, programas y proyectos en concordancia con las politicas
ambientales, que permitan el establecimiento de un medio ambiente sano y sostenible, en

cumplimiento de la normatividad vigente y que garantice las condiciones ideales de vida a la
poblacion (Gasificacion rural - hornillas ecolégicas)

DIMENSION 4: AGRADO NOS UNE, EN GOBERNANZA

En este apartado se abordan los elementos necesarios para los ejercicios de las capacidades de respuesta,
que permita el fortalecimiento y la capacidad institucional, para una adecuada gestion publica, que brinde
bienes y servicios integrales de proteccion a la poblacién vulnerable en situacion permanente de
desproteccion social y/o familiar. De otra parte, estimular el fortalecimiento de las capacidades ciudadanas,
para el control social a la gestion publica mediante una activa participacion ciudadana.

ESTRATEGIAS

v

v
v

Proye:

Nombre: Rosa Irma Sanchez Chaux Nomb: 0sa Irma Sanchez Chaux

Firma

Fortalecer la politica de gobierno digital que permita la mejora en la atencion a la comunidad,
mediante las tecnologias y las Comunicaciones (TICs) que garanticen la adecuada comunicacion
urbanay rural.

Contribuir a la financiacién de las Comisarias de Familia para garantizar la satisfaccion integral y
simultanea de todos los derechos de los nifios, nifias y adolescentes integrantes de la familia.

No es Propuesta: Elaboracion Plan de Desarrollo Municipal 2024 - 2027

No es Propuesta: Seguimiento al Plan de Desarrollo Municipal 2024 - 2027

cté: Secretaria de Gobierno Revisé: Secretaria de Gobierno Apfobé: Alcaldesg municipal

{aAlelffy Rincon Méndez
Firma 2
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SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

v" Fortalecimiento y capacitacion del recurso humano de la administracion municipal para garantizar
un buen desempefio administrativo. .

v" Implementar el Modelo de gestién y de desempefio institucional en el marco del Modelo Integrado
de Planeacion y Gestion (MIPG) y otros instrumentos de certificacion de calidad a la gestion.

v" Fortalecer y garantizar la adecuada y oportuna atencion al ciudadano.

v" No es Propuesta: Sostenimiento SISBEN 4.0

" Implementar una politica integral para adelantar el proceso que asegure la disposicion de la
informacion de manera accesible, confiable y oportuna.

v’ Formular estrategias orientadas a divulgar y promover los mecanismos de atencion, proteccion y
ejercicio de los derechos de las mujeres, poblacién LGTBIQ+ y personas y comunidades en riesgo,
asi como la prevencion de su vulneracion

v" Implementar en conjunto con las JAC acciones e iniciativas para el desarrollo de proyectos de
infraestructura, para el mantenimiento, construccion y optimizacion de infraestructura territorial

v" Gestionar el aumento del pie de fuerza de la policia Nacional en el Municipio

v’ Gestionar la dotacion de cémaras corporales para uso de la policia nacional en todos los
procedimientos que realice

v" Gestionar la implementacion de tecnologia de informacion y comunicacién como herramienta
fundamental para disminuir los indices de inseguridad en el municipio (camaras, centro de
monitoreo y vigilancia permanente, alarmas)

v Promover la creacion de redes de cooperacién ciudadana para trabajar mancomunadamente con
la fuerza publica

v" Gestionar ante las autoridades competentes un puesto de control permanente de fuerza ptblica en
las inmediaciones del viaducto, con el fin de mitigar los altos indices de inseguridad

v Garantizar el servicio de sanidad animal mediante la atencion integral (coso municipal) para
prevenir, diagnosticar y curar las enfermedades de los animales recuperados por el ente territorial

v' Realizar seguimiento al disefio, implementacion y evaluacién de la politica plblica de victimas en
el nivel territorial

v' Brindar apoyo financiero al INSTITUTO NACIONAL PENINTENCIARIO - INPEC, para atendera la
poblacion detenida preventivamente

v’ Garantizar los servicios de oferta social para la poblacion vulnerable (discapacidad - habitante de
calle- inmigrantes - mujeres cabeza de hogar y adultos mayores)

v Apoyar y garantizar la disposicion de los espacios y la logistica para el desarrollo de procesos
electorales de las JAC y demas instancias de participacién ciudadana

v" Fortalecer el sistema de alertas para generar datos e informacién sobre el comportamiento de los
fenomenos amenazantes, la vulnerabilidad y la dinamica de las condiciones de riesgo en el territorio

v" Fortalecer los organismos de gestion integral del riesgo, como homberos y defensa civil.

Proyectd: Secretaria de Gobierno Revisd: Secretaria de Gobierno

F:il:r:\:re: Rosa Irma Sanchez Chaux ::)::%sa Irma Sénchez Chaux

Carrera4 Nro. 5—-48
E-mail: alcaldia@elagrado-huila.gov.co -




Cédigo SGSA - 210
ALCALDIA MUNICIPAL Fecha Documento 29/04/2024
AGRADO - HUILA Fecha versién MECI 30/09/2009
NIT.891180139-9 Versién L
Pagina Pdgina 9 de 12
SECRETARIA DE GOBIERNO Y COPA CONTROLADA
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
3.2 Socializacion del Plan Plurianual de Inversiones.
Sector  Sector 202450 025 T 2006 2027 _ Total
4 fNFORMACION ESTADISTICA $3000000/ § 3080000 § 3182700 § 3278181 _  §$12,560,881
23 | TECNOLOGIAS DE LA INFORM/ $5000000 $§ 5150000 § 5304500 $ 5463635 $20918,135
6 | TRABAJO $5000000 $ 5150000 § 5304500 $ 5463635 $20,918,135
'35 |COMERCIO, INDUSTRIAY TURI  $50,000000 § 51500000 $ 53045000 § 54,636,350  § 209,181,350
21 |MINAS Y ENERGIA - S168367,088/ § 173418080 | § 178620622 § 183979241 $704,385,011
"2 JUSTICIAY DEL DERECHO $233,000,0001 $ 239,990,000 § 247,189,700 § 254605391 $974785,001
43 |DEPORTE Y RECREACION $249,152,085 § 256,626,648 § 264325447 § 272255210 _$1,042,359,390
17 |AGRICULTURAY DESARROLLC  $326,000,000 § 335,780,000 '$ 345853400 § 356,229,002 _$1,363,862,402
41 [INCLUSIONSOCIALY RECONC  $344622,060 § 354,060,722 § 365600544 § 376,577,830 $1,441,770,156
33 CULTURA $422664,064) § 435343985 ' $ 448404306 $ 461,856,435  $1,768,268,791
22 |EDUCACION $520979208 § 536608584 $ 552,706842 § 569,288,047  §2179,582,681
24 TRANSPORTE $561,900,000 $ 578,757,000 $ 59,119,710 § 614,003301 §2.350,780,011
45 |GOBIERNO TERRITORIAL $1,143,754,087| $ 1,178,085,710 ' $ 1,213408,711 § 1,249,810972 __$4,785,040,480
@2 |AMBIENTE Y DESARROLLOSC §1,411,838,731/ $ 1.454.193.893 | § 1497819710 § 1,542,754,301 _§$ 5,906,606,635
4 1VIVIENDA CIUDAD Y TERRITO  § 1,558,236,502| $ 1,604,983,597 | $ 1,653,133,105 §$ 1,702,727,008 _$6,519,080,302
"9 rSALUDYPROTECCION SOCIA| $10,611,560,014. $10,929,906,814 | $11.257 804,018 $11,595,538,139 _§ 44,394,808,985
Totalgeneral . §17,615073,819 $18,143,528,059 §18,687,833,901 $19,248,468,918  § 73,694,904,697

SALUD Y PROTECCION SOCIAL i e e $44.395

VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
GOBIERNO TERRITORIAL

TRANSPORTE
EDUCACION
CULTURA

INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION
AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL
DEPORTE Y RECREACION

JUSTICIA Y DEL DERECHO

MINAS Y ENERGIA

COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

TRABAJO

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS...
INFORMACION ESTADISTICA

Proyecté: Secretaria de Gobierno
Nombre: Rosa Irma Sdnchez Chaux
Firma

R $6.519
NI $ 5.907
S S 4.785
&9 $2.351

8 $2.180

M $1.768

0 $1.442

5 51364

@ $1.042

@ 5975

B 35704

¥ $209

1521

Isn
Is13

Revisé: Secretaria de Gobierno

Nombr
Firma,

0sa Irma Sdnchez Chaux
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SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

Dimension ]
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Proyecté: Secretaria de Gobierno Revisé: Secretaria de Gobierno
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SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

40 - VIVIENDA, CIUDAD Y
TERRITORIO

12-JUSTICIA Y DEL
DERECHO

23 - TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES

24 - TRANSPORTE ,

41-INCLUSION SOCIALY
RECONCILIACION

-45 - GOBIERNO
TERRITORIAL

4 AGRADO NOS UNE, EN GOBERNANZA

nVersion Plan/de)Desarrollofts | saso

:

CAPITULO DE INVERSIONES CON CARGO AL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS

CAPITULO DE ORIENTACIONES DE INCLUSION DE POLITICA DE NINAS, NINOS, ADOLESCENTES
Y LAS FAMILIAS

CAPITULO DE PAZ

Proyectd: Secretaria de Gobierno Revisé: Secretaria de Gobierno
Nombre: Rosa Irma Sénchez Chaux Nombri sa Irma Sdnchez Chaux
Firma Firma -

Carrera 4 Nro.5-48
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COPIA CONTROLADA

LUZ MIREYA ALMARID C
Secretaria de Hacienda

Proyecté: Secretaria de Gobierno
Nombre: Rosa Irma Sdnchez Chaux

ELFY RINGON MENDEZ
Alcaldesa Municipal

m\)‘)ﬁ\\c\ colpae b

ANDRES SALAZAR ZULETA
Secretario de Planeacion

Firma

Secretaria de Gobie

%&ﬁ?ﬁmw

16{ivo de la presente, se aprueba y firma quienes en ella intervinieron,

Servicios Adtivos

Secretaria Fondo Local de Salud

Secretario de Educacion, Cultura y Deporte

ERIKA MARCELA SAENZ RIVERA

Revisé: Secretaria de Gobierno
Nombre:fgsa Irma Sanchez Chaux

arrera 4 Nro. 5—-48
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OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES

El Agrado — Huila, 29 de abril de 2024

CERTIFICACION DE CONCORDANCIA DEL CAPITULO INDEPENDIENTE DE
INVERSIONES CON CARGO A LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
REGALIAS CON EL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE EL
AGRADO - HUILA 2024-2027

EL SUSCRITO SECRETARIO DE PLANEACION Y OBRAS PUBLICAS DEL
DEL MUNICIPIO DE EL AGRADO - HUILA

CERTIFICA QUE:

De conformidad con lo establecido en la Ley 2056 de 2020, en el Articulo 30:
“En el marco del proceso de formulacion y aprobacién de los planes de desarrollo
de las entidades territoriales se identificarén y priorizaran las iniciativas o proyectos
de inversion susceptibles de ser financiados con recursos de las Asignaciones
Directas, la Asignacion para la Inversiéon Local y la Asignacion para la Inversién
Regional del Sistema General de Regalias, atendiendo los principios de desarrollo
competitivo y productivo del territorio y de los de planeacién con enfoque
participativo, democrético y de concertacion”. La administracion Municipal de El
Agrado — Huila, incorporo en el Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027, un capitulo
independiente de inversiones con cargo a los recursos del Sistema General de
Regalias que se denominara inversiones con cargo al SGR" y sus modificaciones o
adiciones”, y en cumplimiento al Paragrafo 4 del articulo 1.2.1.1.2. “Ejercicios de
planeacién para las Asignaciones Directas y la Asignacion para la Inversion Local”,
Capitulo 1, Titulo 1, Parte 2, Libro1, del Decreto 1821 del 2020 “Por el cual se expide
el Decreto Unico Reglamentario del Sistema General de Regalias”.

Para constancia se firma en el Municipio de El Agrado - Huila el dia 29 de abril de
dos mil veinticuatro (2024).

/\)M\f)ﬁl} aaia B
ANDRES ALEXIS SALAZAR ZULETA
Secretario de Planeacion y Obras Publicas Municipales

Proyectd: Secretario de Planeacién Municipal Revisé: Secretario de Planeacién Municipal Aprobd: Secretario de Planeacién Municipal
Nombre: ANDRES ALEXIS SALAZAR ZULETA Nombre: ANDRES ALEXIS SALAZAR ZULETA Nombre: ANDRES ALEXIS SALAZAR ZULETA

Firma {; Firma AJ Firma J
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E-mail; alcaldia@elagrado-huila.gov.co
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OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES

El Agrado — Huila, 29 de abril de 2024

CERTIFICACION DE CONCORDANCIA DEL PLAN DE DESARROLLO DEL
MUNICIPIO DE EL AGRADO - HUILA 2024-2027 CON LO DISPUESTO EN LA
LEY 2173 DE 2021

EL SUSCRITO SECRETARIO DE PLANEACION Y OBRAS PUBLICAS DEL
DEL MUNICIPIO DE EL AGRADO - HUILA

CERTIFICA QUE:

De conformidad con lo establecido en la Ley 2173 de 2021 “Por medio de la
cual se promueve la restauracion ecologica a través de la siembra de arboles y
creacion de bosques en el territorio nacional, estimulando conciencia ambiental al
ciudadano, responsabilidad civil ambiental a las empresas y compromiso ambiental
a los entes territoriales; se crean las areas de vida y se establecen otras
disposiciones” La administracion Municipal, incorporo en el PLAN DESARROLLO
DEL MUNICIPIO DE EL AGRADO - HUILA 2024-2027, las metas de producto del
sector 32 - AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, para promover lo sefialado
en el Articulo 1°. que busca establecer la creacion de Areas de Vida y creacion de
bosques en cada uno de los municipios del pais, con participacion activa de toda la
poblacién en la restauracion y conservacion ecolégica del territorio, a través de la
siembra de arboles para la creacién de bosques y el aumento de la cobertura
vegetal, con el trabajo conjunto de las empresas y las entidades competentes.

Para constancia se firma en el Municipio de El Agrado - Huila el dia 29 de abril de
dos mil veinticuatro (2024).

[
N
N fr\)\aﬁ'@_\{\ /G :
ANDRES ALEXIS SALAZAR ZULETA
Secretario de Planeacion y Obras Publicas Municipales

Proyectd: Secretario de Planeacién Municipal Reviso: Secretario de Planeacién Municipal Aprobd: Secretario de Planeacién Municipal
Nombre: ANDRES ALEXIS SALAZAR ZULETA Nombre: ANDRES ALEXIS SALAZAR ZULETA Nombre: ANDRES ALEXIS SALAZAR ZULETA
Firma ﬂ j Firma Aj Firma ,Q ]
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OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES

El Agrado — Huila, 29 de abril de 2024

CERTIFICACION DE CONCORDANCIA DEL PLAN DE DESARROLLO DEL
MUNICIPIO DE EL AGRADO - HUILA 2024-2027 CON LO DISPUESTO EN LA
LEY 2166 DE 2021

EL SUSCRITO SECRETARIO DE PLANEACION Y OBRAS PUBLICAS DEL
DEL MUNICIPIO DE EL AGRADO - HUILA

CERTIFICA QUE:

De conformidad con lo establecido en el articulo 1° de la Ley 2166 de 2021,
que tiene por objeto promover, facilitar, estructurar y fortalecer la organizacion
democratica, moderna, participativa y representativa de la accion comunal en sus
respectivos grados asociativos y, a la vez, pretende establecer un marco juridico
para sus relaciones con el Estado y con los particulares, asi como para el cabal
gjercicio de derechos y deberes”. La administracion Municipal, incorporo en el
PLAN DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE EL AGRADO - HUILA 2024-2027, las
metas de producto del sector 45 - GOBIERNO TERRITORIAL, en el cual se
contempla promocion a la participacion ciudadana en el programa presupuestal
4502 4502 - Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantia de los
derechos humanos

Para constancia se firma en el Municipio de El Agrado - Huila el dia 29 de abril de
dos mil veinticuatro (2024).

/j'\JG\/(H an /{3 A E .

ANDRES ALEXIS SALAZAR ZULETA
Secretario de Planeacion y Obras Publicas Municipales

Proyectd: Secretario de Planeacién Municipal Revisg: Secretario de Planeacién Municipal Aprob¢: Secretario de Planeacién Municipal
Nombre: ANDRES ALEXIS SALAZAR ZULETA Nombre: ANDRES ALEXIS SALAZAR ZULETA Nombre: ANDRES ALEXIS SALAZAR ZULETA
Firma ﬁ- j Firma }‘ ) Firma ,Q)
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OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES

El Agrado — Huila, 29 de abril de 2024

CERTIFICACION DE CONCORDANCIA DEL PLAN DE DESARROLLO DEL
MUNICIPIO DE EL AGRADO - HUILA 2024-2027 CON LO DISPUESTO EN LA
LEY 2294 DE 2023

EL SUSCRITO SECRETARIO DE PLANEACION Y OBRAS PUBLICAS DEL
DEL MUNICIPIO DE EL AGRADO - HUILA

CERTIFICA QUE:

EL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE EL AGRADO - HUILA PARA
EL PERIODO 2024 - 2027, en concordancia con las orientaciones del
Departamento Nacional de Planeacion incluye la relacién con los ejes de
Transformacion del Plan Desarrollo Nacional “Colombia Potencia Mundial de la
Vida”, articulo 3 de la Ley 2294 de 2023, el Capitulo de Orientaciones de Inclusién
de Politica de Nifias, Nifios, Adolescentes y las Familias (Ley 1098 de 2018), y
Capitulo de Paz

Para constancia se firma en el Municipio de El Agrado - Huila el dia 29 de abril de
dos mil veinticuatro (2024).

AMO@H ﬂ\)ﬂ AN\

ANDRES ALEXIS SALAZAR ZULET‘A
Secretario de Planeacion y Obras Publicas Municipales

Proyectd: Secretario de Planeacién Municipal ~ Revisé: Secretario de Planeacién Municipal Aprobd: Secretario de Planeacién Municipal
Nombre: ANDRES ALEXIS SALAZAR ZULETA Nombre: ANDRES ALEXIS SALAZAR ZULETA Nombre: ANDRES ALEXIS SALAZAR ZULETA
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ACTA No.002 del 2024
CONSEJO TERRITORIAL DE PLANEACION DE EL AGRADO HUILA

-

En El Agrado Huila, siendo {as 7:00 a.m, del dia 20 de marzo del afio 2024, nos .
reunimos en la Casa de la Cultura Municipal, los integrantes del CTP, siendo citados
desde el jueves 14 de marzo de 2024, con asunto: Fortalecimiento de las
capacidades organizaciones del Consejo Termitorial de Planeacién —CTP- del
Municipio de El Agrado Huila.

Se da inicio a la reunién presentandose el siguiente orden del dia:

1. Llamado a lista y verificacién del Quérum .
2. Presentacion de los integrantes del CTP de acuerdo con el articulo 34 de la
Ley 152 de 1994.

3. Socializacion de los aspectos como: conformacion, atribuciones y periodos
de la mesa directiva: ptesidente, vicepresidente y secretario, e[egldos por
mayoria de votos.

4. Lecturay aprobacién del reglamento interno del CTP de El Agrado
5. Socializacién del Plan de Desarrollo periodo 2024-2027.
6. Proposiciones y varios

Desarrollo: %

1. Llamado a lista y verificacion del Quérum

Se llamé a lista haciendo presencia 09 integrantes del CTP, por lo tanto, hubo
quoérum.

2. Presentacion de los iﬁ?egrantes del CTP de acuerdo con el articulo 34
de la Ley 152 de 1994.

Se hace la presentacion de los asistentes y el sector que representan.

3. Socializacion de los aspectos como: conformacidn, atribuciones y
periodos de la mesa directiva: presidente, vicepresidente y secretario,
elegidos por mayoria de votos.

Proyecté: Secretaria Revisd: Secretario de Planeacién Municipal Aprobd: Secretario de Planeacién Municipal
Nombre: BEYI C. TORRES Nombre: ANDRES ALEXIS SALAZAR ZULETA Nombre: ANDRES ALEXIS SALAZAR ZULETA

Firma ) Firma Firma

Carrera 4 Nro. 5—48

-mail: alcaldia@elagrado-huila.gov.co




-

e P g

Cédigo : SPOPM 230

ALCALDIA MUNICIPAL Fecha Documento 29/4/2024

AGRADO - HUILA. = Fecha versién MECI 30/09/2009
NIT.891180139-9 . Versién W
_Pagina 1de
SECRETARIA DE PLANEACION Y COPIA CONTROLADA

OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES

. Se realiza la socializacion por parte del asesor Cesar Augusto Acosta Ricaurte,
sobre cémo se debe conformar la mesa directivd, tomando la decisién los
integrantes del CTP asistentes a la reunioén, de fijar una nueva fecha para reunirse
entre ellos y elegir la mesa directiva, teniendo en cuenta el poco tiempo con el que
cuentan para seguir con la socializacion del Plan de Desarrollo periodo 2024-2027,

‘por lo cual se comprometen a realizar la eleccién y darla a conocer al Secretario de

_Planeacién, como también se les solicita por parte del asesor de la capacitacion,
que ademas del reglamento, deben realizar un -

4. Lectura y aprobacién del reglamento interno del CTP de El Agrado

'Se presenta el modelo de REGLAMENTO INTERNO PARA EL CONSEJO

TERRITORIAL DE PLANEACION DEL MUNICIPIO EL AGRADO - HUILA, a los
asistentes de la reunién, se socializa con ejemplos*y resolviendo inquietudes por
parte del asesor y los participantes, quedando el compromiso de implementarlo y
socializarlo junto con el Secretario de Planeacion Municipal.

El reglamento consta de los siguientes capitulos:
e CAPITULO | DISPOSICIONES GENERALES :
« CAPITULO Il DE LA INTEGRACION DEL €ONSEJO TERRITORIAL DE
PLANEACION < S
o« CAPITULO Il MISION, VISION Y FUNCIONES DEL CONSEJO
TERRITORIAL DE PLANEACION

e CAPITULO IV DE LA MESA DIRECTIVA
CAPITULO V PRESENTACION DE DOCUMENTOS E INICIATIVAS AL
CONSEJO CAPITULO VI COMPOSICION- Y FUNCIONES DE LAS
COMISIONES .

e CAPITULO VIl REGIMEN DE LAS SESIONES DEL CONSEJO

« CAPITULO VIiI DE LA PARTICIPACION CIUDADANA EN LA
ELABORACION DE LOS CONCEPTOS DEL CONSEJO, CAPITULO X
ESTATUTO DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO FTERRITORIAL DE

--
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5. Socializacién del Plan de Desarrollo periodo 2024-2027.

Se realiza la socializacion Plan de Desarrollo periodo 2024-2027, por parte del
asesor Cesar Augusto Acosta Ricaurte, con el siguiente contenido:

GABINETE MUNICIPAL SaN
PARTE ESTRATEGICA ~

DIMENSION 1: AGRADO NOS UNE, EQUITATIVAMENTE
TEMATICA PROGRAMATICA 1; CALIDAD Y BIENESTAR PARA LA EQUIDAD
DIAGNOSTICO Propuesta Programética

SECTOR DE INVERSION; 22 — EDUCACION

TEMATICA PROGRAMATICA 2: ESPACIOS PARA EL DESARROLLO DE HABITOS SECTOR DE
INVERSION: 24 - TRANSPORTE -~

SECTOR DE INVERSION: 33 - CULTURA

SECTOR DE INVERSION: 35 - COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

SECTOR DE INVERSION: 43 - DEPORTE Y RECREACION

TEMATICA PROGRAMATICA 3: EQUIDAD Y DESARROLLO CON ENFOQUE DIFERENCIAL
SECTOR DE INVERSION: 36 - TRABAJO

SECTOR DE INVERSION: 41 - INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION

SECTOR DE INVERSION: 45 - GOBIERNO TERRITORIAL

DIMENSION 2: AGRADO NOS UNE, EN PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD
DIAGNOSTICO :

TEMATICA PROGRAMATICA 1: FORTALECIMIENTO DE PROYECTOS PRODUCTIVOS
SECTOR DE INVERSION: 17 - AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL

SECTOR DE INVERSION: 35 - COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

SECTOR DE INVERSION: 45 - GOBIERNO TERRITORIAL

TEMATICA PROGRAMATICA 2: ANFRAESTRUCTURA PARA EL BIENESTAR SECTOR DE
INVERSION: 17 - AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL

SECTOR DE INVERSION: 24 - TRANSPORTE

SECTOR DE INVERSION: 32 - AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

SECTOR DE INVERSION: 33 - CULTURA

SECTOR DE INVERSION: 40 - VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO

SECTOR DE INVERSION: 45 - GOBIERNO TERRITORIAL

DIMENSION 3: AGRADO NOS UNE, EN SOSTENIBILIDAD
DIAGNOSTICO .

TEMATICA PROGRAMATICA  _

SECTOR DE INVERSION: 04 - INFORMACION ESTADISTICA

SECTOR DE INVERSION: 32 - AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
SECTOR DE INVERSION; 40 - VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO
TEMATICA PROGRAMATICA 2: TODOS CON VIVIENDA DIGNA

SECTOR DE INVERSION: 40 - VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO
TEMATICA PROGRAMATICA 3: ORGANICEMOS EL TERRITORIO
SECTOR DE INVERSION: 40 - VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO
TEMATICA PROGRAMATICA 4: PACTEMOS CON LA VIDA Y LA DIVERSIDAD
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- SECTOR DE INVERSION: 21 - MINAS Y ENERGIA .
SECTOR DE INVERSION: 32 - AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

DIMENSION 4: AGRADO NOS UNE, EN GOBERNANZA

. DIAGNOSTICO
TEMATICA PROGRAMATICA 1: GERENCIA Y GESTION EFICIENTE, PARA FORTALECIMIENTO

'DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
SECTOR DE INVERSION: 23 - TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
- SECTOR DE INVERSION: 45 - GOBIERNO TERRITORIAL . -
TEMATICA PROGRAMATICA 2: SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA ’
TEMATICA PROGRAMATICA 3: GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y EMERGENCIAS
PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES PARA EL PERIODO 2024 — 2027

6. Proposiciones y varios .

' Por parte de los asistentes se propone reunirse para nombrar la mesa directiva
como también establecer los Estatutos. -

Se programa reunion soliditando la presencia del Secretario de Planeacion
‘Municipal para la semana siguiente a la Semana Santa, para la elaboracién y
aprobacién del documento del Plan de Desarrollo 2024-2027.

Sin ninguna otra intervencién queda aprobado lo_expuesto por las personas
asistentes, de lo cual se anexa relacion de firmas.

r{

-
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